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Zarzgdu Powiatu w Kutnie

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 38 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty
( tj. 2004 Nr 256 poz. 2572 ze zm.), organ, ktory powierzyt nauczycielowi stanowisko
kierownicze w szkole lub placowce w przypadkach szczegdlnie uzasadnionych,
po zasiegnieciu opinii kuratora oswiaty, a w przypadku szkoty i placoéwki artystycznej oraz
placowki, o ktérej mowa w art. 2 pkt 7, dla ucznidéw szkét artystycznych prowadzonej przez
jednostke samorzadu terytorialnego - ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego, moze odwota¢ nauczyciela ze stanowiska kierowniczego
w czasie roku szkolnego bez wypowiedzenia.

Stosownie natomiast do art. 5 ¢ pkt. 2 wyze] powotane] ustawy, w przypadku szkot
i placowek prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego zadania i kompetencje
organu prowadzacego, okreslone w art. 38 ust. 1 wykonuje odpowiednio: wojt (burmistrz,
prezydent miasta), zarzad powiatu, zarzad wojewodztwa.

Pojecie szczegblnie uzasadnionych wypadkéw w rozumieniu art. 38 ust. 1 pkt. 2 ustawy
o systemie osdwiaty oznacza takie sytuacje, w ktorych nie jest mozliwe petnienie przez
nauczyciela funkcji kierowniczej i zachodzi koniecznos¢ natychmiastowego przerwania
jego czynnosci ze wzgledu na istotne zagrozenie interesu publicznego, nie pozwalajace
na dalsze wykonywanie obowigzkow przez dang osobe, bowiem godzi to w interes szkoty
i powoduje destabilizacje jej funkcjonowania na kazdym obszarze.

Wobec powzietej przez organ prowadzacy wiedzy o istotnych naruszeniach
w zakresie wykonywanej funkcji kierowniczej przez Dyrektora Mtodziezowego Domu
Kultury w Kutnie — Pana Cezarego Gorczynskiego, w szczegolnoéci w zakresie
nieprzestrzegania ustawowych kompetencji Rady Pedagogicznej okreslonych w art. 41
ustawy o systemie oswiaty, a takze braku wspotpracy z tym organem, poprzez:

— pominiecie Rady Pedagogicznej przy opiniowaniu arkusza organizacyjnego
na rok szkolny 20156/2016,

— nieprzestrzeganie uprawnien Rady Pedagogicznej do opiniowania biezgcej
dziatalnosci placowki oraz planowania jej dalszego dziatania,

w dniu 29 lipca 2015 roku organ prowadzacy wystapit do todzkiego Kuratora Oswiaty
w todzi o opinie w sprawie zamiaru odwotania Pana Cezarego Gérczynskiego
ze stanowiska Dyrektora Mtodziezowego Domu Kultury w Kutnie, wskazujgc na szereg
istotnych zarzutow, ktére zdaniem organu prowadzacego, nie pozwalajg na dalsze
wypetnianie obowigzkéw kierowniczych, tj. oprécz wyzej wymienionych :

- brak nalezytej komunikacji i otwartosci na wspotprace z cztonkami Rady Pedagogicznej,
czego konsekwencja jest zta atmosfera pracy w placéwce,

- utrzymywanie sekcji z bardzo matg iloscig  uczestnikow, np. Teatr Muzyczny,
a ograniczenie iloéci godzin nauczycielom, ktérzy realizujg je w sekcjach z najwiekszg



iloscig uczestnikow, co uniemozliwia realizacje wielu cennych projektow
wzbogacajgcych oferte kulturalng i edukacyjng w powiecie,

- brak nadzoru nad  funkcjonowaniem placéwki, czego konsekwencjg  byly
np. nieprawidtowe przeptywy finansowe w zakresie rozbieznosci miedzy wystawionymi
dokumentami finansowymi - faktury wystawione na Miodziezowy Dom Kultury w Kutnie
natomiast przelewow dokonywano z konta  prowadzonego na rzecz Komitetu
Rodzicielskiego,

- uzaleznianie realizacji bezptatnych zadan statutowych od wniesienia optat przez
uczestnikow, np. potkolonie letnie w 2014 roku,

- brak prawidtowej komunikacji z organem prowadzacym , czego przejawem sg
opoznienia w odpowiedzi na pisma kierowane do dyrektora przez organ prowadzacy,
m.in. w zakresie wyjasnien podstaw wystawiania przez Komitet Rodzicielski przy
Mtodziezowym Domu Kultury rachunku dotyczgcego organizacji wypoczynku letniego
dla uczestnikdw sekcji .

Na powyzsze wystgpienie, todzki Kurator Oswiaty w todzi nie wydat opinii,
co zgodnie z art. 38 ust.2 ustawy o systemie o$wiaty jest réwnoznaczne z wydaniem
opinii pozytywne;.

Zdaniem organu prowadzgcego, przedstawione powyzej zarzuty uniemozliwiajg dalsze
wypetnianie przez Pana Cezarego Gorczynskiego funkcji kierowniczej, bowiem godza
w interes placowki i powodujg destabilizacje jej funkcjonowania na kazdym obszarze.

Dyrektor placowki, jako jej kierownik oraz przewodniczgcy Rady Pedagogicznej bez
watpienia winien ftworzy¢ wiezi stuzbowe, funkcjonaine i miedzyiudzkie pomiedzy
nauczycielami oraz pozostatymi pracownikami placowki. Rolg dyrektora jest ponadto
skupienie nauczycieli wokdt misji | zadan placéwki oraz rozwijanie samorzgdnosci.
Dobra wspotpraca dyrektora z radg pedagogiczng warunkuje bowiem efekty pracy
placowki.

Rada Pedagogiczna Mtodziezowego Domu Kultury w Kutnie w dniu 14 pazdziernika
2014 roku wydata negatywng opinie o pracy dyrektora — Cezarego Goérczynskiego,
podejmujac na te okoliczno$¢ uchwate Nr 5/2014-15, zarzucajgc  przede wszystkim
brak wspétdziatania dyrektora z Rada Pedagogiczng poprzez pomijanie tego organu
przy opiniowaniu aktéw dotyczacych organizacji pracy placowki, jej biezacej dziatalnosci
oraz kierunkow rozwoju. Okoliczno$¢ powyzsza zostata potwierdzona podczas doraznej
kontroli placoéwki przeprowadzonej przez Kuratorium Os$wiaty w todzi. Protokot
z czynnosci kontrolnych z dnia 07 kwietnia 2015 roku wprost zaleca dyrektorowi
placowki przestrzegania kompetencji Rady Pedagogicznej, okreslonych w art. 41
ustawy o systemie oswiaty.

Sytuacja powyzsza trwa do chwili obecnej, co w istotny sposdéb wptywa
na destabilizacje funkcjonowania placowki. Bezposrednim dowodem potwierdzajgcym takg
ocene organu prowadzacego jest stanowisko cztonkow Rady Pedagogicznej placowki
z dnia 09 lipca 2015 roku skierowane do dyrektora placowki oraz organu
prowadzgcego.

Pomimo zalecen organu prowadzgcego oraz Kuratorium Oswiaty w todzi, w dalszym
ciagu dyrektor nie przestrzega kompetencji Rady Pedagogicznej, nie zaciggajgac opinii
tego organuw sprawach wskazanych w art. 41 ustawy o systemie o$wiaty.



Zgodnie bowiem z art. 41 ust. 2 ustawy o systemie o$wiaty Rada Pedagogiczna opiniuje
w szczegolnosci:

— organizacje pracy szkoty lub placowki, w tym tygodniowy rozktad zajeé
edukacyjnych, oraz organizacje kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, jezeli szkota
lub placowka takie kursy prowadzi;

— projekt planu finansowego szkoty lub placowki;

— propozycje dyrektora szkoty lub placowki w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac i zaje¢c w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Dodatkowo cztonkowie Rady Pedagogicznej podkreslili w przedmiotowym stanowisku
utrzymanie negatywnej oceny pracy dyrektora wyrazonej przez ten organ w dniu
14 pazdziernika 2014 roku, dodajgc ponadto nowe argumenty zwigzane ze zig
kondycjg finansowg placéwki, spowodowang brakiem wdrozenia programu
oszczednosciowego a takze ograniczenie potencjatu dydaktycznego placowki,
co zagraza jej dalszemu prawidtowemu funkcjonowaniu.

Majac na uwadze powyzsze, organ prowadzacy uznat, iz dalsze kierowanie
Mtodziezowym Domem Kultury w Kutnie przez Pan Cezarego Gorczynskiego zagraza
prawidfowej pracy tej placowki, co stanowi podstawe do podjecia niniejszej uchwaty .



