UCHWALA NR 128/XVII/12
RADY POWIATU W KUTNIE

z dnia 23 maja 2012 .

w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia dla zawodowej rodziny zastepczej, zawodowej rodziny
zastepcezej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a, art. 12 ust. 11, art. 40 ust. 1, art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 167, poz. 1759, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218 z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009
r. Nr 92, poz. 753 i Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675,
z2011 r. Nr 21, poz.113, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281), w zwiazku z art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011
r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej (Dz.U. z2011 r. Nr 149 poz. 887, Nr 288, poz.
1690), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Zawodowa rodzina zastgpcza, w ktdérej umieszczone zostatlo jedno dziecko, otrzymuje miesieczne
wynagrodzenie w wysokosci 2.000,00 zt.

§ 2. Zawodowa rodzina zastgpcza, w ktdrej umieszczone zostato dwoje lub troje dzieci, otrzymuje miesieczne
wynagrodzenie w wysokosci 2.200,00 zt.

§ 3. Zawodowa rodzina zastgpcza, w ktérej umieszczonych zostalo czworo iwigcej dzieci, otrzymuje
miesieczne wynagrodzenie w wysokosci 2.400,00 zt.

§ 4. Prowadzacy rodzinny dom dziecka, w ktéorym umieszczone zostato jedno dziecko, otrzymuje miesigczne
wynagrodzenie w wysokosci 2.000,00 zt.

§ 5. Prowadzacy rodzinny dom dziecka, w ktérym umieszczonych zostalo dwoje lub troje dzieci, otrzymuje
miesieczne wynagrodzenie w wysokosci 2.100,00 zt.

§ 6. Prowadzacy rodzinny dom dziecka, w ktérym umieszczonych zostato CZWOro
i wigcej dzieci, otrzymuje miesigczne wynagrodzenie w wysokosci 2.400,00 zt.

§ 7. Zawodowa rodzina zastgpcza petnigca funkcj¢ pogotowia rodzinnego, w ktérej umieszczonych zostato
troje dzieci lub mniej otrzymuje miesigczne wynagrodzenie w wysokosci 2.600,00 zt miesiecznie.

§ 8. Wynagrodzenie, oktérym mowa w§ I, § 2, § 3, § 4 § 5 § 6, § 7
dla zawodowej rodziny zastepczej, zawodowej rodziny zastepczej pelniacej funkcje pogotowia rodzinnego oraz
prowadzacego rodzinny dom dziecka, zwanymi dalej ,, rodzing”, zwieksza sig:

1) 0 100,00 zt miesigcznie, jezeli rodzina petnita funkcje¢ rodzinnej opieki zastepczej nieprzerwanie przez okres
ostatnich 5 lat;

2) 0 150,00 zt miesigcznie, jezeli rodzina petnita funkcje rodzinnej opieki zastgpczej nieprzerwanie przez okres
ostatnich 7 lat;

3) 0 200,00 zt miesigcznie, jezeli rodzina penita funkcje rodzinnej opieki zastgpczej nieprzerwanie przez okres
ostatnich 9 lat.

§ 9. Do okresu petnienia funkcji rodzinnej opieki zastepczej dolicza sie:
1) 50 % okresu pelnienia przez te rodzing funkcji niespokrewnionej z dzieckiem rodziny zastepczej;

2) 100 % okresu pelnienia przez te rodzing funkcji zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem wielodzietne;j
rodziny zastgpczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka.

§ 10. 1. Jezeli okres petnienia funkgc;ji rodzinnej opieki zastepczej, o ktorym mowa
w § 8, przypada do dnia 30 czerwca danego roku, zwigkszenie wynagrodzenia nastepuje
z dniem 01 lipca tego roku.

2. Jezeli okres pelnienia funkcji rodzinnej opieki zastgpczej, o ktorym mowa w § 8, przypada po 30 czerwca
danego roku, zwigkszenie wynagrodzenia nastgpuje z dniem 01 stycznia nastepnego roku.
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§ 11.. Przy ustalaniu wysokosci wynagrodzenia bierze si¢ pod uwage ukonczenie przez rodzing dodatkowych
kursow i szkoleft w zakresie opieki nad dzieckiem, na nastgpujacych zasadach:

1) w przypadku ukonczenia przez rodzing dodatkowych kursdw iszkolen w zakresie opieki nad dzieckiem,
wynagrodzenie ulegnie zwigkszeniu o 1% wynagrodzenia za kazde ukorniczone szkolenie w zakresie opieki nad
dzieckiem;

2) zwigkszenie wynagrodzenia, o ktorym mowa w pkt. 1) nastgpi, po przedtozeniu w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Kutnie dokumentow $wiadczacych o ukonczeniu przez rodzing dodatkowych kursow
i szkolen w zakresie opieki nad dzieckiem;

3) zwickszenie wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt. 1), nastapi od nastgpnego miesigca, po miesigcu, w ktorym
rodzina dostarczyta dokumenty §wiadczace o ukonczeniu dodatkowych kurséw i szkolen w zakresie opieki nad
dzieckiem;

4) maksymalna wysoko$¢ zwiekszenia wynagrodzenia w zwigzku z ukonczeniem dodatkowych kurséw i szkolen
w zakresie opieki nad dzieckiem nie moze przekroczy¢ 10 % wynagrodzenia.

§ 12. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Kutnie.

§ 13. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu
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Rafal Jozwiak
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