Zatacznik
do uchwaty Nr Z'b'z/(q,5/2012
2 dnia ...09. 922012 .

Regulamin prac komisji konkursowej
do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacje zadania publicznego z zakresu edukacji, oSwiaty, wychowania

§1
Zadaniem komisji konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacje zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej, zwanej dalej Komisjg, jest
otwarcie i zaopiniowanie pod wzgledem formalnym i merytorycznym ofert, zgodnie

z zasadami okreslonymi w niniejszym regulaminie, zwanym dalej Regulaminem.

§2
1. W pracach Komisji nie mogg brac udziatu:

1) osoby reprezentujgce organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, biorgce udziat w konkursie,

2) pracownicy Starostwa Powiatowego w Kutnie lub jednostek organizacyjnych
Powiatu Kutnowskiego, jezeli sg w jakikolwiek sposdb zwigzani z organizacjg
pozarzagdowqg lub podmiotem wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, biorgcym
udziat w konkursie.

2. Do cztonkéw komisji stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 14 czerwca

1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego ((Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071,

z pozniejszymi zmianami) o wytgczeniu pracownika.

3. Wszyscy cztonkowie Komisji przede rozpoczeciem prac Komisji sg zobowigzani
do ztozenia pisemnego o$wiadczenia, stanowigcego zatacznik nr 1 do regulaminu.
4. W przypadku zaistnienia okolicznosci, ze w pracach komisji bierze udziat osoba,

o ktérej mowa w ust. 1 lub zachodzi przynajmniej jedna z przestanek wytgczenia,

o ktérym mowa w ust. 2, Zarzad Powiatu w Kutnie podejmie uchwate o powotaniu



komisji w nowym skfadzie. Komisja powotana w trybie okreslonym w zdaniu 1
zobowigzana jest do ponownego przeprowadzenia wszystkich czynnosci

z wytgczeniem otwarcia ofert.

§3

Pracami Komisji kieruje jej przewodniczacy, ktéry w sprawach nieuregulowanych
Regulaminem ustala zasady postepowania.
Prace Komisji moga by¢ prowadzone, jezeli w posiedzeniu uczestniczg co najmniej
3 osoby.
Otwarcie ofert nastepuje w miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu otwartego
konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej.
Podczas posiedzenia, na ktérym dokonuje sie otwarcia ofert, mogg byé obecni
oferenci.
Posiedzenie, na ktérym dokonuje sie zaopiniowania ofert pod wzgledem formalnym
i merytorycznym odbywa sie na posiedzeniu zamknietym bez udziatu oferentéw.
Zaopiniowania ofert pod wzgledem merytorycznym dokonuje kazdy cztonek komisji
indywidualnie, a nastepnie Komisja ustala koricowag ocene sumujgc indywidualne
oceny cztonkéw komisji konkursowej. Formularz oceny formalnej oferty, formularz
indywidualnej oceny merytorycznej oferty oraz formularz koricowej oceny
merytorycznej stanowig zataczniki nr 2, 3 i 4 do Regulaminu.
Komisja, bioragc pod uwage liczbe uzyskanych punktéw, wysokosé kwoty
wnioskowanej oraz wielko$¢ Srodkéw w dyspozycji na zadanie, przygotowuje
propozycje wysokosci kwot dotacji.
Z posiedzenia prac Komisji sporzadza sie protokdt, ktéry podpisuja wszyscy
cztonkowie Komisji.
Protokot z prac komisji zawiera w szczegdlnosci informacje dotyczace:
1) daty sporzadzenia protokotu,
2) sktadu Komisji,
3) liczby ztozonych ofert, w tym spetniajgcych kryteria formalne , oraz oferentéw

i zadan,

4) wskazania ofert najkorzystniejszych oraz propozycji kwot dotacji.



9. Przewodniczacy Komisji przekazuje komplet dokumentacji, w tym wszystkie
protokoty, o ktérych mowa w pkt. 7 wraz z propozycjami, o ktérych mowa w pkt. 6
Zarzadowi Powiatu w Kutnie w terminie 3 dni roboczych od dnia posiedzenia Komisji.

10. Ostateczng decyzje o wysokosci dotacji dla wytonionych w konkursie oferentéw

podejmuje Zarzad Powiatu w Kutnie.



Zatgcznik nr 1

do Regulaminu prac komisji konkursowej

do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert

na realizacjg zadania publicznego z zakresu edukacji, oéwiaty, wychowania

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany(-a) (iMi€ i NAZWISKO) ...ovuivveeueeeee e,

oswiadczam, ze nie jestem zwigzany z ktérymkolwiek z podmiotéw sktadajacych oferte

w otwartym konkursie ofert, a w szczegdlnosci nie bytem(-am) i nie jestem:

1)

2)

6)

zwigzany (-a) stosunkiem prawnym, z tytutu ktérego uzyskatem (-am) przychéd
(np. umowa o prace, umowa zlecenie, umowa o dzieto) z podmiotami sktadajgcymi
oferte;

cztonkiem organéw wykonawczych, nadzorczych lub innych organéw podmiotow
sktadajacych oferte;

cztonkiem podmiotéw sktadajgcych oferte;

wolontariuszem wykonujgcym swiadczenia na rzecz podmiotéw sktadajgcych oferte;
w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewiefstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa, w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie
jestem zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z przedstawicielami
prawnymi lub cz tonkami organdéw wykonawczych lub nadzorczych podmiotéw
sktadajacych oferte;

zwigzany (-a) w innym stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami sktadajgcymi

oferte, ktére moga budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnogci.

Kutno, dnia ....ceeeeeeveeceeeeeeennenn, 2002 0. e e et

(podpis cztonka Komisji)



Zatacznik nr 2

do Regulaminu prac komisji konkursowej

do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert

na realizacjg zadania publicznego z zakresu edukacji, o$wiaty, wychowania

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ

Y 1D NAZWE OFETRY cvsuuonsusssssisssssmsamsassasserissesisisisssssasssmsanmnsnsssnomamsasmessasssnsse ssamswons sesessammese sasmssemssnonsaris

Lp. | Warunki oceny formalnej: TAK (T) |NIE (N)

1l Oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony
do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert.

2. Oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu
o otwartym konkursie ofert.
3. Oferta zostata ztozona w sposdb i w miejscu okre$lonym
w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.
4. Oferta zostata ztozona na obowigzujgcym wzorze oferty.
5. Oferta jest prawidtowo sporzadzona pod wzgledem formalnym*)
6. Oferta posiada wszystkie wymagane zatgczniki.
7 Oferta zawiera wniosek o przyznanie dotacji w wysokosci

nieprzekraczajacej kwoty przeznaczonej na realizacje zadania.

Oferta spetnia wszystkie warunki formalne i zostaje opuszczona do oceny merytorycznej.**)

Oferta nie spefnia wszystkich warunkdw formalnych i nie zostaje dopuszczona do oceny

merytorycznej.
Podpisy cztonkéw Komisji:

* Za btad formalny uznaje sie:

- brak pieczeci instytucji i podpiséw 0séb upowaznionych pod wnioskiem;

- nieopieczetowanie i niepodpisanie zatgcznikéw za zgodnos¢ z oryginatem przynajmniej przez jedna
osobe upowazniong;

- brak ktéregokolwiek obowigzkowego zatgcznika;

- btedy rachunkowe w kosztorysie;

- nieprawidtowe wypetnienie lub niewypetnienie jakiegokolwiek wymaganego pola w formularzy;

- ztozenie wiecej niz jednej oferty na jedno zadanie.

** Wiasciwe podkreslié.
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Zafacznik nr 3

do Regulaminu prac komisji konkursowej

do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert

na realizacjg zadania publicznego z zakresu edukacji, o$wiaty, wychowania

FORMULARZ INDYWIDUALNEJ OCENY MERYTORYCZNEJ

NI HUD EZWR OFOIEY .osrcxmmmsnissssssssinsassassinmnesns mmsammssnsenscxvesssass sess et ismssss s o s s e ceme s

Warunki oceny merytorycznej: llosé Uwagi
punktow
1. Przygotowanie organizacji do realizacji zadania
0-5

1.1. | Dotychczasowe doswiadczenia ze  wspotpracy
z organizacja

(m.in. ilos¢ i czestotliwosé¢ realizowanych zadan,
rzetelnos¢ i terminowos¢ wykonywania zadar,
sposob rozliczania otrzymanych srodkéw)

1.2. | Dotychczasowe  doswiadczenia i  osiggniecia 0-5
w realizacji zadann podobnego rodzaju, zgodnosé¢
oferty z zadaniami statutowymi organizacji

(m.in. uzyskane efekty, poziom merytoryczny,

nawigzane kontakty, uzyskane nagrody
I wyrdZnienia; zgodnos¢ zadania z celami
statutowymi)

0-10

1.3. | Posiadane zasoby lokalowe, sprzetowe i finansowe

organizacji
(m.in. odpowiedni lokal do prowadzenia zadania,
wyposazenie w  niezbedny sprzet, stabilnos¢
finansowa, udziat srodkéw wtasnych lub (i) $rodkéw
pochodzgcych z innych Zrédet, w tym ich wielos¢)

0-10

1.4. | Osoby zaangazowane w realizacje zadania
(m.in. kwalifikacje oséb pracujgcych przy realizacji
zadania, ilos¢ oséb (organizacji, instytucji)
wspdtpracujqcych, wolontariat, praca spoteczna

%

/\;.




Z. Sposab realizacji zadania

2.1. | Zgodnosc¢ oferty z zatozeniami konkursu
(m.in. oferta a oczekiwania konkursu, zgodnosé
zadania z dziataniami spotecznymi Powiatu)

2.2 | Wykonalnos¢ zadania oraz metody i dziatania
przyjete do realizacji zadania

(m.in. mozliwos¢ realizacji zadania w przewidywanym
czasie, przejrzystosc realizacji zadania, harmonogram
dziatan — realnos¢ realizacji w zatozonych terminach,
jakos¢ metod i dziatari, w tym promocji zadania;
ewentualna realizacja zadania po zakoriczeniu jego
finansowania)

0-10
2.3. | Efekty realizacji zadania

(min. liczba odbiorcéw, trwatos¢ przewidywanego
efektu, jego powtarzalnos¢ Ilub mozliwosé¢ jego
wykorzystania, powielenia)

3. Budzet zadania

3.1. | Ogdlny oraz jednostkowy koszt realizacji zadania 0-10
(m.in. realnos¢ budzietu do zadania- zawyzony
lub zanizony, koniecznos¢ i zasadnosé wydatkéw
do poniesienia, ujecie wszystkich dziatari w budzecie)

3.2. | Zasady finansowania zadania, przejrzystos¢ kalkulacji 0-10
(m.in. wysokos¢ i struktura kosztéw, wysokosé
wktadu  wtasnego, partnerzy  wspdtfinansujgcy
realizacje zadania)

SUMA PUNKTOW maksymalnie
80 pkt.

Podpis cztonka Komisji: .........cccoeveuververcersrcecceceeee e,

Kutno, dnia ..c.ceeeeeeeeeeeeeeeeecece e,




Zatgcznik nr 4

do Regulaminu prac komisji konkursowej

do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert

na realizacjg zadania publicznego z zakresu edukacji, oéwiaty, wychowania

FORMULARZ KONCOWEJ OCENY MERYTORYCZNE)J

na realizacje zadania:

Ocena ( pkt)
L.p. | Imig i nazwisko cztonka Komisji Oferta | Oferta | Oferta | Oferta | Oferta
nrl nr2 Nr 3 nr4 nr5
1.
2,
3.
4.
5
SUMA ( pkt.)

Podpisy cztonkéw Komisji:

Kutno, dnia ..ceeeeeeeeveeeeeceeeeeseeens

J




