ZARZĄDZENIE NR 4/08

STAROSTY KUTNOWSKIEGO

z dnia 18 stycznia 2008 roku
w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Pracy 

w Starostwie Powiatowym w Kutnie

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz. 1592, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 roku  Nr 102, poz. 1055) w związku z art. 104² § 2 ustawy             z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (tekst jedn. z 2001r. Dz. U Nr 21, poz. 94,             z 1998r. Nr 106, poz. 668, Nr 113, poz. 717, z 1999r. Nr 99, poz. 1152, z 2000r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127, Nr 120, poz. 1268, z 2001r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405, Nr 154, poz. 1805, z 2002r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673, Nr 200,  poz. 1679, z 2003r. Nr 166, poz. 1608, Nr 213, poz. 2081,             z 2004r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252, Nr 240, poz. 2407, z 2005r.             Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86, poz. 732, Nr 167, poz. 1398, z 2006r. Nr 104, poz. 708, poz. 711, Nr 133, poz. 935, Nr 217, poz. 1587, Nr 221, poz. 1615, z 2007r. Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz. 589) zarządza się, co następuje:
§ 1. W Regulaminie Pracy w Starostwie Powiatowym w Kutnie, wprowadzonego Zarządzeniem Nr 34/02 Starosty Kutnowskiego z dnia 12 grudnia 2002 roku wprowadza się zmiany poprzez dodanie § 24a, który otrzymuje następujące brzmienie. 
,,§ 24a 1. Załatwianie przez pracowników spraw osobistych, rodzinnych czy społecznych                

              powinno odbywać się w czasie wolnym od pracy.

2. Załatwianie spraw o jakich mowa w ust. 1 w czasie  godzin pracy jest dopuszczalne       

              wyłącznie w granicach i na zasadach przewidzianych w przepisach prawa pracy. 

3. Zwolnienia od pracy udzielają:

     1) pracownikom na stanowiskach kierowniczych  i samodzielnych – bezpośredni             

         przełożeni,

     2) pozostałym pracownikom – kierownicy * właściwych komórek organizacyjnych.

4. Wynagrodzenie za czas nieobecności w pracy lub zwolnienie od niej nie przysługuje,        

    chyba, że przepisy prawa pracy stanowią inaczej.

5. Pracownicy mogą opuszczać teren zakładu w czasie godzin pracy wyłącznie na   

    polecenie lub za zgodą przełożonych, po wpisaniu się do książki wyjść.

 6. Książka wyjść w sprawach służbowych i pozasłużbowych znajduje się w Kancelarii   

     Starostwa  Powiatowego w Kutnie, ul. Kościuszki 16 oraz w Starostwie Powiatowym             

     w Kutnie, ul. Królowej Jadwigi 7 w następujących miejscach: Wydział Geodezji

     i Gospodarki Nieruchomościami, Wydział Komunikacji, Wydział Rolnictwa, Leśnictwa

     i Ochrony Środowiska. Za jej kontrolę i właściwe prowadzenie odpowiedzialny jest 

     Dyrektor  Wydziału Organizacyjno – Administracyjnego.

 7. Wyjścia w czasie godzin pracy muszą mieć wyraźny cel, który podaje się w książce   

     wyjść z zaznaczeniem rodzaju wyjścia ( służbowe, pozasłużbowe).

  8. Powrót do pracy odnotowuje się w książce bezzwłocznie. Nie wpisanie godziny   

     powrotu w książce wyjść stwarza domniemanie przebywania pracownika poza miejscem  

     pracy do końca dnia roboczego.”

§ 2. Zmiany do regulaminu wchodzą w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do wiadomości pracowników. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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