Zarzqdu Powiatu w Kutnie

z dnia .ziHPQQdeY\LWJ 20111

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulamin

Powiatowego Urzedu Pracy w Kuinie

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwg
powiatowym (tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. NT 142, po
23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 roku Nr 162, poz.% 1568, z
1055, z 2007 roku Nr 173, poz. 1218, z 2008 roku Nr 180,
1458, z 2009 Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz. 1241, zZ 2010 N
40, poz.230, Nr 106, poz. 675, z 2011 Nr 21, poz. 113) Zarz;
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego U
wprowadza sie nastepujace zmiany:
1. skresla sie §17 ust. 1 pkt 10,
2. § 19 otrzymuje nastepujace brzmienie:
,819. Do podstawowych zadan, obowigzkéw i upra
kierownikéw Komoérek organizacyjnych nalezy:
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2) Podejmowanie decyzji oraz wydawanie dyspozycji w

granicach wynikajacych

z zakresu dzialania kierowanej Komorki| organiz
upowaznienia Dyrektora PUP;
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Udzielanie pomocy pracownikom podleglej Komérki organizacyjnej

w opracowywaniu procedur i wytycznych realizacji zadan stalych;

6) Wykonywanie kontroli pracy Komérki organizacyj
merytorycznego i formalnego;

Dokonywanie okresowych ocen przydatnosci za
w szczegblnosci nowoprzyjetych;

Opiniowanie doboru obsady osobowej podleglej K
wnioskowanie wysoko$ci wynagrodzenia, przeszereg
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§ 2. Wykonanie Uchwaly powierza sie Dyrektorowi Powi

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy Czlonkéw Zarzadu:
1.

2.

3.

RADCA P

10) Podpisywanie  korespondencji wewnetrznej i
wychodzacych przed podaniem do podpisu Dyrektorc

11) Ustalanie i aktualizowanie szczegdtowych zak
podleglych pracownikows;

12) Powierzanie w uzasadnionych przypadkach pog
wykonywania czynnoéci i zadan dodatkowych n
czynnosci;

13) Wyznaczanie zastepstwa w przypadku urlopu lub dhu
w pracy pracownika z innych przyczyn;

14) W zwigzku z przydzielonymi zadaniami, w uzasac
kierownicy Komorek organizacyjnych maja prawo zé
materialéw, informacji i opinii niezbednych do wykoi

§ 27 otrzymuje nastepujace brzmienie:

~Wykazy zadan szczegblowych dla poszczegdlnych
zamieszczane sg w indywidualnych zakresach czynnosci
nadaje sie nowe brzmienie zalgcznikowi Nr 1 do Regul:
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Miroslawa Gal-Grabowska Przewodniczacy Zarzadu

Konrad Klopotowski Wicestarosta

Mirostaw Rucinski Czlonek Zarzadu
Zdzistaw Trawczynski Czlonek Zarzadu
Sylwester Reterski Czlonek Zarzadu
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