ZARZĄDZENIE  NR 31/2007

STAROSTY KUTNOWSKIEGO

z dnia 15 października 2007 roku

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Pracy 

w Starostwie Powiatowym w Kutnie

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.                              o samorządzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz. 1592,              z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806,  z 2003r. Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 roku  Nr 102, poz. 1055) w związku z art. 104² § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (tekst jedn. z 2001r. Dz. U Nr 21, poz. 94, z 1998r.           Nr 106, poz. 668, Nr 113, poz. 717, z 1999r. Nr 99, poz. 1152, z 2000r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127, Nr 120, poz. 1268, z 2001r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405, Nr 154, poz. 1805, z 2002r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673, Nr 200,  poz. 1679, z 2003r. Nr 166, poz. 1608, Nr 213, poz. 2081, z 2004r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252, Nr 240, poz. 2407, z 2005r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86, poz. 732, Nr 167, poz. 1398, z 2006r.  Nr 104, poz. 708, poz. 711, Nr 133, poz. 935, Nr 217, poz. 1587, Nr 221, poz. 1615, z 2007r. Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz. 589) zarządzam, co następuje:

§ 1. W Regulaminie Pracy w Starostwie Powiatowym w Kutnie, wprowadzonego Zarządzeniem Nr 34/02 Starosty Kutnowskiego z dnia                     12 grudnia 2002 roku wprowadza się następujące zmiany: 

- w § 17 dodaje się ust. 5, który otrzymuje następujące brzmienie: 

,,Pracownicy Wydziału Zarządzania Kryzysowego, Ochrony Ludności i Spraw Obronnych Starostwa Powiatowego w Kutnie zatrudnieni w celu pełnienia całodobowych dyżurów dla zapewnienia przepływu informacji na potrzeby zarządzania kryzysowego, pracują od poniedziałku do niedzieli w zmianowym podstawowym systemie czasu pracy, gdzie rozkład czasu pracy jest trzyzmianowy, w następujących godzinach: I zmiana w godzinach 6.00 – 14.00, II zmiana w godzinach 14.00 – 22.00, III zmiana w godzinach 22.00 – 6.00,”   

- w § 24 skreśla się słowa: ,,dwóch miesięcy”, a wpisuje się słowa: ,,jednego miesiąca”.  
§ 2. Zmiany do regulaminu wchodzą w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do wiadomości pracowników. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

