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Załącznik Nr 2 do uchwały nr 526/239/2010 Zarządu Powiatu

Dział Rozdział Nazwa Plan Wydatki 
bieŜące

Z tego

wydatki 
jednostek

budŜetowych,

z tego:

wynagrodzenia i  
składki od nich 

naliczane

dotacje na 
zadania bieŜące

na programy 
finansowane z 

udziałem 
środków, o 

których mowa w 
art. 5 ust. 1 pkt 2 

i 3,

inwestycje i 
zakupy 

inwestycyjne

Wydatki 
majątkowe

12111098765421

wydatki związane 
z realizacją ich 
statutowych 

zadań;

z tego:

świadczenia na 
rzecz osób 
fizycznych;

wydatki na 
programy 

finansowane z 
udziałem 
środków, o 

których mowa w 
art. 5 ust. 1 pkt 

2 i 3

wypłaty z tytułu  
poręczeń i 
gwarancji  

obsługa długu

zakup i objęcie 
akcji i udziałów 
oraz wniesienie 
wkładów do 
spółek prawa 
handlowego.

z tego:

w tym:

13 14 15 16 17 18

§

3

801 Oświata i wychowanie

31 286 012,00 29 703 454,00 22 966 057,0027 294 053,00 2 352 082,00 0,00 1 582 558,001 582 558,0057 319,00 0,00 0,00 0,00 0,004 327 996,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 31 286 012,00

280,00

-280,00 0,00

0,00

0,0057 319,00

0,00

0,00

29 703 454,00

280,00

-280,00

27 294 053,00

280,00

-280,00

22 966 057,00

0,00

0,00

4 327 996,00

280,00

-280,00

2 352 082,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1 582 558,00

0,00

0,00

1 582 558,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

80146

153 525,00

Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli

153 525,00 0,00153 525,00 153 525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00-280,00

280,00

153 525,00 153 525,00

280,00

-280,00

153 525,00

280,00

-280,00

0,00

0,00

0,00

153 525,00

280,00

-280,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4240
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i  

ksiąŜek

4 700,00 4 700,00 0,00 4 700,00 0,00 0,004 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

0,00

280,00

4 980,00 4 980,00

280,00

0,00

4 980,00

280,00

0,00

0,00

0,00

0,00

280,00

0,00

4 980,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4700
Szkolenia pracowników niebędących  

członkami korpusu słuŜby cywilnej  

137 525,00 137 525,00 0,00 137 525,00 0,00 0,00137 525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

-280,00

0,00

137 245,00 137 245,00

0,00

-280,00

137 245,00

0,00

-280,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-280,00

137 245,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

852 Pomoc społeczna

19 480 072,00 19 480 072,00 12 245 326,0015 659 513,00 953 543,00 0,00 0,000,002 867 016,00 0,00 0,00 0,00 0,003 414 187,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 19 450 702,00

4 718,00

-34 088,00 0,00

0,00

0,002 867 016,00

0,00

0,00

19 450 702,00

4 718,00

-34 088,00

15 630 143,00

4 718,00

-34 088,00

12 245 326,00

4 718,00

-4 718,00

3 384 817,00

0,00

-29 370,00

953 543,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

85202

11 658 669,00

Domy pomocy społecznej

11 658 669,00 8 803 249,0011 261 043,00 2 457 794,00 382 526,00 15 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 0,00

0,00

0,00

15 100,00

0,00

0,00-34 088,00

4 718,00

11 629 299,00 11 629 299,00

4 718,00

-34 088,00

11 231 673,00

4 718,00

-34 088,00

8 803 249,00

4 718,00

-4 718,00

2 428 424,00

0,00

-29 370,00

382 526,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników

6 946 601,00 6 946 601,00 6 946 601,00 0,00 0,00 0,006 946 601,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

0,00

4 718,00

6 951 319,00 6 951 319,00

4 718,00

0,00

6 951 319,00

4 718,00

0,00

6 951 319,00

4 718,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne

515 352,00 515 352,00 515 352,00 0,00 0,00 0,00515 352,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

-4 718,00

0,00

510 634,00 510 634,00

0,00

-4 718,00

510 634,00

0,00

-4 718,00

510 634,00

0,00

-4 718,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4810 Rezerwy

400 000,00 400 000,00 0,00 400 000,00 0,00 0,00400 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

-29 370,00

0,00

370 630,00 370 630,00

0,00

-29 370,00

370 630,00

0,00

-29 370,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-29 370,00

370 630,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Wydatki razem:

102 049 257,00 88 283 067,00 74 831 919,00 56 825 735,00 18 006 184,00 5 494 233,00 3 609 653,00 13 766 190,0013 766 190,00788 200,003 449 226,00109 836,00 7 617 021,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 109 836,00

0,00

0,00

3 609 653,00

0,00

0,00-34 368,00

4 998,00

102 019 887,00 88 253 697,00

4 998,00

-34 368,00

74 802 549,00

4 998,00

-34 368,00

56 825 735,00

4 718,00

-4 718,00

17 976 814,00

280,00

-29 650,00

5 494 233,00

0,00

0,00

3 449 226,00

0,00

0,00

788 200,00

0,00

0,00

13 766 190,00

0,00

0,00

13 766 190,00

0,00

0,00

7 617 021,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00


