Załącznik nr 1 do Uchwały Nr 411/186/2009 

Zarządu Powiatu w Kutnie z dnia 06 sierpnia 2009r.

ZARZĄD POWIATU
W KUTNIE
ogłasza konkurs

na stanowisko dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Kutnie, ul. Krzywoustego 11

A. Do konkursu na stanowisko dyrektora może przystąpić osoba, która spełnia następujące warunki: 

1. posiada wykształcenie wyższe - preferowane na kierunku: praca socjalna, pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia politologia, polityka społeczna, socjologia, nauki o rodzinie. 

2. posiada co najmniej 5-letni staż pracy, w tym co najmniej 3-letni staż pracy w pomocy społecznej; 

3. posiada specjalizację z zakresu organizacji pomocy społecznej; 

A. Oferta kandydata przystępującego do konkursu powinna zawierać: 

1. zgłoszenie do konkursu; 

2. Curriculum Vitae (CV); 

3. list motywacyjny i kwestionariusz osobowy, którego wzór stanowi załącznik do ogłoszenia; 

4. kserokopie dokumentów poświadczające kwalifikacje i przebieg pracy zawodowej, zawierający w szczególności informacje o stażu pracy, w tym w pomocy społecznej, informację o dotychczasowych osiągnięciach i doświadczeniu z zakresu zarządzania
i organizacji pracy; 

5. oświadczenie o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie; 

6. oświadczenie o korzystaniu w pełni z praw publicznych; 

7. oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji związanych 
z dysponowaniem środkami publicznymi, o których mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 14, poz. 114 ze zm.); 

8. Oświadczenie dotyczące zgody na przetwarzanie danych osobowych o treści: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w związku z prowadzonym konkursem na stanowisko dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Kutnie, ul. Krzywoustego 11, oraz na publikację nazwiska i imienia na stronie internetowej oraz na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Kutnie”; 

1. aktualne świadectwo lekarskie (ważne 3 miesiące od dnia wydania) potwierdzające brak przeciwwskazań do pracy na stanowisku dyrektora domu pomocy społecznej; 

2. koncepcję funkcjonowania Domu Pomocy Społecznej w Kutnie, ul. Krzywoustego 11, która powinna zawierać : 

- misję i główne cele w/w placówki, 

- planowanie pozyskiwania i gospodarowania środkami finansowymi w/w placówki, 

- politykę kadrową, 

- organizację i kierowanie placówką; 

A. Termin i miejsce złożenia dokumentów: 

Oferty wraz z dokumentami, umieszczone w kopertach opatrzonych opisem „Konkurs na stanowisko dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Kutnie, ul. Krzywoustego 11” należy składać w sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie ul. Krzywoustego 11, tel. (0-24) 355 47 50 w terminie 14 dni od dnia ogłoszenia konkursu na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Kutnie, za potwierdzeniem złożenia oferty oraz pokwitowaniem odbioru regulaminu konkursu. 

O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie. 

B. Oferty wszystkich kandydatów, w tym niespełniające wymagań formalnych po zakończonym postępowaniu konkursowym zostaną zarchiwizowane w Biurze Zarządu Powiatu w Kutnie.

Załącznik do ogłoszenia o konkursie 

WZÓR 

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE 

1. Imię (imiona) i nazwisko ……………………………………………………………………………………................... 

2. Imiona rodziców ………………………………………………………………………………………………… 

3. Data urodzenia ………………………………………………………………………………………………… 

4. Obywatelstwo ………………………………………………………………………………………………… 

5. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji) 

…………………………………………………………………………………………………………… 

1. Wykształcenie ………………………………………………………………………………………………......

(nazwa szkoły i rok jej ukończenia) 

…………………………………………………………………………………………………………… 

(zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy) 

1. Wykształcenie uzupełniające ………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

1. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

(wskazać okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy) 

1. Dodatkowe uprawnienia, umiejętności, zainteresowania 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 (np. stopień znajomości języków obcych, prawo jazy, obsługa komputera) 

1. Oświadczam, że pozostaję/nie pozostaję*) w rejestrze bezrobotnych i poszukujących pracy. 

2. Oświadczam, że dane zawarte w pkt 1-4 są zgodne z dowodem osobistym seria …….… nr ………………….. 

wydanym przez …………………………………………………………………………………………………………… 

lub innym dowodem tożsamości ………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………. …………………………………………………………... 

(miejscowość i data) (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 

________________ 

*) Właściwe podkreślić. 

