UCHWALA Nr 293/LV/22
RADY POWIATU KUTNOWSKIEGO
21 grudnia 2022 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnosé¢ Powiatowego Urzedu Pracy w

Kutnie

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o
samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526) oraz art. 229 pkt 4 ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2022 r.
poz. 2000), Rada Powiatu Kutnowskiego biorgc pod uwage stanowisko Komisji Skarg,

Whioskow i Petycji uchwala, co nastepuje:

§ 1. Skarge ztozong w dniu 15 wrzesnia 2022 roku na dziatania Powiatowego
Urzedu Pracy w Kutnie uznaje sie za bezzasadng z przyczyn okreslonych w

uzasadnieniu, stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Rady Powiatu

Kutnowskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Elektronicznie

Marek Jan podpisany przez
Marek Jan Cigpata
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Zatacznik

do uchwaty Nr 293/LV/22 Rady Powiatu Kutnowskiego

z dnia 21 grudnia 2022 roku w sprawie w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢
Powiatowego Urzedu Pracy w Kutnie

UZASADNIENIE

W dniu 15 wrzesnia 2022 roku wptyneta drogg mailowg (a takze zostata
przekazana skarga przez Wojewoddzki Urzgd Pracy w todzi) na dziatalnos¢
Powiatowego Urzedu Pracy w Kutnie oraz w tym samym dniu przekazat tg sama
skarge {w pismiennictwie przyjmuje sie, iz wymaog wskazania adresu, o ktérym mowa
§ 8 ust. 1 rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 8 stycznia 2002 r. w sprawie
organizacji przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow (Dz. U. Nr 5, poz. 46) jest
spetniony takze w przypadku podania samego adresu poczty elektronicznej [S.
Gajewski, A. Jakubowski, Rozporzadzenie w sprawie organizacji przyjmowania i
rozpatrywania skarg i wnioskow [w:] Petycje, skargi i wnioski. Dziat VIII Kodeksu
postepowania administracyjnego. Ustawa o petycjach. Komentarz, Wyd. 1, Warszawa
2015, § 8 t. 2]}.

Skarga dotyczyta zarzutu dyskryminacji skarzgcego przy poszukiwaniu pracy
(w jednej z ofert dot. poszukiwaniu kandydata na stanowisko ,pakowacz” wskazano,
iz ,pracodawca szczegolnie zainteresowany zatrudnieniem obywateli Ukrainy”).

Przedmiotowa skarga zostata przekazana do Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji,
celem zapoznania i rozpatrzenia.

Komisja po zbadaniu skargi ustalita, iz brak jest podstaw uzasadniajgcych jej
zarzuty.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Kutnie w toku rozpoznawania skargi
wyjasnit, iz Powiatowy Urzad Pracy pozyskuje oferty pracy zgtoszone przez
pracodawcéw prowadzgcych dziatalnos¢ na terytorium Polski. Pracodawca
korzystajgcy z pomocy powiatowego urzedu pracy ma mozliwosé bezptatnego
poszukiwania kandydatéw do pracy na terenie Polski, Unii Europejskie] oraz

Europejskiego Obszaru Gospodarczego, poprzez sie¢ Europejskich Stuzb



Zatrudnienia -EURES. Zgtoszone oferty pracy do powiatowego urzedu pracy odbywa
sie w oparciu o przepisy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2022 r. poz. 690 z pdz. zm.) oraz rozporzgdzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie szczegétowych
warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z
2014 r. poz. 667). Wskazana przez skarzgcego oferta zostata ztozona elektronicznie.
W punkcie 10.3 na stronie 6 ,Szczegdlne zainteresowanie zatrudnieniem obywateli
Ukrainy” pracodawca zaznaczyt TAK. W ramach testu rynku pracy urzad pracy
przeprowadza rekrutacje na zgtoszone stanowisko pracy wsrod obywateli polskich i
cudzoziemcow okreslonych w art. 87 ust 1-11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zarejestrowanych jako osoby
bezrobotne lub poszukujgce pracy. Powyzsza oferta w Zaden sposdb nie ogranicza
obywatelom polskim dostepu do rekrutacji na zgtoszone stanowisko pracy, a jedynie
spetnia cel informacyjny o mozliwosci zatrudnienia rowniez obywateli Ukrainy.
Zatrudnianie obywateli Ukrainy odbywa sie miedzy innymi w oparciu o ustawe
z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa Cudzoziemcy, ktérych ta ustawa dotyczy majg
zagwarantowany dostep do polskiego rynku pracy. Mogg podejmowac prace be
zezwolenia oraz rejestrowac sie w powiatowych urzedach pracy korzystajgc przy tym

z dostepnych ofert wsparcia.

W zwigzku z powyzszym komisja zawnioskowata o podjecie uchwaty
0 uznanie skargi za bezzasadna.

Nadto w mysl art. 239 § 1 k.p.a. w zw. z art. 238 § 1 k.p.a. skarzacg nalezy
pouczy¢, iz, cyt.. ,W przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostata uznana
za bezzasadng i jej bezzasadnoS¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzgcy
ponowit skarge bez wskazania nowych okolicznosci - organ wtaSciwy do jej
rozpatrzenia moze podtrzymac swoje poprzednie stanowisko z odpowiednig

adnotacjg w aktach sprawy - bez zawiadamiania skarzgcego”.

M are k Elektronicznie

podpisany przez
Marek Jan
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