Zarzadzenie Nr 26/2022
Starosty Kutnowskiego
z dnia 16 wrzesnia 2022 roku
W sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia dla dyrektorow

i zastepcow dyrektorow jednostek organizacyjnych Powiatu Kutnowskiego

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2022 r., poz. 1526) oraz art. 39 ust. 3 w zwigzku z art. 36 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530),

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.1. Ustalam maksymalne miesieczne wynagrodzenie dyrektoréw i zastepcow
dyrektorow jednostek organizacyjnych Powiatu Kutnowskiego zatrudnionych w: powiatowym
centrum pomocy rodzinie, domach pomocy spotecznej, placowkach opiekunczo -
wychowawczych, powiatowym urzedzie pracy oraz w innych jednostkach, w ktorych
zatrudnienie tych os6b nastapito na podstawie ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Maksymalne miesieczne wynagrodzenie dyrektorow jednostek organizacyjnych
wymienionych w ust. 1 nie moze przekroczy¢ kwoty 12 680,00 zt brutto (dwanascie tysiecy
sze$cset osiemdziesiat zlotych brutto).

3. Maksymalne miesigczne wynagrodzenie zastepcow dyrektorow jednostek
organizacyjnych wymienionych w ust. 1 nie moze przekroczy¢ kwoty 11 680,00 zt brutto

(jedenascie tysigcy Szescset osiemdziesigt ztotych brutto).
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 25/2018 Starosty Kutnowskiego z dnia 17 kwietnia
2018 roku w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢gcznego wynagrodzenia dla dyrektorow

i zastepcow dyrektorow jednostek organizacyjnych Powiatu Kutnowskiego.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowiazujaca od dnia
01 sierpnia 2022 roku.
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