ZARZADZENIE NR 11/2021
STAROSTY KUTNOWSKIEGO
z dnia 09 marca 2021 roku
w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Pracy dla pracownikéw
Starostwa Powiatowego w Kutnie

Na podstawie art. 34 ust. 1 i 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920) w zwigzku z art. 1042 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
roku Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Pracy pracownikow Starostwa Powiatowego w Kutnie, przyjetym
Zarzadzeniem Nr 57/2020 Starosty Kutnowskiego z dnia 25 listopada 2020 roku, wprowadza
si¢ nastepujace zmiany:

1) § 22 ust. 3 otrzymuje nast¢pujgce brzmienie:

» § 22. 3 System zadaniowego czasu pracy przewiduje si¢ dla pracownikéw
zatrudnionych na nastepujacych stanowiskach: skarbnik powiatu, audytor wewngtrzny, geodeta
powiatowy, gléwny specjalista ds. BHP, sprzataczka, z tym ze nie wylacza to mozliwosci
zatrudnienia tych pracownikow w podstawowym systemie czasu pracy, po dokonaniu zmiany
warunkow umowy o prace.”

2) § 24 w ust. 2 otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

»§ 24. 2 Dla Pracownikow zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy,
bezposredni przetozony ustala rozktad czasu pracy (grafik), obejmujacy dni pracy i dni wolne
od pracy oraz ustalong liczb¢ godzin do przepracowania w danym okresie rozliczeniowym,
ktéra odpowiada wymiarowi etatu ustalonemu w umowie o prace. Grafiki, o ktorych mowa
w zdaniu pierwszym bezposredni przelozeni ustalajg dla pracownikow, ktorzy pracuja
W niepelnym wymiarze czasu pracy, z wylgczeniem 0sob pracujacych zgodnie z ustalonym
rozkladem czasu pracy kazdego dnia tygodnia (tj. od poniedziatku do piagtku) jednakowa liczbe
godzin i osob, ktore pracuja w systemie zadaniowego czasu pracy.”

3) zalacznik Nr 5 otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku do niniejszego

zarzadzenia.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoéch tygodni od dnia podania

do wiadomosci pracownikow.
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Zalacznik do Zarzagdzenia Nr 11/2021
Starosty Kutnowskiego
z dnia 09 marca 2021 r.

Zatgcznik nr 5 do Regulaminu pracy

ZASADY
dofinansowania zakupu okularow korygujgcych wzrok
pracownikom zatrudnionym na stanowiskach zwigzanych z obstugq monitora ekranowego,
zwane dalej Zasadami
§ 1.

1. Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach zwigzanych z obslugg monitora
ekranowego przystuguje dofinansowanie przez Pracodawce zakupu okularow
korygujacych wzrok, jezeli:

a) Pracownik uzytkuje podczas pracy monitor ekranowy przez co najmniej potowe
dobowego wymiaru czasu pracy;

b) w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej otrzyma zaswiadczenie od lekarza
medycyny pracy o potrzebie stosowania takich okularéw podczas pracy przy
monitorze ekranowym;

¢) dokona zakupu okularow korygujacych wzrok, zgodnie z zaleceniem lekarza.

§2.

1. Dofinansowanie zakupu okularow korygujacych wzrok przystuguje Pracownikowi
do wysokosci 300,00 zt (stownie: trzysta ztotych) brutto, nie cze$ciej, niz raz na dwa
lata.

2. Dofinansowanie zakupu obejmuje koszt szkiet, oprawy oraz koszt ustugi.

3. W przypadku, gdy wartos$¢ faktury (rachunku) bedzie mniejsza od kwoty wymienionej
w ust. 1, zwrot kosztow przystuguje do wysokosci kwoty okreslonej na fakturze
(rachunku).

4. W przypadku zagubienia lub zniszczenia przez Pracownika okularow korygujacych
wzrok, ktorych zakup zostat dofinansowany przez Pracodawce, Pracodawca nie ponosi
kosztow zakupu nowych.

§3.
Podstawa dofinansowania zakupu okularo6w korygujacych wzrok jest:
1) zaswiadczenie lekarskie o wyniku badania okulistycznego przeprowadzonego w ramach
profilaktycznej opieki zdrowotnej wykazujace potrzebe stosowania okularow korekcyjnych
podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,
2) faktura (rachunek) za zakup okularow,
3) wniosek o dofinansowanie zakupu okularéw korygujacych wzrok, stanowiacy zatacznik
do niniejszych Zasad.

§ 4.
Pracownik sktada dokumenty, o ktorych mowa w § 3 ust. 1-3 do pracownika zajmujacego si¢
sprawami BHP w Starostwie Powiatowym w Kutnie.



Zalacznik do Zasad dofinansowania zakupu
okularow  korygujacych ~ wzrok  pracownikom
zatrudnionych  na  stanowiskach  zwigzanych
Z obstuga monitora ekranowego

(stanowisko pracy i komorka organizacyjna)

Kutno, dnia .............oooiiiiiiii

WNIOSEK
0 dofinansowanie kosztéw zakupu okularéw korygujgcych wzrok

Wnosz¢ o dofinansowanie kosztow zakupu okularow korygujacych wzrok w wysokoS$ci
..................................... (3] 0013 1 1 1< P B
Do wniosku zatgczam:
a) zaswiadczenie lekarskie, stwierdzajace potrzebe stosowania okularéw korygujacych wzrok
podczas pracy;
b) fakture (rachunek)nr................... zdnia ..o, za zakup okularow korygujacych
wzrok.

datai czytelny podpis pracownika

OPINIA BEZPOSREDNIEGO PRZEL.OZONEGO:

Potwierdzam, ze Pan/Pani ..o pracuje na stanowisku
wyposazonym w monitor ekranowy i uzytkuje monitor ekranowy przez co najmniej potowe dobowego wymiaru
czasu pracy.

data i czytelny podpis przetozonego

OPINIA BHP:

Potwierdzam, ze Pan/Pani ...............ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiii e spelnia warunki do otrzymania
zwrotu kosztow zakupu okularow korygujacych wzrok.

data i czytelny podpis pracownika
zajmujacego si¢ bhp

DECYZJA PRACODAWCY:

Dziatajac na podstawie § 8 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1.12.1998 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe oraz na
podstawie przepisow Regulaminu pracy pracownikow Starostwa Powiatowego w Kutnie przyznaj¢ zwrot kosztow
zakupu okularow korygujacych wzrok w kwocie ................ zt.

podpis Pracodawcy

Przekazanie dokumentacji do Wydzialu Finansowego w_Starostwie Powiatowym w Kutnie, dotyczacej
dofinansowania kosztéw zakupu okularéw korygujacych wzrok

podpis pracownika zajmujacego si¢ BHP
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