Uchwala Nr 525/180/21
Zarzadu Powiatu Kutnowskiego
z dnia 17 lutego 2021 roku
w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu pn. ,, Powiatowy Program Rozwoju Pieczy

Zastepczej na lata 2021-2023”

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 poz. 920), art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ( t.j. Dz. U. z 2020r. poz.821) oraz § 5 ust.1
uchwaty Nr 61/XI/15 Rady Powiatu Kutnowskiego z dnia 24 czerwca 2015r. w sprawie okreslania
zasad 1 trybu przeprowadzania konsultacji spolecznych z mieszkancami powiatu kutnowskiego
(Dz. Urz. Woj. Lodzkiego z 2015r., poz. 3113) Zarzad Powiatu Kutnowskiego uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Przeprowadzi¢ konsultacje o charakterze srodowiskowym w sprawie projektu pn. ,,Powiatowy
Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023”, ktory stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§ 2.1. Celem konsultacji jest uzyskanie opinii organizacji pozarzadowych i podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
realizujagcych swoje cele statutowe na terenie powiatu kutnowskiego, a takze zainteresowanych
mieszkancow zamieszkatych na terenie powiatu kutnowskiego w zakresie tresci projektu pn.
,Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023” .

2. Konsultacje zostang przeprowadzone w nastgpujacych formach:

a) zbieranie pisemnych opinii, propozycji 1 uwag do projektu ww. dokumentu na formularzu
konsultacyjnym, ktorego wzor stanowi zalacznik nr 2 do niniejszej uchwaty;

b) bezposredniego spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych dziatajacych
na terenie powiatu kutnowskiego.

§ 3.1. Konsultacje prowadzone beda w terminie od dnia 03 marca 2021r. do dnia 17 marca 2021 r.
2. Projekt pn. ,,Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2021-2023”, zamieszcza si¢
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Kutnie, na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie, w zaktadce organizacje
pozarzadowe oraz na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie
w terminie do dnia 17 lutego 2021r.

3. Formularze konsultacyjne nalezy przesta¢ w terminie do dnia 17 marca 2021r. listownie na adres:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie, 99-301 Kutno, ul. Krzywoustego 11 lub poczta

elektroniczng na adres: sekretariat@pcprkutno.pl



4. Spotkanie z przedstawicielami organizacji pozarzadowych odbedzie si¢ w dniu 22.03.2021 roku
o godz. 12:00 w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie, ul. Krzywoustego 11.
5. Po zakonczeniu konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi, zostanie sporzadzony raport ze
spotkania, zawierajacy liste uczestnikow, tematyke konsultacji oraz podjete ustalenia 1 opinie
w celu przedstawienia go Zarzadowi Powiatu Kutnowskiego.

6. Raport z przeprowadzonych konsultacji zamieszcza si¢ na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Starostwa Powiatowego w Kutnie, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie, w zaktadce organizacje pozarzadowe oraz na
stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Kutnie.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy Cztonkow Zarzadu:

Elektronicznie podpisany przez

; ; . Daniel Kowalik paniel kowalik
1. Daniel Kowalik — Przewodniczacy Zarzadu eneeeeeenes, PR OB

Elektronicznie podpisany przez

Marek Jedrzejczak vareksedrzejczak
Data: 2021.02.17 13:13:43 +01'00"

2. Marek Jedrzejczak - Wicestarosta LRSI EEEONC

Tomasz Marek Elektronicznie podpisany przez
B Tomasz Marek Walczewski
3. Tomasz Walczewski — Cztonek Zarzadu Walczewski | osta20m0217 131630 50100,
Jolanta Stanistawa Elektronicznie podpisany przez Jolanta
. . Stanistawa Pietrusiak
Pietrusiak Data: 2021.02.17 13:07:38 +01'00"

4. Jolanta Pietrusiak - Cztonek Zarzadu "5 U RN

Elektronicznie podpisany przez

., . Marek Ku basiﬁsk| Marek Kubasiriski "
5. Marek Kubasinski —Cztonek Zarzadu ...l QAR IR



Zatagcznik nr 1

do Uchwaty nr 525/180/21
Zarzadu Powiatu Kutnowskiego
z dnia 17 Iutego 2021 roku

POWIATOWY PROGRAM
ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ
NA LATA 2021-2023

CCSSNSSSSE

\
)
N
\
8

—

Kutno 2021 r.



SPIS TRESCI

WSTEP ..t 5
I. SYSTEM ZARZADZANIA STRATEGICZNEGO A PROGRAM ROZWOIJU PIECZY
ZASTEPCZE ...ttt 7
1. Zatozenia do programu wynikajace z aktow prawa krajowego i migdzynarodowego ....... 7
II. DIAGNOZA FUNKCJONOWANIA PIECZY ZASTEPCZEJ W POWIECIE
KUTNOWSKIM W LATACH 2018 = 2020 .....ccuvteeieiereiieirisieseseseeeeee e 8
1. Charakterystyka rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2018 — 2020 .........coccvvvervenenne. 8
2. Charakterystyka instytucjonalnej pieczy zastgpczej w latach 2018 —2020.................. 14
3. Proces usamodzielnienia wychowankOw pieczy ZastepCze] .......covvvrveerveriviereeiiieeninns 21
4. Szkolenie kandydatdw na rodziny Zast@PCZE .......ccouvverieriirieiiieirisre e 28
5. Pozostata dziatalnoSC.........cuoiiiiiiiiii 29
6. Koordynatorzy rodzinnej pieCzy Zast@PCZE] ... ccurrurerueerireererrireerieesieeseesneesseessneesseens 30
T WOIONEATTAL ...ttt ettt et et e e sb e e et e et e e e nteenaeeebeenbee s 34
8. PomOC PSYChOLOZICZNA .......eiiiiiiiiiiiie e 34
III. PODSUMOWANIE DIAGNOZY I GLOWNE ZALOZENIA PLANU
NA LATA 2021 = 2023 oottt bbbttt bbb se e 38
IV. CELE 1 ZADANIA PROGRAMU NA LATA 2020 - 2023 .....coiiiiiiieirenienienieseseeeeeenens 42
L. ANAlZA SWOT ..o e ae e 42
V. LIMIT ZAWODOWYCH RODZIN ZASTEPCZYCH NA LATA 2021 - 2023 ................ 51
VL. ZRODLA FINANSOWANIA PROGRAMU......ccoooiiiiriiiiiineiieseiieseieseisessiesesee 51
VII. BENEFICJENCI I REALIZATORZY PROGRAMU ......cccoviiiiiiiiinieiencseseeee e, 51
VI MONITORING PROGRAMU........ooiiiiiiiiiiiieiiesie st 52
IX. PROJEKT SZCZEGOLOWEGO BUDZETU PROGRAMU ......cccocosverererererrierenne, 53



WSTEP

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zast¢pczej na lata 2021-2023 zostal opracowany
w oparciu o ustawe z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej.

Zgodnie z w/w ustawa podstawowe cele programu to:

e dobro dzieci, ktére pozbawione opieki rodzicow biologicznych potrzebuja szczegdlnej
ochrony 1 pomocy ze strony dorostych w zastgpieniu S$rodowiska rodzinnego,
zapewniajacego im atmosfer¢ szczgscia, mitosci 1 zrozumienia, troski o ich harmonijny
rozw0j 1 przyszta samodzielnos$¢ zyciowa oraz ochrong ich praw i wolnosci,

e dobro rodziny, ktora sprawujac opieke zastepcza stanowi podstawowa komorke spoteczng
oraz naturalne S$rodowisko rozwoju, jak réwniez dobro wszystkich jej cztonkow,

a w szczeg6lnosci dzieci.

Cele te mogg by¢ osiagniete przez wspotprace wszystkich osob, instytucji 1 organizacji
pracujacych z dzieémi i rodzinami. Ustawa w sposob kompleksowy reguluje zagadnienia
pomocy rodzinie przezywajacej trudnos$ci w wypehianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych oraz okresla konsekwencje bezskuteczno$ci udzielanej pomocy
poprzez umieszczenie dziecka w pieczy zastgpczej. Art. 180 pkt. 1 przedmiotowej ustawy
wskazuje na obowigzek opracowania przez powiat 3 letniego programu rozwoju pieczy
zastepczej. Powiat Kutnowski Uchwatg Rady Powiatu w Kutnie 300/LIII/18 z dnia 30.05.2018
., przyjat Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2018-2020, ktory
realizowany byl przez Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepcze] — Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Kutnie.

W zwiazku z uptywajacym okresem obowigzywania Programu, nalezato opracowaé
nowy dokument, ktory na Dbazie dotychczasowych doswiadczen uwzglednia
m.in. organizowanie opieki 1 wychowania w rodzinnych 1 instytucjonalnych formach pieczy
zastgpczej, przyznawanie S$wiadczen obligatoryjnych 1 fakultatywnych przewidzianych
W/W ustawa.

Cele i1 zadania okreslone w niniejszym Programie, zostaty sformutowane na podstawie
oceny uptywajacego okresu programowania oraz analizy zagrozen srodowisk biologicznych.

Okreslenie potrzeb w zakresie pieczy zastgpczej pozwolito na wytyczenie kierunkow

dziatah w poszczego6lnych latach, z uwzglednieniem §rodkéw finansowych koniecznych do ich
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realizacji.

W programie potozono nacisk na zadania wynikajace z ustawy oraz na dziatania
profilaktyczne i miedzyinstytucjonalng wspolprace, ktérych celem jest wyposazenie rodzin
1 wychowankow w kompetencje pozwalajace im w przysztosci na funkcjonowanie poza
systemem pomocy spotecznej. Program rozwoju pieczy zast¢pczej zostal sporzadzony w celu
usystematyzowania dziatan w zakresie wspierania pieczy zast¢pczej. Dokonujac diagnozy
pieczy zastgpczej oraz opierajac si¢ na analizie dotychczasowych dzialan, ktore zostaty
podejmowane na przestrzeni ostatnich 3 lat, opracowano niniejszy Trzyletni Powiatowy
Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023.

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023 zawiera diagnoze
sytuacji pieczy zastgpczej na terenie powiatu kutnowskiego, dokonang w oparciu o dane
z lat 2018-2020. Program okres$la rowniez kierunki dziatan w 3-letniej perspektywie czasowej
oraz priorytety 1 zakres dziatalno$ci na rzecz rozwoju pieczy zastgpczej w powiecie

kutnowskim.



. SYSTEM ZARZADZANIA STRATEGICZNEGO A PROGRAM
ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ

1. Zalozenia do programu wynikajace z aktow prawa krajowego i miedzynarodowego

Polityka spoteczna wobec dziecka i rodziny jest przedmiotem zainteresowania zardwno
prawa polskiego jak 1 miedzynarodowego. Prawa dziecka 1 rodziny zostaty zdefiniowane 1
przyjete przez panstwa cztonkowskie ONZ, w tym przez Rzeczpospolitg Polska w ,,Konwencji
o Prawach Dziecka” w 1989 r.

Konwencja w art. 9 odnosi si¢ do dzieci, ktore z przyczyn obiektywnych zostajg
sadownie umieszczone w pieczy zastgpczej. Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej,
zgodnie z przyjetym dokumentem, musi by¢ uzasadnione i jest ostateczno$cig. Dziecku
i rodzicom przyshuguje niepodwazalne prawo do wzajemnych kontaktow, chyba ze zagraza to
dobrze pojetemu interesowi dziecka. Zaréwno dziecko jak i cata rodzina musi by¢ traktowana
jako podmiot postepowania sadowego, opiekunczego oraz spotecznego i obywatelskiego.
Konwencja wskazuje na odpowiedzialno§¢ rodzicow lub opiekunow prawnych za opieke
i wychowanie dzieci, respektowanie ich praw do nietykalnos$ci cielesnej, prawa do swobody
wypowiedzi oraz wyznania. Art. 18 ust. 2 Konwencji naktada na panstwa czlonkowskie
obowigzek wspierania rodzin w dazeniu do harmonijnego 1 bezpiecznego rozwoju
1 wychowania, oraz zobowigzuje do budowania sieci instytucjonalnego wsparcia rodzin
w wypetnianiu funkcji rodzicielskich.

Nadrzgdnym aktem prawa Rzeczpospolitej Polskiej jest Konstytucja, ktora w art. 48
wskazuje na prawo rodzicow do wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami,
z uwzglednieniem stopnia dojrzatosci dziecka, a takze wolnosci jego sumienia 1 wyznania oraz
jego przekonania.

Ograniczenie lub pozbawienie praw rodzicielskich moze nastgpi¢ tylko
w przypadkach okreslonych w ustawie 1 tylko na podstawie prawomocnego orzeczenia sadu.
Rzeczpospolita Polska zapewnia ochron¢ praw dziecka, a organy wiladzy publicznej maja
obowigzek ochrony dziecka przed przemoca, okrucienstwem, wyzyskiem i demoralizacja.
Dziecko pozbawione opieki rodzicielskiej ma prawo do opieki i pomocy wtadz publicznych.

Regulacje dotyczace opieki i wychowania dziecka poza rodzing biologiczng zawarte
sa w ustawie z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j.

Program jest spojny z Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych, ma



charakter otwarty oraz begdzie podlegat ewaluacji w zaleznos$ci od pojawiajacych si¢ potrzeb

1 mozliwosci finansowych powiatu w zakresie rozwoju pieczy zastgpczej.

Niniejszy dokument w systemie zarzadzania strategicznego jest programem

operacyjnym i wpisuje si¢ w priorytety i cele dokumentow strategicznych Powiatu.

Il. DIAGNOZA FUNKCJONOWANIA PIECZY ZASTEPCZEJ
W POWIECIE KUTNOWSKIM W LATACH 2018 - 2020

1. Charakterystyka rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2018 — 2020

Najbardziej pozadang forma pieczy zastepczej jest forma rodzinna z uwagi na

mozliwo$¢ stworzenia warunkow opieki i wychowania najbardziej zblizonych do rodziny

naturalnej. Piecza rodzinna sprawowana jest w formie:

spokrewnionych rodzin zastepczych (opiekunami moga by¢ tylko dziadkowie lub
rodzenstwo);

niezawodowych rodzin zastepczych (opickunowie niebedacy wstepnymi lub
rodzenstwem dziecka, np. wujostwo lub osoby w ogodle niespokrewnione z dzieckiem),
w ktorych w tym samym czasie moze przebywac nie wigcej niz 3 dzieci lub osob, ktore
osiggnely petnoletnos$¢ przebywajac w pieczy zastgpczej, pod warunkiem kontynuowania
nauki;

zawodowych rodzin zast¢gpczych, w tym zawodowych specjalistycznych oraz
zawodowych pelniacych funkcje pogotowia rodzinnego. W rodzinach zawodowych
umieszcza si¢ nie wigcej niz 3 dzieci, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach oraz po
uzyskaniu zgody rodzicow zastgpczych dopuszczalna jest wieksza liczba dzieci.
W rodzinie zastepczej zawodowej specjalistycznej umieszcza si¢ w szczegdlnosci dzieci
legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, dzieci na podstawie ustawy z dnia 26.10.1982
roku o postepowaniu w sprawach nieletnich oraz matoletnie matki z dzie¢mi;

rodzinnych doméw dziecka — rodzina, w ktorej umieszcza si¢ w tym samym czasie nie
wiecej niz 8 dzieci oraz 0sob, ktore osiggnety pelnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej

pod warunkiem kontynuowania przez nich nauki.



Wysoko$¢ pomocy pienieznej na pokrycie kosztow utrzymania kazdego dziecka
w rodzinnej pieczy zastepczej wynosi:

e 694,00 zt miesigcznie na kazde dziecko umieszczone w rodzinie zastgpczej spokrewnionej,

e 1052,00 zt miesi¢cznie na kazde dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej niezawodowej,
zawodowej oraz rodzinnym domu dziecka,

e 211,00 zt dodatku dla kazdego dziecka posiadajacego orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
umieszczone w rodzinie zastepczej na podst. ustawy o postepowaniu w sprawach
nieletnich.

Poza podstawowym podzialem mozna wyrdzni¢ rodziny pomocowe, Kktore
w sytuacjach kiedy rodziny zast¢pcze nie bgda w stanie czasowo sprawowaé opieki nad
umieszczonymi dzie¢mi przejmg nad nimi opieke. Rodzing pomocowa moze by¢ rodzina
zastgpcza niezawodowa, rodzina zast¢pcza zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka,
oraz matzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku matzenskim, ktérzy zostali
przeszkoleni do pehnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka
lub rodziny przysposabiajacej. Rodzinie pomocowej przystuguje wynagrodzenie w wysokosci
20% wynagrodzenia ustalonego dla zawodowej rodziny zastgpczej, przeliczone
proporcjonalnie do ilo$ci dni sprawowanej nad dzieckiem opieki.

Rodzinie zastgpczej przyshuguje $wiadczenie oraz dodatki, réwniez po osiggnigciu
przez dziecko pelnoletnosci, jezeli nadal przebywa w tej rodzinie zastepczej. Przedmiotowe
Swiadczenia w takim przypadku wyptaca si¢ pod warunkiem kontynuowania nauki
odpowiednio w szkole, zaktadzie ksztatcenia, uczelni, na kursach i innych, nie dluzej jednak
niz do ukonczenia 25 roku zycia. Rodzinie zastgpczej starosta moze takze przyznac:

1) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka;

2) s$wiadczenie na pokrycie:

a) niezbednych kosztow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego
dziecka —jednorazowo,

b) kosztow zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majacych
wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki — jednorazowo lub okresowo,

Rodzina zastgpcza niezawodowa i zawodowa moze otrzymywac §rodki finansowe na
utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego.
Rodzinie zastgpczej zawodowej starosta moze raz do roku przyzna¢ §wiadczenie na pokrycie
kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem niezbgdnego remontu lokalu mieszkalnego
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego.

Swiadczenia, dodatki 1 dofinansowanie do wypoczynku s3 udzielane na wniosek
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rodziny zastgpczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka.

Rodziny zawodowe i prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuja za petniong funkcje
comiesi¢gczne wynagrodzenie. Rada Powiatu w Kutnie w dniu 24.01.2018 roku przyjeta
Uchwate o podniesieniu minimalnych wysokosci wynagrodzen dla zawodowych rodzin
zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka. Ponadto od 01.04.2016 roku kazda
rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje na kazde niepelnoletnie
dziecko dodatek wychowawczy w wysokosci 500,00 zt miesi¢cznie.

Finansowanie zadan z zakresu opieki zastepczej, zaré6wno rodzinnej jak
1 instytucjonalnej do konca 2011 roku nalezato do zadan Powiatu. Od stycznia 2012 roku gmina
wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastgpczej, ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1. 10% wydatkow na opieke 1 wychowanie dziecka- w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastgpczej;

2. 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka- w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepcze;j;

3. 50% wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka- w trzecim roku i nast¢pnych latach pobytu

dziecka w pieczy zastepcze;j.

Tabela 1. Liczba rodzin zastepczych w Powiecie Kutnowskim na przestrzeni

lat 2018 — 2020

TYP RODZINY ZASTEPCZEJ 2018 r. 2019 r. (sgu? fao d:i.er'l
31.12.2020 1)
Spokrewniona 87 91 101
Niezawodowa 45 48 48
Zawodowa 4 4 4
Zawodowa o charakterze pogotowia rodzinnego 1 1 1
Zawodowa specjalistyczna 0 1 1
Rodzinny dom dziecka 3 2 2
RAZEM 140 147 157

zrodlo: dane PCPR, opracowanie wlasne

Wykres 1. Liczba rodzin zastepczych na terenie Powiatu Kutnowskiego
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w latach 2018 — 2020
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Z przedstawionych danych wynika, Ze na terenie powiatu kutnowskiego zdecydowang
wiekszos¢ rodzin zastgpczych stanowig rodziny spokrewnione z dzieckiem, dalej rodziny
zastepcze niezawodowe — spowinowacone 1 niespowinowacone z dzieckiem. Najmniejszy

odsetek to zawodowe rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka.

Tabela 2. Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu

Kutnowskiego w latach 2018 — 2020

TYP RODZINY ZASTEPCZEJ 2018 r. 2019 r. (st2al? 3«? d:i.eﬁ
31.12.2020 r.)
Spokrewniona 113 121 135
Niezawodowa 54 58 57
Zawodowa rodzina zastepcza 13 16 16
Zawodowa rodzina zastgpcza o charakterze ; . 5
pogotowia rodzinnego
Zawodowa specjalistyczna rodzina zastgpcza 0 1 1
Rodzinny dom dziecka 20 17 15
RAZEM 203 220 226

zrédlo: dane PCPR, opracowanie wlasne

Wykres 2. Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu
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Kutnowskiego w latach 2018 - 2020

140 -+ 135
m spokrewnione

121

120 | 113 ® niezawodowe
m zawodowe

100 - mrdd

80 -

60 -

2018 2019 2020

zr6dlo: dane PCPR, opracowanie wlasne

Analiza powyzszych danych wskazuje na coroczny wzrost liczby rodzin zastgpczych oraz

dzieci w nich umieszczonych.

Tabela 3. Liczba dzieci z terenu powiatu kutnowskiego, przebywajacych w rodzinach

zastepczych na terenie innego powiatu (Powiat Kutnowski zobowigzany jest do

finansowania pobytu tych dzieci)

Powiat/Miasto Ilo$¢ dzieci

Powiat Zgierski 3
Powiat Pruszkowski 1
Powiat Poznanski 1
Miasto L6dz 4
Powiat Grodziski 1
Miasto Gdynia 1
Miasto Ptock 1
Powiat Lukowski 2
Miasto St. Warszawa 1
Powiat Piaseczynski 1
Powiat Leczycki 1

RAZEM 17

zrédlo: dane PCPR, opracowanie wlasne

Tabela 4. Swiadczenia przyznawane rodzinom zastepczym w latach 2018 — 2020
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Rodzaj swiadczenia

Kwota Swiadczen

2018 r.

2019 r.

2020 r.

Swiadczenie na pokrycie kosztow
utrzymania umieszczonego
dziecka lub osoby petnoletniej
przebywajacej w rodzinie
zastepczej

2209 631,26 zt

2251 331,64 zt

2296 819,09 zt

Dodatek na pokrycie
zwigkszonych kosztow
utrzymania dziecka

w rodzinie zastgpczej

36 868,08 zt

39 507,15 zt

36 801,31 zt

Swiadczenia jednorazowe na
pokrycie niezbednych kosztow
zwiazanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka

16 800,00 zt

36 900,00 zt

17 000,00 zt

Dofinansowanie do wypoczynku
dziecka poza miejscem
zamieszkania

18 685,00 zt

23 150,00 zt

17 265,00 zt

Swiadczenie na pokrycie kosztow
zwigzanych z wystapieniem
zdarzen losowych lub innych
zdarzen majacych wplyw na
jako$¢ sprawowanej opieki

400,00 zt

0,00 zt

400,00 zt

Srodki finansowe na utrzymanie
lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnym

47 541,92 zt

62 288,72 zt

55 138,18 zt

Swiadczenie zwigzane z
remontem lokalu mieszkalnego w
budynku wielorodzinnym lub
domu rodzinnego, w ktérym
zamieszkuje rodzina zastepcza

3 480,00 zt

6 000,00 zt

3 000,00 zt

Swiadczenie na pokrycie kosztow
utrzymania dzieci w rodzinie
pomocowej

2 375,48 zt

0,00 zt

2 036,12 zt

Wynagrodzenie (wraz

z pochodnymi) dla zawodowe;j
rodziny zastgpczej lub
prowadzacego rodzinny dom
dziecka

313 865,25 zt

394 991,35 zt

384 057,42 zt

Wynagrodzenie (wraz

z pochodnymi) dla osoby
zatrudnionej w rodzinie zastgpczej
lub RDD przy sprawowaniu
opieki nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich

82 221,22 zt

94 529,39 zt

96 570,03 zt

Wynagrodzenie dla rodziny
pomocowej

789,62 zt

0,00 zt

879,71 zt

Swiadczenie ,,Dobry Start”

39 000,00 zt

45 300,00 zt

65 400,00 zt

Dodatek wychowawczy 500+

940 282,47 zt

938 964,44 zt

942 765,92 zt

RAZEM

3 711 940,30 z1

3 892 962,69 zi

3918 132,78 zi

zrodlo: dane PCPR, opracowanie wlasne
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2. Charakterystyka instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2018 — 2020

Instytucjonalng pieczg¢ zastgpcza, zgodnie z art. 93 ustawy o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastepczej tworza:

e placéwki opiekunczo-wychowawcze

o regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne
e interwencyjne osrodki preadopcyjne.

Do zadan wilasnych powiatu nalezy prowadzenie placowek opiekunczo-
wychowawczych o charakterze rodzinnym, socjalizacyjnym, interwencyjnym lub
specjalistyczno-terapeutycznym, ktére zgodnie z w/w ustawg zapewniaja dzieciom opieke
i wychowanie.

Ustawa wprowadzita przepisy okreslajace minimalny wiek dzieci kierowanych do
instytucjonalnej pieczy zastepczej - w okresie 4 lat od dnia wejScia jej w zycie,
tj. od 01 stycznia 2012 roku, mogly by¢ umieszczane dzieci powyzej 7 roku zycia, natomiast
po uptywie tego okresu, czyli od 2016 roku w placoéwkach moga przebywaé jedynie dzieci
powyzej 10 roku zycia. Umieszczenie maloletnich ponizej tego wieku jest mozliwe tylko
w wyjatkowych sytuacjach - szczegdlnie, gdy przemawia za tym stan ich zdrowia lub dotyczy
to rodzenstwa.

W zwiazku z powyzszym zasadny jest dalszy rozwo6j rodzinnej pieczy zastepczej, ktora
bedzie mogta by¢ sprawowana wobec mtodszych dzieci w przypadku niemoznos$ci zapewnienia
im opieki i wychowania przez rodzicow. Placowki opiekunczo-wychowawcze pozostang wigc
jako jedno z mozliwych miejsc umieszczenia dzieci starszych, mniej podatnych na zaburzenia
rozwojowe, jakie wynika¢ moga z umieszczenia poza Srodowiskiem rodzinnym. Rodzaj
placowki moze by¢ dostosowany do sytuacji i specyficznych potrzeb dziecka, a praca na rzecz
jego wszechstronnego rozwoju moze by¢ zintensyfikowana dzigki obecnos$ci na miejscu
specjalistycznej, odpowiednio wyszkolonej kadry. Zaznaczy¢ jednak nalezy, iz nadal wystepuje
duze zapotrzebowanie na umieszczanie dzieci ponizej 10 roku zycia a funkcjonujace rodziny
zastepcze majg ograniczong liczbe miejsc. Powiat Kutnowski w ubiegltych latach podjat wiec
dzialania zmierzajace do zwigkszenia oferty instytucjonalnej pieczy zastepczej, m.in. Zarzad
Powiatu w Kutnie uchwalg nr 788/234/17 z dnia 12 grudnia 2017 roku wprowadzil zmiany do
regulaminu organizacyjnego Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej we Franciszkowie polegajace na utworzeniu w ramach 30 miejsc
w placowce 10 miejsc interwencyjnych. Zgodnie z art. 101 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastgpczej placowki opiekunczo-wychowawcze moga taczy¢ zadania
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przypisane ich poszczegdlnym typom, tym samym w/w Placowka realizowala zadania
przewidziane dla placowek typu interwencyjnego, czyli przyjmowala maloletnich
w sytuacjach kryzysowych, wymagajacych natychmiastowego zapewnienia wtasciwej opieki
1 wychowania.
Na dzien 31.12.2020 roku na terenie Powiatu Kutnowskiego funkcjonowaty 3 placowki
opiekunczo-wychowawcze:
e Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Tecza” w Kutnie przy ul. Kartowicza 1 — typu
socjalizacyjnego dla 30 dzieci,
e Placowka Opiekunczo-Wychowawcza we Franciszkowie, gm. Lanigta — typu
socjalizacyjnego dla 30 dzieci z wyodrgbniong grupa interwencyjng (10 miejsc),
e Rodzinny Dom Dziecka w Strzegocinie prowadzony na podstawie art. 190 cytowanej wyzej
ustawy przez Caritas Diecezji towickiej (zadanie zlecone)- typ rodzinny dla

8 dzieci (w uzasadnionych przypadkach do 10 podopiecznych).

Z uwagi na fakt, iz zgodnie z art. 95 1 230 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej liczba  wychowankéw w  placowce  opiekunczo-wychowawczej  od
dnia 01 stycznia 2021 roku nie moze by¢ wyzsza niz 14, Powiat Kutnowski podjat liczne
dzialania zmierzajace do osiggni¢cia w tym zakresie standardu:

e dostosowanie budynku administracyjno-gospodarczego na potrzeby Placowki
Opiekunczo - Wychowawczej we Franciszkowie; na ten cel Powiat Kutnowski pozyskat
srodki w wysokosci 2451.450,00 zl, w tym dofinansowanie 1 565.903,86 =zt
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020
w ramach Osi Priorytetowej VII — Infrastruktura dla uslug spotecznych Dziatanie
VIL3 - Infrastruktura opieki spotecznej. W 2020 roku obiekt ten zostat wyremontowany,
odpowiednio wyposazony i uzyskat pozytywne opinie wtasciwych stuzb,

e w2018 roku Powiat Kutnowski zgtosit projekt ,,Remont budynku POW we Franciszkowie
— Dworek” 1 pozyskat srodki - warto$¢ catkowita projektu
1 636.371,74 zt, w tym dofinansowanie z RPO WL 1.089.230,60 zt,

e podjecie przez Rad¢ Powiatu Kutnowskiego uchwaly o utworzenia placowki
opiekunczo - wychowawczej typu socjalizacyjnego pod nazwa Dom Dla Dzieci ,, Ja§ ” we
Franciszkowie,

e podjecie przez Rade Powiatu Kutnowskiego uchwaly o nadaniu nowego statutu dla
Placowki Opiekunczo-Wychowawczej we Franciszkowie,

e podjecie przez Rad¢ Powiatu Kutnowskiego uchwaty w sprawie organizacji wspolnej
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obstugi administracyjnej, finansowej 1 organizacyjnej jednostek organizacyjnych
instytucjonalnej pieczy zastgpczej zaliczonych do sektora finanséw publicznych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Powiat Kutnowski,

wystapienie z wnioskiem do Wojewody L.odzkiego o wydanie zezwolenia na prowadzenie
placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego Domu Dla Dzieci ,,Jas” we
Franciszkowie i decyzja z dnia 17 wrze$nia 2020 roku uzyskanie niniejszej zgody,
podjecie przez Zarzad Powiatu Kutnowskiego uchwal wprowadzajacych regulaminy
organizacyjne w/w placowek,

budowa placéwki opiekunczo-wychowawczej w Kutnie przy ul Oporowskiej 27; na ten cel
Powiat ~ Kutnowski  rowniez  pozyskat  $§rodki -  catkowita  warto$¢
projektu - 1.071.625,00 zt, wnioskowane dofinansowanie z EFRR-618.699,80 zt}).
Przedmiotowe zadanie inwestycyjne polegato na budowie nowego obiektu na potrzeby
systemu pieczy zastgpczej. W lokalizacji tej powstal dom jednorodzinny, ktéry bedzie
placéwka opiekunczo - wychowawcza przeznaczong dla 14 dzieci, spelniajaca standardy
wynikajace z zapisdbw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
pn. Placowka ,Rézany Zakatek” w Kutnie. Wybudowanie tego obiektu pozwoli na
dostosowanie innej jednostki - Placowki Opiekunczo - Wychowawczej ,, Tgcza” w Kutnie,
w ktorej od 2021 roku moze przebywaé do 14 wychowankéw a do 31.12.2020 roku bylo
umieszczonych do 30 dzieci. Z chwila uzyskania zgody Wojewody L.odzkiego na
prowadzenie Placowki ,,Rézany Zakatek” w Kutnie, z POW ,Tecza” w Kutnie
14 podopiecznych zostanie przeniesionych do nowego Domu, natomiast pozostali
wychowankowie nadal bgda przebywa¢ w dotychczasowym miejscu,

podjecie przez Rad¢ Powiatu Kutnowskiego uchwaty o utworzenia placowki
opiekunczo-wychowaweczej typu socjalizacyjnego pod nazwa Placéwka ,,R6zany Zakatek”
w Kutnie,

podjecie przez Rad¢ Powiatu Kutnowskiego uchwaly o nadaniu nowego statutu dla
Placéwki Opiekunczo - Wychowawczej ,, Tecza” w Kutnie,

podjecie przez Rade Powiatu Kutnowskiego uchwaty w sprawie organizacji wspodlnej
obstugi administracyjnej, finansowej 1 organizacyjnej jednostek organizacyjnych
instytucjonalnej pieczy zastgpczej zaliczonych do sektora finanséw publicznych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Powiat Kutnowski,

podjecie przez Zarzad Powiatu Kutnowskiego uchwal wprowadzajacych regulaminy
organizacyjne w/w placowek,

wystapienie z wnioskiem do Wojewody L.6dzkiego o wydanie zezwolenia na prowadzenie
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placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego Placowki ,,R6zany Zakatek w

Kutnie.

Biorgc pod uwage powyzsze Powiat Kutnowski w 2021 roku planuje prowadzi¢

nastepujace placéwki opiekunczo-wychowawcze:

e Placéwke Opiekunczo - Wychowawczg ,,Tecza” w Kutnie przy ul. Kartowicza 1 - typu
socjalizacyjnego dla 14 dzieci

e Placowke ,,Ro6zany Zakatek™ w Kutnie przy ul. Oporowskiej 27 — typu socjalizacyjnego dla
14 dzieci

e Placéwke Opiekunczo - Wychowawcza we Franciszkowie, gm. Lanigta — typu
interwencyjnego dla 14 dzieci

e Dom Dla Dzieci ,,Jas” we Franciszkowie, gm. Lanigta — typu socjalizacyjnego dla
14 dzieci

e Rodzinny Dom Dziecka w Strzegocinie prowadzony na podstawie art. 190 cytowanej wyzej
ustawy przez Caritas Diecezji Lowickiej (zadanie zlecone)— typ rodzinny dla

8 dzieci (w uzasadnionych przypadkach do 10 podopiecznych).

Dziecko do placowki opiekunczo-wychowawczej kieruje powiat wiasciwy do
ponoszenia wydatkow na opieke i wychowanie dziecka, czyli powiat wlasciwy ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej.

W  sytuacji gdy powiat nie moze skierowa¢ dziecka do placowki
opiekunczo - wychowawczej z powodu braku odpowiedniej placowki lub z powodu braku
miejsca w placéwce funkcjonujgcej na jego terenie, zwraca si¢ do innego powiatu
z wnioskiem o skierowanie dziecka do odpowiedniej placéwki opiekuniczo - wychowawcze;.

Umieszczenie dziecka nastgpuje na podstawie orzeczenia sadu z zastrzezeniem sytuacji,
gdy dziecko znajduje si¢ w sytuacji kryzysowej i wymaga natychmiastowego zapewnienia mu

opieki.
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Tabela 5. Liczba wydanych skierowan do placowek opiekunczo — wychowawczych

w latach 2018 — 2020 ze wzgledu na pochodzenie dziecka (stan na 31.12.2020).

Lp. St Liczba wydanych skierowan
2018 r. 2019 r. 2020 r.
1. | Miasto Kutno 13 6 6
2. | Gmina Kutno 2 - -
3. | Miasto Zychlin 4 11 2
4. | Miasto Kro$niewice - 2 -
5. | Gmina Strzelce - - -
6. | Gmina Ostrowy 4 - -
7. | Gmina Dabrowice - - -
8. | Gmina Bedlno - - -
9. | Gmina Krzyzanéw 1 - -
10. | Gmina Lanigta - - -
11. | Gmina Oporow 5 - -
12. | Inny Powiat 5 - -
RAZEM 34 19 8

zrédlo: dane PCPR, opracowanie wlasne

Od 2012 roku ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wprowadzita
obowigzek wspotfinansowania przez gming wydatkow zwigzanych z pobytem dzieci w pieczy
zastepczej. W przedmiotowe] sprawie wystawiane sg noty ksiggowe obcigzajace gmine
wlasciwg ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przez umieszczeniem go w pieczy
zastepczej. Z tego tytutu w latach 2018-2020 Powiat Kutnowski uzyskatl nastepujace dochody:
— w2018 roku - 571.891,34 z1,

— w2019 roku - 741.468,66 z1,
— w2020 roku - 945.792,69 z1.

W 2018 roku 1 dziecko pochodzace z Powiatu Kutnowskiego, przebywato na terenie
innego powiatu w placowce opiekunczo-wychowawczej, pozostate dzieci miaty zapewniona
opieke w instytucjonalnej pieczy zastgpczej na naszym terenie. Powiat Kutnowski z tego tytutu
poniodst wydatek w wysokosci 32.055,12 zk. W 2019 roku Powiat Kutnowski ponidst optate za

pobyt 2 dzieci pochodzacych z naszego terenu, ktore interwencyjnie zostaty umieszczone w
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placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie innego powiatu. Dzieci przebywaty tam 4
dni, a Powiat Kutnowski zostat obcigzony kwotg 1.928,32 zt. W 2020 roku nie byto w/w
sytuacji.

W placowkach opiekunczo-wychowawczych funkcjonujagcych na terenie powiatu
kutnowskiego przebywaja dzieci z innych powiatéw, m.in. z powiatu towickiego, grojeckiego,
radomszczanskiego, a takze z miast Lodz 1 Wtoclawek. Z uwagi na ich pobyt
w instytucjonalnej pieczy zastepczej zawierane sg porozumienia okreslajace standardy opieki i
wychowania oraz sposob finansowania. Z tego tytulu w latach 2018-2020 Powiat Kutnowski
uzyskat nastepujace dochody:

— w2018 roku - 1.036.232,92 z1,
— w2019 roku - 875.821,53 z1,
— w2020 roku - 561.545,74 z}

Tabela 6. Liczba dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo —wychowawczych na

terenie Powiatu Kutnowskiego w latach 2018 — 2020 (stan na 31.12.2020)

Placowka/rok 2018 r. 2019 r. 2020 r.
POW ,,Tecza” w Kutnie 31 29 29
POW we Franciszkowie 32 27 28
RDD w Strzegocinie 8 9 9
RAZEM 71 65 66

zrodlo: dane PCPR, opracowanie wlasne

Z tabeli wynika, Ze stopniowo zmniejsza si¢ liczba dzieci przybywajacych
w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Fakt ten wynika z wprowadzenia obowiagzku ograniczenia
liczby miejsc  w placéwkach opiekunczo-wychowawczych. Zgodnie z art. 230 ustawy o
wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej liczba ta w okresie od 01 stycznia 2013 roku
do 31 grudnia 2020 roku nie moze by¢ wyzsza niz 30. Dziecko moze przebywac
w pieczy zastgpcze] do osiagnigcia petnoletnosci, natomiast osoba, ktdra osiggneta pelnoletnos¢
w tej formie opieki moze z niej korzysta¢ do ukonczenia 25 roku zycia pod warunkiem
kontynuowania nauki. Ponadto do instytucjonalnej pieczy zastepcze] moga by¢ kierowane
dzieci starsze powyzej 10 roku zycia.

Placowki Opiekunczo-Wychowawcze podejmujg dziatania zmierzajace do:
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zapewnienia dziecku calodobowej opieki i wychowania oraz zaspokajania jego
niezbednych potrzeb m.in. emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych, bytowych,
spotecznych i religijnych;

realizowania przygotowanego we wspotpracy z asystentem rodziny planu pomocy dziecku;
umozliwienia kontaktu dziecka z rodzicami 1 innymi osobami bliskimi, chyba, ze sad
postanowi inaczej;

powrotu dziecka do rodziny;

zapewnienia dziecku dostepu do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku 1 mozliwosci
rozwojowych;

objecia dziecka dziataniami terapeutycznymi;

zapewnienia korzystania z przystugujacych swiadczen zdrowotnych.

W celu zwigkszenia efektywnosci dzialan podejmowanych na rzecz dziecka i rodziny

w placéwkach opiekunczo-wychowawczych nie rzadziej niz co pdt roku odbywaja si¢

posiedzenia zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka. Posiedzenia te majg na celu:

ustali¢ aktualng sytuacj¢ rodzinng dziecka;

analize stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing;

modyfikowanie planu pomocy dziecku;

monitorowanie procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawng umozliwiajaca
przysposobienie;

oceng stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;

ocen¢ mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej pieczy
zastepczej;

informowanie sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowce dzialajacej na podstawie

przepisOw o systemie o§wiaty, dziatalnosci leczniczej lub pomocy spoteczne;.

Placéwki w zakresie wykonywanych zadan wspoélpracuja z sadem, powiatowym

centrum pomocy rodzinie, rodzing, asystentem rodziny, organizatorem rodzinnej pieczy

zastgpczej 1 innymi osobami oraz instytucjami, ktére podejmujg si¢ wspierania dziatan

wychowawczych placowki, w szczegdlnosci w zakresie przygotowania dziecka do

samodzielnego zycia.

Podsumowujac przedstawiong charakterystyke instytucjonalnej pieczy zastepczej

nalezy stwierdzi¢, iz mimo wystepujacych tendencji zmierzajacych do rozwoju form
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rodzinnych, funkcjonowanie placowek opiekunczo-wychowawczych nadal jest bardzo istotne
i potrzebne. Liczba wydanych skierowan i dzieci umieszczonych w placowkach potwierdza, ze
ta forma opieki spelnia swoje zadania (z wyjatkiem 2020 roku 1 ograniczen
w umieszczaniu dzieci wynikajacych z epidemii zwigzanej z covid-19). Wydawane przez sad
rodzinny postanowienia o umieszczeniu matoletnich w pieczy zastepczej sa wykonywane na
biezaco, tym samym dziecko pozbawione opieki i wychowania nie oczekuje w sytuacji
zagrozenia na miejsce w placowce. Brak mozliwosci wydania skierowania do placéwek
opiekunczo-wychowawczych  funkcjonujgcych na  terenie powiatu  kutnowskiego
powodowatoby konieczno$¢ poszukiwania miejsca poza naszym regionem, co wigzatoby si¢
z dhugim oczekiwaniem oraz z ponoszeniem przez nasz powiat znacznych wydatkow na
utrzymanie dzieci przebywajacych w takich instytucjach. Ponadto dzigki funkcjonowaniu
placéwek opiekunczo-wychowawczych istnieje mozliwo$¢ umieszczania dzieci starszych,
przejawiajacych cechy demoralizacji, ktore nie kwalifikujg si¢ do rodzinnych form opieki.

W placéwkach zatrudniona jest specjalistyczna kadra, ktora posiada wiedz¢ 1 doswiadczenia
w zakresie metod pracy z dzie¢mi przejawiajagcymi zaburzenia zachowania oraz z tzw. trudng
mtodzieza.

Potrzebe funkcjonowania instytucjonalnej pieczy zastepczej potwierdza rowniez fakt,
iz mimo wprowadzenia od 2012 roku obowigzku wspotfinansowania gmin w pokrywaniu
wydatkow zwigzanych z pobytem dzieci w pieczy zastgpczej oraz zatrudniania asystentow
rodziny, nadal wydawane sg postanowienia sagdu o umieszczeniu w tej formie opieki.

Biorac pod uwage powyzsze zasadne jest dalsze funkcjonowanie na terenie powiatu
kutnowskiego placowek opiekunczo - wychowawczych, w ktérych dzieci znajdujg schronienie
1 wsparcie tym bardziej, ze instytucjonalna piecza zastgpcza osiggnegta wymagane

w przepisach prawnych standardy.

3. Proces usamodzielnienia wychowankéw pieczy zastepczej
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Dzialajagc w oparciu o ustawe o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej osobie
opuszczajacej, po osiagnigciu petnoletniosci, rodzine zastepcza, rodzinny dom dziecka,
placéwke opiekunczo-wychowawcza lub regionalng placéwke opiekunczo-terapeutyczng,
zwanej dalej ,,0sobg usamodzielniang”, w przypadku gdy umieszczenie w pieczy zastepcze]
nastgpito na podstawie orzeczenia sadu:

1. przyznaje si¢ pomoc na:

a. kontynuowanie nauki,

b. usamodzielnienie;

C. zagospodarowanie;

2. udziela si¢ pomocy w uzyskaniu:

a. odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,
b. zatrudnienia;

C. zapewnia si¢ pomoc prawna i psychologiczng.

Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie
jest przyznawana osobie usamodzielnianej, ktora przebywala w pieczy zastepczej przez okres

CO najmnie;j:

e 3 lat — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza
spokrewniona;
e 1 roku — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza

niezawodowa, rodzing¢ zastepcza zawodowa, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo-
wychowawczg lub regionalng placowke opiekunczo-terapeutycznag.

Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest
zlozenie  wniosku oraz  posiadanie = zatwierdzonego indywidualnego  programu
usamodzielnienia, okres§lajacego w szczegdlnosci:

o zakres wspotdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia,

e sposob uzyskania przez osobe usamodzielniang wyksztatcenia lub kwalifikacji
zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz
w podjeciu przez osobg usamodzielniang zatrudnienia.

Indywidualny program usamodzielnienia jest opracowywany przez osobe
usamodzielniang wspolnie z opiekunem usamodzielnienia lub koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej co najmniej na miesigc przed osiggnieciem przez osobe usamodzielniang
peloletnos$ci, a nastepnie jest zatwierdzany przez kierownika powiatowego centrum pomocy

rodzinie.
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Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje si¢ osobie usamodzielnianej, jezeli
kontynuuje nauke:
1. wszkole;
2. w zakladzie ksztatcenia nauczycieli;
3. wuczelni;
4. na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne 2z indywidualnym programem
usamodzielnienia;
5. upracodawcy w celu przygotowania zawodowego.
Pomoc na kontynuacje nauki przyznaje si¢ na czas nauki, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia

przez osobe usamodzielniang 25 roku zycia.

Wysoko$¢ pomocy na usamodzielnienie wynosi:

e w przypadku osoby usamodzielnianej  opuszczajacej rodzing  zastepcza
spokrewniong - nie mniej niz 3470 zl,

e w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza niezawodowa,
rodzine zastepczg zawodowa, rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo-wychowawcza
lub regionalng placowke opiekunczo wychowawcza:

— nie mniej niz 6939 zt — jezeli przebywala w pieczy zastgpczej przez okres

powyzej 3 lat,

— nie mniej niz 3470 zt — jezeli przebywala w pieczy zastgpczej przez okres
od 2 do 3 lat,
— nie mniej niz 1735 zI — jezeli przebywala w pieczy zastgpczej przez okres

ponizej 2 lat, nie krocej jednak niz przez okres roku.

Pomoc na zagospodarowanie jest wyplacana jednorazowo, nie pdzniej niz do
ukonczenia przez osobg usamodzielniang 26 roku zycia, w wysoko$ci nie nizszej niz 1577 zl,
a w przypadku osoby legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepetnosprawnosci w wysokosci nie nizszej niz 3154 zk. Pomoc na zagospodarowanie moze

by¢ przyznana w formie rzeczowe;.

Dziatajac w oparciu o art. 240 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
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do pomocy dla 0s6b usamodzielnianych, ktore przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy,
opuscity rodzing zastepcza, placowke opiekunczo-wychowawcza albo pobieraja pomoc
przyznang im na podstawie art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spolecznej, stosuje si¢ przepisy dotychczasowe. Oznacza to, ze podopieczni placowek
opiekunczo-wychowawczych, rodzin zastepczych oraz innych form opieki, ktérzy
usamodzielnili si¢ przed 2012 rokiem s3 objgci przepisami ustawy o pomocy spotecznej
w brzmieniu obowigzujagcym do 31 grudnia 2011 roku. Wychowankowie ci rowniez korzystaja
ze $wiadczen pienieznych oraz przystugujacego im wsparcia. Roznice pomiedzy nimi, a
osobami usamodzielnionymi od 2012 roku dotycza w niewielkim stopniu zasad przyznawania
pomocy oraz kwot §wiadczen.

Ponizej zamieszczona tabela potwierdza, iz wprowadzenie zapisu pozwalajacego na
pozostanie w pieczy zastepczej do 25 roku zycia pod warunkiem kontynuowania przez
wychowanka nauki ograniczylo w pewnym stopniu liczbg 0s6b opuszczajacych formy opieki i

korzystajacych ze $wiadczen przystugujacych w procesie usamodzielnienia.

Tabela 7. Liczba os6b uzyskujacych §wiadczenia w procesie usamodzielnienia

w latach 2018 - 2020

Liczba osob

2018 r. 2019 r. 2020 r.

Rodzinne formy opieki

33 34 34

Instytucjonalne formy opieki
18 18 15

zrédlo: dane PCPR, opracowanie wlasne
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Tabela 8. Liczba $wiadczen przyznanych usamodzielnionym wychowankom rodzinnej

pieczy zastepczej w latach 2018 - 2020

Rodzaj swiadczenia

Liczba swiadczen/kwota

2018 r.

2019 r.

2020 r.

Pomoc pieni¢zna na kontynuowanie
nauki

341 $wiadczen
173.955, 27 zt

318 $wiadczen
166.161,00 zt

288 swiadczen
149.971,90 zt

Pomoc pieni¢zna na

12 $wiadczen

13 $wiadczen

6 swiadczen

usamodzielnienie 61.430,00 zt 56.988,00 zt 31.227,00 zt
Pomoc na zagospodarowanie w 11 $wiadczen 7 $wiadczen 5 $wiadczen
formie rzeczowej 23.424,00 zt 12.616,00 zt 7.885,00 zt
RAZEM | 364 swiadczenia | 338 Swiadczen 299 Swiadczen
258.809,27 zi 235.765,00 zi 189.083,90 z1

zrédlo: dane PCPR, opracowanie wlasne

Tabela 9. Liczba $swiadczen przyznanych usamodzielnionym wychowankom

instytucjonalnej pieczy zast¢pczej w latach 2018 - 2020

Rodzaj swiadczenia

Liczba Swiadczen/kwota

2018 r.

2019 r.

2020 r.

Pomoc pieni¢zna na kontynuowanie

136 Swiadczen

116 swiadczen

116 swiadczen

nauki 69.633,05 zt 60.474,29 7t 60.643,57 7t
Pomoc pieni¢zna na 2 $wiadczenia 5 $wiadczen 2 $wiadczenia

usamodzielnienie 13.527,00 zt 34.695,00 zt 13.878,00 zt
Pomoc na zagospodarowanie w 2 $wiadczenia 7 $wiadczen 3 $wiadczenia

formie rzeczowej 3.154,00 zt 11.039,00 zt 4.731,00 zt
RAZEM | 140 $wiadczen 128 swiadczen 121 Swiadczen

86.314,05 zi 106.208,29 z} 79.252,57 7}

zrédlo: dane PCPR, opracowanie wlasne

Bioragc pod uwage zamieszczone powyzej dane nalezy stwierdzi¢, ze najbardziej

popularng forma wsparcia w zakresie procesu usamodzielnienia jest pomoc pieni¢zna z tytutu

kontynuowania nauki. Przyznanie $wiadczenia wptywa motywujaco na aspiracje mtodych

ludzi, przyczynia si¢ do zdobywania kwalifikacji 1 umiejetnosci zawodowych, zwieksza ich

szanse na rynku pracy.

Wykres 3. Liczba usamodzielnionych wychowankow placowek
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opiekunczo — wychowawczych i rodzin zastepczych otrzymujacych swiadczenia z tytulu

zrodlo: dane PCPR, opracowanie wlasne

kontynuowania nauki w latach 2018 — 2020

m wychowankowie
POW

m wychowankowie
RZ

Wykres 4. Liczba Swiadczen przyznanych usamodzielnionym wychowankom rodzinnej

380

330

280

230

180

130

80

30

-20

zr6dlo: dane PCPR, opracowanie wlasne

i instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2018 — 2020

m wychowankowie
instytucjonalnej
pieczy zastepczej

m wychowankowie
rodzinnej pieczy
zastepczej
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W celu pomocy usamodzielniajagcym si¢ wychowankom pieczy zastepczej z Powiatu
Kutnowskiego w strukturach Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej ,,Tecza” w Kutnie
funkcjonuja 2 mieszkania usamodzielnienia. Osoby w nich zamieszkujace mogg za niewielka
oplatg zamieszkiwac¢ tam do czasu zakonczenia nauki i polepszenia sytuacji zyciowej. To
bardzo korzystne rozwigzanie dla osob, ktére nie mogg liczy¢ na wsparcie ze strony najblizszej
rodziny, a posiadaja motywacj¢ do zdobycia wyksztatcenia, zawodu, pracy.

Z zamieszczonej powyzej tabeli wynika, ze pelnoletni wychowankowie podejmuja
starania w celu zatozenia wtasnej rodziny i1 prowadzenia samodzielnego gospodarstwa
domowego, co stanowi pozytywny efekt procesu usamodzielnienia i zadan realizowanych
W pieczy zastgpczej.

Dokonujac analizy procesu usamodzielnienia mozna stwierdzi¢, ze znaczacy jest rodzaj
formy opieki, z ktérej usamodzielnia si¢ wychowanek. Osoby opuszczajace rodzinng piecze
zastepcza czesciej podejmuja nauke, znajdujg zatrudnienie i wchodza w pozytywne relacje.
Podopieczni rodzin zastepczych, mimo usamodzielnienia nadal mieszkaja w tej rodzinie,
zazwyczaj s3 z nig spokrewnieni i korzystaja ze wsparcia. Mtodziez ma szanse, aby skupi¢ si¢
na swoich potrzebach 1 aspiracjach, ma wigkszg motywacje aby rozwijac sie.

W przypadku wychowankow placowek opiekunczo-wychowawczych proces
usamodzielnienia jest trudniejszy, gdyz wiekszo$¢ z tych osob nie moze liczy¢ na swoich
bliskich, a po opuszczeniu placowki wraca do srodowiska, z ktérego we weze$niejszym okresie
zostala zabrana zgodnie z wydanym postanowieniem sadu. Poza tym s3 to $rodowiska
charakteryzujace si¢ postawa roszczeniowsa, trudne do wspotpracy, nie wykazujace checi
poprawy swojej sytuacji. Mlodziez opuszczajaca instytucjonalng piecze zastepcza czesto
powiela bledy swoich bliskich, nawigzuje negatywne relacje 1 nie ma aspiracji, co rzutuje na
kolejny etap jej zycia.

Reasumujac zebrane informacje nalezy stwierdzi¢, ze istotne w procesie
usamodzielnienia jest przygotowanie mtodych ludzi do samodzielnego Zycia oraz wsparcie na
tym etapie rodziny, bliskich 1 odpowiednich instytucji - tylko wspdlpraca poszczegdlnych
podmiotéw moze da¢ pozytywne efekty 1 przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia szans wsrod
podopiecznych pieczy zastgpczej na prawidlowe i1 zgodne z normami funkcjonowanie

spoteczne.
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4. Szkolenie kandydatow na rodziny zastepcze

Na przestrzeni lat 2018-2020 podejmowano dzialania majace na celu
rozpowszechnienie problematyki rodzicielstwa zast¢pczego. Dla pozyskania kandydatow na
rodziny zastepcze Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie (Organizator Rodzinnej
Pieczy Zastepczej) propagowato w lokalnej prasie i telewizji idee rodzicielstwa zastgpczego.
Udzielono réwniez wywiadu w lokalnej TV, a na stronie internetowej Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Kutnie na state dostepna jest informacja dotyczaca warunkow, jakie nalezy
spetic, aby ubiegac si¢ o ustanowienie rodzing zast¢pcza. Ponadto osoby odwiedzajace strong
internetowa Centrum mogg uzyska¢ podstawowg wiedz¢ odnosnie procesu kwalifikacyjnego
kandydatéw na rodziny zastepcze, rodzajow rodzin zastepczych oraz §wiadczen na rzecz rodzin
zastgpczych 1 dzieci w tych rodzinach umieszczonych. Ogloszenia zachgcaly zainteresowanych
do zglaszania si¢ na szkolenia. Informacji dotyczacej mozliwo$ci stworzenia rodziny zastepczej
dzieciom, ktére czasowo lub na stale pozbawione zostaty opieki rodzicielskiej, udzielali
réwniez pracownicy dzialu rodzinnej pieczy zastepczej. Spodziewanym efektem miato by¢
pozyskanie kandydatow do pelnienia funkcji rodzin zastepczych oraz przeszkolenie ich. O ile
w latach poprzednich cel zostat osiggnigty, 0 tyle
w roku 2020 z uwagi na panujacg pandemi¢ COVID-19, szkolenie nie odbyto si¢. Oczekujacy
na szkolenie kandydaci zostang przeszkoleni niezwtocznie po ustaniu zagrozenia. Od wielu lat
istnieje potrzeba tworzenia wigkszej liczby niezawodowych 1 zawodowych rodzin zastgpczych,
ktére zapewnia wychowujacym si¢ w nich dzieciom sprzyjajace warunki do prawidtowego
rozwoju. W ciggu ostatnich trzech lat rozwigzat si¢ jeden rodzinny dom dziecka. Przez ten czas

udato si¢ utworzy¢ zawodowa specjalistyczng rodzing zastepcza.

Tabela 10. Liczba osob uczestniczacych w szkoleniach dla kandydatow na rodziny

zastepcze
Rok Liczba przeszkolonych os6b Liczba przeszkolonych rodzin
2018 16 10
2019 10 6
2020 0 0
RAZEM 26 16

zrodlo: dane PCPR, opracowanie wlasne
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Propagujac idee tworzenia rodzin zastgpczych, na terenie powiatu kutnowskiego
corocznie odbywa si¢ rowniez piknik rodzinny z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego, na
ktory zostaja zaproszone wszystkie rodziny zastgpcze funkcjonujace na terenie powiatu
kutnowskiego oraz osoby, ktorym bliska jest ta idea. W organizacj¢ przedsiewzigcia czynnie
wlacza sie¢ Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom z Doméw Dziecka i Rodzin Zastepczych
,»Wyspa Skarbow” oraz Stowarzyszenie Pomocy ,,LARIS”. Stowarzyszenie ,,Laris” prowadzi
dziatalno$¢ majaca na celu integracje mi¢dzypokoleniowg dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej z mieszkancami domow pomocy spotecznej powiatu kutnowskiego. Stowarzyszenie
,» Wyspa skarbow” prowadzi dziatalno$¢ promujacg rodzicielstwo zastepcze oraz wspiera dzieci
i rodziny zastepcze.

Konieczna jest dalsza kontynuacja realizowanych dziatan wspierajacych rodzicielstwo
zastgpcze, intensywna praca w kierunku promocji rodzicielstwa zastepczego, w celu
pozyskania kandydatow na rodzicow zastepczych oraz utworzenie nowych zawodowych rodzin
zastepczych. Szczegolnie istotne byloby pozyskanie kandydatow dla dzieci w starszym wieku
i rodzenstw. Obecnie dzieci te ze wzgledu na brak kandydatow do petnienia funkcji rodzinne;j
pieczy zastepczej muszg by¢ umieszczane w placowkach
opiekunczo-wychowawczych. Fakt ten jest bardzo niekorzystny, gdyz wsrdd rodzenstw sa
czesto dzieci ponizej 10 roku zycia, co skutkuje przebywaniem rowniez tych mtodszych dzieci

w placowce.

5. Pozostala dzialalnos$¢

Ponadto w celu wsparcia systemu pieczy zastepczej funkcjonujacej na terenie powiatu
kutnowskiego Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie opracowalo projekt, ktory po
akceptacji przez Wojewodzki Urzad Pracy zostal wdrozony do realizacji w dwoch edycjach.
Projekt realizowany byt w latach 2018-2019 nosit nazwe ,,Lepsza przyszto$s¢”. Wsparcie
otrzymato 20 wychowankéw usamodzielniajagcych sig, przebywajacych w rodzinach
zastgpczych na terenie powiatu kutnowskiego. W ramach w/w projektu petnoletni
wychowankowie rodzin zastgpczych ukonczyli nastgpujace szkolenia zawodowe:

— opiekun osob starszych,
— profesjonalny handlowiec,

— pracownik administracyjno-biurowy z elementami ksiggowosci, kadr 1 plac.
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Osoby te objete byty rowniez nastepujacymi formami wsparcia:

— poradnictwo psychologiczne indywidualne 1 grupowe,

— wyjazdowe warsztaty terapeutyczne,

— szkolenia na temat praw i uprawnien stuzacych przywrdceniu samodzielno$ci zyciowej,
— trening gospodarowania budzetem domowym,

— poradnictwo zawodowe indywidualne,

— kurs prawa jazdy kat. B dla usamodzielnianych wychowankéw rodzin zastepczych.

W 2020 roku powiat kutnowski we wspotpracy z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Kutnie realizowal projekt ,,Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej
w okresie epidemii COVID-19. Projekt ten byt finansowany z Budzetu Panstwa oraz Funduszy
Europejskich. Celem gtownym projektu bylo zapobieganie i ograniczenie negatywnych
skutkéw epidemii w obszarze pieczy zastgpczej poprzez wzmocnienie rodzin zastepczych,
rodzinnych doméw dziecka, placéwek opiekunczo-wychowawczych, w zakresie bezpiecznej
realizacji zadan tych podmiotow w okresie epidemii. Celem szczegdélowym projektu bylo
wsparcie dzieci, rodzicoéw zastepczych i pracownikdw rodzinnych oraz instytucjonalnych
podmiotdéw pieczy zastepczej w sytuacji zagrozenia epidemia choroby COVID-19 poprzez:
zakup wyposazenia na cele realizowania zadan w trybie zdalnego nauczania (zakup laptopow,
komputerdéw stacjonarnych, oprogramowania i sprz¢tu audiowizualnego lub oprogramowania
dla oséb z niepelnosprawnoscig), srodkow ochrony osobistej, wyposazenia do miejsc
kwarantanny/izolacji dla dzieci z pieczy zastgpczej. Wsparciem objetych zostalo 157
podmiotow, W tym piecza

rodzinna — 154 podmioty, piecza instytucjonalna - 3 podmioty.

6. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej

Zgodnie z ustawa z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej od 01.01.2012 roku rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka zostaly objete
opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, ktory jest wyznaczany przez Organizatora
Rodzinnej Pieczy Zastgpcze;.

Od 01.01.2012 r. rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka nieposiadajace przed
dniem wejs$cia w zycie w/w ustawy co najmniej 2-letniego do§wiadczenia w pieczy zastepczej,
obejmuje si¢ opieka koordynatora. Wsparciem tym zostaly objete nie tylko rodziny, ktore nie

miaty 2 letniego do§wiadczenia, ale rOwniez rodziny zawodowe, rodzinne domy dziecka oraz
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rodziny, w ktorych wystepowaty problemy opiekunczo — wychowawcze, lub ktére w opinii
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej wymagaty tego rodzaju wsparcia. Wszystkie
rodziny, ktore wyrazaja wolg wspolpracy z koordynatorem otrzymaja taka forme wsparcia, a w
stosunku do pozostalych rodzin zastepczych zadania te wykonujg pracownicy merytoryczni

zatrudnieni w dziale rodzinnej pieczy zastepczej.

Tabela 11. Rodziny zastepcze objete opieka koordynatora

2018 r. 2019 r. 2020 r.
Liczba koordynatorow 4 4 4
Liczba rodzin zastepczych 67 59 58

zrédlo: dane PCPR, opracowanie wlasne

Na jednego koordynatora przypada nie wigcej niz 15 rodzin zastepczych. Koordynator
to osoba, ktora wspotdziala z rodzing zastepcza i roznymi osobami i instytucjami (rodzina
biologiczna, OPS, poradnia, przychodnia zdrowia, szkota, sad, zespot kuratorski itp.) w celu
rozwigzania réznych problemow rodziny zastepczej 1 dziecka. Koordynatorzy rodzinnej pieczy
zastepczej otoczyli rodziny zastgpcze wsparciem, zbudowali z nimi wi¢z terapeutyczng oraz
podejmowali wspdlne dziatania majace na celu rozwigzanie biezacych trudnosci wynikajacych
z funkcjonowania rodziny. Wykonywali swoje obowiazki ustawowe
w ramach zadaniowego czasu pracy, glownie w bezposrednim kontakcie z rodzing
1 wychowankiem w ich srodowisku domowym oraz podejmujac systematyczng wspotprace
Z otoczeniem.

Zatrudnieni koordynatorzy posiadaja wyksztalcenie wyzsze - pedagogiczne oraz
doswiadczenie w pracy z rodzinami zastgpczymi i dzieémi przebywajacymi w pieczy

zastepcze].

Zgodnie z przepisami w/w ustawy do zadah koordynatoro6w rodzinnej pieczy zastgpczej
nalezy:
e udzielanie pomocy rodzinom zastegpczym i1 prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej,
e przygotowanie, we wspdlpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepcza lub

prowadzacym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku,
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pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu, w szczegdlnosci przez organizowanie grup wsparcia,

zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu do
specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej
i rehabilitacyjnej,

organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zast¢pcza niezawodowa,
rodzina zastgpcza zawodowa albo prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze
sprawowaé opieki, w szczegolnosci z powoddow zdrowotnych lub losowych albo
zaplanowanego wypoczynku,

zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

udzielanie wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej,
przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pieczy

zastepcze;.

Do najczgstszych problemow wystepujacych w pracy z rodzinami zastepczymi zalicza sig:

zaburzenia osobowosciowe,

trudnosci szkolne,

trudnosci w kontaktach rodziny zastepczej z rodzing biologiczna,

trudnosci okresu dojrzewania wychowankow,

zaburzenia FAS,

brak wzajemnego zrozumienia wynikajacy z réznicy pokoleniowej pomiedzy dzieckiem a
opiekunem, przede wszystkim w rodzinach zastepczych spokrewnionych,

niskie kompetencje wychowawcze opiekunow przede wszystkim w rodzinach zastgpczych
spokrewnionych,

zaburzenia zachowania i emocji u dzieci,

fonoholizm, siecioholizm itp.

Koordynatorzy realizujac swoje zadania mozliwie jak najczesciej odwiedzajg rodziny

zastepcze, prowadzac rozmowy na temat wystepowania u dzieci ewentualnych problemow

opiekunczo- wychowawczych, zdrowotnych, czy szkolnych.
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W ramach swoich obowigzkéw sporzadzaja:

— ocen¢ sytuacji dziecka, ktéra zawiera informacje o rodzicach biologicznych dziecka
(wladzy rodzicielskiej 1 alimentach), kontaktach dziecka z rodzicami lub rodzenstwem,
sytuacji zdrowotnej dziecka, jego wynikach w nauce, ewentualnych problemach
opiekunczo — wychowawczych, metodach pracy stosowanych w pracy z dzieckiem,
informacji dotyczacej zainteresowan oraz stanowisko koordynatora w sprawie zasadnosci
dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

— plan pomocy dziecku, ktoéry zawiera gtowne cele, do ktorych ma dazy¢ rodzina przy
pomocy konkretnych dziatan. Dziatania sg formutowane pisemnie z podziatem na krétko
i dlugoterminowe, uwzgledniajac dziatania w sferach: psychospotecznej, edukacyjne;j,
zdrowotnej, materialno- bytowej, sferze =zainteresowan dziecka oraz kontaktow
z rodzicami biologicznymi. Plan pomocy dziecku sporzadzany jest raz do roku, nastgpnie
dokonuje si¢ oceny ustalen zawartych w planie, a w razie potrzeby dokonuje si¢ jego
modyfikacji,

— ocen¢ rodziny zastgpczej/prowadzacego rodzinny dom dziecka, ktora zawiera dane
osobowe czlonkow rodziny, sytuacje mieszkaniowg, stan zdrowia opiekunoéw dzieci,
informacj¢ o problemach w sprawowaniu pieczy zast¢pczej, informacj¢ o podnoszeniu
kwalifikacji przez opiekunéw zastepczych, ich wspdipraca ze szkola, Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczng itp., oraz wnioski koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej

na temat funkcjonowania rodziny.

Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej oraz pracownicy Dzialu Rodzinnej Pieczy
Zastepcze] PCPR w Kutnie dokonujg pierwszej oceny spokrewnionej rodziny zastepczej,
rodziny zastepczej niezawodowej, zawodowej albo prowadzacego rodzinny dom dziecka przed
uplywem jednego roku od umieszczenia pierwszego dziecka. Kolejna ocena jest dokonywana
po uplywie roku od dokonania pierwsze] oceny, a nastepne nie rzadziej niz co
3 lata. W przypadku negatywnej oceny, kolejna ocena jest dokonywana nie pozniej niz
w terminie 6 miesi¢gcy od dnia dokonania tej oceny. W przypadku negatywnej kolejnej oceny,
kieruje si¢ do sadu wniosek o uchyleniu postanowienia o umieszczeniu dziecka w rodzinie
zastgpczej, natomiast po dokonaniu oceny sytuacji dziecka, formutuje si¢ na piSmie opini¢
dotyczaca zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastgpczej, a nastepnie przekazuje ja
do wiasciwego sadu.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej wraz z pracownikami merytorycznymi Dziatu
Rodzinnej Pieczy Zastepczej PCPR w Kutnie dokonuje oceny rodziny zastgpczej zawodowe;,
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rodziny zastepczej niezawodowej, spokrewnionej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka pod
wzgledem predyspozycji do petnienia powierzonej im funkcji oraz jako$ci wykonywanej pracy.
Oceny powinny by¢ dokonywane W konsultacji
z asystentem rodziny pracujacym z rodzing biologiczng dziecka. W dokonywanych ocenach
koordynatorzy uwzgledniali informacje ze szkot, gminnych osrodkéw pomocy spoteczne;,
opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, kuratorow sadowych oraz informacji
uzyskanych z osrodka adopcyjnego. Wszystkie dzieci z uregulowang sytuacja prawng zostaja
zgltaszane do adopc;ji.

Pracownicy w/w dziatu, w tym koordynatorzy rodzinnej pieczy zast¢pczej sporzadzajg
we wspoOlpracy z wychowankami Indywidualne Programy Usamodzielnienia wychowankow
rodzinnej pieczy zastepczej i wspierajg ich w procesie usamodzielnienia.

Koordynatorzy oraz pracownicy dzialu rodzinnej pieczy zastgpczej systematycznie
podnosza swoje kwalifikacje w zakresie pracy z dzie¢mi lub rodzing, w szczegolnos$ci poprzez

udzial w szkoleniach, konferencjach, warsztatach itp.

7. Wolontariat

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie prowadzito dziatania majace na celu
pozyskanie os6b, gotowych zaangazowac si¢ w pomoc rodzinom zastgpczym z terenu powiatu
kutnowskiego oraz dzieciom w nich przebywajacych. Do zadan wolontariusza nalezalo:

— pomoc przy zapewnieniu opieki dzieciom z rodzin zastgpczych,
— pomoc przy odrabianiu lekcji,
— organizowanie dzieciom czasu wolnego m.in. zabawy, spacery itp.
Korzysci dla wolontariusza plyngce z jego pracy to: satysfakcja z pomocy innym,

zdobycie cennego doswiadczenia, wzrost umiejetnosci spotecznych.

8. Pomoc psychologiczna

W ramach pracy psychologa $wiadczone sg ushugi majace szeroki zakres dzialan
psychologicznych. Naleza do nich miedzy innymi:
e poradnictwo psychologiczne - pomoc w rozwigzywaniu kryzysOw rozwojowych,
e interwencja kryzysowa - pomoc W rozwigzywaniu sytuacji traumatycznych
1 kryzysowych,

e prewencja — zapobieganie pojawianiu si¢ zaburzen,
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e promocja zdrowia psychicznego - dzialania nastawione na rozwoj cech, ktore sprzyjaja
ksztattowaniu i zachowaniu zdrowia psychicznego.

Promocja zdrowia jest to proces umozliwiajacy kazdemu cztowiekowi zwickszenie
oddzialywania na wtlasne zdrowie w sensie jego poprawy i utrzymania. Udzial psychologii
w promocji zdrowia to zesp6t dziatan, ktorych celem jest ksztattowanie 1 utrwalenie zachowan
potrzebnych do rozwoju i1 utrzymania zdrowia jednostki. Mozna wyrdzni¢ dwie mozliwos$ci
wykorzystania psychologii w realizowaniu zadan promocji zdrowia:

e Upowszechnianie wiedzy psychologicznej - te¢ forme¢ dziatalnosci mozna najogolniej
okresli¢ jako edukacyjng wspomagajacg procesy wychowania, edukacji 1 leczenia.
Dziatania polegajace na podnoszeniu jakosci zycia i umacniajace dobrostan psychiczny
uznawane sg za najistotniejsze dla promocji zdrowia.

o Udzial psychologa w promocji zdrowia - psycholog bierze udzial w tworzeniu 1
realizowaniu programéw, pracy indywidualnej nastawionej na edukacje¢ zdrowotna
1 wspomaganie rozwoju. Ma to na celu uczenie takich umiejetnosci jak nawigzywanie
1 utrzymywanie relacji z innymi, radzenia sobie ze stresem, rozwigzywanie konfliktow itp.

Psychologiczna prewencja jest to zespot dziatan, w ktorych wykorzystuje si¢ metody
1 $rodki psychologiczne w celu obnizenia prawdopodobienstwa wystapienia zaburzen
w funkcjonowaniu somatycznym, psychicznym i spotecznym. Cel ten osigga si¢ poprzez
przeciwdziatanie czynnikom ryzyka i wzmacnianie zasobow. Prewencja moze polega¢ na
minimalizowaniu zagrozen przez eliminowanie czynnikow ryzyka, ktére mozna podzieli¢ na
ryzyko sytuacyjne (stres wydarzen), rozwojowe (okresy krytyczne w rozwoju, na przyktad
kryzys dorastania). Dzialanie prewencyjne ma w pierwszym rzedzie przeciwdziala¢ pojawieniu
si¢ zaburzen. Skierowane jest wigc przede wszystkim na grupy ryzyka.

Poradnictwo psychologiczne to forma pomocy oferowana osobom zdrowym
przezywajacym tak zwane trudnosci przystosowawcze lub kryzysy rozwojowe. Poradnictwo
psychologiczne uzyteczne jest w zmianach rozwojowych i1 nagromadzeniu si¢ wydarzen
zyciowych. Odbywa si¢ ono w formie kilku spotkan, ktérych glownym celem jest
zidentyfikowanie problemu i poszukiwanie sposoboéw jego rozwigzania. Poradnictwo mozna
podzieli¢ na cztery fazy:

o diagnoza problemu, to znaczy zidentyfikowanie trudnosci z jaka osoba sobie nie radzi,

o okreslenie czynnikéw podtrzymujacych istnienie problemu oraz trudno$ci zwigzanych
Z jego rozwigzaniem,

e poszukiwanie nowych sposobow rozwigzania trudnosci,

e wzmocnienie klienta w realizowanych przez niego zmianach.
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Interwencja kryzysowa jest dziataniem zmierzajagcym do odzyskania przez osobe
dotknigta kryzysem zdolnosci jego samodzielnego rozwigzania. Ma charakter pomocy
psychologicznej, medycznej, socjalnej lub prawnej i stuzy wsparciu emocjonalnemu osoby
w kryzysie. Kryzys jest momentem zwrotnym, stanem, ktory cechuje si¢ duzym napigciem
emocjonalnym, uczuciem przerazenia, obawg przed utratg kontroli i poczuciem bezradnosci
oraz przed ré6znymi formami dezorganizacji zachowania i objawami somatycznymi. Osoba
przezywajaca taki stan, ze wzgledu na ograniczenie badz wyczerpanie wlasnych mozliwos$ci
rozwigzania problemu, wymaga pomocy z zewnatrz.

Odzwierciedleniem wyzej wymienionej charakterystyki pomocy psychologicznej, na
terenie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie, byto §wiadczenie ustug na rzecz

rodzin zastgpczych oraz ich podopiecznych zestawionych w ponizszej tabeli:

Tabela 12. Rodzaj pomocy $wiadczonej przez psychologa zatrudnionego w PCPR

) 2020 r.
Rodzaj pomocy 2018 r. 2019 r. | (stan na dzien
31.12.2020 )
Konsultacje wychowawcze (praca bezposrednio
. 14 13 41
z opiekunem)
Porqdy psychologlczne (indywidualna praca 33 33 101
z dzieckiem)
Porady psychologiczno — pedagogiczne
(konsultacja wychowawcza oraz praca 10 13 31
indywidualna z opiekunem)
Udzial w spotkaniach rodzicow z dzie¢mi 76 164 33
Inne 82 82 184

zrodlo: dane PCPR, opracowanie wlasne

Dziatania psychologa skupiatly si¢ na asyScie w trakcie spotkan rodzicoOw biologicznych
z dzieémi na terenie Centrum. Udzielano wskazowek, porad zwigzanych
z jak najlepszym odbudowywaniem, badz podtrzymywaniem wig¢zi i mobilizowaniem do
podjecia dziatan na rzecz jak najszybszego powrotu dzieci w $rodowisko rodzinne. Pomoc
rodzinom odzwierciedlala si¢ takze w indywidualnej pracy psychologa z rodzicami
zastepczymi jak ich podopiecznymi. Byly to jednorazowe spotkania konsultacyjne, jak tez
systematyczna praca podczas wielu sesji. Gléwne problemy skupiaty si¢ na poprawie
umiej¢tnosci  wychowawczych rodzicow, ich stabilizacji emocjonalnej, nabywaniu

umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi emocjami, poszerzaniu swiadomosci psychologicznej
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pomagajace] w lepszym rozumieniu zaistniatych sytuacji 1 pokonywaniu zwigzanych z nimi

trudnosci, wsparciu emocjonalnym. Podejmowano takze inne formy pracy takie jak: wizyty

w domu rodziny, porady telefoniczne, sporzadzanie opinii psychologicznych, porady dla

rodzicow biologicznych, zespoty oceny sytuacji dziecka, kontakty z instytucjami. Realizowano

ponadto forme wsparcia grupowego majaca na celu wzajemne budowanie relacji oraz

podnoszenie wiedzy i umiejetnosci wychowawczych uczestnikow.

Planowane wypetnienie obowigzkow §wiadczenia pomocy psychologicznej na lata 2021-2023

skupiato si¢ bedzie na realizacji nast¢pujacych punktow:

1.

2
3.
4

10.

11.

12.

13.

14.

15.

$wiadczenie pomocy psychologicznej dla rodzicow zastepczych,

swiadczenie pomocy psychologicznej dla dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych,
swiadczenie pomocy psychologicznej na rzecz usamodzielniajacych si¢ wychowankow,
organizacja grupy wsparcia na rzecz zainteresowanych rodzin, dbato$¢ o aktualny poziom
wiedzy psychologicznej, umiejetnosci wychowawczych poprzez organizowanie prelekeji,
szkolen, warsztatow,

dokonywanie oceny psychicznego rozwoju dziecka na potrzeby osrodkéw adopcyjnych,
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

udzial w zespotach do spraw oceny sytuacji dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy
zastepczej,

stata wspotpraca z koordynatorami rodziny pracownikami osrodkéw pomocy spotecznej w
zakresie opracowania planu pracy z rodzing i jego koordynacja z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastgpcze;j,

wizyty w srodowisku domowym,

sporzadzanie opinii psychologicznej o posiadaniu predyspozycji i motywacji do pelnienia
funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

wsparcia psychologicznego dla dzieci, mlodziezy i1 rodzicow z rodzin zastgpczych
w sytuacjach zagrozenia wirusowego (pandemia COVID-19),

pomocy osobom z rodzinnej pieczy zastepczej, ktore znalazly si¢ w trudnej sytuacji
zwigzanej z rozpowszechnianiem si¢ koronawirusa COVID -19 (osoby poddane izolacji,
kwarantannie, nadzorowi epidemiologicznemu),

diagnozie problemoéw emocjonalnych i wychowawczych dzieci,

wsparcie matoletnich matek, ktére pozostajag w pieczy zastepczej lub sg objete procesem
usamodzielnienia,

dzialania w ramach interwencji kryzysowe;.
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I1l.  PODSUMOWANIE DIAGNOZY I GLOWNE ZALOZENIA PLANU

NA LATA 2021 - 2023

Dokonujac diagnozy sytuacji pieczy zastgpczej w Powiecie Kutnowskim w latach

2018-2020 nalezy stwierdzi¢, iz wzrosta liczba rodzin zastepczych. To samo zjawisko dotyczy

rotacji dzieci ktore, w ciggu roku powracaja do rodzin biologicznych, uzyskuja petnoletnos¢ i

odchodza z form opieki zastgpczej, a niewielki odsetek dzieci znajduje miejsce w rodzinach

adopcyjnych. Szczegdlnie sg to dzieci mtodsze do 5 roku zycia.

Majac na uwadze powyzsze nalezy uzna¢, ze w ramach rozwoju pieczy zastepczej

najwazniejszym problemem jest pozyskiwanie kandydatéw na niezawodowe oraz zawodowe

rodziny zastgpcze, a takze prowadzacy rodzinne domy dziecka.

Tabela 13. Liczba dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy zastepczej

Gmina Liczba dzieci

Bedlno 5
Dabrowice 0
Kros$niewice 6
Krzyzanow 4
Kutno gm. 6
Kutno miasto 32
Lanigta 2
Nowe Ostrowy 2
Oporow 2
Strzelce 4
Zychlin 10

RAZEM 73

zrodlo: dane OPS z terenu powiatu, opracowanie wlasne

Po analizie powyzszej tabeli mozna przypuszczaé, ze wigksza czes¢ dzieci zagrozonych

umieszczeniem w pieczy zastepczej zostanie do niej skierowana. Majac na uwadze potrzeby

Powiatu Kutnowskiego w zakresie stworzenia dzieciom potrzebujagcym odpowiednich miejsc
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do opieki 1 wychowania, ale rowniez mozliwosci finansowe Powiatu Kutnowskiego, nalezy

okresli¢ limit zawodowych rodzin zast¢pczych na lata 2021-2023, do czego zobowigzuje takze

wspominany  wcze$niej art. 180 pkt 1 ustawy o  wspieraniu  rodziny

1 systemu pieczy zastepcze;.

Reasumujac:

e Nalezy rozwija¢ system rodzinnej pieczy zastepczej poprzez pozyskiwanie kandydatow do
petnienia funkcji rodzin zastepczych niezawodowych i zawodowych.

e Dla dzieci kwalifikujacych si¢ do umieszczenia w rodzinnej pieczy zastgpczej nalezy
rowniez tworzy¢ rodzinne domy dziecka.

o Umieszczenie dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej bedzie nastepowato dopiero
po wyczerpaniu wszystkich rodzinnych form wsparcia.

W oparciu o analiz¢ dostgpnych danych dato si¢ wyznaczy¢ kierunki dzialan
programowych i okresli¢ ich charakter. Skala problemow 1 zagrozen, jakie zidentyfikowano na
podstawie danych za lata 2018-2020 daje podstawe do wypracowania w ramach programu
takich przedsiewzig¢, ktore skieruja maksymalnie dziatania ze strony instytucji i stuzb
spotecznych w bezposrednie otoczenie rodziny. Czwarta edycja 3 — letniego Powiatowego
Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w powiecie kutnowskim ma zatem nie tylko tworzy¢
nowe rozwigzania i formy, ale porzadkowac i ulepsza¢ dotychczasowy wymiar $wiadczonej
pomocy na rzecz dzieci i rodzin zastepczych. Glowny nacisk nalezy potozy¢ na rozwdj pieczy
zastepczej tj. pozyskiwanie i szkolenie kandydatow na rodzicow zastgpczych, ktorzy
w przysztosci zapewniliby odpowiednie warunki do opieki i rozwoju dzieciom pozbawionym
mozliwosci opieki ze strony rodzicéw biologicznych.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 43/2011 Starosty Kutnowskiego z dnia 07.11.2011 roku
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie od dnia 01 stycznia 2012 roku pelni funkcje
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej, by moc dodatkowo wspiera¢ rozwdj systemu pieczy
zastepcze] w Powiecie Kutnowskim. Jak wiadomo, rodziny zastepcze potrzebujg wsparcia nie
tylko finansowego, ale rowniez emocjonalnego oraz psychologicznego. W celu zapewnienia
mozliwos$ci dostepu do réznego typu specjalistow przy Placowce
Opiekunczo-Wychowawczej ,,Tgcza’ w Kutnie funkcjonowat Osrodek Poradnictwa w Kutnie,
gdzie rodziny zastgpcze, wychowankowie, oraz rodziny przezywajace trudnosci mogli
nieodptatnie skorzysta¢ z pomocy psychologdéw, pedagogow 1 terapeutdéw rodzinnych. Do
osrodka zglaszata si¢ coraz wigksza liczba os6b. W zwiazku z przewidywang reorganizacjg
placowek opiekunczo — wychowawczych, a tym samym brakiem mozliwo$ci §wiadczenia

wyzej wymienionych ustlug na rzecz Rodzin Zastgpczych istnieje konieczno$¢ utworzenia

39



Poradni Rodzinnej a terenie Powiatu Kutnowskiego.

Réwniez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zatrudnia psychologa, ktérego pomoc
ukierunkowana jest na prac¢ z rodzinami zastgpczymi jak réwniez z dzieémi w nich
przebywajacymi. Ponadto jeden raz w miesigcu w siedzibie Centrum organizowane
sg spotkania dla rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka z psychologiem,
koordynatorami, pracownikami realizujacymi zadania pieczy zast¢pczej. Spotkania majg
charakter grupy wsparcia, podczas ktorych kazda rodzina moze opowiedzie¢ o problemach,
z jakimi si¢ boryka, uzyska¢ pomoc w ich rozwigzaniu lub po prostu ustysze¢ stowa wsparcia
od obecnych oséb. Spotkania cieszg si¢ popularnoscia, rodziny zastgpcze oraz prowadzacy
rodzinne domy dziecka ch¢tnie w nich uczestniczg i nalezy te form¢ wsparcia kontynuowac.

Pracownicy Dzialu Rodzinnej Pieczy Zastgpczej wspolpracuja z osrodkami pomocy
spotecznej, instytucjami o§wiatowymi, shuzbg zdrowia, kuratorami, policja, sgdem rodzinnym,
powiatowymi centrami pomocy rodzinie, osrodkami adopcyjno-opiekunczymi, instytucjami
pozarzadowymi 1 innymi instytucjami, ktére zajmuja si¢ problematyka rodziny
i dziecka w celu sprawowania wtasciwe] opieki nad rodzinami zastgpczymi. Wspolpraca
z sadem rodzinnym polega na ustaleniu sytuacji prawnej dzieci, przekazywaniu aktualnej
informacji o funkcjonowaniu dzieci w rodzinach zast¢pczych. Ponadto w przypadkach, kiedy
nie ma mozliwosci powrotu dzieci do rodziny biologicznej skladane sg wnioski
o pozbawienie wiadzy rodzicielskiej rodzicow. Wspodlpraca migdzyinstytucjonalna jest
niezb¢edna do zapewnienia dzieciom przebywajacym w pieczy zastgpczej optymalnych
warunkow do rozwoju. Rodziny zastepcze borykaja si¢ na co dzien z wieloma problemami
w prawidlowym sprawowaniu funkcji opiekunczo — wychowawczej. Z obserwacji
pracownikOw rodzinnej pieczy zastgpcze] wynika, iz istnieje duze zapotrzebowanie na
wsparcie specjalistyczne rodzin zastgpczych, zwlaszcza spokrewnionych wychowujacych
nastolatkow, ktére obok probleméw finansowych borykaja si¢ z powaznymi problemami
wychowawczymi. Przepas¢ pokoleniowa znacznie utrudnia dziadkom porozumienie
z dojrzewajacym, zbuntowanym nastolatkiem. Mtodziezy umieszczonej w rodzinach
zastgpczych pozbawionej wlasciwych wzorcoOw trudno unikna¢ powielania nieakceptowalnych
spotecznie zachowan, nieodpowiedzialnosci, stabych wigzi emocjonalnych, bezradnosci.
Dziadkowie za$ czasami powielaja wcze$niejsze bledy wychowawcze stosowane wobec
wlasnych dzieci. Rodzice zastepczy potrzebuja wsparcia
w zakresie: rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych, komunikacji, konstruktywnego
rozwigzywania sytuacji trudnych oraz wiedzy dotyczacej potrzeb rozwojowych dzieci

powierzonych ich pieczy. Wspolpraca miedzy instytucjami wspierajagcymi rodzing i dziecko
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pozwala na zapewnienie podopiecznym zindywidualizowanego i kompleksowego wsparcia.
Wspotpraca z osrodkami pomocy spotecznej miata na celu gromadzenie dokumentacji
niezbednej do umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej, ustalenia sytuacji rodzinnej dziecka
umieszczonego w pieczy, pozyskania informacji o rodzicach biologicznych, a takze uzyskanie
opinii na temat mozliwo$ci powrotu dzieci z pieczy zast¢gpczej pod ich opieke. Wysytane sg
rowniez do szkoél prosby o sporzadzenie opinii o uczniach w celu ustalenia sytuacji
dydaktyczno-wychowawczej dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych, kontaktow
rodzicow biologicznych ze szkota, wspdlpracy rodziny zastepczej ze szkotg dziecka oraz
ewentualnych zaistniatych problemach 1 nieprawidlowos$ciach

w funkcjonowaniu wychowankéw w szkole.
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IV. CELE I ZADANIA PROGRAMU NA LATA 2020 - 2023

Cel glowny Programu:

Rozw¢j rodzinnej pieczy zast¢pczej na terenie powiatu kutnowskiego

Cel ten zostat rozwinigty o sze$¢ celow szczegotowych, ktore wskazujg na gldwne obszary

dzialan w obrebie zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepcze;.

Cele szczegolowe Programu:

Tworzenie warunkéw do powstawania nowych rodzin zastepczych, rodzinnych doméw
dziecka i rodzin pomocowych.

Wzrost kompetencji wychowawczych osob sprawujacych piecze zastepcza.

Wzmacnianie rozwoju poznawczego, emocjonalnego i spotecznego dzieci przebywajacych
w rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych z uwzglgdnieniem aktualnych
potrzeb oraz przepisow ustawy z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepcze;j.

Wzmocnienie kwalifikacji kadry wychowawczej zatrudnionej w  placowkach
opiekunczo-wychowawczych.

Zyciowe usamodzielnienie osob opuszczajacych rodziny zastepcze, rodzinne domy
dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze 1 inne formy opieki ich integracja

ze srodowiskiem.

Analiza SWOT

Analiza SWOT pozwala na wskazanie najwazniejszych dla spoteczenstwa lokalnego

problemow. Analiza ta jest metoda, ktéra podkresla zardwno mocne 1 stabe strony

funkcjonowania pieczy zastepczej w Powiecie Kutnowskim, jak réwniez szanse i zagrozenia,

ktoére moga wystapi¢ w obszarze dzialania.

Istnieja zarowno mocne jak i stabe strony funkcjonowania pieczy zastepczej
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w Powiecie Kutnowskim. Mocne strony wspomagaja budowe systemu opieki nad dzieckiem
i rodzing, jak réwniez oslabiaja zagrozenia realizacji programu. Natomiast na stabe strony
nalezy zwroci¢ szczegdlng uwage, gdyz moga one utrudniaé lub nawet uniemozliwiacé

realizacje celow zawartych w projekcie.

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

Wyksztatcona i doswiadczona kadra PCPR. Niewystarczajaca liczba rodzin  zastepczych
zawodowych.

Dobra wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi | Niewystarczajaca liczba rodzinnych domow

pomocy spotecznej 1 innymi instytucjami | dziecka.

zajmujacymi si¢ problematyka zwigzang z opicka

nad dzieckiem i rodzina,
w tym takze z Sagdem.
Dostgpno$¢  do  bezplatnego  poradnictwa | Brak kandydatéw do tworzenia zawodowych rodzin

specjalistycznego: psychologicznego, prawnego,
grupy wsparcia.

zastepczych.

Funkcjonujace na terenie powiatu 2 rodzinne domy

Ograniczone mozliwosci w kwestii udzielania

dziecka, 4 zawodowe rodziny zastgpcze, | pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkow

1 Zawodowa rodzina zastgpcza o charakterze | mieszkaniowych oraz zatrudnienia

pogotowia rodzinnego oraz 1 specjalistyczna | usamodzielnianym wychowankom.

rodzina zastgpcza.

Funkcjonowanie 3  placowek  opiekunczo- | Dlugotrwato$¢ przebywania dzieci z

wychowawczych na terenie powiatu. uregulowang sytuacja prawng w rodzinach
zastepczych.

Organizacja szkolen dla rodzin zastepczych.

Mate zaangazowanie rodzin zastepczych do
uczestnictwa w grupie wsparcia.

Prowadzenie dzialafh promujacych rodzicielstwo | Niewielkie zainteresowanie spoteczenstwa
zastepcze. tematyka rodzicielstwa zastgpczego.

State podnoszenie kwalifikacji kadry pracownikow | Niewystarczajgca identyfikacja rodzin
PCPR. wymagajacych wsparcia.

Zapewnienie pomocy koordynatorow rodzinnej | Opieszalo§¢ sadow w sprawach zwigzanych

pieczy zastepcze;j.

z uregulowaniem sytuacji prawnej dziecka.

Przyznawanie $rodkéw finansowych na realizacje
zadan z zakresu pieczy zastepczej,
w  szczegoOlnoéci  przyznawanie — $wiadczen
fakultatywnych.

Zuwagi na zbyt matg ilo$¢ specjalistycznych rodzin
zastepczych niemozno$¢ umieszczania dzieci
chorych, posiadajacych orzeczenie
o niepelnosprawno$ci oraz matoletnich matek
z dzie¢mi.

System prawny.

Niski poziom wyksztalcenia znacznej czesci

wychowankow.

Wsparcie samorzadu w dzialaniach na rzecz pieczy
zastepczej.

Brak placowek wsparcia dziennego w gminach.

Doswiadczenie w zakresie realizacji dodatkowych
form wsparcia dla wychowankow (realizacja
projektow skierowanych do usamodzielniajacych
wychowankow).

Niewystarczajaca oferta wsparcia dla rodzin
z dzie¢mi — brak poradni rodzinnej specjalistyczne;j.

Dobra wspoétpraca ze sponsorami.

Wydhizona  procedura  adopcyjna  dzieci
z uregulowang sytuacjg prawng, co powoduje
dlugotrwale przebywanie dzieci w pieczy

zastepcze] bez szans na rozwo6j w rodzinach
adopcyjnych.

Niedojrzato$¢ spoteczna wychowankow.
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SZANSE

ZAGROZENIA

Dostgp do pozyskania $rodkéw zewnetrznych,
realizacja projektow.

Rezygnacja dotychczasowych rodzin zastepczych
z petnienia funkcji.

Wsparcie istniejacych rodzin zastgpczych.

Wypalenie zawodowe rodzin zastgpczych.

Wspieranie dziatan pracownikéow PCPR przez
specjalistow: psychologa, prawnika.

Postawa roszczeniowa 0s6b  korzystajacych
Z pomocy.

Wigksza liczba dzieci z uregulowang sytuacja
prawng dzieci.

Istniejace mity 1 stereotypy odnosnie 0sob
wychowujacych si¢ poza rodzing biologiczna.

Podnoszenie wynagrodzen dla zawodowych rodzin | Niewystarczajace wsparcie wychowankow
zastepczych oraz prowadzgcych RDD. w procesie usamodzielniania.
Osiggniecie standardow przez POW. Mata  liczba  organizacji  pozarzadowych

dzialajacych w obszarze dziecka i rodziny.

Programy pomocowe MPRiPS.

Zmiany w zakresie finansowania opieki nad
dzieckiem i rodzing.

Traktowanie mlodziezy opuszczajacej piecze
zastepcza jako grupy zagrozonej wykluczeniem
spotecznych i kierowanie do niej wigkszej liczby
dziatan pomocowych.

Ograniczenie $rodkdéw finansowych na poziomie
panstwa i samorzadu.

Zmiana nastawienia S$rodowiska lokalnego jak
rowniez  pracodawcow  do  oséb,  ktore
wychowywaly si¢ w pieczy zastepcze;.

Niestabilno$¢ systemu prawnego.
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Wskazniki dotyczace . Przewidywane
. . Podmiot . s .
B Dzialania planowane zakresu <y . Termin efekty Zrodla
Cel szczegolowy ... . odpowiadajacy o e 2
do realizacji realizowanego . realizacji zaplanowanych finansowania
. za realizacje N
zadania dzialan
Zamieszczanie informacji Liczba publikacji PCPR Marzec, Wzrost liczby 0osob | Budzet powiatu,
propagujacych rodzicielstwo prasowych, Stowarzyszenie wrzesien zainteresowanych  $rodki pozyskane
zastgpcze w lokalnych mediach, internetowych, »Wyspa 2021r., tematyka Z przez
organizowanie akcji informacyjnych, materialow Skarbow” 2022r., rodzicielstwa stowarzyszenie
telewizyjnych, spotkan, | lokalne media 2023r. zastepczego
Zorganizowanie Pikniku z okazji liczba 0s6b bioragcych PCPR Maj Wzrost liczby os6b | Budzet powiatu,
Dnia Rodzicielstwa Zastepczego udzial w Pikniku Stowarzyszenie 2021r., zainteresowanych  $rodki pozyskane
»Wyspa 2022r., tematyka Z przez
1 Tworzenie Skarbow” 2023r. rodzicielstwa stowarzyszenie
warunkow do zastepezego -
powstawania nowych Wspolpraca z organizacjami llos¢ przeprowadzonych PCPR Maj 2021r., | Integracja srodowiska Srodki pozyskane
rodzin zastepczych, pozarzadowymi dziatajacymi imprez Stowarzyszenia 2022r., pieczy zastgpczej przez
rodzinnych doméw  lokalnie na rzecz dziecka i rodziny 2023r. stowarzyszenia
dziecka oraz wg
i rodzin kalendarza
pomocowych. imprez
Nabor kandydatéw na niezawodowe, Liczba rozmow PCPR- I kwartat | Wzrost liczby rodzin =~ Budzet powiatu
zawodowe rodziny zastepcze, osobistych Dzial Rodzinnej 2021r., zastepczych
rodziny zastepcze specjalistyczne i telefonicznych Pieczy 2022r., zawodowych,
oraz osoby prowadzace rodzinne Zastepczej 2023r. niezawodowych,
domy dziecka prowadzacych
rodzinne domy
dziecka
Prowadzenie kwalifikacji Liczba PCPR- Kwiecien Prawidlowa ocena Budzet powiatu
kandydatéw na rodziny zastgpcze i przeprowadzonych Dzial Rodzinnej 2021r., formalna kandydatow
osoby prowadzace rodzinne domy procedur Pieczy 2022r., na rodzin zastepcze
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dziecka kwalifikacyjnych, liczba Zastepczej 2023r. i rodzinne domy
0sob dziecka
zakwalifikowanych do
szkolenia
Prowadzenie szkolen dla Liczba godzin PCPR Maj Nabycie przez Budzet powiatu,
kandydatow na rodziny zastepcze i przeprowadzonych 2021r., kandydatéw do srodki pozyskane
osoby prowadzace rodzinne domy  szkolen dla kandydatow, 2022r., sprawowania pieczy w ramach
dziecka liczba wydanych 2023r. zastepczej wiedzy projektow
zaswiadczen dotyczacej unijnych
kwalifikacyjnych prawidtowego
wypehiania funkcji
rodzica zastepczego,
wzrost kompetencji
opiekunczo —
wychowawczych.
Stworzenie systemu motywacji do Liczba Uchwat w PCPR 2021-2023 Powstanie nowych = Budzet powiatu
podjecia decyzji o utworzeniu zakresie wynagradzania rodzin zastepczych
rodziny zastepczej zawodowych rodzicow
zastepczych oraz
prowadzacych rodzinne
domy dziecka oraz
przyznawanie rodzinom
zastepczym $wiadczen
fakultatywnych
Zatrudnianie os6b do pomocy przy Liczba ztozonych PCPR 2021-2023 | Polepszenie sytuacji =~ Budzet powiatu
opiece nad dzie¢mi oraz przy wnioskow, liczba 0so6b caty okres opiekunczo-
pracach gospodarczych na wniosek zatrudnionych, programowy wychowawczej dzieci
rodzin zastepczych zawodowych, przebywajacych
niezawodowych, prowadzacych W pieczy zastepczej
rodzinne domy dziecka
Zatrudnianie wykwalifikowanych | Liczba koordynatorow PCPR 2021-2023 | Profesjonalna pomoc Budzet powiatu,
koordynatorow rodzinnej pieczy caty okres udzielana rodzinom | srodki pozyskane
zastepczej programowy zastepczym z budzetu
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Panstwa

(Ministra
wlasciwego)
Organizowanie grup wsparcia dla Liczba grup wsparcia PCPR- 2021-2023 =~ Wazrost liczby 0sob bez kosztowo
rodzin zastgpczych oraz liczba uczestnikow = Dzial Rodzinnej | spotkania uczestniczacych
5 Warost grup wsparcia , Pieczy . w kazda W spotkanlagh grup
.. astepczej, pierwsza wsparcia.
kompetencji .
psycholog srode
wychowawczych miesigca
0s6b sprawujacych s
piecze zastepcza wylaczeniem
okresu
wakacji
Dostep 0s6b sprawujacych piecze Liczba rodzin PCPR 2021-2023 | Zwigkszenie liczby =~ Budzet powiatu
zastepcza do ushug specjalistycznego korzystajacych ze psycholog, caty okres rodzin/dzieci
poradnictwa specjalistycznego programowy  korzystajacych ze
poradnictwa / liczba specjalistycznego
porad poradnictwa.
Organizowanie szkolen dla rodzin Liczba godzin PCPR Pazdziernik = Poszerzenie wiedzy | Budzet powiatu,
zastepczych przeprowadzonych 2021r., dotyczacej dzieci srodki
szkolen. Liczba 0s6b 2022r., umieszczonych w zewngtrzne
uczestniczacych w 2023r. pieczy zastepczej, ich pozyskane
szkoleniach potrzeb, sytuacji w ramach
emocjonalnych, projektu unijnego
rozwoju itp., oraz
wzrost kompetencji
wychowawczych
rodzicow zastepczych.
3. Doskonalenie Wspdlpraca organizatora pieczy Liczba sporzadzonych PCPR, 2021-2023 Powrot dziecka do Budzet powiatu
systemu opieki zastepczej z rodzinami planoéw pomocy Osrodki Pomocy domu rodzinnego
nad dzieckiem, biologicznymi, rodzinami dziecka, liczba Spoteczne;j,

47



przebywajacym
W pieczy
zastepczej na
terenie Powiatu
Kutnowskiego
poprzez
wspélprace
Powiatowego
Centrum Pomocy
Rodzinie
w Kutnie ze
Srodowiskiem
lokalnym
i instytucjami.

zastepczymi, asystentami rodzin,
pracownikami socjalnymi, sadem
rodzinnym, policja i innymi
podmiotami zajmujacymi si¢
pomocg dziecku.

przeprowadzonych
rozmow

Sad Rejonowy
11 Wydziat
Rodzinny
1 Nieletnich,
Policja

4. Wzmacnianie
rozwoju
poznawczego,
emocjonalnego
i spolecznego
dzieci
przebywajacych
w rodzinnej
pieczy zastepczej

Zapewnienie pomocy
koordynatorow rodzinnej pieczy
zastepczej

Liczba dzieci objgtych
dziataniami
koordynatorow

PCPR
koordynatorzy

2021-2023
caty okres

rodzinnej pieczy = programowy

zastepczej

Zaangazowanie dzieci
przebywajacych
w rodzinnej pieczy
zastepczej do
bezposredniej
wspotpracy z
koordynatorami
rodzinnej pieczy
zastepczej
w obszarze edukacji,
relacji rodzinnych i
spolecznych, rozwoju
zainteresowan,
rekreacji, sportu,
zdrowia. Poprawa
sytuacji szkolnej
dzieci
przebywajacych
w rodzinach
zastgpczych.

Budzet powiatu,
srodki pozyskane
w ramach
programu
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Zapewnienie rodzinom zastgpczym = Liczba zatrudnionych PCPR 2021-2023 Pomoc przy
pomocy wolontariuszy wolontariuszy caty okres zapewnieniu opieki
programowy | dzieciom z rodzin
zastepczych, pomoc
przy odrabianiu lekc;ji,
organizowanie
dzieciom czasu
wolnego
Zapewnienie dostepu do ustug Liczba dzieci PCPR 2021 Wzrost liczby dzieci = Budzet powiatu
poradnictwa specjalistycznego korzystajacych Psycholog przebywajacych w
Utworzenie Osrodka Poradnictwa z poradnictwa Specjalista pracy rodzinnej pieczy
Rodzinnego specjalistycznego z rodzing zastgpczej
korzystajacych
z poradnictwa
specjalistycznego.
5. Prowadzenie = Prowadzenie placowek opiekunczo — Liczba placowek PCPR 2021-2023 Zapewnienie Budzet powiatu
placowek wychowawczych, ktore w wyniku opiekunczo — Dzial Pomocy wlasciwej organizacji
opiekunczo-  przeksztalcenia osiggnety wymagane wychowawczych; Rodzinie instytucjonalnym
wychowawczych standardy przecigtna liczba dzieci i Swiadczen formom pieczy
z umieszczonych zastepczej
uwzglednieniem w placéwkach
aktualnych
potrzeb oraz
przepisow
ustawy z dnia
09.06.2011 roku
0 wspieraniu
rodziny i
systemie pieczy
zastepczej
6. Wzmocnienie Udziat kadry wychowawczej POW | Liczba szkolen, liczba POW 2021-2023 Zapewnienie Budzet powiatu,
kwalifikacji w specjalistycznych szkoleniach ~ 0sob, ktore ukonczyty w instytucje wlasciwej opieki srodki pozyskane
kadry szkoleniach zewnetrzne dzieciom i mtodziezy w ramach
wychowawczej przebywajacym projektow

49



zatrudnionej

w placowkach
w placéwkach opiekunczo —
opiekunczo — wychowawczych
wychowawczych. poprzez wzmocnienie
kwalifikacji kadry
wychowawcze
7. Zyciowe Realizacja indywidualnych Liczba realizowanych PCPR 2021-2023 = Wozrost liczby os6b ~ Budzet powiatu
usamodzielnienie programow usamodzielnienia indywidualnych Dzial Rodzinnej usamodzielnionych
os6b programéw Pieczy osiagajacych cele
opuszczajacych usamodzielnienia Zastepczej, dotyczace zdobycia
rodziny Dzial Pomocy wyksztatcenia
zastepcze, Rodzinie i 1 kwalifikacji
rodzinne domy Swiadczen zawodowych zawarte
dziecka, w indywidualnych
placéwki programach
opiekunczo — usamodzielnienia.
wychowawcze
i inne formy
opieki oraz ich
integracja ze
Srodowiskiem.
Organizowanie szkolen dla Liczba PCPR 2021-2023 | Wozrost liczby os6b ~ Budzet powiatu
mlodziezy usamodzielnionej oraz przeprowadzonych Dziat Rodzinnej usamodzielnionych
bedacej w trakcie procesu szkolen, liczba 0sob, Pieczy prawidtowo
usamodzielnienia ktore ukonczyty Zastepczej, funkcjonujacych
szkolenie Dzial Pomocy w dorostym zyciu
Rodzinie i
Swiadczen
Prowadzenie mieszkan Liczba oséb, ktorym POW 2021-2023 Poprawa sytuacji Budzet powiatu
usamodzielnienia dla bytych udzielono pomocy w PCPR

wychowankow pieczy zastepczej

formie mieszkania
usamodzielnienia

mieszkaniowej 0s6b

usamodzielnianych.
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V. LIMIT ZAWODOWYCH RODZIN ZASTEPCZYCH
NA LATA 2021 - 2023

Biorgc pod uwage wszystkie omoéwione dane ponizej przedstawiony zostaje limit rodzin
zastepczych na lata 2021-2023 a mian.:
e wroku 2021 limit do 9 zawodowych rodzin zastepczych (w tym 1 nowa rodzina),
e wroku 2022 limit do 10 zawodowych rodzin zastgpczych ( w tym 1 nowa rodzina),

e wroku 2023 limit do 11 zawodowych rodzin zast¢pczych (w tym 1 nowa rodzina).

VI. ZRODLA FINANSOWANIA PROGRAMU

Zrédlem finansowania realizacji zadan Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy
Zastgpcezej na lata 2021-2023, sa srodki finansowe:
e 7 budzetu Powiatu Kutnowskiego,
e 7 budzetu samorzadéw gminnych,
e zbudzetu innych samorzadéw powiatowych,
o ze Srodkow EFS,

e 7z budzetu Panstwa (Ministra wtasciwego).

VIlI. BENEFICJENCI I REALIZATORZY PROGRAMU

Beneficjentami programu s3:

o Dzieci i osoby petoletnie przebywajace w pieczy zastepczej;

e Rodziny zastgpcze oraz prowadzacy rodzinne domy dziecka;

o Kandydaci do petnienia funkcji rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
lub kandydaci do petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

e Rodzice biologiczni dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

e Osoby usamodzielniane — wychowankowie opuszczajacy rodziny zastgpcze, rodzinne

domy dziecka, oraz placowki opiekunczo-wychowawczej;
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e Osoby zatrudnione w systemie pieczy zastepczej.

Gléwnym podmiotem Realizujagcym Program jest Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Kutnie, petnigcy jednoczesnie zadania Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej,
przy wspoélpracy z:

e Rodzinami zastgpczymi oraz prowadzacymi rodzinne domy dziecka,
e Placéwkami opiekunczo-wychowawczymi,

e Rodzinami pomocowymi,

o Koordynatorami rodzinnej pieczy zastgpcze;,

e Miejskimi i Gminnymi O$rodkami Pomocy Spoteczne;,

e Ofrodkami o$wiatowymi,

e Kosciotami,

e Sadami Rejonowymi,

o Kuratorami,

e Asystentami rodzin,

e Organizacjami pozarzagdowymi.

VIIl. MONITORING PROGRAMU

Poprzez monitoring rozumie si¢ proces systematycznego zbierania i analizowania
ilos§ciowych 1 jakosciowych informacji na temat wdrazanego Programu w aspekcie finansowym
1 rzeczowym. Jego celem jest zapewnienie zgodnos$ci realizacji Programu
z wczesnie] zatwierdzonymi zalozeniami 1 celami. Gtownym realizatorem 1 koordynatorem
3 — letniego Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2021-2023 jest
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie. Monitoring programu bedzie polegat na
zbieraniu danych dotyczacych realizowanych zadan od podmiotow zaangazowanych w jego
realizacje¢ przez koordynatora Programu. Informacje te zawarte zostang w corocznym
sprawozdaniu z dziatalno$ci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie z realizacji
zadan w zakresie systemu pieczy zastepczej, ktore Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Kutnie bedzie co roku przedkladal Radzie Powiatu Kutnowskiego wraz ze
sprawozdaniem z dzialalno$ci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie, ktore
sktadane bedzie Zarzadowi Powiatu w Kutnowskiego. Program ma charakter otwarty i bedzie
podlegat zmianom w zaleznosci od pojawiajacych si¢ potrzeb. Monitoringowi beda podlegac

wszystkie zadania zawarte w programie.
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IX.  PROJEKT SZCZEGOLOWEGO BUDZETU PROGRAMU
Lp. Tre$é wydatku 2021 r. 2022 r. 2023 r.
L. Pomoc pieni¢zna dla rodzin spokrewnionych 1207560,00 1360 000,00 1 446 000,00
2. Pomoc pieni¢zna dla rodzin niezawodowych 820 560,00 955 000,00 1,048 000,00
3. Pomoc pieni¢zna dla rodzin zawodowych 277728,00 330 000,00 380 000,00
4. Pomoc pieni¢zna dla rodzin zastgpczych 63 120,00 65 000,00 65 000,00
petiacych funkcj¢ pogotowia rodzinnego
5. Pomoc pieni¢zna dla rodzinnego domu dziecka 227232,00 227500,00 227 500,00
6. Jednorazowa pomoc na przyjecie dziecka 40 000,00 40 000,00 40 000,00
7. Pomoc na kontynuowanie nauki RZ i POW 226 000,00 250 000,00 270 000,00
8. Pomoc na usamodzielnienie RZ i POW 128 000,00 135 000,00 150 000,00
9. Pomoc na zagospodarowanie w formie 35 500,00 40 000,00 50 000,00
rzeczowej RZ i POW
10. | Dodatek dla dzieci z orzeczeniem 37 980,00 40 000,00 40 000,00
0 niepetnosprawnosci
1. | Dofinansowanie do wypoczynku 36 000,00 36 000,00 36 000,00
12. | Pomoc losowa 10 000,00 10 000,00 10 000,00
13. | Wynagrodzenie dla zawodowych rodzin 330 000,00 350 000,00 390 000,00
zastepezych plus sktadki
14. | Wynagrodzenie dla prowadzacych rodzinne 107 000,00 110 000,00 110 000,00
domy dziecka plus sktadki
15. | Wynagrodzenie dla rodzin pomocowych 3200,00 3200,00 3200,00
ynag p wy
16. | $rodki na utrzymanie lokalu 70 000,00 80 000,00 90 000,00
17. | Szkolenia i poradnictwo 8 000,00 20 000,00 20 000,00
18. | Wydatki na pokrycie kosztow utrzymania dzieci 183 000,00 220 000,00 250 000,00
pochodzacych z terenu powiatu kutnowskiego
umieszczonych w rodzinach zastgpczych na
terenie innych powiatow
19. | Wydatki na pokrycie kosztow utrzymania 0,00 0,00 0,00
dzieci
z terenu powiatu kutnowskiego w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych na terenie innych
powiatow
20. | Utrzymanie placéwek opiekunczo- 4700 000,00 4 800 000,00 5000 000,00
wychowawczych i rodzinnego domu dziecka
21. | Zatrudnienie koordynatoréw rodzinnej pieczy 192 000,00 198 000,00 202 000,00
zastgpczej
22. | poradnia rodzinna 114 015,00 117 000,00 200 000,00
23. | Wynagrodzenie dla 0s6b zatrudnionych przy 140 000,00 150 000,00 160 000,00
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich
24. | Pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych 15 000,00 15 000,00 15 000,00
z remontem
25. | Inne nieprzewidziane koszty zwiazane z opieka 2 000,00 2 000,00 2 000,00
i wychowaniem
RAZEM | 8973 895,00 | 9553700,00 | 10 204 700,00
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Zatacznik nr 2
do Uchwaty nr 525/180/21
Zarzadu Powiatu Kutnowskiego

z dnia 17 lutego 2021 roku

FORMULARZ KONSULTACYJNY
Projektu pn. ,,Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023”

1. Dane Osoby Zglaszajacej:

Nazwa podmiotu/instytucji

Adres siedziby

Telefon 1 adres e-mail

2. Uwagi do projektu Programu:

Cze¢$¢ dokumentu
Lp. | ktorego dotyczy uwaga | Tres¢ proponowanej uwagi Uzasadnienie
(rozdzial/ punkt/strona)
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