Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego


       Załącznik 

       do Uchwały

       Nr 209/XXVI/2005

       z dnia 25 maja 2005r. 

       Rady Powiatu  w Kutnie
REGULAMIN   ORGANIZACYJNY

STAROSTWA  POWIATOWEGO W KUTNIE

(tekst jednolity)

Rozdział I.

  POSTANOWIENIA  OGÓLNE

§ 1.

1. Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Kutnie, zwany dalej 

     „Regulaminem” określa  organizację i  zasady  funkcjonowania Starostwa

      Powiatowego w  Kutnie.

§ 2.

Starostwo Powiatowe działa na podstawie:

1. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie  powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. Nr 142 z 2001r., poz. 1592 z późniejszymi zmianami).

2. Ustawy z dnia 24 lipca 1998r. o wprowadzeniu zasadniczego trójstopniowego podziału terytorialnego państwa (Dz. U. Nr 96,  poz. 603 z późniejszymi zmianami).

3. Ustawy z dnia 24 lipca 1998r. o zmianie niektórych ustaw określających kompetencje organów administracji publicznej – w związku z reformą ustrojową państwa (Dz. U. Nr 106,  poz. 668 z późniejszymi zmianami).

4. Rozporządzenia  Rady Ministrów  z dnia 7 sierpnia 1998r. w sprawie utworzenia powiatów (Dz. U. Nr 103, poz. 652 z późniejszymi zmianami).

5. Ustawy z dnia 13 października 1998r. Przepisy wprowadzające ustawy reformujące administrację publiczną (Dz. U. Nr 133, poz. 872  z późniejszymi zmianami).

6. Innych ustaw i aktów wydanych w celu wykonania zadań nałożonych na Starostwo Powiatowe.

7. Statutu Powiatu Kutnowskiego.

8. Niniejszego Regulaminu.

§ 3.

Pracą Starostwa kieruje Starosta przy pomocy Wicestarosty, Członków Zarządu, Sekretarza Powiatu, Skarbnika Powiatu.

§ 4.

1. Starostwo Powiatowe w Kutnie, zwane dalej „Starostwem”, jest aparatem

      pomocniczym Zarządu Powiatu.

2. W skład aparatu pomocniczego Zarządu Powiatu wchodzą również kierownicy powiatowych służb, inspekcji i straży oraz powiatowych jednostek organizacyjnych, które wspólnie ze Starostwem tworzą powiatową administrację zespoloną.

3. Starostwo realizuje zadania własne powiatu określone ustawami oraz zadania zlecone z zakresu administracji rządowej, przekazane powiatowi z mocy obowiązujących ustaw lub w drodze porozumień z właściwymi organami administracji rządowej.

4. Zadania własne i zlecone ustawowo zawiera niniejszy regulamin a zadania powierzone przejęte od właściwych organów są wyszczególnione w oddzielnych porozumieniach zawartych z kierownikami tych organów.

5. Pracą  wydziałów  kierują  dyrektorzy, pracą referatów kierownicy, 
z zastrzeżeniem:

1) Rzecznik Prasowy – stanowisko samodzielne

2) Powiatowy Rzecznik Konsumenta – stanowisko samodzielne

3) Wydziałem Geodezji  i Gospodarki Nieruchomościami kieruje Geodeta Powiatowy

4) Kancelaria Tajna – na podstawie odrębnych przepisów

5) Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych – stanowisko samodzielne.

Rozdział II.
STRUKTURA  ORGANIZACYJNA  STAROSTWA

§ 5.

I. W skład Starostwa wchodzą następujące komórki organizacyjne, które przy znakowaniu   spraw używają symboli:

1) Wydział Organizacyjno – Administracyjny



OA

2) Wydział -  Biuro Rady i Zarządu Powiatu




ZR

3) Wydział Finansowy







FN

4) Wydział Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami


GP

5) Wydział Architektury i Budownictwa




AB

6) Wydział Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony Środowiska


RŚ

7) Referat Zdrowia







ZD

8) Wydział Drogownictwa






DR

9) Wydział  Komunikacji






KM

10) Wydział Edukacji, Kultury i Sportu




ES

11) Referat Promocji i Informacji





PI

12) /skreślony/

13) Powiatowy Rzecznik Konsumenta - stanowisko samodzielne 
RK

14) Rzecznik Prasowy -  stanowisko samodzielne



IM

      15) Kancelaria Tajna

      16) Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych – stanowisko 

  samodzielne 





 

 PO

      17) Referat Audytu Wewnętrznego i Kontroli Wewnętrznej

AW

      18) Referat Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego

ZK

      19) Referat Inwestycji i Programów Pomocowych



IPP

      20) Referat Transportu i Zarządzania Ruchem 



RT

Struktura  organizacyjna Starostwa w formie graficznej stanowi Załącznik Nr 1 do Regulaminu.

§ 6.

1. Starosta nadzoruje bezpośrednio pracę:

1) Wydziału – Biuro Rady i Zarządu Powiatu

2) Rzecznika Prasowego

3) Powiatowego Rzecznika Konsumentów

4) Radców Prawnych

5) Geodety Powiatowego

6) Pełnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych

7) Referatu Zdrowia

8) Referatu Audytu Wewnętrznego i Kontroli Wewnętrznej

9) Referatu Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego

2. Wicestarosta nadzoruje pracę:

1) Wydziału Architektury i Budownictwa

2) Wydziału Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami

3) Wydziału Drogownictwa

4) Referatu Transportu i Zarządzania Ruchem

5) Referatu Promocji i Informacji

6) Referatu Inwestycji i Programów Pomocowych

3. Sekretarz  nadzoruje pracę:

1) Wydziału Organizacyjno – Administracyjnego

2) Wydział Komunikacji 

3) Referatu Promocji i Informacji w zakresie Biuletynu Informacji Publicznej

4. Skarbnik nadzoruje pracę:

1) Wydziału Finansowego

5. Członek Zarządu  nadzoruje pracę:

1) Wydziału Edukacji, Kultury i Sportu,

2) Wydziału Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony Środowiska

Rozdział III.

ZAKRES   DZIAŁAŃ  I  KOMPETENCJI

§ 7.

Starosta

Do zakresu  działań i kompetencji zastrzeżonych dla Starosty należą:

1. Organizowanie i kierowanie pracą Zarządu Powiatu i Starostwa, kierowanie 

      bieżącymi  sprawami powiatu oraz reprezentowanie powiatu na zewnątrz.

2. Podejmowanie niezbędnych czynności należących do właściwości Zarządu 

      w sprawach nie cierpiących zwłoki związanych z zagrożeniem interesu

      publicznego, zagrażającego  bezpośrednio zdrowiu i życiu oraz w sprawach

      mogących spowodować znaczne straty materialne, z wyjątkiem zastrzeżonych

      dla Rady i Zarządu Powiatu.

3. Prowadzenie polityki kadrowej.

4. Jest zwierzchnikiem służbowym pracowników starostwa i kierowników  

   powiatowych jednostek organizacyjnych oraz zwierzchnikiem powiatowych  

   służb, inspekcji i straży.

5. Sprawując zwierzchnictwo w stosunku do kierowników służb, inspekcji i 

straży:

1) powołuje i odwołuje kierowników tych jednostek, lub opiniuje ich kandydatury  zgodnie z odrębnymi ustawami.

2) zatwierdza programy ich działania,

3) uzgadnia wspólne działanie tych jednostek na obszarze powiatu, 

w sytuacjach szczególnych kieruje wspólnymi działaniami tych  jednostek,

4) zleca w uzgodnionych przypadkach przeprowadzenie kontroli,

6. Wydawanie zarządzeń jako aktów kierowania wewnętrznego w Starostwie.

7. Wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej, należących do właściwości powiatu chyba, że przepisy szczególne przewidują wydanie decyzji przez Zarząd Powiatu.  

8. Udzielanie pełnomocnictwa dla wicestarosty, pracowników starostwa, powiatowych służb,  inspekcji i straży oraz kierowników jednostek organizacyjnych powiatu do  wydawania  i podpisywania w jego imieniu decyzji 
w indywidualnych sprawach z zakresu  administracji publicznej należących do właściwości powiatu oraz zadań dla  niego zastrzeżonych.  

9 .  Przedkładanie uchwał Rady Wojewodzie Łódzkiemu w ciągu 7 dni od dnia  

      podjęcia oraz niezwłocznie uchwał organów powiatu w sprawie wydania  

      przepisów porządkowych.

10. Przedkładanie Regionalnej Izbie Obrachunkowej uchwał:

           1)  budżetowej powiatu,

           2)  w sprawie prowizorium budżetowego powiatu,

           3)  w sprawie absolutorium dla Zarządu,

            4)  innych objętych zakresem nadzoru izby.

11. Wykonywanie powierzonych mu uchwał Zarządu i Rady.

12. Udzielanie odpowiedzi na wystąpienia pokontrolne organów kontroli  

      zewnętrznej.

13. Występowanie do Wojewody i Marszałka Województwa Łódzkiego.

14. Udzielanie  odpowiedzi na interpelacje i wnioski senatorów, posłów i radnych.

15. Udzielanie odpowiedzi na skargi i wnioski. 

Wicestarosta

1. Wykonuje zadania i kompetencje określone przez Starostę.

2. Wykonuje zadania i obowiązki Starosty w czasie niemożności pełnienia przez   

     niego obowiązków służbowych. 
Sekretarz Powiatu

1. Zapewnia sprawne funkcjonowanie Starostwa i właściwych warunków jego działań.

2. Organizuje pracę biurową w Starostwie.

3. Sprawuje nadzór nad zgodnością działań komórek organizacyjnych 

      z postanowieniami statutu powiatu i regulaminu organizacyjnego starostwa.

4. Przeprowadza kontrolę wewnętrzną w Starostwie.

5. Sprawuje nadzór nad pracą komórek organizacyjnych w zakresie:

1) organizacji pracy,

2) terminowego załatwiania spraw,

3) dyscypliny pracy,

4) przestrzegania instrukcji kancelaryjnej,

6. Wykonuje  zadania  w granicach udzielonego pełnomocnictwa przez  

Starostę.
Skarbnik Powiatu

1. Opracowuje projekt budżetu powiatu.

2. Dokonuje analiz budżetu i na bieżąco informuje Zarząd o jego realizacji.

3. Organizuje i kontroluje obieg dokumentacji finansowej.

4. Realizuje i nadzoruje realizację ustaw o dochodach i finansach samorządu oraz 
o podatkach i opłacie skarbowej.

5. Nadzoruje gospodarkę funduszami będącymi w dyspozycji powiatu.

6. Współdziała z organami finansowymi i bankowymi.

7. Wnioskuje do Zarządu Powiatu w sprawach zmian w budżecie powiatu.

8. Sporządza sprawozdania z działalności finansowej i budżetowej powiatu.

9. Udziela kontrasygnaty, jeżeli czynność prawna może spowodować powstanie  zobowiązań pieniężnych.

10. Nadzoruje przygotowanie dokumentów do księgowania i szczegółową dekretację dotyczącą księgowości budżetowej i pozabudżetowej.

11. Sprawuje nadzór nad prawidłową gospodarką mieniem powiatu.

12. Sprawuje nadzór  nad realizacją    ustawy o zamówieniach publicznych.

§ 8.
Zadania wspólne dla kierowników komórek organizacyjnych Starostwa:

1. Prawidłowe organizowanie pracy w podległej komórce.

2. Ustalanie zadań dla poszczególnych wewnętrznych komórek organizacyjnych 
i stanowisk pracy oraz zakresów czynności, obowiązków i odpowiedzialności dla pracowników.

3. Nadzór nad prawidłowym, zgodnym z prawem i terminowym wykonywaniem zadań.

4. Wydawanie  decyzji administracyjnych  na podstawie odrębnych upoważnień  Starosty.

Rozdział IV.

   ZAKRES  DZIAŁANIA  KOMÓREK  ORGANIZACYJNYCH  STAROSTWA

§ 9.
Do wspólnych zadań komórek organizacyjnych należą:

1. Przygotowywanie projektów uchwał Rady i Zarządu Powiatu oraz zarządzeń Starosty.

2. Opracowywanie sprawozdań dotyczących prowadzonych spraw.

3. Zapewnianie właściwej i terminowej realizacji zadań.

4. Współdziałanie z innymi komórkami organizacyjnymi  i stanowiskami pracy oraz 
z jednostkami organizacyjnymi i instytucjami w zakresie wykonywania zadań.

5. Rozpatrywanie wniosków radnych oraz skarg i wniosków obywateli oraz udzielanie odpowiedzi.

6. Przygotowywanie projektów decyzji administracyjnych.

7. Opracowywanie projektu budżetu w części ich dotyczącej oraz  wykonywanie zadań wynikających z uchwały budżetowej.

8. Współpraca z organizacjami pozarządowymi.

9. Inne zadania nie  wymienione w niniejszym regulaminie wynikające z przepisów prawa.

10. Zadania z zakresu obrony cywilnej, reagowania kryzysowego i spraw obronnych.

11.Ochrona danych osobowych.

12.Planowanie i zgłaszanie zapotrzebowania na środki niezbędne do funkcjonowania

      komórki.

§ 10.

Wydział - Biuro  Rady i Zarządu  Powiatu

1. Wykonywanie czynności związanych z wyborami do Sejmu, Senatu, Prezydenta RP i samorządu powiatowego przy współudziale innych  komórek organizacyjnych.

2.   Prowadzenie spraw związanych z obsługą Rady Powiatu i Zarządu:

1) obsługa merytoryczna,  kancelaryjno-techniczna i prawna Rady Powiatu, Komisji Rady, Zarządu Powiatu,

2) organizacyjne przygotowanie Sesji Rady i posiedzeń Zarządu Powiatu, Komisji Rady,

3) przygotowywanie materiałów na obrady Sesji, Zarządu  i Komisji,

4) przekazywanie Wojewodzie podjętych na Sesji uchwał,

5) przekazywanie interpelacji, wniosków i opinii do Zarządu Powiatu, Przewodniczącego Rady, Starosty,

6) współdziałanie w opracowywaniu planu pracy Rady i Komisji Rady,

3.   Prowadzenie rejestrów:

1) uchwał Rady Powiatu i Zarządu Powiatu,

2) interpelacji Radnych,

4. Współpraca z Przewodniczącym Rady i jego Zastępcami a także Przewodniczącymi Komisji w zakresie organizacyjnego zabezpieczenia przedstawicieli jednostek na Komisjach i Sesjach.

5. Koordynacja czynności kontrolnych Komisji Rewizyjnej.

6. Obsługa dyżurów Przewodniczącego i jego Zastępców.

7. Obsługa spotkań Przewodniczącego z Przewodniczącymi Klubów 

i Przewodniczącymi Komisji Rady.

8. Wyliczanie diet radnych zgodnie z obowiązującą uchwałą.

9. Współpraca z radnymi przy organizacji spotkań z wyborcami.

10. Przyjmowanie i prowadzenie korespondencji wpływających do Przewodniczącego Rady i Biura Rady Powiatu.

11. Prowadzenie rejestru skarg i wniosków kierowanych do Przewodniczącego Rady Powiatu.

12. Współdziałanie z innymi  komórkami organizacyjnymi.

§ 11.

/skreślony/

§ 12.
Powiatowy Rzecznik Konsumenta

1. Udzielanie konsumentom bezpłatnego poradnictwa i informacji prawnej 
w zakresie ochrony ich interesów,

2. Pomoc prawna świadczona konsumentom, w tym  wytaczania powództw na ich rzecz oraz wstępowanie za ich zgodą do toczącego się postępowania 
w sprawach o ochronę interesów konsumentów.

3. Składanie wniosków w sprawie stanowienia  i zmiany przepisów prawa miejscowego w zakresie ochrony interesów konsumentów.

4. Współdziałanie z instytucjami i organizacjami, które zajmują się ochroną konsumentów, w tym:

1) Federacjami konsumentów działającymi na terenie Powiatu Kutnowskiego,

2) Wojewódzkim Inspektoratem Inspekcji Handlowej w Łodzi,

3) Głównym Inspektorem Inspekcji Handlowej w Warszawie,

4) Urzędem Ochrony Konkurencji i Konsumentów Delegatura w Łodzi,

5) Działanie na rzecz przedsiębiorców i klientów w zakresie zwalczania nieuczciwej konkurencji.

6) Przeciwdziałanie praktykom monopolistycznym w zakresie określonym ustawą.
§ 13.
Rzecznik  Prasowy

1. Organizowanie kontaktów organów samorządu powiatowego z prasą, 

radiem i   telewizją,

2. Udzielanie bezpośrednich informacji związanych z realizacją zadań 

statutowych samorządu powiatowego.

3.   Bieżąca współpraca z masmediami .

4.   Udzielanie odpowiedzi na krytykę prasową.

5. Tworzenie spójnego systemu przepływu informacji w starostwie i jego jednostkach organizacyjnych.

6. Kreowanie właściwej polityki informacyjnej powiatu na zewnątrz.

7. Wypracowywanie informacyjnego stanowiska powiatu związanego z realizacją zadań statutowych samorządu powiatowego.

8. Organizowanie obsługi medialnej dla Starosty Kutnowskiego i Zarządu.

§ 14.
Wydział Organizacyjno-Administracyjny

I. Referat  Organizacyjny

Prowadzenie spraw z zakresu:

1. Zapewnienia właściwej organizacji pracy i sprawnego  funkcjonowania  

Starostwa.

2. Przyjmowanie skarg  i wniosków, prowadzenia rejestru skarg i wniosków oraz nadzór nad ich terminowym rozpatrywaniem.

3. Obsługi kancelaryjnej Starostwa.

3a.Prowadzenie w formie  elektronicznej kancelarii i sekretariatu Starostwa przy  

      wykorzystaniu oprogramowania Biuletynu Informacji Publicznej.

4. Prowadzenia spraw osobowych Starostwa oraz kierowników jednostek  

organizacyjnych powiatu.

5. Prowadzenia spraw socjalnych pracowników Starostwa.

6. Prowadzenia szkoleń, dokształcania i doskonalenia zawodowego pracowników.

7. Prowadzenia prenumeraty czasopism, wydawnictw.

8. Prowadzenia spraw związanych z dyscypliną pracy.

9. Wykonywania na polecenie Starosty kontroli zewnętrznej w jednostkach

organizacyjnych powiatu oraz powiatowych służbach inspekcjach i strażach.

10. Prowadzenia archiwum zakładowego. 

11. Organizacyjnego przygotowywania sesji Rady i posiedzeń Zarządu.

12. /skreślony/

13. /skreślony/

14. /skreślony/

15. /skreślony/

16. /skreślony/

17. /skreślony/

18. /skreślony/

19. /skreślony/

20. Udzielania zezwoleń na przeprowadzenie zbiórki publicznej na terenie powiatu lub  jego części obejmującej więcej niż jedną gminę oraz ich cofania, w przypadku gdy zbiórka przeprowadzana jest niezgodnie z postanowieniami ustawy.

21. Żądania informacji o stanie akcji zbiórkowej. 

22. Udzielania zezwoleń na zbieranie ofiar (poza obiektami kultu) na cele religijne, działalność charytatywno-opiekuńczą, naukową, oświatowo-wychowawczą    oraz na utrzymanie duchownych.

23. Postępowania w sprawie imprez masowych zgodnie z obowiązującymi  przepisami.

24. Odbierania zawiadomień o znalezieniu rzeczy zagubionych i ich 

przechowywania oraz poszukiwania osób uprawnionych do ich odbioru.

25. Nadzoru nad działalnością stowarzyszeń innych niż stowarzyszenia jednostek   samorządu terytorialnego.

26. /skreślony/

27.Organizowania i udziału w przygotowaniu i przeprowadzeniu poboru.
28. Występowania w razie niestawienia się poborowego, powołanego do czynnej służby   wojskowej bez uzasadnionej przyczyny o przymusowe doprowadzenie przez policję w trybie przepisów o postępowaniu egzekucyjnym w administracji.

29. Wykonywania zadań wynikających z ustawy o powszechnym obowiązku obrony RP. 

30. /skreślony/

31. /skreślony/

32. /skreślony/ 

33. Wydawanie zezwoleń w porozumieniu z Inspektorem Sanitarnym na sprowadzenie zwłok i szczątków z obcego państwa  

II. Referat Administracyjny 

1.  Administrowanie budynkami będącymi w użytkowaniu starostwa.

2.  Administrowanie  mieniem powiatu.

3.  Obsługa gospodarcza i techniczna starostwa.

4.  Zapewnienie funkcjonowania sprzętu komputerowego i systemów

informatycznych.

5. Prowadzenie ewidencji środków trwałych, materiałów i przedmiotów nietrwałych będących na wyposażeniu starostwa.

6.  Zaopatrywanie w druki, materiały biurowe, środki czystości, przedmioty 

      i środki trwałe oraz prawidłowego gospodarowania nimi.

7.  Zamawianie pieczęci urzędowych i prowadzenie rejestru.

8.  Zapewnienie bezpieczeństwa pod względem p. poż.  i bhp w administrowanych         
      obiektach.

9.  Prowadzenie rejestru księgozbioru oraz literatury fachowej.

10./skreślony/

11.Wykonywanie zadań w zakresie  służby bhp.

12.Prowadzenie ewidencji środków trwałych, nieruchomości stanowiących mienie 

     powiatu oraz mienie Skarbu Państwa przejęte do zasobu mienia powiatu.
§ 15.

Kancelaria Tajna

1. Przyjmowanie, rejestracja, przechowywanie, przekazywanie i wysyłanie dokumentów zawierających informacje niejawne.

§ 16.
Wydział Finansowy

1. Opracowywanie budżetu powiatu i planów finansowych zgodnie                                  z obowiązującymi przepisami.

2. Realizacja budżetu poprzez dysponowanie środkami finansowymi budżetu, jednostki budżetowej i funduszy celowych.

3. Nadzorowanie gospodarki finansowej jednostek i inspekcji podległych powiatowi poprzez:

a) kontrole sprawozdań,

b) kontrole gospodarki finansowej.

4. Przyjmowanie sprawozdań i bilansów od jednostek organizacyjnych i inspekcji podległych powiatowi.

5. Prowadzenie ewidencji księgowej budżetu powiatu i jednostki budżetowej – Starostwa Powiatowego.

6. Windykacja należności i zobowiązań budżetu powiatu i Skarbu Państwa.

7. Naliczanie płac pracowników jednostki budżetowej – Starostwa Powiatowego, ich rozliczanie poprzez wystawianie obowiązujących dokumentów dla ZUS, Urzędu Skarbowego, pracowników oraz innych organów.

8. Obsługa kasowa radnych, interesantów i pracowników.

9. Rozliczanie umów zlecenie, umów o dzieło, faktur i innych dowodów księgowych pod względem formalno – rachunkowym.

10. Nadzór nad operacjami finansowymi budżetu powiatu i Starostwa Powiatowego.

§ 17.

Wydział  Geodezji  i Gospodarki  Nieruchomościami

I.
Referat  Gospodarki   Nieruchomościami

Prowadzenie spraw z zakresu:

 

1.  Gospodarowania nieruchomościami nierolnymi i nieleśnymi Skarbu 

     Państwa  oraz nieruchomościami stanowiącymi mienie Powiatu.

2.  Dokonywania sprzedaży, zamiany, darowizny, przekazania w zarząd  

     trwały,  użytkowanie, użytkowanie wieczyste, dzierżawę, najem, aport.

3. Gospodarowanie zasobem nieruchomości Skarbu Państwa i Powiatu   

    z wyłączeniem sprawowania zarządu.

4.  Wyrażania zgody na zrzeczenie się własności lub użytkowania

     wieczystego  przez państwowe osoby prawne na rzecz Skarbu Państwa  

     lub przez powiatowe  osoby prawne na rzecz Powiatu.

5.  Ustalania i aktualizacji opłat z tytułu zarządu trwałego oraz użytkowania 

     i użytkowania wieczystego.

6.  /skreślony/

7.  Wnioskowania do samorządów Gmin w sprawach podziału nieruchomości 

     stanowiących własność Skarbu Państwa lub mienie Powiatu oraz 

     opiniowania projektów podziału tych nieruchomości.

9. Pozbawiania prawa własności lub użytkowania wieczystego do nieruchomości  

      w postępowaniu wywłaszczeniowym oraz ustalania   odszkodowania za 

      nieruchomości wywłaszczone i zajęte pod drogi publiczne z wyłączeniem dróg 

      gminnych.

9. Zwrotu wywłaszczonych nieruchomości zbędnych na cel określony w decyzji                o wywłaszczeniu.

10. Ograniczania sposobu korzystania z nieruchomości.

11. Udzielania zezwoleń na czasowe zajęcie nieruchomości.

12. Przeprowadzania powszechnej taksacji nieruchomości.

13. Wydawania decyzji o przekształcaniu prawa użytkowania wieczystego 

      nieruchomości Skarbu Państwa i Powiatu w prawo własności oraz ustalania 

      wysokości opłat z tego tytułu i ilości oraz wysokości rat rocznych.

14. Występowania z żądaniem do właściwego sądu o unieważnienie nabycia  

      nieruchomości .

15. Wydawania zaświadczeń stwierdzających iż nieruchomość podlega pod 

      działanie dekretu o reformie rolnej.

16. Zezwolenia na nadanie resztówki lub jej części.

17. Orzekania o nadaniu własności nieruchomości dzierżawcom i posiadaczom

      oraz o ustalania ceny nabycia nieruchomości.

18. Wydawania decyzji o nadaniu  nieruchomości przez Państwo będącej 

      podstawą wpisu prawa własności. 

19. Wydawania decyzji ustalającej obciążenia, które wymagają ujawnienia 

      w księgach wieczystych. 

20. Ustalania w drodze decyzji które nieruchomości stanowią  wspólnoty 

      gruntowe lub mienie gromadzkie.

21. Wydawania decyzji ustalających wykaz uprawnionych we wspólnocie 

      gruntowej oraz wykaz obszarów gospodarstw przez nich posiadanych 

      i wielkość przysługujących im udziałów we wspólnocie.  

22. Wyrażania zgody na zrzeczenie się przez właściciela własności 

      nieruchomości. 

23. Nieodpłatnego przekazywania gruntów przeznaczonych w miejscowym  planie

     zagospodarowania przestrzennego pod pracownicze ogrody działkowe 
      w użytkowanie oraz w użytkowanie wieczyste Polskiemu Związkowi

      Działkowców.

24. Przekazywania w zarząd organom wojskowym gruntów stanowiących 

      własność Skarbu Państwa. 

25. Przejmowania nieruchomości będących w zarządzie organów wojskowych 

      zbędnych na cele obronności i bezpieczeństwa państwa.  

26. Uzgadniania wprowadzania zakazu wstępu na grunty zajęte na cele 

      obronności.  

27. Przyjmowania zawiadomienia Wojskowej Agencji Mieszkaniowej 

      o sporządzeniu protokółu zdawczo-odbiorczego przejęcia od organów 

      wojskowych nieruchomości skutkującego wygaśnięciem zarządu z mocy 

      prawa.  

28. Przyznawania na własność użytkowanej działki (rolnej i zabudowanej)  - 

      z tytułu przekazania gospodarstwa rolnego państwu.  

29. Przyznawania właścicielom budynków nieodpłatnie na własność działki 

      gruntu która wchodziła w skład gospodarstwa przekazanego Państwu.  

30. Reprezentowania Starostwa Powiatowego oraz Skarbu Państwa w  

      sprawach cywilnych dotyczących  nieruchomości stanowiących mienie 
Skarbu Państwa  lub mienie powiatu.

31. Przygotowywania dokumentacji dla Wojewody celem wydania decyzji 

      o nabyciu mienia nieruchomego na rzecz powiatu. 

II. Referat  Ewidencji Gruntów i Budynków

  Prowadzenie spraw z zakresu:

1.   Prowadzenia ewidencji gruntów oraz gleboznawczej klasyfikacji gruntów.

2. Wydawania wypisów z ewidencji gruntów oraz udzielania informacji 

3.       o danych zawartych w operacie ewidencji gruntów.

4. Nieodpłatnego zapewnienia gminom oraz Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa bezpośredniego dostępu do bazy danych ewidencji gruntów 
i budynków.

4.   Sporządzania rocznych zestawień zbiorczych danych objętych ewidencją 

      ( wykazy gruntowe).

5.   Nieodpłatnego udzielania Kasie Rolniczego Ubezpieczenia  Społecznego 

      informacji  z ewidencji gruntów  i budynków niezbędnych do ustalenia 

      okoliczności z zakresu ubezpieczenia.

6.   Orzekania o zmianach w operacie ewidencji gruntów oraz gleboznawczej 

      klasyfikacji gruntów .

7.   Zawiadamiania Sądów Rejonowych  Wydziałów Ksiąg Wieczystych 

      o dokonanych zmianach dotyczących powierzchni, numerów i granic 

      nieruchomości ,dla których urządzone są Księgi Wieczyste.

8.   Założenia i prowadzenia ewidencji budynków i lokali( zakładając zaangażowanie 

      rządowych dotacji celowych ).

9.  Współpracy z Sądem Rejonowym Wydziałem Ksiąg Wieczystych 

      w zakresie uporządkowania zapisów w dziale I ksiąg wieczystych 

      dotyczącym opisu nieruchomości .

10. Reprezentowania Starosty jako organu administracji geodezyjnej 

      i kartograficznej w sprawach cywilnych z zakresu ewidencji gruntów  

      i  budynków.

11. Nieodpłatnego dostarczania danych z zakresu ewidencji gruntów i 

budynków właściwym urzędom statystycznym. 

12. Prowadzenia rejestru cen i wartości nieruchomości.

13. Prowadzenia spraw z zakresu scalania i wymiany gruntów rolnych.

III. Referat Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej

Prowadzenie spraw z zakresu:

1.  Prowadzenia, gromadzenia, porządkowania  i informatyzacji oraz 

     udostępniania i sprzedaży danych powiatowego zasobu geodezyjnego 

     i kartograficznego.

2.  Sporządzania i wydawania wyrysów z mapy ewidencyjnej.

3.  Kontroli opracowań przyjmowanych do zasobu

4.  Założenia i prowadzenia geodezyjnej sieci uzbrojenia terenu

5.  Dysponowania środkami Powiatowego Funduszu Gospodarki Zasobem 

     Geodezyjnym i Kartograficznym w szczególności na cele związane 

     z aktualizacją i utrzymaniem zasobu.

6.  Uzgadniania usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu.

7.  Zakładania i aktualizacji osnów szczegółowych.

8.   Zakładania i aktualizacji mapy zasadniczej.

9.   Ochrony znaków geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych.

10. Prowadzenia powiatowych baz danych wchodzących w skład krajowego 

      systemu informacji o terenie

11. Wyłączania materiałów z zasobu geodezyjnego i kartograficznego, które  

      utraciły przydatność użytkową.

12. Przekazywania materiałów archiwalnych do archiwum państwowego.

13. Wnioskowania w sprawach potrzeb finansowych celem zapewnienia 

      środków w budżecie na kompleksowe opracowania geodezyjne  i kartograficzne 
      (założenie ewidencji budynków, geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu,
      modernizacji ewidencji gruntów, zakładania i aktualizacji map zasadniczych itp.)

14. Przedstawiania do zatwierdzenia Radzie Powiatu corocznych planów

i  sprawozdań z wykonania zadań i gospodarowania Funduszem  Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym.

15. Udostępniania i sporządzania dla właściwych Urzędów Statystycznych 

      kopii map zawierających granice podziału administracyjnego, podziału na 
      obręby, przebieg ulic oraz usytuowanie budynków.

16. Udostępniania baz danych wchodzących w skład krajowego systemu 

      informacji o terenie (SIT).

17. Kwartalnego udostępniania danych o zinwentaryzowanych budynkach.

 § 18.

Wydział Architektury i Budownictwa

Prowadzenie spraw z zakresu:

1. Udzielanie zgody na odstępstwo od przepisów techniczno-budowlanych.
2. Wydawanie decyzji o pozwoleniu na budowę.
3. Przyjmowanie zgłoszeń o budowie lub rozbiórce.
4. Wydawanie decyzji nakładających obowiązek uzyskania pozwolenia na wykonanie obiektu lub robót objętych zgłoszeniem.
5. Wydawanie decyzji zatwierdzających projekt budowlany.
6. Wydawanie postanowień nakładających obowiązek usunięcia wskazanych nieprawidłowości stwierdzonych przed wydaniem  pozwolenia.
7. Wydawanie decyzji odmawiających zatwierdzenia projektu budowlanego                         i udzielenia pozwolenia na budowę.
8. Wydawanie decyzji o zmianie pozwolenia na budowę.
9. Wydawanie decyzji uchylającej pozwolenie na budowę.
10. Wydawanie decyzji o wygaśnięciu pozwolenia na budowę.
11. Prowadzenie rejestru wniosków o wydanie pozwolenia na budowę                                 ( rozbiórkę) i rejestru decyzji o pozwoleniu na budowę.
12. Przekazywanie kopii w/w rejestrów  do każdego piątego dnia miesiąca do organu wyższego stopnia.
13. Przeniesienie pozwolenia na budowę na rzecz innej osoby w formie decyzji.
14. Wydawanie decyzji o konieczności wejścia do sąsiedniego budynku lub na teren sąsiedniej nieruchomości.
15. Wydawanie decyzji o zmianie sposobu użytkowania obiektu.
           16. Uczestniczenie w czynnościach inspekcyjnych i kontrolnych.
17. Wydawanie decyzji o zwolnieniu z obowiązku powołania kierownika budowy i nadzorowania robót oraz prowadzenia dziennika budowy bądź rozbiórki.
18. Przekazywanie kopii ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowę wraz z zatwierdzonym projektem budowlanym oraz kopie innych decyzji postanowień                  i zgłoszeń do organu nadzoru budowlanego.
19. Wydawanie zaświadczeń o samodzielności lokali użytkowych.
20. Wydawanie zaświadczeń potwierdzających powierzchnię użytkową 

domów mieszkalnych
     21. Wydawanie innych zaświadczeń na podstawie KPA.
     22. Występowanie do Wojewódzkiego Konserwatora Zbytków o opinie dotyczące 

           realizacji inwestycji na terenach objętych ochroną konserwatorską
     23.Sporządzenie sprawozdań do WUS i GUNB.
      24.Prowadzenie analizy i studiów z zakresu zagospodarowania przestrzennego 

          odnoszące się do obszaru powiatu i zagadnień jego rozwoju.
     25.Opiniowanie projektu planu zagospodarowania przestrzennego 
     województwa.
26.Przyjmowanie zawiadomienia o przystąpieniu do sporządzenia projektu 

      planu miejscowego.
27.Wydawanie dzienników budowy
28.Uczestniczenie w posiedzeniach zespołu uzgadniania dokumentacji 
     projektowej ( ZUD ).
29.Przeprowadzenie postępowania w sprawie oceny oddziaływania na 

środowisko.
30.Wydawanie postanowień stwierdzających obowiązek sporządzenia raportu  

     o oddziaływaniu przedsięwzięcia na środowisko oraz określających zakres tego

      raportu.
31. Prowadzenie publicznie dostępnych wykazów danych o dokumentach 

    tj. decyzjach wydawanych w sprawach dot. przedsięwzięć mogących 

     znacząco oddziaływać na środowisko. 

32.Uzgodnienie projektów decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego.

§ 19.

Wydział Drogownictwa

Prowadzenie spraw z zakresu:

1. Opracowywania  projektów planów rozwoju sieci drogowej,

2. Opracowywania projektów planów finansowania budowy, utrzymania i ochrony dróg oraz obiektów mostowych,

3. Utrzymania nawierzchni, chodników, obiektów inżynieryjnych, urządzeń zabezpieczających ruch i innych urządzeń związanych z drogą.

4. Realizacji zadań w zakresie inżynierii ruchu,

5. Przygotowania infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie innych zadań na rzecz obronności kraju,

6. Koordynacji robót w pasie drogowym,

7. Wydawania zezwoleń na zajęcie pasa drogowego na zjazdy z dróg, na przejazdy po drogach publicznych pojazdów z ładunkiem lub bez ładunku o masie, naciskach osi lub wymiarach przekraczających wielkości określone w odrębnych przepisach,

8. Naliczania opłat i kar pieniężnych,

9. Prowadzenia ewidencji dróg i drogowych obiektów mostowych,

10. Przeprowadzania okresowych kontroli stanu dróg i obiektów mostowych, 

11. Wykonywania robót interwencyjnych, robót utrzymaniowych i zabezpieczających,

12. Przeciwdziałania niszczeniu dróg przez ich użytkowników,

13. Przeciwdziałania niekorzystnym przeobrażeniom środowiska mogącym powstać lub powstającym w następstwie budowy i utrzymania dróg,

14. Wprowadzenia ograniczeń bądź zamykania dróg i drogowych obiektów mostowych dla ruchu oraz wyznaczania objazdów, gdy występuje bezpośrednie zagrożenie osób lub mienia,

15. Dokonywania okresowych pomiarów ruchu drogowego,

16. Prowadzenia spraw związanych z zadrzewieniem pasów drogowych.

161. Nadzór nad Referatem Transportu i Zarządzania Ruchem w zakresie zimowego

       utrzymania dróg powiatowych.

17.  /skreślony/

18.  /skreślony/

19.  /skreślony/

20.  /skreślony/

21.  /skreślony/

22.  /skreślony/

23.  /skreślony/

24.  /skreślony/

25.  /skreślony/

26.  /skreślony/

27.  /skreślony/

28.  /skreślony/

29.  /skreślony/

30.  /skreślony/

31.  /skreślony/

§ 191.

Referat Transportu i Zarządzania Ruchem

Prowadzenie spraw z  zakresu:

1. Nadzoru nad stacjami kontroli pojazdów

a) wydawania  upoważnień do badań technicznych

b) kontroli  dokumentacji i urządzeń diagnostycznych

c) wydawania  i cofanie uprawnień diagnostom

2. Wydawania zezwoleń, zmian zezwoleń oraz wypisów do zezwoleń na wykonywanie krajowego, drogowego przewozu osób.

3. Wydawania, cofania zezwoleń na prowadzenie szkoleń kandydatów na kierowców przez jednostki szkolące kierowców  i auto - szkół oraz instruktorów

a) kontroli dokumentów jednostek szkolących,

b) prowadzenia ewidencji instruktorów, wydawania legitymacji instruktorom nauki jazdy

4. Zarządzania ruchem na drogach powiatowych i gminnych.

5. Wydawania zezwoleń na korzystanie z dróg w sposób szczególny.

6. Zatwierdzania projektów w organizacji ruchu wynikające z wybudowania lub modernizacji drogi, prowadzenia robót  w pasie drogowym 
i w przypadku awarii urządzeń obcych w pasie drogowym na drogach powiatowych 
i gminnych.

7. Wprowadzania oznakowania pionowego, poziomego, sygnalizacji świetlnej 
i  dźwiękowej oraz urządzeń bezpieczeństwa ruchu.

8.  Prowadzenia działań systemowych w zakresie organizacji ruchu na drogach powiatowych i gminnych.

9. Sprawowania na obszarze powiatu nadzoru w zakresie prawidłowości  zastosowania, funkcjonowania, wykonania i utrzymania wszystkich znaków      drogowych, urządzeń sygnalizacji świetlnych bezpieczeństwa ruchu      drogowego  na drogach powiatowych i  gminnych.

10. Współpracy z policją i zarządami dróg:  powiatowych i gminnych 
w zakresie  bezpieczeństwa ruchu na drogach.

11. Udzielenia, odmowy udzielenia, zmiany lub cofnięcia licencji na podjęcie 
 i zarobkowe wykonywanie krajowego transportu drogowego dla przedsiębiorców   mających siedzibę na terenie powiatu.

12.  Wydawania, odmowy lub cofnięcia zezwoleń na wykonywanie przewozów regularnych i przewozów regularnych specjalnych w krajowym transporcie drogowym na obszar wykraczający poza granice jednej gminy.

13.  Wydawania, odmowy wydawania zaświadczeń na wykonywanie przewozów      drogowych na potrzeby własne przedsiębiorcy.

14.  Przeprowadzania kontroli przedsiębiorcy w zakresie zgodności wykonywania      transportu drogowego lub przewozów na potrzeby własne z przepisami ustawy  i warunkami udzielonej licencji lub zezwolenia albo zaświadczenia.

15. Nadzoru nad posiadanymi środkami transportu i sprzętem mechanicznym.

16. Organizacji i prowadzenia zimowego utrzymania dróg powiatowych.”

§ 20.

Wydział Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony Środowiska

Prowadzenie spraw z zakresu:

1.  Przygotowanie dokumentacji niezbędnej do opracowania Programu ochrony 

     środowiska dla Powiatu Kutnowskiego

2.  Udostępnianie informacji o środowisku w oparciu o prowadzone bazy danych 

     i rejestry

3.  Naliczanie opłat za wyszukiwanie, sporządzanie i przesyłanie informacji 

     o   środowisku.

4.  Udział w postępowaniu w sprawie oceny oddziaływania na środowisko poprzez 

     opiniowanie co do konieczności sporządzenia raportu o oddziaływaniu 

     na środowisko przedsięwzięcia i określenia zakresu raportu.

5.  Uzgadnianie przedsięwzięć w oparciu o raport oddziaływania przedsięwzięcia 

     na środowisko.

10. Prowadzenie dostępnych baz danych  dotyczących wyników badań jakości gleby 

     i ziemi

7.  Prowadzenie i coroczne aktualizowanie rejestru informacji o terenach , na których 

     stwierdzono przekroczenie standardów jakości gleby lub ziemi,  

     z wyszczególnieniem obszarów , na których obowiązek rekultywacji obciąża 

     starostę,  uwzględnianie zgłoszeń w rejestrze bądź odmowa wpisu w drodze 

     decyzji.


8.  Przyjmowanie zgłoszeń o zanieczyszczeniu ziemi lub gleby  lub niekorzystnym 

     przekształceniu naturalnego ukształtowania terenu spowodowanego przez inny 

     podmiot,

9.  Dokonywanie rekultywacji  w przypadku :

· niemożliwości wszczęcia postępowania egzekucyjnego dotyczącego 

obowiązku rekultywacji albo bezskutecznej egzekucji

-
zanieczyszczenia gleby lub ziemi  w wyniku klęski żywiołowej

- 
zagrożenia życia lub zdrowia ludzkiego lub zaistnienia nieodwracalnych szkód 

w środowisku.

10.  Określanie w drodze decyzji wysokości oraz sposobu uiszczania poniesionych

       kosztów rekultywacji.

11. Uzgadnianie warunków rekultywacji.

12.Nakładanie na władającego powierzchnią ziemi obowiązków prowadzenia 

pomiarów zawartości substancji w glebie lub ziemi w przypadku przekroczenia standardów jakości gleby i ziemi.

13.Prowadzenie okresowych badań jakości gleby.

14. Sporządzanie map akustycznych powiatu w okresach 5-letnich.

15. Przygotowywanie materiałów dla Rady Powiatu w celu uchwalenia programu 

     działań w zakresie ograniczenia przekroczeń hałasu.

16. Nakładanie na prowadzącego instalację, której użytkowanie nie wymaga 

     pozwolenia, obowiązków prowadzenia pomiarów emisji i innych dodatkowych 

     wymagań z zakresu ochrony środowiska dotyczących eksploatacji instalacji. 

17. Wydawania pozwoleń na wprowadzanie gazów lub pyłów do powietrza.

17a.Przyjmowanie zgłoszeń o instalacji, która nie wymaga pozwolenia, ale wymaga 


zgłoszenia.

18. Zobowiązywanie prowadzących instalację do sporządzenia i przedłożenia

      przeglądu ekologicznego.

19. Nakładania na jednostki organizacyjne innych obowiązków wynikających z 

      potrzeb  ochrony powietrza.

20.  Wydawanie pozwoleń zintegrowanych.

21.  Wydawania w drodze decyzji pozwolenia na emitowanie hałasu do środowiska.

22.Wydawanie w drodze decyzji pozwolenia na emitowanie pól 

     elektromagnetycznych.

23. Nakładanie w drodze decyzji na podmiot negatywnie oddziaływujący na

      środowisko obowiązku ograniczenia oddziaływania na środowisko i jego 

      zagrożenia, przywrócenie środowiska do stanu właściwego bądź uiszczenia 

      kwoty pieniężnej ekwiwalentnej do wysokości szkód na rzecz właściwego 

      gminnego funduszu ochrony środowiska i gospodarki wodnej.

24.  Opracowywanie powiatowego planu gospodarki odpadami. 

25.  Prowadzenie rejestru posiadaczy odpadów.

26.  Wydawanie decyzji zezwalających na prowadzenie działalności w zakresie 

 odzysku lub unieszkodliwiania odpadów. 

27.  Wydawania pozwoleń na wytwarzanie odpadów.

28.  Przyjmowanie informacji o wytwarzanych odpadach oraz wydawanie decyzji

       wyrażających sprzeciw wobec złożonej informacji.

29.  Wydawanie decyzji zatwierdzających program postępowania z odpadami.

30. Wydawanie decyzji nakładających obowiązek przedłożenia wniosku                              

      o zatwierdzenie programu dla posiadaczy odpadów szczególnie niebezpiecznych  

      poniżej 100 kg. 

31. Wstrzymywanie w drodze decyzji działalności powodującej wytwarzanie odpadów 

       w przypadku naruszania przepisów ustawy lub działania w sposób niezgodny ze 

      złożoną informacją.

32.  Wydawania zezwoleń na prowadzenie działalności w zakresie zbierania       

       i transportu odpadów.

33.  Zatwierdzanie instrukcji eksploatacji składowiska.

34.  Wyrażanie zgody na składowanie odpadów niebezpiecznych na innych 

składowiskach odpadów. 
35. Nakładanie w drodze decyzji obowiązku sporządzenia przeglądów ekologicznych

       składowisk odpadów.

36. Ustanawiania zabezpieczenia roszczeń z tytułu wystąpienia negatywnych 

      skutków  w środowisku.

37.  Ustalania linii brzegowej. 

38.  Wydawania pozwoleń wodnoprawnych w zakresie m. in. :

- 
szczególnego korzystania z wód

- 
regulacji wód oraz ustalenia i podziału kosztów z tym związanych

- 
wykonania urządzeń wodnych

- 
rolniczego wykorzystania ścieków

· wprowadzania do urządzeń kanalizacyjnych ścieków zawierających 

substancje szczególnie niebezpieczne dla środowiska wodnego

· na odwodnienie obiektów budowlanych

38a.Wygaszania pozwoleń wodnoprawnych.

39. Dokonywanie przeglądu ustaleń pozwoleń wodnoprawnych oraz kontroli 

realizacji tych pozwoleń oraz w uzasadnionych przypadkach cofnięcia lub 

ograniczenia pozwolenia wodnoprawnego bez odszkodowania. 

40. Wydawania decyzji orzekającej o odszkodowaniu z tytułu cofnięcia lub 

ograniczenia pozwolenia wodoprawnego wynikającego z interesów ludności, 

ochrony środowiska albo ważnych względów gospodarczych.

41. Wydawanie decyzji orzekających o usunięciu zaniedbań z zakresu gospodarki 

       wodnej oraz w uzasadnionych przypadkach o unieruchomieniu zakładu lub jego 

       części do czasu usunięcia zaniedbań.

42.  Ustanawiania stref ochrony bezpośredniej ujęć wody.

43. Zatwierdzanie statutu spółek wodnych.

43a.Zatwierdzania instrukcji utrzymywania systemu urządzeń melioracji wodnych.

44. Włączanie zakładu do spółki wodnej na wniosek spółki wodnej lub

      zainteresowanego zakładu, w drodze decyzji.

45. Ustalanie w drodze decyzji wysokości i rodzaju świadczeń na rzecz spółki 

wodnej dla właścicieli gruntów nie będących członkami spółki wodnej , a 

odnoszących korzyści z urządzeń spółki lub przyczyniających się do 

zanieczyszczania wody.

46.  Prowadzenie nadzoru nad działalnością spółek wodnych

47.  Stwierdzanie, w drodze decyzji, nieważności uchwały organów spółki.

48.  Rozwiązanie, w drodze decyzji, zarządu spółki wodnej oraz ustanawianie osoby 

       pełniącej obowiązki lub ustanawianie zarządu komisarycznego spółki.

49. Rozwiązanie spółki wodnej w drodze decyzji, ustalanie wysokości 

wynagrodzenia likwidatora.

50.  Występowanie z wnioskiem o wykreślenie spółki z katastru wodnego.

51.  Ochrony przeciwpowodziowej.

52.  Udzielania koncesji geologicznych oraz ich   cofnięcia i wygaśnięcia.

53.  Nadzoru i kontroli nad pracami geologicznymi.

54. Wydawania zezwoleń na sporządzanie dokumentacji geologicznej i jej

       zatwierdzanie.

55.  Uzgadniania planu zagospodarowania przestrzennego dla terenów górniczych.

56.  Nadzoru i kontroli służb mierniczo-geologicznych.

57.  Wymierzania opłat eksploatacyjnych.

58.  Podwyższania i obniżania opłat za działalność inną niż eksploatacyjna.

59. Wydawania decyzji czasowych na zajęcie nieruchomości w celu usunięcia 

zagrożenia.

60.  Gromadzenia, przetwarzania danych geologicznych, kartowanie geologiczne.

61. Wymierzania kar pieniężnych za prowadzenie działalności niezgodnie 

z koncesją.

62.  Wydawania kart wędkarskich i łowiectwa podwodnego.

63.  Rejestracji sprzętu pływającego do połowu ryb.

64.  Tworzenia i uchwalania regulaminów Społecznej Straży Rybackiej.

65. Wydawania zezwoleń na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzędziami 

      połowowymi wód płynących.

66. Współpraca z organami inspekcji   /PIS,PIOŚ/ i służbami przeciwpożarowymi 

       w przypadku wystąpienia nadzwyczajnego zagrożenia środowiska na terenie

       powiatu.

67.  Przygotowywanie dokumentacji związanej z rozdziałem środków PFOŚiGW na 

       wspomaganie działalności z zakresu ochrony środowiska i gospodarki wodnej.

68. Prowadzenie kontroli wykonania przepisów ustawy –Prawo ochrony środowiska,

ustawy o odpadach i ustawy Prawo wodne.

69.  Współpracy z zakładami leczniczymi dla zwierząt.

70.  Wydawania zezwoleń na prowadzenie hodowli zwierząt laboratoryjnych.

71.  Określania kierunków działania w zakresie ochrony roślin uprawnych.

72. W okresie nadzwyczajnego zagrożenia na terenie powiatu współdziałanie  

z właściwymi organami Inspekcji Ochrony Roślin i Powiatowej Inspekcji 

 Weterynaryjnej.

73.  Wyłączania gruntów z produkcji rolniczej.

74.  Ochrony gruntów i rekultywacji na cele rolne bądź leśne .

75. Okresowego badania skażenia gleb i roślin na obszarach szczególnie

      chronionych.

76. Wydawania decyzji na usunięcie drzew i krzewów zagrażających bezpieczeństwu 

      ruchu kolejowego.

77.  Nadzoru nad lasami nie stanowiącymi własności Skarbu Państwa.

78. Przyznawanie dotacji z budżetu Państwa na częściowe lub całkowite pokrycie 

kosztów zalesiania, odnowienia, przebudowy.

79.  Cechowanie drewna.

80.  Wydawania decyzji z zakresu gospodarki leśnej dla lasów o pow. do 10ha.

81. Zlecania uproszczonych planów urządzenia lasów, inwentaryzacja lasów do

      10ha.

82.  Zmiany lasu na użytek rolny.

83.  Przekazywania w Zarząd LP gruntów Skarbu Państwa do zalesienia.

84.  Ustalania planów zalesień.

85.  Określanie rocznego limitu zalesień .

86.  Wydawanie decyzji o przeznaczeniu gruntów rolnych do zalesień. 

87.  Wydawanie decyzji stwierdzających prowadzenie upraw leśnych

88.  Prowadzenie rejestru wniosków dotyczących przeznaczenia gruntów rolnych do 

       zalesień.

89.  Kontrola wykonania zalesień.

90. Wydawanie decyzji o wstrzymaniu wypłaty ekwiwalentu za prowadzenie uprawy 

leśnej. 

91.  Ocena udatności upraw leśnych. 

92.  Koordynacja działań zalesieniowych we współpracy z Agencją Restrukturyzacji 

       i Modernizacji  Rolnictwa, Nadleśnictwem i WFOŚiGW.

92a.Redystrybucja środków finansowych w zakresie wypłacania miesięcznych  

ekwiwalentów od zalesionych gruntów.

93. Wyrażania zgody na odstąpienie od zakazu chwytania i przetrzymywania 

zwierzyny.

94.  Wydawania zezwoleń na posiadanie i hodowlę chartów i ich mieszańców.

95.  Nakazywania odstrzałów redukcyjnych.

96.  Wydzierżawiania obwodów łowieckich.

97. Prowadzenia rejestru pomników przyrody, stanowisk dokumentacyjnych, 

użytków ekologicznych i zespołów przyrodniczo-krajobrazowych.

98. Wyrażania zgody na zmianę przeznaczenia terenów na których znajduje się 

starodrzew.

99.   Nadawania uprawnień Opiekuna Przyrody.

100. Prowadzenie rejestru roślin lub zwierząt podlegających ograniczeniom 

   w  związku  z umowami międzynarodowymi.
§ 21.

Referat  Promocji i Informacji
1. Opracowywanie strategii rozwoju i promocji powiatu.

2. Tworzenie i stałe powiększanie podstawowej bazy danych powiatu.

3. Inicjowanie i koordynacja przedsięwzięć związanych z promocją powiatu.

4. Inicjowanie i koordynowanie wydawnictw promocyjnych powiatu.

5. Współpraca z gminami powiatu, szczególnie dotycząca wspólnych przedsięwzięć integracyjno-gospodarczych.

6. Współpraca z innymi powiatami w ramach podpisywanych porozumień (tworzenie lobbingu krajowego oraz partnerstwa międzynarodowego).

7. Współpraca z fundacjami, organizacjami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi w celu pozyskiwania środków.

8. Obsługa delegacji zagranicznych i kontaktów międzynarodowych powiatu.

9. Pozyskiwanie informacji na temat Unii Europejskiej.

10. Aktualizacja stron internetowych oraz Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa.

§ 22.

 Referat  Zdrowia

1. Analiza stanu zdrowia ludności.

2. Organizowanie komunikacji społecznej w zakresie zagadnień dotyczących ochrony zdrowia.

3. Analizowanie  aktualnej sytuacji prawnej i społecznej w aspektach ochrony zdrowia oraz współpraca z ekspertami i  środowiskami opiniotwórczymi.

4. Opracowywanie i aktualizowanie Powiatowego Planu Zabezpieczenia Medycznych Działań Ratowniczych .

5. Współpraca z Narodowym Funduszem Zdrowia.

6. Współpraca z  zakładami opieki zdrowotnej.

7. Opracowywanie i wdrażanie programów propagujących zdrowy styl życia między innymi:

1) upowszechnianie aktywnych form wypoczynku i rekreacji wśród dzieci, młodzieży i dorosłych

2) zmierzanie do ograniczenia zapadalności na choroby cywilizacyjne,

3) zmierzanie do skuteczniejszego przestrzegania przepisów dotyczących ochrony zdrowia.

8. Wspomaganie, kontrola i obsługa działań promujących zachowanie prozdrowotne finansowane z budżetu powiatu.

9. Kreowanie i realizowanie edukacji zdrowotnej.

10. Tworzenie i aktualizacja bazy danych o działalności, infrastrukturze i wyposażeniu jednostek służby zdrowia funkcjonujących na terenie powiatu.

11. Monitorowanie pracy każdej powiatowej jednostki i przedstawianie okresowych sprawozdań i wniosków Zarządowi i Radzie Powiatu.

12. Przygotowywanie  konkursów na dyrektorów powiatowych jednostek, zawieranie z nimi umów o zarządzanie, kontrola realizacji umów i ocena pracy dyrektorów.

13. Współpraca z Radą Społeczną SPZOZ.
14. Przygotowywanie informacji na temat działalności aptek ogólnodostępnych na terenie powiatu.
15. Wydawanie decyzji dotyczących skierowania lub odmowy skierowania osób do zakładu pielęgnacyjno-opiekuńczego.
16. Współpraca z Komisją Zdrowia Powiatu.
17. Opiniowanie Wojewódzkiego Planu Zdrowotnego.
§ 23.

Wydział Edukacji, Kultury i Sportu

1. Przygotowanie i realizacja zadań z zakresu zakładania, prowadzenia, przekształcania i likwidacji publicznych szkół i placówek oświatowych:

1) szkół podstawowych specjalnych,

2) gimnazjów specjalnych,

3) szkół ponadgimnazjalnych, w tym z oddziałami integracyjnymi, 

4) szkół sportowych i mistrzostwa sportowego, 

5) placówek wychowania pozaszkolnego , placówek zapewniających opiekę 
i wychowanie w okresie pobierania nauki poza miejscem zamieszkania oraz placówek kształcenia ustawicznego, 

6) poradni psychologiczno-pedagogicznych.

2. Prowadzenie bazy danych oświatowych. 

3. Prowadzenie spraw związanych z powołaniem na stanowisko dyrektora szkoły/placówki oświatowej.

4. Powadzenie postępowań o nadanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego. 

5. Wydawanie skierowań do kształcenia specjalnego.

6. Kierowanie do młodzieżowych ośrodków wychowawczych i młodzieżowych ośrodków socjoterapii.

7. Prowadzenie rejestru zezwoleń na założenie szkoły lub placówki publicznej prowadzonej przez osobę prawną inną niż jednostka samorządu terytorialnego lub osobę fizyczną:

1) wydawanie decyzji o udzieleniu zezwolenia na założenie publicznych szkół  i placówek oświatowych publicznych przez osobę prawną inną niż jednostka samorządu terytorialnego lub osobę fizyczną,

2) wydawanie decyzji o odmowie udzielenia zezwolenia i cofnięciu zezwolenia na założenie szkół publicznych przez osobę prawną inną niż jednostka samorządu terytorialnego lub osobę fizyczną.

8. Prowadzenie ewidencji niepublicznych szkół i placówek oświatowych:


1) wydawanie zaświadczeń o wpisie do ewidencji niepublicznych szkół 


     i placówek oświatowych,


2) wydawanie decyzji o wykreśleniu z ewidencji niepublicznych szkół                       
     i placówek oświatowych, 

3) wydawanie decyzji o odmowie wpisu do ewidencji niepublicznych   

     szkół  i placówek oświatowych, 

4) wydawanie decyzji w sprawie  nadawania i cofnięcia szkołom

               niepublicznym 
uprawnień szkoły publicznej.

9. Prowadzenie spraw związanych z dotowaniem niepublicznych szkół 

      o uprawnieniach szkół publicznych oraz placówek niepublicznych. 

10. Prowadzenie rejestru instytucji kultury. 

11. Sprawowanie nadzoru nad działalnością instytucji kultury.

12. Prowadzenie spraw związanych z organizowaniem i likwidacją instytucji 

      kultury .

13. Prowadzenie spraw w zakresie ochrony i opieki nad zabytkami.

14. Sprawowanie nadzoru nad działalnością stowarzyszeń: społeczno-

      kulturalnych, regionalistycznych, oświatowych, kultury fizycznej i innych. 

15. Prowadzenie spraw związanych z powołaniem na stanowisko dyrektora

      instytucji kultury.  

16. Prowadzenie spraw związanych z ustanawianiem i przyznawaniem
 nagród Starosty Kutnowskiego w ramach specjalnego funduszu nagród
 dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach, dla których

      organem prowadzącym jest Powiat Kutnowski oraz w dziedzinie kultury. 

17. Prowadzenie ewidencji stowarzyszeń kultury fizycznej oraz wydawania

      zaświadczeń o wpisie:

1) wydawanie zaświadczeń o odmowie wpisu do ewidencji stowarzyszeń kultury fizycznej,

2) wydawanie zaświadczeń o wykreśleniu z ewidencji stowarzyszeń kultury fizycznej. 

18. Prowadzenie ewidencji uczniowskich klubów sportowych oraz wydawanie zaświadczeń o wpisie: 

1) wydawanie zaświadczeń o odmowie wpisu do ewidencji uczniowskich klubów sportowych,

2) wydawanie zaświadczeń o wykreśleniu z ewidencji uczniowskich klubów sportowych. 

19. Współorganizacja i koordynacja powiatowych imprez kulturalnych, 

      sportowo-rekreacyjnych. 

20. Sprawowanie kontroli merytorycznej realizowanych zadań publicznych z zakresu sportu, kultury i turystyki.

§ 24.

Wydział Komunikacji

I. Referat Rejestracji Pojazdów

1. Rejestracja pojazdów, wydawanie dowodów rejestracyjnych lub dokumentów czasowo dopuszczających pojazd do ruchu oraz wydawanie tablic rejestracyjnych.

2. Przyjmowania od właściciela pojazdu zamówień o nabyciu lub zbyciu pojazdu, o dokonywaniu istotnych zmian konstrukcyjnych w pojeździe, bądź o zmianie adresu (siedziby).

3. Postępowanie z zatrzymanymi dowodami rejestracyjnymi lub dokumentami im odpowiadającymi.

4. Wyrejestrowywanie pojazdów.

5. Zaopatrzenie w tablice rejestracyjne i druki niezbędne do rejestracji pojazdów.

6. Prowadzenie powiatowej ewidencji pojazdów i udostępnianie danych z tej ewidencji.

7. Współpraca z Polską Wytwórnią Papierów Wartościowych w zakresie rejestracji pojazdów

8. Współpraca z Wojskową Komendą Uzupełnień w zakresie sporządzania danych o pojazdach na cele obronne.

II. Referat Uprawnień do Kierowania Pojazdami

1. Wydawanie i wymiana praw jazdy.

2. Wydawania międzynarodowych praw jazdy.

3. Wydawania świadectw kwalifikacji kierowcom.

4. Sprawdzanie znajomości topografii u kierujących taksówką osobową.

5. Postępowanie z zatrzymanymi i cofniętymi prawami jazdy oraz przywracanie                i zwracanie praw jazdy.

6. Wzywanie kierujących pojazdami do poddania się badaniom lekarskim                         i psychologicznym w przypadku zastrzeżeń co do stanu ich zdrowia oraz w razie uzasadnionych zastrzeżeń do sprawdzenia kwalifikacji.

7. Współpracy z Polską Wytwórnią Papierów Wartościowych w zakresie wydawania uprawnień do kierowania pojazdami.

8. Prowadzenie powiatowej ewidencji kierowców i udostępnianie danych z tej ewidencji.

§ 25.

Radcy Prawni

1. Udzielanie porad prawnych, sporządzanie opinii prawnych, doradztwo prawne Zarządowi i Radzie Powiatu w zakresie działalności samorządu powiatowego.

2. Sporządzanie umów i innych aktów prawnych z zakresu działalności samorządu powiatowego.

3. Zastępstwo procesowe przed organami sądowymi i administracyjnymi.

§ 26.

Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych

1. Zapewnienie ochrony informacji niejawnych.

2. Ochrona systemów i sieci teleinformatycznych.

3. Zapewnienie ochrony fizycznej Starostwa Powiatowego w Kutnie.

4. Kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepisów o ochronie tych informacji.

5. Okresowa kontrola ewidencji materiałów i obiegu dokumentów.

6. Opracowanie planu ochrony Starostwa Powiatowego w Kutnie i nadzorowanie jego realizacji.

7. Szkolenie pracowników w zakresie ochrony informacji niejawnych.

8. Nadzór nad Kancelarią Tajną urzędu.

§ 261.

Referat Audytu Wewnętrznego i Kontroli Wewnętrznej

1. Prowadzenie zadań z zakresu audytu wewnętrznego:

· opracowywanie rocznych planów audytu

· opracowywanie zadań audytowych

· przeprowadzanie audytu zgodnie z opracowaniem  i upoważnieniem 

· sporządzanie sprawozdań z przeprowadzonego audytu

· doradztwo

2. Przeprowadzanie kontroli wewnętrznej 

· opracowywanie planów rocznej kontroli zgodnie z upoważnieniem

· przedkładanie sprawozdań z kontroli i projektów zaleceń pokontrolnych Zarządowi Powiatu

· wystawianie zaleceń pokontrolnych i innych stosownych wniosków i pism po przeprowadzeniu kontroli

-   przedkładanie rocznych sprawozdań Zarządowi Powiatu.

3. Przedkładanie wewnętrznych uregulowań dotyczących audytu wewnętrznego 
i kontroli wewnętrznej.”

§ 262.

Referat Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego

I.  Z zakresu zarządzania kryzysowego:

1. Przygotowanie rocznego planu pracy Powiatowego Zespołu Reagowania Kryzysowego, zwanego dalej PZRK.

2. Udział w opracowaniu regulaminu bieżących prac PZRK oraz działań w sytuacjach zagrożeń katastrofą naturalną lub awarią techniczną noszącą znamiona klęski żywiołowej.

3. Ustalanie przedmiotu i terminu posiedzeń  PZRK.

4. Zawiadamiania o terminach posiedzeń.

5. Udział w prowadzonych posiedzeniach Zespołu.

6. Koordynowanie i organizowanie prac Zespołu.

7. Opracowywanie i uaktualnianie planu reagowania kryzysowego.

8. Opracowywanie planu ćwiczeń i ich przygotowanie.

9. Prowadzenie raportów bieżących i okresowych.

10. Prowadzenie kart zdarzeń, w przypadku uruchomienia grup roboczych o charakterze czasowym.

11. Prowadzenie dokumentacji dotyczącej raportów odbudowy.

12. Pełnienie dyżurów po godzinach pracy.

13. Gromadzenie informacji ( tworzenie baz danych ) o istotnych zagrożeniach oraz środkach zapobiegania i przeciwdziałania sytuacjom kryzysowym.

14. Udział w przygotowaniach kompleksowej analizy zagrożeń.

15. Udział w organizacji oraz  nadzór nad funkcjonowaniem Systemu Wczesnego Ostrzegania Ludności.

16. Współudział w organizacji systemu łączności na potrzeby sytuacji kryzysowych.

17. Działalność koordynacyjno – operacyjna w sytuacjach noszących znamiona kryzysu oraz opracowywanie kompleksowej informacji.

18. Stała współpraca z instytucjami realizującymi stały i doraźny monitoring.

19.Przygotowanie i organizacja powiatowego magazynu 

 przeciwpowodziowego.

20.Planowanie i gromadzenie niezbędnego do prowadzenia działań 

sprzętu i materiałów technicznych.

     21.Prowadzenie ewidencji materiałowej w zakresie gospodarki 

          sprzętem.

III. Z zakresu spraw obronnych:

1. Opracowanie dla potrzeb Starostwa aktów prawnych oraz dokumentów w sprawach dotyczących obronności.

2. Koordynacja realizacji zadań ustalonych przez wojewodę    w zakresie spraw obronnych na szczeblu powiatu oraz opracowywanie informacji w tym zakresie.

3. Mobilizacyjnego uzupełnienia Sił Zbrojnych.

4. Przygotowanie i utrzymywanie w aktualności planu funkcjonowania na stanowisku kierowania Szefa OC Powiatu.

5. Realizacja zadań obronnych określonych w odrębnych ustawach oraz przesyłanych na bieżąco, w tym Zarządzeń i Wytycznych Wojewody.

6. Realizacja zadań  związanych z militaryzacją  w zakresie określonym przez Wojewodę.

7. Planowanie i zgłaszanie do  Prezydenta,  Burmistrzów, Wójtów wniosków na realizację świadczeń osobistych i rzeczowych.

8. Przygotowanie  struktur organizacyjnych do funkcjonowania w warunkach zagrożenia i wojny ( Regulamin organizacyjny Starostwa na czas „W”   i Dokumentacji Stałego Dyżuru ).

9. Przygotowanie do funkcjonowania Zespołu Kierowania w warunkach zagrożenia oraz planowania i przygotowania stanowiska do funkcjonowania.

     10.Przygotowanie i planowanie zasad funkcjonowania gospodarki w 

          warunkach zagrożenia.

IV. Z zakresu obrony cywilnej:

1. Dokonywanie oceny stanu przygotowań obrony cywilnej, 

2. Opracowywanie planu obrony cywilnej powiatu i opiniowanie   

    planów obrony cywilnej, 

3. Opracowywanie i uzgadnianie planów działania,

4. Organizowanie i koordynowanie szkoleń oraz ćwiczeń obrony   

    cywilnej, 

5. Organizowanie szkolenia ludności w zakresie obrony cywilnej, 

6. Przygotowanie i zapewnienie działania systemu wykrywania i alarmowania 

    oraz systemu wczesnego ostrzegania    o zagrożeniach, 

      7. Tworzenie i przygotowywanie do działań jednostek organizacyjnych obrony 

          cywilnej, 

8. Przygotowywanie i organizowanie ewakuacji ludności na wypadek powstania 

    masowego zagrożenia dla życia i zdrowia na znacznym obszarze, 

9. Planowanie i zapewnienie środków transportowych, warunków 

   
bytowych oraz pomocy przedmedycznej, medycznej i społecznej 

           dla ewakuowanej ludności, 

10.Planowanie i zapewnienie ochrony płodów rolnych i zwierząt 

           gospodarskich oraz produktów żywnościowych i pasz, a także ujęć  

    
i urządzeń wodnych na wypadek zagrożenia zniszczeniem, 

     11.Planowanie i zapewnienie ochrony oraz ewakuacji dóbr kultury 

          i innego mienia na wypadek zagrożenia zniszczeniem, 

     12.Wyznaczanie zakładów opieki zdrowotnej zobowiązanych do 

          udzielania pomocy medycznej poszkodowanym w wyniku

         masowego  zagrożenia życia i zdrowia ludności  oraz  

         nadzorowanie przygotowania tych zakładów do niesienia tej 

         pomocy, 

    13.Zapewnienie dostaw wody pitnej dla ludności i wyznaczonych 

         zakładów przemysłu spożywczego oraz wody dla urządzeń 

         specjalnych do likwidacji skażeń i do celów przeciwpożarowych, 

    14.Zaopatrywanie organów i formacji obrony cywilnej w sprzęt, środki   

         techniczne i umundurowanie niezbędne do wykonywania zadań 

         obrony cywilnej, a także zapewnienie odpowiednich warunków 

         przechowywania, konserwacji, eksploatacji, remontu i wymiany 

         tego sprzętu, środków technicznych oraz umundurowania, 

   15.Integrowanie sił obrony cywilnej oraz innych służb, w tym sanitarno-

        epidemiologicznych, i społecznych organizacji ratowniczych do 

        prowadzenia akcji ratunkowych oraz likwidacji skutków klęsk 

        żywiołowych i zagrożeń środowiska, 

   16.Opiniowanie projektów aktów prawa miejscowego dotyczących   

        obrony cywilnej i mających wpływ na realizację zadań obrony 

        cywilnej, 

  17.Inicjowanie działalności naukowo-badawczej i standaryzacyjnej 

       dotyczącej obrony cywilnej, 

 18. Współpraca z terenowymi organami administracji wojskowej, 

 19. Zapewnienie warunków do odbywania zasadniczej służby w obronie 

       cywilnej, 

 20. Opiniowanie wniosków w sprawie tworzenia formacji obrony cywilnej, 

       w których jest odbywana zasadnicza służba w obronie cywilnej, 

21. Opracowywanie informacji dotyczących realizowanych zadań, 

22. Współpraca z pełnomocnikami wojewodów do spraw ratownictwa 

      medycznego i z terenowymi organami administracji wojskowej 

      w zakresie dotyczącym realizowanych zadań, 

23. Kontrolowanie przygotowania formacji obrony cywilnej i ratowników 

      do prowadzenia działań ratowniczych, 

24.Ustalanie wykazu instytucji państwowych, przedsiębiorców i innych 

      jednostek organizacyjnych oraz społecznych organizacji ratowniczych 

      funkcjonujących na ich terenie, przewidzianych do prowadzenia 

      przygotowań i realizacji przedsięwzięć w zakresie obrony cywilnej, 

25.Organizowanie i prowadzenie szkolenia ratowników odbywających 

      zasadniczą służbę w obronie cywilnej, 

26.Przygotowanie i zapewnienie niezbędnych sił do doraźnej pomocy 

      w grzebaniu zmarłych. 

§ 263

Referat Inwestycji i Programów Pomocowych

1. Współpraca z ośrodkami informacji i edukacji europejskiej w zakresie pozyskiwania funduszy unijnych i niezbędnych dokumentów.

2. Tworzenie banku danych w zakresie informacji o funduszach unijnych oraz wymaganej dokumentacji.

3. Opracowywanie informacji w zakresie możliwości aplikowania do programów pomocowych oraz funduszy strukturalnych Unii Europejskiej przez jednostki organizacyjne powiatu.

4. Współpraca z wydziałami starostwa przy przygotowaniach wniosków w celu pozyskania środków pomocowych z funduszy unijnych i innych na realizacje programów realizowanych przez powiat.

5. Zarządzanie projektami realizowanymi przez powiat w oparciu o fundusze unijne lub inne fundusze pomocowe.

6. Doradztwo w zakresie pozyskiwania środków unijnych dla jednostek organizacyjnych powiatu.

7. Przygotowanie i prowadzenie postępowań o zamówienia publiczne.

8. Doradztwo w zakresie prawa zamówień publicznych dla jednostek organizacyjnych powiatu.

9. Sporządzanie rocznych sprawozdań o udzielonych zamówieniach publicznych oraz ogłoszeń o planowanych zamówieniach publicznych przez starostwo.

10. Przygotowanie i prowadzenie inwestycji realizowanych przez powiat.

11. Nadzorowanie prowadzonej przez Wydział OA administracji mieniem powiatu.

12. Współpraca z Urzędem Marszałkowskim, Ministerstwem Gospodarki Pracy i Polityki Społecznej, Urzędem Komitetu Integracji Europejskiej, Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej i innymi podmiotami w zakresie zadań realizowanych przez referat.

Rozdział V.

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 27.

Kierownicy komórek organizacyjnych  zobowiązani są zapoznać pracowników z:

1) Statutem Powiatu,

2) Regulaminem Organizacyjnym,

3) Przepisami dotyczącymi tajemnicy państwowej i służbowej,

4) Instrukcją kancelaryjną,

5) Zasadami BHP  i  p. poż.,

6) Regulaminem Pracy,

7) Przepisami ustawy o ochronie danych osobowych.

§ 28.

Zmiany Regulaminu dokonuje Rada Powiatu w trybie właściwym dla jego uchwalenia.
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