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Dokument zostat przygotowany przez Zespdt ds. opracowania projektu Strategii
rozwoju oswiaty Powiatu Kutnowskiego na lata 2018-2021 powotany Zarzadzeniem
Nr 33/2016 Starosty Kutnowskiego z dnia 6 grudnia 2016 r., w sklad ktorego wchodzili

przedstawiciele:
Szkolnictwa ponadgimnazjalnego i wyzszego:

1. Przemystaw Zawadzki — | Liceum Ogolnoksztalcagce im. Gen. J. H. Dgbrowskiego
w Kutnie.

2. Barbara Rostek-Nowacka — I Licem Ogolnoksztatcace im. J. Kasprowicza w Kutnie.

3. Andrzej Pudtowski/dr Janusz Pawlak — Zespot Szkot Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie.

4. Urszula Macioszczyk — Zespot Szkét Zawodowych Nr 2 im. dr A. Troczewskiego

w Kutnie.

Wojciech Banasiak — Zespot Szkot Nr 3 im. W. Grabskiego w Kutnie.

Agnieszka Ryczkowska — Zespot Szkot Nr 4 im. Z. Balickiego w Kutnie.

Tomasz Rapsiewicz — Zesp6t Szkot w Zychlinie.

Joanna Packowska-Dudzik — Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie.

© © N o o

Ewa Rutkowska — Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii ,,DoMoStwo” w Zychlinie.

10. Grzegorz Chojnacki/Jolanta Smiatek — Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
Nr 1 im. M. Konopnickiej w Kutnie.

11. Marzena Kurpiewska — Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 2 w Kutnie.

12. dr Zbigniew Bialoblocki — Wyzsza Szkota Gospodarki Krajowej w Kutnie.

Placowek oswiatowych:

1. Anna Stelmaszewska — Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Kutnie.

2. Joanna Kacprzak — Bursa nr 1 w Kutnie/Sylwia Stelmachowicz.

3. Jacek Galka — Mlodziezowy Dom Kultury w Kutnie.

Pracodawcow, organizacji zajmujacych si¢ badaniami rynku oraz samorzadu:

. Pawel Lebkowski/Wiestaw Antoniak — Regionalna Izba Gospodarcza w Kutnie.
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2. Mariola Grodnicka — Agencja Rozwoju Regionu Kutnowskiego S. A. w Kutnie.
3. Marek Skrzynski — ASM — Centrum Badan i Analiz Rynku sp. z 0. 0. w Kutnie.
4

Maciej Kostrzewa — Wydziat Kultury, Promocji i Rozwoju Miasta Urzad Miasta Kutno.



Rynku pracy:

1. Anna RzezZnicka — Obserwatorium Lokalnego Rynku Pracy w PUP w Kutnie.

2. Agnieszka Milczarek — Obserwatorium Lokalnego Rynku Pracy w PUP w Kutnie.
Starostwa Powiatowego w Kutnie:

1. Anna Mazur — Wydziat Zarzadu, Rozwoju i Promocji Powiatu.
2. Marta Michalak — Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu.

Reprezentanci zwiazkow zawodowych:

1. Ewa Andryszczak-Pawtowska.
2. Jolanta Bujalska-Kowalczyk.



WYKAZ SKROTOW

KKZ — kwalifikacyjne kursy zawodowe

MDK — Mtodziezowy Dom Kultury

Organ prowadzacy — Powiat Kutnowski

OLRP — Obserwatorium Lokalnego Rynku Pracy

PPP — Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Placowki — szkoty, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, mtodziezowy o$rodek

socjoterapii, mlodziezowy dom kultury, bursa
PUP — Powiatowy Urzad Pracy
Wydziat Edukacji  — Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego w Kutnie
Wydziat Finansowy — Wydziat Finansowy Starostwa Powiatowego w Kutnie
Wydziat Zarzadu — Wydzial Zarzadu, Rozwoju 1 Promocji Powiatu Starostwa

Powiatowego w Kutnie

Strategia oswiaty, Strategia rozwoju oswiaty — zamiennie z tytutem Strategia rozwoju oswiaty

Powiatu Kutnowskiego na lata 2018-2021
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WSTEP

Oswiata odgrywa wazng rol¢ dajgcg jednostce mozliwosé wszechstronnego rozwoju
I egzystencji na godnym poziomie, za§ w wymiarze spotecznym — warunkuje zachowanie
wigzi kulturowych miedzy przesztymi i terazniejszymi pokoleniami, spetnia kluczowa role
W dazeniu spoteczenstwa do zbudowania szczgsliwej przysztosci.

Zarzad Powiatu w odpowiedzi na potrzeby i cele, jakie wigza si¢ z ksztalceniem na terenie
powiatu kutnowskiego, opracowat strategie oswiaty, ktora jest spojna z sytuacja spoteczno-
gospodarczg przedstawiong w Kierunkach rozwoju spoteczno-gospodarczego Powiatu
Kutnowskiego zwanych dalej ,, Strategia Rozwoju Powiatu Kutnowskiego na lata 2015-2020".
Strategia zawiera doktadng analize oraz oceneg tych probleméw zwigzanych z edukacja, ktore
czeSciowo byly przedmiotem rozwazan w wyzej wymienionym dokumencie. Strategia
wpisuje si¢ jednocze$nie w nowa perspektywe programowania rozwoju w krajach Unii
Europejskiej obejmujaca lata 2014-2020.

Starostwo Powiatowe w Kutnie w ostatnich latach podjeto wiele dziatan migdzy innymi
w zakresie modernizacji, ktore poprzez podniesienie standardow zaplecza bazowego,
przyczynig si¢ do osiggnigcia zamierzonych celoéw. W latach 2009-2012 zrealizowany zostat
projekt polegajacy na termomodernizacji budynkow Zespotu Szkot Nr 1 im. St. Staszica
w Kutnie, Zespolu Szkét Nr 3 im. W. Grabskiego w Kutnie, 1 LOim. Gen. J. H.
Dabrowskiego w Kutnie oraz Zespolu Szkot w Zychlinie. W roku 2014 pozyskano $rodki
zewngtrzne z Ministerstwa Sportu 1 Turystyki na realizacj¢ zadania pod nazwg ,,Przebudowa
boiska wielofunkcyjnego i terenowych urzadzen sportowych przy Zespole Szkoér Nr 1
im. St. Staszica w Kutnie przy ulicy Oporowskiej 7”. W tym samym roku przeprowadzono
rowniez termomodernizacj¢ i remont Zespotu Szkot Nr 2 im. dr A. Troczewskiego w Kutnie.
W ramach realizacji zadan z dziedziny Edukacja Ekologiczna utworzono kilka ekopracowni
(I Liceum Ogodlnoksztatcace im. J. Kasprowicza w Kutnie, Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy Nr 1 im. M. Konopnickiej w Kutnie, Zespot Szkot Zawodowych Nr 2 im.
dr A. Troczewskiego w Kutnie, Zespot Szkot Nr 3 im. W. Grabskiego w Kutnie, Zespot Szkot
Nr 4 im. Z. Balickiego w Kutnie — Azorach, Zespét Szkoét w Zychlinie). W 2016 r.
przeniesiono Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng w Kutnie do nowej siedziby
przy ul. Kosciuszki 52. W roku 2016 zakonczono réwniez budowe boiska wielofunkcyjnego
przy Liceum im.J. Kasprowicza w Kutnie. Na poczatku 2018 roku dzigki pozyskaniu
srodkow zewnetrznych zrealizowano zadanie pn. ,,Ekozakatek w DoMOStwie. Zaplanowanie

i utworzenie ekopracowni w Szkole Podstawowej nr 3 w Zychlinie dla uczniéw zagrozonych



niedostosowaniem spotecznym”.

Wiadze Powiatu od lat doktadaja wielu staran, aby podnosi¢ jakos$¢ i efektywnosc¢
ksztatcenia, co jest widoczne migdzy innymi w doposazeniu szkot i placowek w pomoce
dydaktyczne, modernizacji ich wyposazenia w nowoczesny sprzgt komputerowy
I systematycznej aktualizacji oprogramowania. Wazng role odgrywa réwniez zwigkszenie
dostepnosci nowych technologii 1 rozwigzan. W tym celu Powiat Kutnowski zawarl kilka
listow intencyjnych stluzacych nawigzaniu wspolpracy z zewngetrznymi podmiotami na rzecz
rozwoju edukacji milodziezy. Celem listow zawartych z Wyzszg Szkola Informatyki
i Umiejetno$ci w Lodzi oraz Politechnikg 1.6dzkg jest miedzy innymi wymiana informacji
miedzy stronami, co W efekcie pozwoli dostosowaé dziatalno$¢ uczelni i szkot do potrzeb
rynku pracy.

Wazne miejsce w ofercie edukacyjnej szkot Powiatu Kutnowskiego zajmuje edukacja
dorostych. W powiecie jest ona realizowana migdzy innymi przez Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego w Kutnie, gdzie dorosli moga zdoby¢ nie tylko wyksztatcenie, ale rowniez
kwalifikacje zawodowe pomocne w uzyskaniu zatrudnienia badz konieczne
w dotychczasowej pracy zawodowej.

Ponadto w pazdzierniku 2015 r. pomigdzy Powiatem Kutnowskim a Wojewodztwem
Lodzkim, bodzka Specjalng Strefg Ekonomiczng S. A. zawarto list intencyjny
dotyczacy popularyzowania szkolnictwa zawodowego, a takze realizacji szkolen na potrzeby
przedsiebiorcow  prowadzacych  dzialalno§¢ na terenie powiatu  kutnowskiego.
W konsekwencji w Kutnie powstata filia Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Nowoczesnych
Technologii w Lodzi.

Dotychczasowy wysitek szkoét 1 placowek oswiatowych oraz organu prowadzacego zostat
zwienczony przyznaniem Powiatowi Kutnowskiemu przez Fundacj¢ Rozwoju Edukacji
i Szkolnictwa Wyzszego oraz Agencj¢ Kreatywnag PRC tytutu ,,Samorzadowy Lider Edukacji
2015”.

Do grona oso6b zaangazowanych w przygotowanie i ocen¢ materiatow dotyczacych
opracowania Strategii rozwoju oswiaty naleza: dyrektorzy szkot ponadpodstawowych,
o$rodkow szkolno-wychowawczych 1 placowek pozaszkolnych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Powiat Kutnowski. W sklad zespotu przygotowujacego dokument wchodza
roOwniez przedstawiciele szkolnictwa wyzszego, $srodowiska pracodawcow, rynku pracy,
samorzadu terytorialnego oraz specjaliSci z zakresu badan 1 analiz rynku. Ich wiedza, a takze
wieloletnie do$wiadczenie w pracy na rzecz rozwoju o$wiaty, jak i1 ozywienia lokalnego

rynku pracy, pozwolity wskaza¢ zardwno mocne, jak istabe strony os$wiaty w powiecie
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kutnowskim. W konsekwencji sformulowano nastepujgce pytania: Jakic dziatania nalezy
podja¢ w celu poprawy poziomu ksztalcenia na terenie powiatu? Jak zapewni¢ szkotom
stabilny rozwoj? Gdzie alokowa¢ wydatki, by naktady przyniosty dobre efekty? W jakim
stopniu obecny system nauczania odpowiada potrzebom wspolczesnego rynku pracy?
W jakim zakresie realizowana jest polityka wyrownywania szans edukacyjnych i poprawy
dostepnosci do ustug edukacyjnych?

Istotng role¢ w procesie przygotowania ostatecznej wersji dokumentu odegraty
konsultacje spoteczne, ktore odbyty si¢ 30 listopada 2017 roku w Starostwie Powiatowym
w Kutnie z udziatem cztonkéw zespotu ds. opracowania Strategii rozwoju oswiaty Powiatu
Kutnowskiego na lata 2017-2021, radnego Powiatu Kutnowskiego Bartosza Serendy —
Przewodniczacego Komisji Edukacji, Kultury i Bezpieczenstwa Publicznego, przedstawicieli
organizacji pozarzadowych reprezentowanych przez Pawla Lebkowskiego z Fundacji
Inkubator Innowacji Spotecznych, Mari¢ Wierzbicka ze Stowarzyszenia Uniwersytet
Trzeciego Wieku i Tomasza Marciniaka z Fundacji ,,Elementarz”, a takze mieszkancow
powiatu kutnowskiego. W dyskusji zwrocono uwage mi¢dzy innymi na te zapisy w projekcie,
ktére dotycza pozyskiwania srodkdw zewnetrznych, realizacji przysztych zadan edukacyjnych
w zwiazku zZ planowang reformg o$wiaty, mozliwosci uwzglednienia potrzeb osob starszych
I wyzwan, jakie si¢ z tym wigza dla szkot, placowek oferujacych rézne mozliwosci
ksztatcenia na poziomie szkolnictwa ponadpodstawowego. W wickszosci zgloszone uwagi
zostaty uznane przez cztonkow zespotu ds. opracowania Strategii rozwoju oswiaty za zasadne
i zawarto je w dokumencie mi¢dzy innymi w czg$ci poswieconej analizie SWOT. Znajduje
to rowniez odzwierciedlenie w innym uktadzie kompozycyjnym catosci dokumentu.

Strategia rozwoju oswiaty na lata 2018-2021 zostatla podzielona na dwie Czgsci.
W pierwszej  zostaly omowione uwarunkowania  spoteczno-gospodarcze  powiatu
kutnowskiego ze szczegdlnym podkresleniem roli, jaka spetnia lokalny rynek pracy
w kontekscie dostosowania oferty ksztatcenia do jego potrzeb, na co wskazuje lista zawodow
opracowana przez Obserwatorium Lokalnego Rynku Pracy w Kutnie. Jeden ze znajdujacych
si¢ tutaj fragmentow zostal poswigcony analizie strategicznej metoda SWOT, ktora pozwolita
wskaza¢ mocne | slabe strony o§wiaty na terenie powiatu. Uwzgledniono nastgpujace
czynniki: wyzwania demograficzne i migracyjne, wyzwania modernizacyjne, jako$¢ oferty
edukacyjnej, trafho$¢ 1 konkurencyjno$¢ oferty edukacyjnej, optymalizacja sposobu
wykorzystania posiadanych zasobow edukacyjnych, rozw¢;j lokalnego systemu ksztalcenia
przez cate zycie, modernizacja ksztatlcenia zawodowego, budowanie lokalnego partnerstwa

narzecz rozwoju edukacji oraz mozliwo$¢ pozyskania dodatkowych $rodkéw na cele
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edukacyjne. Na tej podstawie okreslono cele strategiczne realizowane poprzez szczegdtowe
zadania wraz ze wskaznikami, okresleniem terminu ich osiggnigcia oraz przypisaniem
do konkretnych jednostek odpowiedzialnych za ich wykonanie. W czgéci drugiej dokumentu
zamieszczono w formie zalgcznika nr 1 diagnoze systemu oswiaty w powiecie kutnowskim,
W tym mig¢dzy innymi charakterystyke poszczegdlnych jednostek — szkot ponadgimnazjalnych,
o$rodkéw szkolno-wychowawczych 1 placowek pozaszkolnych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Powiat Kutnowski, analiz¢ wskaznikéw organizacyjnych i finansowych
takich jak: kadry pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych, zmiany subwencji
W poréwnaniu do wykonania w poszczegdlnych latach, wydatki biezace w przeliczeniu
na jednego ucznia w réznych typach szkot publicznych i dotacje w szkotach niepublicznych,
wydatki biezace w przeliczeniu na jeden oddzial w réznych typach szkol publicznych,
subwencja a wykonanie (dotacje) — szkoty niepubliczne oraz szkoly publiczne prowadzone
przez inng osobe prawng niz Powiat Kutnowski, subwencja a wykonanie budzetu — szkoty
i placowki publiczne, tendencje rozwojowe szkot na podstawie wynikow egzaminow
maturalnych 1 zawodowych. Rozpoznanie najwazniejszych obszaré6w problemowych
zwigzanych z systemem o$wiaty Powiatu Kutnowskiego pozwolito wskaza¢ gléwne kierunki
rozwoju sytemu ksztalcenia uwidocznione w postaci celéw strategicznych, ktore beda
odpowiada¢ na potrzeby spoleczenstwa zwigzane migdzy innymi z mozliwie najszybszym
I najbardziej efektywnym funkcjonowaniem na rynku pracy. To z kolei koresponduje
z wnioskami przedsigbiorcow i pracodawcow zamieszczonymi w formie zatgcznika nr 2,
gdzie zostaje wyraznie zaakcentowana potrzeba stalej wspotpracy miedzy szkotami
a przedsigbiorcami w drodze do optymalnej realizacji programu ksztalcenia zawodowego.
Jestem przekonany, ze przedstawiona w dokumencie analiza dotyczaca powiatowe]
edukacji, jak réwniez przyjete do realizacji zalozenia, pozwola wprowadzi¢ dalsze zmiany
W procesie rozwoju o$wiaty na terenie powiatu, jak rowniez ukierunkowa¢ dziatania w taki
sposob, aby odpowiadaty one na potrzeby i aspiracje spoleczenstwa. Ufam, ze nowa
perspektywa finansowa $rodkoéw unijnych na lata 2014-2020 w znacznym stopniu utatwi

osiggnigcie wyznaczonych zadan.

Krzysztof Debich

Starosta Kutnowski



1. UWARUNKOWANIA SPOLECZNO-GOSPODARCZE
POWIATU KUTNOWSKIEGO

Glownym celem niniejszego rozdziatu jest prezentacja  uwarunkowan spoteczno-
gospodarczych w powiecie kutnowskim ze szczegdlnym uwzglgdnieniem demografii
oraz sytuacji na lokalnym rynku pracy, ktére sg konieczne dla wilasciwego zaplanowania
edukacji ponadgimnazjalnej/ponadpodstawowej. System szkolny dostosowany do potrzeb

rynku pracy sprzyja zwigkszeniu szans zatrudnieniowych.

1.1. CHARAKTERYSTYKA SPOLECZNO-GOSPODARCZA POWIATU
KUTNOWSKIEGO

Powiat kutnowski potozony jest w centrum kraju, w pdinocnej czesci wojewodztwa
todzkiego, graniczy z dwoma powiatami wojewodztwa tddzkiego: teczyckim oraz lowickim
oraz trzema wojewoOdztwami: mazowieckim (powiat gostyninski), kujawsko-pomorskim

(powiat wloctawski) oraz wielkopolskim (powiat kolski).

Rysunek 1: Powiat kutnowski na tle kraju i wojewodztwa lédzkiego

Zrodto: www.zpp.pl

W sktad powiatu kutnowskiego wchodzi 11 gmin:

e gmina miejska — Miasto Kutno,

e gminy miejsko-wiejskie: gmina Kro$niewice oraz gmina Zychlin,

e gminy wiejskie: gmina Kutno, gmina Bedlno, gmina Dabrowice, gmina Krzyzanéw,

gmina Lanigta, gmina Nowe Ostrowy, gmina Opordéw, gmina Strzelce.
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Rysunek 2: Podzial administracyjny powiatu kutnowskiego

GMINA GMINA STRZELCE

DABROWICE
NOWE OSTROWY

GMINA

' cina §

KROSNIEWICE

ZYCHLIN

GMINA

GMINA BEODLNO

KRZYZANOW

Zrodto: www.zpp.pl

Powiat kutnowski jest jednostka administracyjng, utworzong w 1999 roku w ramach
reformy administracyjnej. Jego siedzibg jest miasto Kutno. Powiat kutnowski potozony
W pdtnocnej czeéci wojewodztwa todzkiego zajmuje powierzchnie 887 km?, co stanowi 4,9%
powierzchni wojewddztwa t6dzkiego. Zamieszkuje go 98 018! mieszkancow. W jego sktad
wchodzi 11 gmin. Powiat lezy na styku kilku krain geograficznych, obejmuje bowiem Réwning
Kutnowska 1 graniczagca z nig na poludniu Rownine FLowicko-Blonska, nalezace
do makroregionu Niziny Srodkowo-Mazowieckiej. Od strony zachodniej powiat czgsciowo
polozony jest na Wysoczyznie Ktodawskiej, zaliczanej do makroregionu Niziny Potudniowo-
Wielkopolskiej, a od strony pdétnocnej graniczy z pojezierzem Kujawskim. 85% powierzchni

powiatu kutnowskiego stanowig uzytki rolne.

! Bank Danych Lokalnych GUS (stan na 31. 12. 2017 r.)
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1.2. LUDNOSC POWIATU KUTNOWSKIEGO

W 2017 roku na terenie powiatu kutnowskiego mieszkalo 98 018 0sob. Ggstosé
zaludnienia wynosita 111 0séb na 1 km” i byla nizsza od liczby os6b przypadajacych na 1 km”

w wojewodztwie todzkim (136 os/km’) oraz w Polsce (123 os/km’). Najwicksza liczba
ludnosci zamieszkuje Miasto Kutno, gdzie mieszka okoto 45,4% liczby mieszkancow catego
powiatu. Pod wzgledem liczby ludnosci wyrdzniaja si¢ rowniez Gminy Miejsko-Wiejskie
Zychlin oraz Kro$niewice. W 2017 r. w gminach wiejskich zamieszkiwato 41,6 % ludnosci
powiatu. Wigkszos¢ mieszkancow skupia si¢ gldownie w osrodkach miejskich i ich okolicach

(58,4%).

Kutno to miasto lezgce w centralnej Polsce. Nalezy do wojewddztwa todzkiego,
powiatu kutnowskiego. Jest siedzibg gminy miejskiej Kutno.

Liczba mieszkancow

Powierzchnia
Gestosc zaludnienia
Wysokosc
Data zatozenia XIII/XIV
Uzyskanie praw miejskich

Numer kierunkowy (+48) 24

Tablice rejestracyjne

Prezydent miasta Zbigniew Pawet Burzynski

Zrodto: http:/iwww.polskawliczbach.pl

Kutno to najwigksze miasto na terenie powiatu kutnowskiego. Wizja Miasta Kutna opracowana
w ramach strategii zawiera si¢ w stwierdzeniu: ,,Kutno regionalnym biegunem wzrostu o silnie
rozwinigte] gospodarce 1 wysokiej jakosci zycia mieszkancow”. Jej rozwinigciem
i uzupetnieniem jest misja: ,,Miasto Kutno wspierajagce swoich mieszkancow poprzez rozwoj

przedsiebiorczosci, infrastruktury, kapitalu spotecznego i ustug publicznych”.
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Zychlin to miasto lezace w centralnej Polsce. Nalezy do wojewodztwa todzkiego,
powiatu kutnowskiego. Jest siedzibg gminy miejsko-wiejskiej Zychlin.

Liczba mieszkaricdw 8 288
Powierzchnia 8,7 km2
Gestosc zaludnienia 054,8 os0b/km2
Uzyskanie praw migjskich przed 1397
Numer kierunkowy (+48) 24

Tablice rejestracyjne

Burmistrz miasta Grzegorz Ambroziak

Zrédlo: http://www.polskawliczbach.pl

Miasto Zychlin potozone nad rzeka Studwia na Nizinie Srodkowo-Mazowieckiej
W pdinocnej czesci wojewddztwa tddzkiego w powiecie kutnowskim na obszarze pradoliny
warszawsko-berlinskiej, ciagnacej si¢ wzdtuz Bzury i dolnego Neru, przechodzacej ku potnocy
w wyzyne gostyninskg. Gmina Zychlin znajduje si¢ w korzystnym polozeniu wzgledem
wazniejszych ciaggow drogowych: na zachdd od granicy gminy przebiega Autostrada
Bursztynowa Al — najblizszy wjazd to wezel Kutno Wschod potozony w odleglosci okoto 12
km od miasta Zychlin, na potudnie od gminy przebiega droga krajowa prowadzaca na zachod
do Kutna i Poznania, na wschod do Lowicza i Warszawy. Przez obszar gminy przebiegaja dwie
drogi wojewodzkie: droga relacji Zychlin — Nowy Duninéw w Zychlinie taczy sie z droga

wojewo6dzka relacji Bedlno — Zychlin — Sanniki (droga wojewddzka).
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Krosniewice to miasto lezgce w centralnej Polsce. Nalezy do wojewdadztwa
todzkiego, powiatu kutnowskiego. Jest siedzibg gminy miejsko-wiejskiej
Krosniewice.

Liczba mieszkarncdw 4426
Powierzchnia 4,2 km2

Gestosc zaludnienia 1 058,9 osob/km?2

Uzyskanie praw miejskich 1442-1870i od 1926

Numer kierunkowy (+48) 24

Tablice rejestracyjne EKU

Burmistrz miasta Julianna Barbara Herman

Zrédto: http://www.polskawliczbach.pl

Kro$niewice to miasto w woj. todzkim, w powiecie kutnowskim, siedziba gminy
miejsko-wiejskiej Krosniewice. Korzystne potozenie geograficzne osady, lezacej na krancach
Leczyckiego, w poblizu Kujaw i Mazowsza, przyczynito si¢ do powstania tutaj miasta. Pewne
rozbudzenie gospodarcze Kro$niewic przyniost dopiero poczatek XIX stulecia, kKiedy zaczeli
tutaj naptywaé¢ rzemieslnicy, w tym takze obcokrajowcy. W pobliskim Bloniu powstata
wowczas fabryka tabaki. Znacznie ozywit si¢ obrét handlowy bydlem, konmi i materiatami
tokciowymi majacy miejsce gtéwne podczas 14 jarmarkow w roku. Rozwoj osady spowodowat

podjecie decyzji o przywroceniu Kro$niewicom praw miejskich w 1926 roku.

NCOW POWIATU KUTNOWSKIEGO

Sredni wiek mieszkaricow m
pow. kutnowski
todzkie
Kraj

Kaobiety 45,5 lat Mezczyzni 41,2 lat

(Sredni wiek) (Sredni wiek)

Zrodto: http:/iww.polskawliczbach.pl
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http://www.polskawliczbach.pl/

Sredni wiek mieszkafica powiatu kutnowskiego wynosi 43,4 lat, co jest warto$cia
wyzszg niz analogiczne dane dla wojewddztwa todzkiego — 42,7 lat oraz dla Polski — 41,4 lat.
Obrazuje to tendencj¢ wylaniajacg si¢ z rys. 3 (piramida wieku mieszkancow powiatu
kutnowskiego) dotyczaca zdecydowanej przewagi o0sob w  wieku produkcyjnym

i poprodukcyjnym w strukturze mieszkancoéw powiatu kutnowskiego.

Rysunek 3
Piramida wieku mieszkafcow powiatu kutnowskiego, 2017 =
(1o CLS)
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Zrédto: http:/iww.polskawliczbach.pl
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Rysunek 4

BIOLOGICZNE GRUPY WIEKU W POWIECIE KUTNOWSKIM

Ludnosc w wieku 0-14 lat 13,2%
Kobiety 12,3% Mezczyzni 14,1%
(w wieku 0-14 Iat) (w wieku 0-14 Iat)

Ludnosc w wieku 15-64 lat 67,7%
Kobiety 64,7% Mezczyzni 70,9%
(w wieku 15-64 lat) (w wieku 15-64 lat)

Ludnosc w wieku 65 lat i wiecej 19,1%
Kobiety 23,0% Mezczyzni 15,0%
(w wieku 65 lat | wiece]) (w wieku 65 lat i wiecej)

Zrédlo: http://www.polskawliczbach.pl
W strukturze ptci mieszkancow powiatu kutnowskiego wystgpuje nadwyzka mezczyzn
nad kobietami w wieku od 0 do 44 lat. Podobnie przedstawia si¢ sytuacja w biologicznych
grupach wiekowych od 0 do 14 lat, gdzie m¢zczyzni przewazaja nad kobietami stosunkiem
14,1% do 12,3% oraz w grupie wiekowej od 15 do 64 lat, mezczyzni przewazaja nad kobietami
stosunkiem 70,9% do 64,7%. Srednia wieku w powiecie kutnowskim kobiet wynosi 45,5 lat,

a mezczyzn 41,2 lat.

Rysunek 5

PRZYROST NATURALNY W POWIECIE KUTNOWSKIM

Przyrost naturalny w roku 2017
Kobiety -233 Mezczyzni -227
(Przyrost naturalny) (Przyrost naturalny)
Przyrost naturalny na 1000 ludnosd
Powiat
Wojewsdztwo I
Cata Polska
Miasto -4,9 Wies -4,3
(Przyrost naturalny na 1000 ludnosci) (Przyrost naturalny na 1000 ludnosci)

Zrodlo: http://www.polskawliczbach.pl

Przyrost naturalny na 1000 mieszkancow w powiecie kutnowskim, podobnie jak
W wojewodztwie t6dzkim i w Polsce, wyraza si¢ warto$ciami ujemnymi. Mamy do czynienia
ze zjawiskiem depopulacji, natomiast skala natezenia zjawiska jest w powiecie kutnowskim

najwieksza. Dla Polski wskaznik wynosi 0,2, dla wojewodztwa todzkiego — 3,0, a dla Powiatu
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— 4,7. W liczbach w powiecie wsrdd kobiet wyniost — 233 osoby, a wsréd mezczyzn — 227,

zamykajac si¢ 0golng liczbg — 460 mieszkancow.

Rysunek 6

Ogotem Kobiety Mezczyzni

Przyrost naturalny w latach 1995-2016 w powiecie kutnowskim

(Zrédto: GUS)
2tys
1
SURRRRRRnnnnnnnnnenn
=1 tys

-2 tys

1995 1996 1997 15598 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

O Przyrost naturalny [l Urodzenia [ Zgony [l Zgony niemowlat

Zrédlo: http://www.polskawliczbach.pl

Na przestrzeni ostatnich 20 lat w powiecie kutnowskim odnotowa¢ mozemy wyraznie

negatywna tendencje, co jest spowodowane migracjg i coraz mniejszg dzietnoscia.
Rysunek 7

Ogotem Kobiety Mezczyzni

Migracje na pobyt staly w latach 1995-2016 powiecie kutnowskim

(Zr6dto: GUS)

2 tys

0 tys
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-2 tys
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etrznym 0w Id ia w ruchu etrznym

Zrodto: http://www.polskawliczbach.pl
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Rysunek 8

MIGRACIJE LUDNOSCI

(Zrodto: GUS, 3 2016)

Zameldowania w ruchu wewnegtrznym m
Kobiety 424 Mezczyzni 390
(zameldowania w ruchu wewnetrznym) (zameldowania w ruchu wewnetrznym)

Zameldowania z zagranicy m
Kobiety 16 Mezczyzni 20
(zameldowania z zagranicy) (zameldowania z zagranicy)

Wymeldowania w ruchu wewnetrznym m
Kobiety 601 Mezczyzni 521
(wymeldowania w ruchu wewnetrznym) (wymeldowania w ruchu wewnetrznym)

Wymeldowania za granice o
Kobiety 2 MezczyZni 2
(wymeldowania za graniceg) (wymeldowania za granicg)

Saldo migracji
Kobiety -163 Mezczyzni -113
(saldo migracji) (saldo migracji)

Saldo migracji wewngtrznych m
Kobiety -177 Mezczyzni -131
(saldo migracji wewnetrznych) (saldo migracji wewnsetrznych)

Saldo migracji zagranicznych E
Kobiety 14 MezczyZni 18
(saldo migracji zagranicznych) (saldo migracji zagranicznych)

Zrédlo: http://www.polskawliczbach.pl

Bilans migracji w powiecie kutnowskim pokazany na wykresach jest ujemny. Ma na to
wplyw przewaga wymeldowan (ruch wewnetrzny + za granice) nad zameldowaniami (ruch
wewnetrzny + z zagranicy). W latach 1995 — 2016 wyraznie wida¢ ujemne saldo migracji. Dla
roku 2016 zamkneto si¢ ono liczbg — 276 mieszkancow, w tym — 163 kobiety oraz — 113
mezezyzn. Co istotne, dominujacym aspektem dla wyniku jest migracja wewnetrzna,

czyli zmiana miejsca zamieszkania w obrebie Polski.

Aspekty demograficzne znajduja odzwierciedlenie w sferze gospodarczej. Dominujaca
formg gospodarki na terenie powiatu kutnowskiego jest rolnictwo (szczegolnie na obszarze
gmin wiejskich). W strukturze gruntow dominuja uzytki rolne, ktore stanowia 85,66%
powierzchni powiatu. Nastgpnymi w kolejnosci sa pozostate grunty i nieuzytki zajmujace
9,36% powierzchni, natomiast lasy i grunty lesne zajmujg niecate 5% powierzchni powiatu.

Wsréd uzytkow rolnych zdecydowang przewage wykazuja grunty orne 89,89%.
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1.3. RYNEK PRACY POWIATU KUTNOWSKIEGO

Powiat kutnowski posiada korzystne warunki do rozwoju przedsiebiorczosci. Zwigzane s3
one glownie z atrakcyjng lokalizacja komunikacyjng — zaréwno drogows, jak i kolejowa.
Powiat znany jest z wielu duzych firm, ktore ze wzgledu na polozenie miasta — u zbiegu
transeuropejskich szlakow komunikacyjnych — chetnie tutaj inwestuja. Glownym o$rodkiem
pracy w powiecie kutnowskim jest Miasto Kutno. Na terenie powiatu kutnowskiego na koniec

2017 roku dziatato 7 694 podmiotéw gospodarczych, z czego 94,67% to mikroprzedsigbiorstwa.

Mieszkancy  powiatu ~w  60,8% to osoby w  wieku produkcyjnym,
sposrod ktorych w zatrudnieniu pozostaje 20,8 tys. osob.

Rysunek 9

PRACUJACY WEDLUG SEKTOROW EKONOMICZNYCH W POWIECIE KUTNOWSKIM

{Zrédio: GUS, 31.XI1.2016)

Pracujacy ogdtem 100,0%
Kobiety 100,0% Mezczyzni 100,0%
{ogolem) {ogotem)

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 28,8%
Kobiety 27,7% MezczyZni 29,6%0
(sektor rolniczy) (sektor rolniczy)

Przemyst i budownictwo 32,7%
Kobiety 20,8% MezczyzZni 42,9%
(sektor przemystowy) (sektor przemystowy)

Handel, naprawa pojazdéw, transport, zakwaterowanie i gastronomia, informacja i komunikacja 14,1%
Kobiety 14,3% MezczyZni 13,9%
(sektor ustugowy) (sektor ustugowy)

Dziatalnosc finansowa i ubezpieczeniowa, obstuga rynku nieruchomosci @
Kobiety 2,5% MezczyZni 0,8%
(sektor finansowy) (sektor finansowy)

Pozostale m
Kobiety 34,7% MezczyZni 12,7%
(pozostate) (pozostate)

Zrodto: http://www.polskawliczbach.pl

W strukturze zatrudnienia w powiecie kutnowskim mamy dwa dominujace sektory:
,rolnictwo” — 28,8% oraz ,przemyst i budownictwo” — po 32,7% zatrudnionych.
Przy czym w zatrudnieniu  kobiet dominuje  sektor ,pozostate” — 34,7% ogoétu,

natomiast dla m¢zczyzn — ,,przemyst i budownictwo” — 42,9%.

Strukture zatrudnienia w liczbach bezwzglednych obrazuje rys. 10. Ogdlny poziom

zatrudnienia w powiecie kutnowskim oscyluje na poziomie 30 809 oséb.
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Rysunek 10

Liczba pracujacych wedtug sektorow ekonomicznych w powiecie kutnowskim w latach 2006 - 2016

(Zrédio: GUS)

40 tys
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@ Ogdtem 4 Sektor rolniczy H Sektor przemystowy 4 Sektor ustugowy ¥ Sektor finansowy @ Pozostale

Zrédto: http://ww.polskawliczbach.pl

Rysunek 11

PRODUKCYINE GRUPY WIEKU

(Zrédlo: GUS, 31.XI1.2017)

W wieku przedprodukcyjnym (<18 lat) 15,7%
Kobiety 14,7% MezczyZni 16,8%
(w wigku przedprodukcyjnym) (w wieku przedprodukcyjnym)

W wieku produkcyjnym 60,8%
Kobiety 53,900 Mezczyzni 68,20
(18-59 lat) (18-64 |ata)

W wieku poprodukcyjnym 23,5%
Kobiety 31,4% Mezczyzni 15,0%
(59+ lat) (B64+ lata)

Zrédlo: http://www.polskawliczbach.pl

W wieku przedprodukcyjnym w powiecie kutnowskim jest 15,7% ludnosci powiatu,
natomiast w wieku produkcyjnym 60,8%, co daje sume¢ 76,5% populacji powiatu
kutnowskiego, na ktorg rzutuje zmniejszajacy si¢ odsetek dzieci. Jak mozna przewidywacé,
zobrazowana tendencja ma i1 bedzie miata skutek w zmniejszajacej si¢ liczbie uczniow
przychodzacych do szkét dziennych, jak réwniez w zmniejszajacej si¢ liczbie dostepnych

na rynku pracy pracownikow.

Olbrzymie znaczenie dla rynku pracy w powiecie kutnowskim ma funkcjonowanie
Kutnowskiego Parku Agro-Przemystowego (KPAP), ktory utworzony zostal w 1998 r.

Potozony jest we wschodniej czgséci miasta Kutna, w dzielnicy przemyslowej Sklgczki.
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Zajmuje on obszar 370 ha, na jego terenie badz tez w bliskim sgsiedztwie funkcjonuje
ponad 60 firm z kapitalem polskim i zagranicznym, ktore zatrudniajg ok. 7,5 tys. osob. Czesé
terenu KPAP — 129 ha od 2001 r. objeta jest statusem L.odzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej
Podstrefa Kutno. Lacznie wydano 31 zezwolen na dziatalnos¢ w podstrefie Kutno LSSE, ktore
staly sie udziatem 24 firm. Zatrudniaja one ok 2400 0s6b%. Do dominujacych gatezi przemystu
na terenie KPAP zalicza si¢ przemyst spozywczy, produkcj¢ opakowan, przetworstwo tworzyw
sztucznych, produkcje maszyn rolniczych oraz przemyst farmaceutyczny. Ze wzgledu
na lokalizacje KPAP w centrum Polski oraz obecnos$¢ terminala kontenerowego duze znaczenie
dla gospodarki nie tylko lokalnej, ale réwniez szerszej oraz dla rynku pracy ma sektor

transportu.

Doskonate potozenie geograficzne terenéw wchodzacych w sktad KPAP sprawiaja,
ze miasto Kutno jest dzi§ w krajowej czotéwce pod wzgledem atrakcyjnosci inwestycyjne;.
Stworzono tu dobre warunki do inwestowania. Naktady inwestycyjne samych tylko firm

dziatajacych na terenie Podstrefy Kutno LSSE w ciggu minionych lat przekroczyty 2,5 mld z1.

Najwieksi inwestorzy zagraniczni w KPAP (wedlug kolejnosci alfabetycznej)

Firma Sektor
AMZ-Kutno S.A. Motoryzacyjny
Agroma Polsad sp. z o.0. Handlowy
DS. Smith Polska S. A. Opakowaniowy
Enginova sp. z 0.0. Metalowy
Fuji Seal Poland sp. z 0.0. Opakowaniowy
Kellogg/UMA Investments sp. z 0.0. Spozywczy
Hoop Polska Sp. z 0. o. Spozywczy
CNH Industrial Kutno sp. z 0.0. Maszyny rolnicze
Lampre Polska sp. z 0.0 Metalowy
NewCold sp. z o.0. Magazynowy
Nijhof-Wassink sp. z 0.0. Transportowy
Odlewnia Kutno sp. z o.0. Metalowy
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PCC Intermodal S.A. Transportowy

Pini Polonia sp. z 0.0. Spozywczy
Mondi Kutno sp. z 0.0. Opakowaniowy
Sirmax Polska sp. z o.0. Tworzyw sztucznych

Vandemoortele Polska sp. z 0.0.

Spozywczy

Zrodlo: Wydziat Kultury, Promocji i Rozwoju Miasta, Urzad Miasta Kutno

Firmy spoza KPAP o istotnym znaczeniu dla gospodarki powiatu

Firma Sektor
Polfarmex S.A. Farmaceutyczny
Fresenius Kabi Polska Sp. z o.0. Farmaceutyczny
Spoétdzielnia mleczarska ,,Zorina” Spozywczy
Sp. z 0.0. w Kutnie
Okregowa Spotdzielnia Mleczarska — Spozywczy
Proszkownia Mleka w Kro$niewicach
EMIT S.A. Zaktad Maszyn Elektrycznych Maszynowy
Zychlin
Dima sp. z 0.0. Zychlin Metalowy
Koniarek Zaktad Przetwoérstwa Migsnego Spozywczy
Kutnowskie Zaktady Drobiarskie Spozywczy
,EXDROB” S.A.
Mavex Przedsigbiorstwo Budowlano- Budowlany
Inzynieryjne
,»VESTER” Handzelewicz Sp. J. Budowlany
P. H. U. Majcher Zychlin Handlowy
AGROHANDEL Wozniakow Handlowy
P. P. H. Agro-Factory Il Kutno Piwki Handlowy

Zrédto: Obserwatorium Lokalnego Rynku Pracy PUP w Kutnie

Rozwoj Kutnowskiego Parku Agro-Przemystowego, w tym LSSE Podstrefa Kutno
skutkuje sukcesywnym wzrostem, na przestrzeni ostatnich kilku lat zatrudnienia w przemysle.
Na koniec 2016 r. 31,6% pracujacych mieszkancow powiatu kutnowskiego zatrudnionych byto
w sektorze przemystu i budownictwa, to jest o 1,6 wiecej w poréownaniu do 2015 r.
i101,2wstosunku do roku 2014. Rozwoj lokalnych firm produkcyjnych rokuje duzymi

potrzebami kadrowymi w tym sektorze gospodarki, a w dalszej perspektywie kolejnymi
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zwyzkami zatrudnienia. Jest to szansa na zatrudnienie dla 0sob z wyksztalceniem technicznym

na poziomie zasadniczym zawodowym, §rednim oraz wyzszym.

Pracujacy mieszkancy powiatu kutnowskiego wedlug PKD w latach 2013-2016

Pracujacy mieszkancy powiatu Rok

kutnowskiego wg PKD 2013 2014 2015 2016
Ogotem 29193 29 684 29 467 30 809
Rolnictwo, lesnictwo, lowiectwo 8 875 8 867 8 945 8 859
i rybactwo
Przemyst i budownictwo 8 879 8 906 9316 10 078
Handel; naprawa pojazdéw 4 290 4417 4 020 4 339

samochodowych; transport

i gospodarka magazynowa;
zakwaterowanie i gastronomia;
informacja i komunikacja

Dzialalno$¢ finansowa 498 479 470 485
i ubezpieczeniowa; obsluga
rynku nieruchomosci

Pozostale ustugi 6 651 7015 6716 7048

Zrédto: Bank Danych Lokalnych

Na podstawie analizy ofert pracy wplywajacych do Powiatowego Urzedu Pracy
w Kutnie, jak réwniez zamieszczanych na portalach internetowych oraz w lokalnej prasie
mozna stwierdzi¢, ze coraz czesciej na rynku pracy powiatu kutnowskiego poszukiwani
sag wykwalifikowani robotnicy do obstugi linii produkcyjnych o specjalnoséciach technicznych
tj.. operatorzy maszyn, mechanicy utrzymania ruchu, elektromechanicy, ponadto operatorzy
wozkow jezdniowych, spawacze, pracownicy obrobki metali, w tym przede wszystkim

operatorzy maszyn CNC.

Kazdego roku na zlecenie Ministerstwa Rodziny Pracy 1 Polityki Spotecznej
przygotowywane jest badanie ,Barometr zawodéw”, ktore dotyczy prognozy sytuacji
na lokalnym rynku pracy. Jest to opracowanie jako$ciowe wskazujace na zapotrzebowanie

na pracownikow w perspektywie 12 miesiecy. W/w badanie dzieli zawody na trzy grupy:

zawod deficytowy — taki, na ktory istnieje duze zapotrzebowanie pracodawcow, a liczba
pracownikow o odpowiednich kwalifikacjach jest niewielka,

zawod nadwyzkowy — taki, na ktory pracodawcy zglaszaja mate zapotrzebowanie,

za$ na rynku obecnych jest wielu kandydatow spetniajacych wymagania pracodawcow,

zawod zrownowazony — taki, w ktorym liczba ofert pracy bedzie zblizona do liczby oséb
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zdolnych do podjecia zatrudnienia w danym zawodzie.

»,Barometr zawod6w” w powiecie kutnowskim w 2018 r.

Zawaéd deficytowy Zawod zréwnowazony Zawéd nadwyzkowy
kierowcy samochodow architekci krajobrazu kucharze
cigzarowych i ciggnikéw
siodtowych
Kierownicy ds. produkcji pracownicy budowlani pedagodzy

kierownicy sprzedazy

betoniarze i zbrojarze

rolnicy i hodowcy

magazynierzy

blacharze i lakiernicy
samochodowi

specjalisci technologii
zywnosci 1 Zywienia

mechanicy maszyn i urzadzen

ciesle 1 stolarze budowlani

monterzy maszyn i urzadzen

cukiernicy

nauczyciele przedmiotow

dekarze i blacharze budowlani

zawodowych
nauczyciele szkot specjalnych ekonomisci
operatorzy obrabiarek fryzjerzy

skrawajacych

pomoce kuchenne

technicy budownictwa,
mechanicy, informatycy

przedstawiciele handlowi

geodeci i kartografowie

samodzielni ksiggowi spedytorzy
spawacze lakiernicy
Slusarze murarze i tynkarze

Zrédto: Obserwatorium Lokalnego Rynku Pracy w PUP w Kutnie
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Ksztatcenie w kierunkach poszukiwanych na rynku pracy jest gwarancja uzyskania

zatrudnienia po zakonczeniu edukacji.

. ANALIZA SWOT

W analizie strategicznej szczegdlne znaczenie ma metoda SWOT (skrot od pierwszych
liter analizowanych czynnikéw w jezyku angielskim: S—strengths, W—eaknesses, O—portunities,
T—threats). To analiza pozytywnych i negatywnych uwarunkowan rozwoju danej jednostki
terytorialnej, analiza sit i stabosci oraz szans i zagrozen. Jest to kompleksowa metoda stuzaca
do badania otoczenia organizacji oraz jej wngtrza. Oparta na prostym schemacie klasyfikacja
powoduje, ze brane sg pod uwage wszystkie czynniki majace wptyw na biezacg 1 przyszia
pozycj¢ organizacji.

Przy opracowaniu ponizszej analizy przyj¢to, ze czynnikami istotnymi dla rozwoju
o$wiaty Powiatu Kutnowskiego jest dziesi¢¢ obszaréw problemowych:

Wyzwania demograficzne i migracyjne.

Wyzwania modernizacyjne.

Jako$¢ oferty edukacyjnej.

Trafno$¢ 1 konkurencyjnos¢ oferty edukacyjne;.

Optymalizacja sposobu wykorzystania posiadanych zasobow edukacyjnych.
Wsparcie dla rozwoju talentdw 1 wyrownywania szans edukacyjnych.
Rozw¢j lokalnego systemu ksztalcenia przez cate zycie.

Modernizacja ksztatcenia zawodowego.

© o N o g Bk~ w DN PE

Budowanie lokalnego partnerstwa na rzecz rozwoju edukaciji.
10. Mozliwosci pozyskania dodatkowych §rodkow na cele edukacyjne.

W celu podniesienia trafno$ci diagnozy analiz¢ SWOT przeprowadzono metoda
warsztatowa.

Analiza zostata poszerzona o opinie zebrane od organizacji zwigzkow zawodowych
oraz organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ oswiatg i wychowaniem.

Analiza szans 1 zagrozen oraz stabych 1 mocnych stron o$wiaty Powiatu Kutnowskiego
jest podsumowaniem diagnozy lokalnej o$wiaty i1 stanowi podstawe zdefiniowania celow

strategicznych i opisania zadan o§wiatowych Powiatu.
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OBSZAR

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

SZANSE

ZAGROZENIA

1. Wyzwania demograficzne i migracyjne

a) Badana i monitorowana
sytuacja demograficzna

b) Dobra lokalizacja
na granicy wojewodztw
I powiatow

a) Trudnos$ci
w pozyskaniu
i zatrzymaniu
uczniéw z powodu
konkurencji szko6t
niepublicznych

b) Peryferyjno$¢ czgsci
szkot — bariera
komunikacyjna

a) Dynamiczny rozwdj regionu

b)

c)

d)

Reemigracja rodzin
oraz imigracja

Wdrozenie informatycznych
narzedzi prognostycznych
pozwalajacych

na przewidywanie trendow
demograficznych istotnych
dla systemu o$wiaty

W powiecie

Tworzenie klas
obcojezycznych

a) Starzenie si¢
spoteczenstwa

b) Niz demograficzny

c) Przerywanie nauki
spowodowane
sytuacjami zawodowymi
iin.

d) Emigracja uczniow
(ujemne saldo migracji)
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OBSZAR

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

SZANSE

ZAGROZENIA

2. Wyzwania modernizacyjne

a) Rozpoznane potrzeby
modernizacyjno-remontowe
szkot 1 placowek

a) Niewystarczajace Srodki
finansowe na remonty
i modernizacje
oraz inwestycje w zakresie
infrastruktury

b) Brak dostosowan obiektow
do potrzeb os6b
niepelnosprawnych

a) Perspektywiczne planowanie
remontow I modernizacji
szkot 1 placowek

b) Pozyskiwanie srodkow
zewnetrznych na
doposazenie, modernizacje,
remonty szkot 1 placowek

¢) Wspotpraca z pracodawcami,
korzystanie z ich bazy,
zasobow 1 infrastruktury

a) Niedoszacowana subwencja
oSwiatowa

b) Brak stabilnych regulacji
prawnych w zakresie
modernizacji i wyposazenia
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OBSZAR

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

SZANSE

ZAGROZENIA

3. Jakos¢ oferty edukacyjnej

a) Bogata oferta ksztalcenia

b) Dobra zdawalnos¢
egzaminOw zewnetrznych

c) Udzial w projektach
edukacyjnych w tym
miedzynarodowych

d) Dobra organizacja przez
szkoty praktycznej nauki
zawodu u pracodawcow

e) Wspdlpraca z uczelniami
wyzszymi

a) Niewystarczajaca liczba
nauczycieli ksztatcenia
zawodow 1 specjalistow
z zakresu pomocy psych.-
pedag.

b) Niewystarczajgca jako$¢
czesci oferty edukacyjnej

C) Niepelne wykorzystanie
zasobow bibliotek
szkolnych i CIM (centrum
inform. medialnych)

d) Niechg¢¢ cze$ci nauczycieli
do podnoszenia/zmiany
kwalifikacji

e) Zbyt duza liczba
kierunkéw dotyczacych
ksztatcenia w zawodach
nadwyzkowych

a) Realizacja programow
wspierajacych dziatalnos¢
edukacyjna (np. innowacje,
eksperymenty)

b) Rozwoj powiatowych
instytucji kulturalnych
I o$wiatowych wspierajacych
proces nauczania i
wychowania

) Korzystanie z projektow
unijnych zwigzanych
Z organizacjg zaj¢c
pozalekcyjnych oraz
ksztalcenia zawodowego
(praktyki zaw., staze)

d) Wykorzystanie aplikacji
analityczno-prognostycznej
EduNavigator

e) Wzrost zainteresowania
pracodawcow wspotpraca
ze szkotami

a) Rozbiezno$¢ miedzy
potrzebami pracodawcow
a rozwigzaniami
systemowymi w zakresie
ksztatcenia zawodowego

b) Trudno$ci w pozyskiwaniu
srodkow zewnetrznych

c) Powigkszajaca si¢ luka
mig¢dzy rozwojem
technologicznym
a wykorzystaniem IT
W oswiacie

d) Niska preorientacja
zawodowa kandydatow
do szkot

e) Zagrozenie deficytem
nauczycieli o odpowiednich
kwalifikacjach spowodowane
luka pokoleniowa
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OBSZAR

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

SZANSE

ZAGROZENIA

rr

4. Trafnos¢ i konkurencyjnos¢ oferty edukacyjnej

rr

a) Doswiadczenie w pracy
z uczniami o specjalnych
potrzebach edukacyjnych

b) Duza réznorodno$¢
nauczania jezykow obcych

a) Brak analizy potrzeb
edukacyjnych kandydatow
do szkot

b) Niewystarczajace
dostosowanie oferty
ksztatcenia do
rozwijajacego si¢
lokalnego rynku pracy

C) Niewystarczajace
wykorzystanie analiz,
narzedzi dotyczacych
rynku pracy w tworzeniu
oferty edukacyjnej

d) Brak oferty nauczania
dwujezycznego

a) Wykorzystanie potencjatu
i checi wspotpracy sagsiednich
osrodkow akademickich

b) Mozliwos¢ stworzenia
elastycznej oferty ksztatcenia
wielozawodowego

¢) Mozliwos$¢ wykorzystania
srodkow zewnetrznych
do uatrakcyjnienia oferty
edukacyjnej

a) Nieprzewidywalna dynamika
zmian oferty edukacyjnej
W sgsiednich powiatach

b) Brak regulacji prawnych
w zakresie dookreslenia
ramowych planéw nauczania

¢) Mozliwos$¢ zmiany wizji
strategii edukacyjnej powiatu
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OBSZAR

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

SZANSE

ZAGROZENIA

5. Optymalizacja sposobu wykorzystywania posiadanych zasobow
edukacyjnych

a) Gotowos¢ kadry
do podejmowania
dodatkowych wyzwan
(takze na innych polach
edukacyjnych)

a) Brak koordynacji

I wspoOtpracy w zakresie
wykorzystywania
posiadanych przez
placowki powiatowe
zasobow edukacyjnych

b) Brak strategicznego

planowania w zakresie
wykorzystania zasobow
kadrowych

c) Niewykorzystanie

potencjatu nauczycieli
w zakresie mozliwosci
stworzenia zespolow
ksztatcenia 1 doradztwa
specjalistycznego

na poziomie powiatu

a) Mozliwo$¢ efektywnego
wykorzystania systemu
doskonalenia i ksztatcenia

kadr edukacyjnych

b) Wykorzystanie rosngcych
potrzeb ksztalcenia
W spoteczenstwie

€) Mozliwo$¢ wykorzystania
wiedzy specjalistow z
zakresu optymalizacji
(powolanie zespotu
doradczego w tym zakresie)

d) Mozliwo$¢ pozyskania
dodatkowych srodkow
poprzez optymalne
wykorzystanie posiadanych
zasobow

e) Wykorzystanie aplikacji
analityczno-prognostycznych

a) Opor przed zmianami
na poziomie osobowym
i instytucjonalnym

b) Niewlasciwa ocean zasobow
edukacyjnych i mozliwo$¢
popelnienia btedow
W procesie optymalizacji
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OBSZAR

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

SZANSE

ZAGROZENIA

7

7

6w i wyrownywanie szans
edukacyjnych

6. Wsparcie dla rozwoju talent

a)

b)

Szeroka oferta zajec
pozalekcyjnych

Funkcjonowanie instytucji
ukierunkowanych

na wspieranie talentow

| wyrbwnywanie szans

edukacyjnych

Potozenie geograficzne
umozliwiajace
wykorzystanie
zewngtrznego potencjatu
sasiednich aglomeracji

b)

d)

Brak systemu
stypendialnego
dla uzdolnionych
uczniow

Brak sytemu
motywacyjnego
dla nauczycieli

Brak $rodkow
zapewniajacych
odpowiednie zatrudnienie
pracownikow

w placowkach
wspierajacych

Ograniczona oferta
edukacyjna dla dzieci
0 specjalnych potrzebach

a) Udziat w projektach
finansowanych z UE
uczniéw utalentowanych

b) Organizacja zajeé¢
wyréwnawczych,
dodatkowych dla uczniow
zdolnych

c) Wdrozenie mentoringu
w stosunku do uczniow

Brak zainteresowania
ze strony nauczycieli

Brak odpowiednich
srodkdéw na prowadzenie
zaje¢ dodatkowych

Zbyt matla ilos$¢ srodkoéw
materialnych

Zwickszajaca si¢ liczba
uczniéw o potrzebach
edukacyjnych

Niska $wiadomos$¢
potrzeb diagnozy
psychologiczno-
pedagogicznej — opor
przed stygmatyzacja
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OBSZAR

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

SZANSE

ZAGROZENIA

7. Rozwaj lokalnego systemu ksztalcenia prze cale zycie

a) Duza dostepno$¢ form
i kierunkow ksztalcenia
dla os6b dorostych
poszukujacych
ksztatcenia

b) Konkurencyjnosc¢
oferty edukacyjnej

c) Wspoltpraca
z pracodawcami
W zakresie ksztalcenia
zawodowego w danych
kwalifikacjach

d) Wspotpraca placoéwek
edukacyjnych z PUP

b)

d)

Niewykorzystanie
potencjatu wszystkich
szkot publicznych

w zakresie organizacji
ksztatcenia 0sob
dorostych

Brak efektywnej
promocji ksztatcenia
przez cale zycie

Komunikacja miedzy
stronami (szkolnictwo,
pracodawcy, stuchacze)

Brak §wiadomosci
korzysci uczenia si¢
przez cale zycie

Brak nowoczesnej oferty
ksztatcenia

z wykorzystaniem
e-learningu

b)

d)

Stworzenie portalu
powiatowego z
wszystkimi mozliwymi
informacjami

do ksztalcenia przez cate
zycie (interesariuszy)

Mozliwos¢ wdrozenia
e-learningu do KKZ

Promocja w mediach,
cykliczna wspotpraca

Mozliwo$¢ rozwinigcia
poradnictwa
zawodowego

dla dorostych

Organizacja KKZ

Z mniejszg iloscia
uczestnikow (za zgoda
organu)

a) Czynniki demograficzne

(depopulacja)

b) Konkurencja podmiotow

prowadzonych przez
podmioty zewngtrzne
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OBSZAR

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

SZANSE

ZAGROZENIA

8. Modernizacja ksztalcenia zawodowego

a) Doswiadczenie w zakresie
ksztalcenia w wielu
zawodach

b) Wspotpraca
Z przedsigbiorcami
w zakresie ksztatcenia
dualnego i szkolen
nadajacych dodatkowe
uprawnienia

c) Wysokie wyniki
egzamindw zawodowych

d) Pozyskane fundusze
na nowe pracownie
ksztatcenia zawodowego

e) Tradycje w ksztatceniu
zawodowym

f) Ewaluacja programow
nauczania do ksztatcenia
zawodowego po
zakonczeniu cyklu
ksztalcenia zawodowego

b)

d)

Brak nauczycieli
praktycznej nauki
zawodu niektorych
specjalnosci

Wysokie koszty
przekwalifikowania
kadry. Bariery finansowe
(dofinansowanie)

Przywiagzanie

do kierunkéw ksztatcenia
w zawodach
nadwyzkowych,
wynikajace z bazy
lokalowej i kadrowej

Brak nowoczesnego
zaplecza technicznego
do ksztalcenia
zawodowego

a) Zwickszenie wykorzystania
nowoczesnych technologii
W ksztatceniu zawodowym

b) Mozliwo$¢ pozyskiwania
srodkow z funduszy
europejskich na modernizacje
ksztatcenia zawodowego

c) State wykorzystanie sprzetu
bedacego na terenie
zaktadow pracy

d) Mozliwo$¢ kontynuacji
ksztalcenia wynikajaca
ze zmian w prawie
oswiatowym

a) Obnizenie wymagan

kompetencyjnych

b) Niska przewidywalnosci

naboru na kierunki
zawodowe

c) Niestabilna polityka

o$wiatowa
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MOCNE STRONY

SEABE STRONY

SZANSE

ZAGROZENIA

9. Budowanie lokalnego partnerstwa na rzecz rozwoju
edukacji i korelacja z rynkiem pracy

a) Wspolpraca z podmiotami
zewngtrznymi (ARRK,
RIG, Cech Rzemiost
Roéznych, OHP i inne)

b) Spotkania Edukacyjne

c) Targi Pracy z udziatem
szkot i pracodawcow

d) Realizacja praktycznej
nauki zawodu
we wspolpracy
z pracodawca, poza szkota

a) Brak koordynacji dziatan
na rzecz partnerstwa
lokalnego i korelacji
z rynkiem pracy

b) Mata aktywnosé
w tworzeniu klas
patronackich

c) Staby przeptyw
informacji (rodzic —
uczen — szkota — PUP —
pracodawcy)

d) Zbyt mata aktywnos$¢
W zakresie dziatan
informacyjno-
promocyjnych

a) Aktywizacja lokalnego
partnerstwa na rzecz edukacji
Wykorzystanie
zainteresowania
pracodawcow w tworzeniu
Klas patronackich

b) Wiaczenie wszystkich
interesariuszy w proces
decyzyjny ksztatcenia
zawodowego (pracodawcy,
rodzice, uczniowie,
placowki) np. przez portal
internetowy

c) Wykorzystanie istniejacego
potencjatu przedsigbiorstw
dziatajacych na terenie
powiatu kutnowskiego

a) Niestabilna polityka
oswiatowa

b) Nieche¢ do wspotpracy
wynikajgca z antagonizmow,
brak spdjnej strategii
dziatania
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OBSZAR

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

SZANSE

ZAGROZENIA

10.Mozliwosci pozyskania dodatkowych Srodkow na cele
edukacyjne

a) Pozyskiwanie srodkow
finansowych z budzetow

obywatelskich

b) Doswiadczenie w realizacji
projektéw finansowych
ze srodkdw zewnetrznych

c) Pozyskiwanie sponsoréw
przez szkoty i placowki
o$wiatowe

d) Wspolpraca ze szkotami
zagranicznymi, fundacjami
I organizacjami
pozarzadowymi

b)

Niewystarczajgca
skuteczno$¢

W pozyskiwaniu srodkow
finansowych

Brak polityki aplikowania

o Srodki finansowe
oraz koordynacji w tym
zakresie

a)

b)

Tworzenie komorki
odpowiedzialnej

za pozyskiwanie
informacji

0 zewnetrznych zrodtach
finansowania projektow
edukacyjnych
(informacje, pisanie
projektow, tworzenie
dokumentow) —
koordynacja

Wigksze wykorzystanie
potencjatu organizacji
pozarzadowych 1 innych
instytucji

a) Uzaleznienie realizacji
niektorych projektow
od wktadu wilasnego

b) Wydtuzona $ciezka decyzyjna

c) Konkurencja ze strony silnych
jednostek samorzadowych
dzialajacych na terenie
wojewodztwa todzkiego
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WIZJA EDUKACJII POWIATU KUTNOWSKIEGO

Edukacja Kkluczowym, ogolnodostepnym narzedziem ksztaltowania zasobow
wiedzy i umiejetnosci absolwentow — pracownikéw, gotowych na wyzwania
globalizujacego si¢ Swiata przy wykorzystaniu ksztalcenia ustawicznego, zapewniajacym
sukces zawodowy i materialny.

Obszary analizy SWOT dla edukacji Powiatu Kutnowskiego sg zalezne od siebie
i wzajemnie si¢ przenikajg, stanowigc integralng, komplementarng calos¢ dziatan

I adekwatnych $rodkow.

MISJA EDUKACJI POWIATU KUTNOWSKIEGO

Misja edukacji Powiatu Kutnowskiego jest ksztalcenie i wychowywanie w duchu
patriotycznym i obywatelskim dzieci, mtodziezy i dorostych pozwalajace na zdobycie wiedzy
1 wyksztalcenia oraz stworzenie warunkéw do rozwoju, ktore przygotuja
ich do petnowartosciowego  uczestnictwa  w spoleczenstwie  oraz  funkcjonowania

we wspolczesnym $wiecie.
Misja bedzie realizowana poprzez:

— poszukiwanie dodatkowego finansowania — zwickszanie zasobow finansowych
dla poszczegblnych jednostek oswiatowych,

— modyfikacje oferty edukacyjnej zgodnie z zapotrzebowaniem lokalnego rynku pracy,

— wprowadzanie optymalnego modelu ksztatcenia (dualne, modutowe),

— optymalizacje kosztow,

— wspotpracg w zakresie przeptywu kandydatow i absolwentéw pomiedzy szkotami
i placowkami,

— ksztalcenie bezrobotnych na konkretne potrzeby pracodawcow, efektywne dziatanie
doradcéw zawodowych na etapie gimnazjum/szkoty podstawowe;,

— poszukiwanie nowych rynkow (uczniow, stuchaczy, przedsigbiorcow —

takZze Spoza regionu).
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2.1. CELE STRATEGICZNE

Obszar

Cele

Zadania

Wskazniki

Terminy osiggniecia

Odpowiedzialni

I Wyzwania demograficzne i urbanizacyjne

Racjonalna polityka
o$wiatowa powiatu
kutnowskiego
w kierunku utrzymania
obecnej sieci szkot

Coroczna analiza sytuaciji

Liczba oddziatow

demograficznej — liczebnosci Wrzesien/listopad Wydziat Edukacji, Kultury

S ., ; na dotychczasowym i .

uczniow gimnazjow/szkot oziomie kazdego roku i Sportu
podstawowych P

Opracowanie planu dostosowania Liczba oddziatow
takiej ilosci oddziatow w na dotychczasowym
blnych szkotach oziomie Zarzad Powiat
poszczegolnych szkotac p Styczen/luty arzad Powiatu

adekwatnie do liczebnosci
populacji, ktora sprzyjataby
ciaglosci edukacyjnej wszystkich
szkot powiatowych

Stabilna sytuacja kadrowa
w szkotach

kazdego roku

oraz Wydziat Edukacji,
Kultury i Sportu

Systematyczne
wzbogacanie oferty
edukacyjnej
konkurujace;j
ze szkotami
niepublicznymi

Rozpoznawanie potrzeb
i zainteresowan
gimnazjalistow/uczniow szkot
podstawowych

Diagnozowanie potrzeb
pracodawcow oraz mozliwosci
szkot

Wdrazanie informatycznych
narzedzi prognostycznych
pozwalajacych na przewidywanie
trendow demograficznych
istotnych dla systemu o§wiaty
W powiecie

Oferta edukacyjna

uwzgledniajaca oczekiwania

ucznidéw, rodzicow
| pracodawcow

Pazdziernik/listopad
kazdego roku

Szkoty, Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna, Wydziat
Edukacji, Kultury i Sportu

Wydzial Edukacji, Kultury
i Sportu, Obserwatorium
Lokalnego Rynku Pracy
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Zbudowanie
powiatowego systemu
stypendialnego
dla uczniow zdolnych

Zabezpieczenie srodkow
na finansowanie wyptat
stypendiow

Opracowanie regulaminu

Liczba oraz wysokos$¢
wyptaconych stypendiow

Wrzesien/listopad
kazdego roku

Zarzad Powiatu, Wydziat
Edukacji, Kultury i Sportu,
Zarzad Powiatu

Il Wyzwania modernizacyjne

. y Czerwiec 2019 W porozumieniu
przyznawania stypendiow z dyrektorami szkot
Tworzenie klas: .
dwuiezveznveh Przygotowanie kadry
Jezycznyeh, pedagogicznej oraz bazy Liczba utworzonych klas Styczen kazdego roku
mundurowych, .
. dydaktycznej
sportowych i innych
Wyremontowana Perspektywiczne planowanie
i zmodernizowana remontdw oraz wsparcie
baza dydaktyczna merytoryczne jednostek
Modernizacja organizacyjnych w tym zakresie
i rozbudowa
mfra.StrUI(tury . Pozyskanie $rodkow Zarzad Powiatu, Wydziat
rekreacyjno-sportowej netrznveh na d seni ) acd rowiat, Wye
zewnelrznych na doposazenie, Nowoczesne pracownie o Inwestycji i Zamowien
modernizacje oraz remonty szkot Wrzesien/listopad

Zagospodarowanie
terenow zielonych

i placowek

Wspodtpraca z pracodawcami

oraz pozostala baza
dydaktyczna

kazdego roku

Publicznych, Wydziat
Edukacji, Kultury i Sportu,
dyrektorzy szkot
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III Jakos¢ oferty edukacyjnej

Optymalna oferta
edukacyjna

Zapewnienie pelnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

Zwigkszenie etatow — wzrost
liczby specjalistow w
zaleznosci od specyfiki
placowki

Realizacja programéw
wspierajacych dziatalnos¢
edukacyjng (np. innowacje,
eksperymenty)

[lo$¢ zrealizowanych
eksperymentow
oraz innowacji

Rozwoj powiatowych instytucji
kulturalnych i o$wiatowych
wspierajacych proces nauczania
i wychowania

Wzrost o0 min. 10% liczby
uczestnikow korzystajgcych
z oferty

Korzystanie z projektow unijnych
zwigzanych z organizacja zajec¢
pozalekcyjnych oraz ksztalcenia
zawodowego (praktyki
zawodowe, staze)

Kwota pozyskanych §rodkow
Liczba realizowanych
projektow

Liczba uczniow
korzystajacych z zajeé
W ramach projektow

Wrzesien/listopad
kazdego roku

Zarzad Powiatu
W porozumieniu
Z dyrektorami szkot

39




CIM w kazdej placowce

Pelne wykorzystanie 0 . drozeni . ‘

bibliotek i Centrow pracmzvame oraz W rozeme Zwigkszenie normy Wrzesien/listopad Zarzad Powiatu

Informacji standardow w zakresie petnego | ayrydnienia w CIM o min. kazdego roku W porozumieniu
Multimedialnej wykorzystywana CIM etatu z dyrektorami szkot

Dostepnos¢ CIM m. in.
W godzinach pracy szkoly
Wysoko Opracowéme systemu Zwigkszenie liczby o Zarzad Powiatu
. wynagradzania motywujacego . Wrzesien/listopad .

wykwalifikowana nauczycieli do zmiany/ponoszenia nauczycieli podnoszacych kazdego roku W porozumieniu

kadra kwalifikacje z dyrektorami szkot

kwalifikacji
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IV Trafnos¢ i konkurencyjnos¢ oferty edukacyjnej

Zbudowanie trafnej
i konkurencyjnej
oferty edukacyjnej

Aplikacja analityczno-
prognostyczna
EduNavigator

Wypracowanie skutecznego
mechanizmu monitorujacego
potrzeby edukacyjne w wielu
obszarach (m. in. pracodawcy,
oferty edukacyjne sgsiednich
powiatow, osrodkow
akademickich i1 kandydatow).

Wykorzystanie roznych
dostepnych narzgdzi,
W tym analiz i badan rynku pracy
w tworzeniu oferty edukacyjnej

Zmniejszenie o co najmniej
10% liczby absolwentow
rejestrujacych sie
w ewidencji bezrobotnych
zaraz po ukonczeniu szkoty

Czerwiec-wrzesien
kazdego roku

Zarzad Powiatu
W porozumieniu
Z dyrektorami szkot,
Obserwatorium Lokalnego
Rynku Pracy

Cykliczne konsultacje
z doradztwa zawodowego
na wszystkich szczeblach

Ankiety, ewaluacje,
liczba zajec

Wdrozenie i wykorzystanie
aplikacji EduNavigator

Prognozy generowane
przez aplikacje

2 razy w roku
1 miesiagc

Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, doradcy
zawodowi/pedagodzy,

psycholodzy
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V Optymalizacja sposobu wykorzystania posiadanych zasobow
edukacyjnych

Wdrozenie
strategicznego systemu
planowania w zakresie

wykorzystania
zasobdw kadrowych

Dywersyfikacja oferty Rzeczywista liczba Pazdziernik kazdego Wydziat Edukacji, Kultury
edukacyjnej oddziatéw do planowania roku i Sportu
Platformy w szkole
. Ly , Audiowizualny sprzet
Cyfryzacja S_ZkOi ! pl_acowek, interaktywny — zwigkszenie
w tym: e-learning
w stosunku do stanu
rzeczywistego o 30%
2020 . Organ prowadzacy
Wydtuzenie czasu

Optymalne wykorzystanie CIM

dostepnosci CIM
oraz zwigkszenie
zatrudnienia w CIM
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Ow i wyroéwnywanie szans

r

VI Wsparcie dla rozwoju talent

edukacyjnych

Dalsze wsparcie
I rozwoj instytucji
ukierunkowanych
na wspieranie talentow
1 wyrownywanie szans
edukacyjnych

Wypracowanie
systemu wspotpracy
do wykorzystania
zewnetrznego
potencjatu sgsiednich
aglomeracji

Powotlanie zespotu roboczego ds.
dalszego wsparcia i rozwoju
instytucji ukierunkowanych

na wspieranie talentow
| wyrownywanie szans
edukacyjnych i okreslenie jego
zadan

Zespot

Raport

Diagnoza, analiza i wnioski

Opracowanie powiatowych
rocznych planow dziatan na rzecz
wspierania talentow
I wyrownywania szans
integrujgcych dziatanie
wszystkich placowek
edukacyjnych (w tym wspolpraca
z sgsiednimi aglomeracjami)

Plan

Na kazdy rok szkolny
(opracowanie do konca
pazdziernika kazdego
roku)

Wydziat Edukacji, Kultury
i Sportu; dyrektorzy; zespoty
nauczycieli

Stworzenie systemu
stypendialnego
dla uzdolnionych
uczniow
oraz motywacyjnego
dla nauczycieli

Opracowanie systemu
stypendialnego dla uczniow —
kryteria/regulamin; pozyskiwanie
fundatoréw zewnetrznych

Regulamin, liczba
stypendystow, nagrody
rzeczowe/finansowe lub inne
formy

Czerwiec 2019 r.

Wydziat Edukacji, Kultury
i Sportu; dyrektorzy; rada
rodzicow
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Zapewnienie srodkow
finansowych
na zwigkszenie
zatrudnienia
W placowkach
wspierajacych

Diagnoza dynamiki wzrostu
potrzeb w zakresie dziatan
wspierajacych

Wyniki diagnozy

Przygotowanie
potencjatu i zasobow
do nauczania
zwigkszajacej sie
liczby uczniow
ze specjalnymi
potrzebami

Inwentaryzacja srodkoéw pod
katem zwigkszenia srodkow na
zwigkszenie etatoOw i narzedzi
informatycznych w placowkach
wspierajacych (w tym
uwzglednienie dziatan
optymalizujacych)

Zwigkszenie srodkow (w %)

Sierpien 2019 r. (aneks
do arkusza
organizacyjnego na rok
szkolny 2019/2020)

Zarzad Powiatu; dyrektorzy
placowek

VII Rozwdj lokalnego systemu ksztalcenia

przez cale zycie

Wspotpraca w zakresie
integracji przeptywu
kandydatow
i absolwentow
pomigdzy szkotami
i placowkami

Powotanie zespotu ds.
$ciezki ksztatcenia —
kontynuacja nauki
(ksztatcenie zawodowe
1 og6lnoksztatcace) —
publikowanie danych
na stworzonym portalu
(interdyscyplinarnym)
—w tym poradnictwo
we wspotpracy

Powotanie zespotow ds.
wspotpracy w zakresie integracji
przeptywu kandydatow
i absolwentow pomiedzy
szkotami i placowkami, oraz ds.
Sciezki ksztatcenia — kontynuacja
nauki (ksztatcenie zawodowe
i ogolnoksztatcace) —
publikowanie danych
na stworzonym portalu
(interdyscyplinarnym) — w tym
poradnictwo we wspotpracy
z Wydziatem Edukacji, Kultury
i Sportu; w tym powotanie
koordynatora na szczeblu
powiatowym ds. promocji
edukacji.

Plan pracy zespotu

Czerwiec 2019 r.

Wydzial Edukacji, Kultury
i Sportu i Wydziat Zarzadu,
Rozwoju i Promocji Powiatu
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z Wydziatem
Edukacji, Kultury
i Sportu.

Opracowanie specyfikacji
technicznej, funkcjonalnej
i kosztowej dla narzedzi
informatycznych (portal)
wspierajacych realizacje planu
dziatan

Plan dziatan na rzecz
ksztatcenia przez cate zycie

Czerwiec 2019 .

Zespoty, Zarzad Powiatu

Portal edukacyjny (modut
ksztatcenie przez cate zycie)

Czerwiec 2019 r.

Koordynator powotany
ds. promocji

Zabezpieczenie srodkow
na utrzymanie portalu
Opracowanie platformy
e-learningowej

Platforma e-learningowa

Rok szkolny 2019

Zarzad Powiatu (koszt),
Wydzial Edukacji, Kultury
i Sportu (nadzor), dyrektor,

prawnik

Reorganizacja zasad
uruchamiania Kwalifikacyjnych
Kurséw Zawodowych pod katem
minimalnej liczby stuchaczy.

Regulamin zasad
uruchamiania KKZ

Czerwiec 2019 .

Wydzial Edukacji, Kultury
i Sportu, Zarzad Powiatu

45




VIII Modernizacja ksztalcenia zawodowego

Wypracowanie
wspolnego systemu
przekwalifikowania

Uruchomienie klas patronackich

Liczba oddziatow

Do 2020 .

Dyrektorzy szkét, organ

prowadzacy
o . Liczba zmodernizowanych
Modernizacja pracowni oraz nowo utworzonych Do 2020 Organ prowadzacy,
zawodowych/warsztatow pracowni dyrektorzy szkot
Organizacja konferencji
z instytucjami rynku pracy Ankieta ewaluacyjna Raz w roku C.Zion.ek Zarzadu :
- odpowiedzialny za edukacje
oraz pracodawcami
Usprawnienie przeptywu To&é pravznanveh &rodkéw PUP, Wydziat Edukacji,
informacji pomiedzy wlasciwymi przy 4 Ciagle Kultury i Sportu, dyrektorzy

komoérkami

z KFS

szkot
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Rozwoj edukacji
z wykorzystaniem
rynku pracy

IX Budowanie lokalnego partnerstwa na rzecz rozwoju edukacji i
korelacja z rynkiem pracy

Powolanie zespolow partnerstwa

lokalnego na rzecz rozwoju
edukacji

Plan dziatania zespotu —
harmonogram

2018 r.

Dyrektor Wydziatu

Edukacji, Kultury i Sportu,

Cztonek Zarzadu zajmujacy
si¢ Edukacja, doradcy

zawodowi, dyrektorzy szkot

Obserwatorium Lokalnego

Rynku Pracy,
przedstawiciele

pracodawcow oraz jednostek

samorzadu terytorialnego
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X Mozliwosci pozyskania dodatkowych $Srodkéw na cele
edukacyjne

Stworzenie komorki
odpowiedzialnej
za pozyskiwania

informacji
0 zewngtrznych
zrédtach finansowania
projektow
edukacyjnych

(informacje, pisanie

projektow, tworzenie

dokumentow)

Powotanie osoby odpowiedzialnej
za pozyskiwanie informaciji
0 zewngtrznych zrodtach
finansowania projektow
edukacyjnych

Osoba wyznaczona i jej
zakres obowigzkoéw

2018 r.

Zarzad Powiatu

Ilo$¢ informacji
przekazywanych
do placowek (Sciste
powigzanie z portalem)

Rezerwowanie srodkow
na pokrycie wktadu wlasnego

Srodki finansowe
zabezpieczone

Budzet kazdego roku

Zarzad Powiatu, Rada
Powiatu
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3. Wdrazanie, monitoring i ewaluacja Strategii

Skuteczne wdrozenie Strategii jest skomplikowanym procesem i wymaga efektywnej
wspolpracy wielu autonomicznych podmiotéw. Oznacza to potrzebe uspolecznienia procesu
jej realizacji i nadanie dokumentowi Strategii odpowiednio wysokiej rangi. Moze temu stuzy¢
przyjecie dokumentu Strategii do realizacji w postaci odpowiedniej uchwaty Rady Powiatu.

Starostwo Powiatowe w Kutnie jest gtdéwnym realizatorem i rownocze$nie instytucja
odpowiedzialng za realizacj¢ Strategii rozwoju oswiaty Powiatu Kutnowskiego do 2021 roku.
Bezposrednimi wykonawcami strategii beda szkoty i1 placowki o$wiatowe prowadzone
przez Powiat oraz — na zasadach dobrowolno$ci — instytucje i osoby zaangazowane
w realizacj¢ zadan o§wiatowych wynikajacych ze Strategii.

Instytucje i osoby zaangazowane w realizacj¢ Strategii powinny stworzy¢ warunki
konieczne do jej efektywnej realizacji, tj. przede wszystkim zapewnic: otwarto$¢
i transparentno$¢, celowos¢ i spojnos¢ prowadzonych dziatan, wiasciwg koordynacje¢ dziatan
wielu réznorodnych podmiotéw, odpowiednig komunikacje pomigdzy partnerami, optymalny
poziom motywacji uczestnikow.

Realizacja poszczegdlnych zadan bedzie wymagala systematycznej kontroli opartej
0 zaproponowane w kartach zadan wskazniki realizacji zadan. Lista wskaznikow powinna by¢
poszerzona o dostgpne 1 odpowiednio dobrane wskazniki odniesienia wynikajace
m. in. z potrzeb nowych programoéw operacyjnych, ktére postuza finansowaniu zadan.
Biezaca analiza wskaznikow moze stuzy¢é celowej korekcie prowadzonych dziatan
i odpowiedniemu reagowaniu na zmiany czynnikow wptywajacych na realizacje strategii
w dlugoterminowej perspektywie 2021 roku. Ponadto monitoring i ewaluacja zapisow
strategii bedzie polegala na corocznym analizowaniu zapisOw niniejszego dokumentu
i dostosowywaniu ich do obowigzujacego stanu prawnego oraz aktualnych potrzeb
interesariuszy rynku edukacyjnego. Kazdego roku zostanie przygotowany szczegdtowy
wykaz zrealizowanych zadan inwestycyjnych w szkofach ponadgimnazjalnych, o$rodkach
szkolno-wychowawczych i placowkach pozaszkolnych.

Wdrozenie Strategii rozwoju oswiaty Powiatu Kutnowskiego powinno doprowadzié

do realizacji zaktadanych celéw do 2021 roku.
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4. PODSUMOWANIE ANALIZ | KONSULTACJI
ORAZ OGOLNE REKOMENDACJE

Analizy dokumentéw oraz badania opinii interesariuszy lokalnego systemu edukacji
zaowocowaly wyartykulowanymi powyzej celami strategicznymi, opracowanymi dla nich
kartami zadan oraz wskaznikami realizacji celow.

Ponizej zamieszczono ogolne rekomendacje dotyczace analizowanych obszarow

kluczowych dla realizacji celow strategii.

1. Wyzwania demograficzne i migracyjne

Pogtebiajacy sie niz demograficzny w szkotach podlegtych Powiatowi Kutnowskiemu,
permanentne zmiany i reformy systemu o$wiaty, rosngca konkurencja szkot niepublicznych
oraz relatywnie niski poziom zainteresowania ksztalceniem ustawicznym, lezag u podstaw
podjecia konkretnych dziatan. Priorytetem jest zatrzymanie zamieszkatych na terenie powiatu
kandydatow do szkol prowadzonych przez Powiat Kutnowski oraz pozyskanie o0séb
spoza terenu powiatu. Wymaga to prowadzenia skoordynowanej polityki jednostek powiatu
w zakresie planowania i promocji oferty edukacyjnej, otwartej dla osob pozostajacych
poza systemem edukacji i powracajacych do systemu ksztalcenia przez cale zycie. Istotnym
elementem bedzie wprowadzenie nowoczesnych, ogolnodostepnych form nauczania,
ograniczajacych ,,0bcigzenie” shuchaczy konieczno$cia poswigcania czasu na dojazdy
i zajecia stacjonarne. Efektywno$¢ systemu ksztalcenia i jego powigzanie z rynkiem pracy,
wplynie na podniesienie atrakcyjnosci oferty 1 stanowi¢ bedzie o jej przewadze

konkurencyjnej.

2. Wyzwania modernizacyjne

Dynamika zmian technologicznych, struktur gospodarki narodowej oraz wzrost
mobilnosci obywateli w ramach otwartego europejskiego rynku pracy zmusza organ
prowadzacy, szkoly, placowki i os$rodki do podjecia dziatan na rzecz dostosowania
kwalifikacji kadry, bazy dydaktycznej 1 oferty szkot 1 placowek do prognozowanych tendencji
w strukturze zatrudnienia, zapotrzebowania pracodawcoOw oraz, co roéwnie istotne,
odpowiedniego spetniania aspiracji edukacyjnych uczniéw/stuchaczy/rodzicow. Wymaga
to prowadzenia skoordynowanych dziatah na rzecz wspotpracy z pracodawcami, promocji
technicznego ksztalcenia zawodowego oraz zapewnienia mozliwie szerokiej oferty

ksztalcenia ogolnego. Szczegdlne] uwagi wymaga planowanie 1 biezgca modernizacja
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wyposazenia szkot 1 placowek w nowoczesny sprzet pozwalajacy na realizacje podstawy

programowej oraz przeprowadzenie egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.
3. Jakos¢ oferty edukacyjnej

Rosnace aspiracje edukacyjne uczniow/stuchaczy/rodzicow oraz wzrost wymagan
ze strony rynku pracy jak rowniez stawianych przez panstwo w zakresie jakosci
i efektywnoS$ci ksztalcenia przetozy¢ si¢ muszg na prowadzenie dziatan ukierunkowanych

na ich spetienie na optymalnym poziomie.

Stuzy¢ temu beda:

— skoordynowanie lokalnych strategii oSwiatowych z planami rozwoju szkoét i placowek,

— prowadzenie badan opinii i systematycznego monitoringu trafnie dobranych
wskaznikow o$wiatowych,

— analiza wynikow prowadzonej przez nadzor pedagogiczny i1 szkoty w ramach
tzw. ewaluacji zewnetrznej 1 wewngtrzne;.

Na ich podstawie bedzie koniecznym wprowadzanie korekt w realizowanych zadaniach.
4. Trafnos¢ i konkurencyjnosé oferty edukacyjnej

Konkurencja na rynku edukacyjnym jest bardzo duza 1 bedzie wzrastaé.
Z tego powodu nalezy prowadzi¢ dziatania zmierzajace do zapewnienia atrakcyjnosci
i efektywnosci oferty edukacyjnej poprzez systematyczng obserwacje i dostosowanie oferty
do zmian preferencji kandydatoéw oraz zapotrzebowania rynku pracy na pracownikow
0 okreslonych kwalifikacjach w skali lokalnej, regionalnej, krajowej i europejskiej. Mozliwe
sa dwa rozwigzania: polityka narastajgcej rywalizacji o kandydatow poprzez oferowanie
tych samych kierunkéw ksztalcenia lub polityka wspotpracy bazujagca na uzgadnianiu
podzialu rynku edukacyjnego i Kierunkéw specjalizacji szkot. Wydaje sig¢, ze polityka
wspOtpracy W dluzszej perspektywie, moze przynies¢ wigcej dlugofalowych korzysci
wynikajacych z optymalizacji alokacji i koncentracji kurczacych si¢ zasobow oraz zapewnic

efekty bedace rezultatem synergii w dziataniu.
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5. Optymalizacja sposobu wykorzystania posiadanych zasobéw edukacyjnych

Zmiany demograficzne i rosngce potrzeby inwestycyjne wymagaja niezbednych
dzialan w zakresie rownowazenia budzetu o$wiaty powiatu w oparciu o wptywy pochodzace
Z subwencji oswiatowej oraz dodatkowo pozyskanych $rodkow zewnetrznych. Wymaga
to prowadzenia odpowiedzialnej polityki zmierzajacej do dostosowania posiadanej bazy
oswiatowe] 1 jej stabilizacji w czasie nizu demograficznego, a zatem w trakcie kolejnych
naboréw. Oznacza to potrzebe wypracowania mechanizmu planowania i realizacji budzetow
poszczegblnych jednostek o$wiatowych. Shuzy¢é temu moze wprowadzenie bonu
organizacyjnego oraz uwazne monitorowanie wskaznikéw efektywnosci subwencji, takich jak
liczba 1 wielko$¢ oddziatow. Kierujac si¢ zasada zapewnienia mozliwie pelnego zatrudnienia
nauczycieli, nalezy skoordynowac polityke kadrowa jednostek w zakresie: prognozowania
wielkosci zatrudnienia oraz struktury kwalifikacji kadry, a takze racjonalnie planowac
i wspiera¢ odpowiednie przekwalifikowywanie nauczycieli oraz utatwia¢ zagospodarowanie

nadwyzek kadrowych bedacych skutkiem nizu demograficznego i zmian struktury oswiaty.

6. Wsparcie dla rozwoju talentéw i wyrownywania szans edukacyjnych

Wspotczesna gospodarka oparta na wiedzy wymusza wspieranie dziatan stuzacych
rozwojowi kluczowych umiejetnosci i kompetencji: uzdolnien, kreatywnosci, innowacyjnosci
1 przedsigbiorczosci. W zwigzku z tym zachodzi konieczno$¢ stworzenia systemu
rozpoznawania uzdolnien oraz diagnozowania potrzeb edukacyjnych w celu planowania
i organizacji odpowiednich form ksztatcenia. Dziatania te powinny by¢ skoordynowane
Z placobwkami oswiatowymi w zaleznosci od potrzeb 1 mozliwosci ucznidw przy wsparciu
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. W zwigzku z tym nalezy zapewnié: odpowiednie
przygotowanie kadry, indywidualizacj¢ metod pracy, przygotowanie odpowiednio
adresowane]j oferty edukacyjnej oraz dzialania sprzyjajace otwarciu i utatwieniu dostgpu
do lokalnego systemu edukacji dla os6b o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz osob
i grup wykluczonych z systemu edukacji z przyczyn np.: spotecznych, ekonomicznych,

zdrowotnych.
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7. Rozwoj lokalnego systemu ksztalcenia przez cale zycie

Zjawiska takie jak: starzenie si¢ spoteczenstwa, wydluzenie czasu zycia i aktywnosci
zawodowej oraz zmiany wymagan wobec pracownikéw, sa widoczne na rynku pracy.
Powoduja i wymuszaja wzrost zainteresowania mozliwosciami uzupelniania umiejetnosci
i nabycia nowych kwalifikacji zawodowych. W zwigzku z tym placowki ksztalcenia
ustawicznego musza wdrozy¢ 1 realizowa¢ szerokag oferte kursow i szkolen skierowanych
do pracujacych lub niepracujgcych osob dorostych. Oferta edukacyjna w tym zakresie
powinna by¢ odpowiednio i1 skutecznie promowana ws$rdéd oséb i grup potencjalnie
zainteresowanych. Oznacza to w praktyce dywersyfikacje grup docelowych i1 klientow
lokalnego systemu edukacji poprzez stopniowe wzbogacanie i poszerzanie oferty edukacyjnej
dla osob dorostych. Wymaga to takze odpowiedniego przygotowania kadry w zakresie

np.: metod pracy z osobami dorostymi, ksztatcenia zdalnego oraz e-learningu.
8. Modernizacja ksztalcenia zawodowego

Jako$¢ lokalnego systemu ksztatcenia zawodowego nalezy do kluczowych wyzwan
modernizacyjnych Powiatu Kutnowskiego. W praktyce oznacza to konieczno$¢ prowadzenia
intensywnych i systematycznych dziatan w zakresie:

— trafnej diagnozy potrzeb pracodawcow i rynku pracy,

— specjalizacji szkot,

— doskonalenia kompetencji 1 uzupelnienia kwalifikacji nauczycieli ksztatcenia
zawodowego i praktycznej nauki zawodu,

— opracowania adekwatnej oferty programowej, a w tym kwalifikacyjnych kursow
zawodowych,

— organizacji sprawnego lokalnego systemu poradnictwa edukacyjno-zawodowego,

— modernizacji bazy dydaktycznej ksztatcenia zawodowego,

— nawigzania 1 rozwoju efektywne] wspolpracy z pracodawcami, uczelniami

I partnerami w zakresie doskonalenia oferty programowej,

— organizacji praktyk i stazy dla uczniow, stuchaczy.
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9. Budowanie lokalnego partnerstwa na rzecz rozwoju edukacji

Lokalne partnerstwo na rzecz rozwoju edukacji wymaga maksymalnego
zaangazowania wielu podmiotéw. Zobowiazuje to organ prowadzacy do zorganizowania
lokalnego partnerstwa na rzecz rozwoju edukacji, w ramach ktérego mozliwe bedzie
prowadzenie planowych 1 skoordynowanych dzialan we wzajemnych zobowigzaniach.
Jednym z takich rozwigzan moze by¢ Powiatowy Klaster Edukacyjny oraz Obserwatorium
Lokalnego Rynku Pracy. Partnerstwo powinno obejmowa¢ srodowiska zwigzane z edukacja:

— kadre kierowniczg szkot 1 placowek,

— nauczycielskie zwigzki zawodowe,

— przedstawicieli instytucji rynku pracy,

— organizacje pracodawcow,

— stowarzyszenia,

— samorzadowcow,

— przedstawicieli organizacji mtodziezowych i samorzadéw uczniowskich,
— przedstawicieli rodzicéw, medidw, itp.

Partnerstwo powinno kierowac si¢ zasadami: transparentnosci prowadzonych dziatan,
otwarto$ci na inicjatywy, dobrowolnosci udziatu i poszanowania dla autonomii partnerow.
Skuteczna komunikacja pomigdzy partnerami, atakze system promocji realizowanych
wspolnie dziatan beda pomocne dla osiggania stawianych celow w podejmowanych

dziataniach.
10. Mozliwosci pozyskania dodatkowych Srodkow na cele edukacyjne

Perspektywa finansowa Unii Europejskiej na lata 2014-2020 stwarza mozliwosci
dotyczace realizacji strategii rozwoju oswiaty Powiatu Kutnowskiego zwigzane
z pozyskaniem znaczacego wsparcia dla realizacji zakladanych celow strategicznych.
Zaproponowane w strategii cele 1 zadania zostaty skorelowane z dokumentami regionalnymi,
krajowymi 1 wspolnotowymi, co moze sprzyja¢ podejmowaniu skutecznych dziatan na rzecz
pozyskania dodatkowych $rodkéow. Wymaga to udzielenia wsparcia dla potencjalnych
projektodawcow w zakresie: dostgpu do informacji o mozliwosciach i procedurach
pozyskiwania srodkow, podnoszenia ich kompetencji w tym zakresie, mozliwo$ci uzyskania
konsultacji prawnych, doskonalenia metod zarzadzania projektami oraz koordynacji budzetu.
W praktyce oznacza to $cistg wspotprace z Wydziatem Zarzadu, Rozwoju i Promocji Powiatu

oraz efektywne pozyskiwanie srodkow na rzecz realizacji celow Strategicznych.
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Zalacznik nr 1

Diagnoza systemu oswiaty w powiecie kutnowskim

Celem analizy jest dokonanie przegladu wybranych parametrow opisujacych system
o$wiaty zarzadzany przez Powiat Kutnowski i zdefiniowanie obszarow kluczowych
dla rozwoju lokalnego systemu o$wiaty, w tym dokonanie analizy ksztalcenia zawodowego
w kontekscie lokalnego rynku pracy. Przez taka analiz¢ mozna dokona¢ oceny systemu,
co jest jednym z koniecznych warunkéw przygotowujacych samorzad terytorialny
do opracowania strategii rozwoju oswiaty. Analiza ta pozwoli na okreslenie w kolejnym
etapie mocnych i stabych stron badanego obszaru, a takze wskazanie, w jakim stopniu mozna
i nalezy dokona¢ zmian, aby doprowadzi¢ do realizacji wizji lokalnej o$wiaty. Opracowanie

to umozliwi porownanie obszaréw dzialalnosci o§wiatowych w jednym samorzadzie.

1. ANALIZA WYBRANYCH WSKAZNIKOW ORGANIZACYJNYCH
| FINANSOWYCH OPISUJACYCH SYSTEM OSWIATY
W POWIECIE KUTNOWSKIM

Analiza ma na celu zapoznanie si¢ ze stanem o$wiaty na terenie powiatu
kutnowskiego z wykorzystaniem istniejagcych oraz utworzonych wskaznikow o$wiatowych.
Aby takie poznanie bylo trafne, nalezy dokona¢ wyboru wskaznikow. Ze wzgledu na ich duza
liczbe, zasadne jest skoncentrowanie si¢ na tych, ktére opisuja najwazniejsze elementy
systemu o$wiatowego. Podobnie, aby uchwyci¢ dane w czasie, analiza musi dotyczy¢ kilku
lat. Analiza w powiecie kutnowskim obejmuje lata szkolne: 2010/2011, 2011/2012,
2012/2013, 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018. Dla potrzeb pelnej
analizy dokonano prognozy niektorych danych na lata szkolne 2018/2019, 2019/2020,
2020/2021. Z grupy wskaznikoéw wybrane zostaly nastepujace:

— kadry pracownikow pedagogicznych 1 niepedagogicznych w systemie os$wiaty
prowadzonym przez Powiat Kutnowski,

— zmiany subwencji w porownaniu do wykonania w poszczegolnych latach,

— wydatki biezace w przeliczeniu na jednego ucznia w rdznych typach szkot
publicznych i dotacje w szkotach niepublicznych,

— wydatki biezace w przeliczeniu na jeden oddziat w roznych typach szkot publicznych,

— subwencja a wykonanie (dotacja) — szkoly niepubliczne oraz szkoly publiczne
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prowadzone przez inng osobe¢ prawna niz Powiat Kutnowski,
subwencja a wykonanie budzetu — szkoty i placowki publiczne,
tendencje rozwojowe szk6l na podstawie wynikow egzaminow maturalnych

i zawodowych.

2. SIEC SZKOLNA

Sie¢ szkot ponadgimnazjalnych, osrodkéw szkolno-wychowawczych i placowek

pozaszkolnych, dla ktoérych organem prowadzacym jest Powiat Kutnowski to:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

I Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Gen. J. H. Dagbrowskiego w Kutnie,
Il Liceum Ogolnoksztatcace im. J. Kasprowicza w Kutnie,

Zespot Szkot Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie,

Zespot Szkot Zawodowych Nr 2 im. dr A. Troczewskiego w Kutnie,
Zespot Szkot Nr 3 im. Wt Grabskiego w Kutnie,

Zespot Szkot Nr 4 im. Z. Balickiego w Kutnie,

Zespot Szkét w Zychlinie,

Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie,

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 1 im. M. Konopnickiej w Kutnie,

10) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 2 w Kutnie,

11) Mitodziezowy Osrodek Socjoterapii ,,DoMoStwo” w Zychlinie,

12) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Kutnie,

13) Mtodziezowy Dom Kultury w Kutnie,

14) Bursa nr 1 w Kutnie

oraz organem dotujacym dla:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Katolickie Liceum Ogodlnoksztalcace Stowarzyszenia Przyjaciol Szkot Katolickich
im. $w. St. Kostki w Kutnie,

I Liceum Ogo6lnoksztatcace PUL im. 37 Leczyckiego Putku Piechoty w Kutnie,
Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych ZDZ w Warszawie CK w Kutnie,
Akademickie Liceum Ogolnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi w Kutnie,
Zasadnicza Szkota Zawodowa ZDZ w Warszawie CK w Kutnie,

Policealna Szkota Zawodowa dla Dorostych ZDZ w Warszawie CK w Kutnie,

Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych ZDZ w Plocku z siedzibg w Kutnie,
Technikum Stowarzyszenia Przyjaciol Szkot Katolickich w Kutnie,

Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy ,,Niezabudka” w Kutnie,

10) Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych ,,Edukator” w Kutnie,
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11) Policealna Szkota Zawodowa dla Dorostych ,,Edukator” w Kutnie,
12) Prywatna Policealna Szkota ,,Awangarda” w Kutnie.

3. LICZEBNOSC UCZNIOW/SLUCHACZY W POWIATOWEJ SIECI
PLACOWEK EDUKACYJNYCH

Analizujac liczbe uczniow w szkotach ponadgimnazjalnych dla miodziezy w latach
szkolnych od 2010/2011 do 2017/2018, nastgpit spadek liczby uczniéw i oddzialow
(patrz tab. 1). Zwigzane jest to z nizem demograficznym, ktory dotyka réwniez powiat
kutnowski. Patrzac na wcze$niejsze wykresy dotyczace migracji ludnosci, powiat kutnowski
w tym obszarze maréwniez ujemne saldo, co skutkuje spadkiem liczby milodziezy
w szkotach. Porownujac rok szkolny 2010/2011 z rokiem szkolnym 2017/2018, nastgpit
spadek liczby uczniéw z 3 424 do 2 339 ucznidéw, jednoczesnie dostrzegamy spadek ilosci
oddziatow ze 132 do 95.

Najwiekszy spadek liczby uczniow odnotowano w latach szkolnych 2010/2011
do 2017/18 w nastepujacych szkotach: Zespot Szkot Zawodowych
Nr 2 im. dr A. Troczewskiego w Kutnie z liczby 525 w roku szkolnym 2010/2011 do 317
w roku szkolnym 2017/2018. Spadek procentowy liczby uczniéw w badanym okresie wyniost
40%, czyli 208 osob. W II Liceum Ogoélnoksztatcace im. J. Kasprowicza w Kutnie miat
miejsce wzrost uczniow w roku szkolnym 2012/2013 do 401, a od roku 2013/2014
do 2017/2018 nastepuje spadek liczby ucznidow do 237 w roku 2017/2018, co stanowi 40%,
czyli 164 osoby. Zesp6t Szkot Nr 1 im. S. Staszica w Kutnie odnotowatl spadek liczby
uczniow z 909 w roku szkolnym 2010/2011 do liczby 713 w roku szkolnym 2017/2018,
co stanowi 22%, czyli 196 osoby. Nalezy podkresli¢, ze bylo to zwigzane z decyzjami
w kwestii ograniczenia tworzenia klas pierwszych licealnych od roku szkolnego 2012/2013.
Zesp6t Szkot w Zychlinie odnotowal najwiekszy spadek liczby uczniéw z liczby 347 w roku
szkolnym 2010/2011 do 101 w roku szkolnym 2017/2018, co stanowi 71%, czyli 246 osob.
W I Liceum Ogolnoksztatcace im. Gen. J. H. Dabrowskiego w Kutnie odnotowano spadek
liczby uczniéw z 446 w roku szkolnym 2010/2011 do liczby 334 w roku szkolnym 2017/2018,
co stanowi 25%, czyli 112 os6b. Zespot Szkot Nr 4 im. Z. Balickiego w Kutnie-Azorach
odnotowat spadek liczby uczniow z 303 w roku szkolnym 2010/2011 do liczby 145 w roku
szkolnym 2017/2018, co stanowi 52%, czyli 158 os6b. Natomiast Zespot Szkot

Nr 3 im. W. Grabskiego w Kutnie odnotowat spadek liczby uczniow z 531 w roku szkolnym
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2010/2011 do liczby 492 w roku szkolnym 2017/2018, co stanowi 7%, czyli 39 osob i jest
wynikiem utrzymania liczby oddziatoéw i struktury placowki.
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Tab. 1. Liczebnos$¢ uczniow w szkotach ponadgimnazjalnych dla mlodziezy oraz liczby oddzialéw w latach szkolnych 2010-2018

Szkola Typ szkoly Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny
2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018
z z 2 2 =
sE| 23 s2|s5%| =2/ 8% s£/83 88| 8 58| 8 58| =8 g2 g8
N S N = B E N =S| B E S N N o 3§ 3 85| @8 N 2| 2.8 N 2| 2.8 N 2| 2 .8
Sy 3 88| 3| 2§ =% 28| =% =2| 88 25| 88 25| 28] 25| 88
—::—-g—g_-g—: sl T = S 5_'2_:_-8_:—%_:—-3
I LO im. Gen. liceum 446 | 15 | 410 14 | 401 | 13 | 355 | 12 | 353 | 12 | 345 | 12 | 351 | 12 | 334 | 12
J-H. . ogo6lnoksztatcace
Dabrowskiego
w Kutnie razem 446 15 410 14 401 13 355 12 353 12 345 12 351 12 334 12
) liceum 336 14 304 12 296 11 299 11 278 11 269 11 247 10 237 10
IILO Im. J. ogolnoksztatcace
Kasprowicza
w Kutnie razem 336 14 304 12 296 11 299 11 278 11 269 11 247 10 237 10
) liceum 440 14 435 14 369 12 319 10 289 9 271 9 272 9 265 9
ZS Nrlim. Slnok
. ogolnoksztatcace
St. Staszica w -
Kutnie liceum 92 3 92 3 61 2 29 1 0 0 0 0 0 0 0 0
profilowane
technikum 214 8 201 8 237 9 276 10 297 11 323 12 333 12 360 13
zasadnicza 163 6 170 6 168 6 141 5 114 4 92 3 86 3 53 2
szkota
zawodowa
branzowa szkota 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35 1
| stopnia
razem 909 31 898 31 835 29 765 26 700 24 686 24 691 24 713 25
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gsi Nr 2 im. technikum 471 | 21 | 443 20 | 380 | 19 | 319 | 16 | 274 | 15 | 234 | 14 226 12 275 14
rA.
Troczewskiego
w Kutnie zasadnicza 54 2 52 2 59 2 58 2 71 3 61 3 63 3 42 2
szkota
zawodowa
razem 525 | 23 | 495 22 | 439 | 21 | 377 | 18 | 345 | 18 | 295 | 17 289 15 317 16
ZS Nr3im. liceum 08 4 74 3 44 2 26 1 0 0 0 0 0 0 0 0
W. Grabskiego profilowane
w Kutnie
technikum 433 | 17 | 474 19 | 547 | 21 | 546 | 21 | 547 | 21 | 529 | 21 514 20 492 20
razem 531 | 21 | 548 22 | 591 | 23 | 572 | 22 | 547 | 21 | 529 | 21 514 20 492 20
ZSNr4im. Z. technikum 141 6 | 148 6 161 7 138 6 128 6 103 | 5 85 4 55 3
Balickiego w
Kutnie-Azory
zasadnicza 162 6 143 6 144 6 127 6 105 5 113 5 103 4 64 3
szkota
zawodowa
branzowa szkota 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 1
| stopnia
razem 303 | 12 | 201 | 12 | 305 | 13 | 265 | 12 | 233 | 11 | 216 10 188 8 145 7
ZS w Zychlinie liceum 141 6 145 6 146 6 152 6 122 5 81 4 37 2 14 1
ogo6lnoksztatcace
liceum 69 3 48 2 20 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
profilowane
technikum 75 4 75 4 47 3 29 2 38 2 52 2 74 3 87 4
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zasadnicza 62 3 40 2 46 2 26 1 22 1 0 0 0 0 0 0
szkota
zawodowa
razem 347 16 308 14 259 12 207 9 182 8 133 6 111 5 101 5
Ogolem 3424 | 132 | 3254 | 127 | 3126 | 122 | 2840 | 110 | 2638 | 105 | 2473 | 101 2391 94 2339 95

Zrédto: baza danych i informacji Wydzialu Edukacji, Kultury i Sportu
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Ogolna liczba ucznidow w latach 2010-2018 ulegta zmniejszeniu o 1085 z 3 424
w roku szkolnym 2010/2011 do 2 339 w roku szkolnym 2017/2018. Liczba oddziatow
zmniejszyta si¢ na przestrzeni lat 0 37, z 132 w 2010/2011 do 95 w roku szkolnym 2017/2018.

Liczba uczniow i oddzialow w I Liceum Ogoélnoksztalcacym

im. Gen. J. H. Dabrowskiego w Kutnie
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Liczba uczniow i oddzialéw w Zespole Szkol Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie
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Liczba uczniow i klas w Zespole Szkol Zawodowych Nr 2 im. dr A. Troczewskiego
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Liczba uczniow i oddzialéw w Zespole Szkol Nr 3 im. W. Grabskiego w Kutnie
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Liczba uczniow i oddzialow w Zespole Szkol nr 4 im. Z. Balickiego w Kutnie-Azory

30 Tho3 .. 305

300 -

250 -

200 ~

150

100 - = Seriel

NN N N NN

m Serie2

50

64



Liczba uczniéw i oddzialow w Zespole Szkot w Zychlinie
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Liczba uczniéw i oddzialéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie kutnowskim
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Zbiorcze zestawienie przedstawione na wykresie pokazuje wyraznie tendencje

spadkowa liczby uczniéw w latach 2010/2011 do 2017/2018. Spadek liczby mtodziezy

spowodowany jest nizem demograficznym i wyniost 1 085, jednoczesnie zmniejszyta

si¢ liczba oddziatow w szkotach, odnotowano spadek o 37 oddzialow w szkotach Powiatu

Kutnowskiego.

Najwigkszy spadek liczby ucznidow wyraznie uwidoczniony jest na wykresie klas

W Zespole Szkot w Zychlinie, gdzie z liczby 347 uczniéw w roku szkolnym 2010/2011 liczba

uczniow spadta do 101, czyli 0 71%. Drugim najwigckszym spadkiem liczby mtodziezy jest
spadek w Zespole Szkot Zawodowych Nr 2 im. dr A. Troczewskiego w Kutnie, gdzie z liczby

525 liczba mtodziezy spadta do poziomu 317 uczniow, tj. 0 ok. 40%. Szkota, ktora utrzymuje

lo§¢ ucznidw na stalym poziomie jest Zespot Szkot nr 3 im. W. Grabskiego w Kutnie. Liczba

wszystkich uczniow waha si¢ w granicy 500 z odchyleniem w roku szkolnym 2012/2013,

gdzie osiagneta poziom 591.

Procent uczniow uczeszczajacych do danego typu szkoly
ponadgimnazjalnej w latach 2010/2011-2017/2018
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ze W powiecie kutnowskim od

Zainteresowanie mlodziezy szkotami ponadgimnazjalnymi wskazuje wyraznie,

roku szkolnego 2011/2012 systematycznie ro$nie

zainteresowanie technikami. Zainteresowanie liceami przedstawia si¢ na jednakowym
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poziomie. W ostatnich latach wystepuja odchylenia na wykresie o 1%. Poziom
zainteresowania Zasadniczymi Szkolami Zawodowymi jest najnizszy i przedstawia
si¢ na poziomie 1-10%. Licea profilowane ze wzgledu na ich likwidacje tego kierunku,
spadajg do wartosci 0%. Od roku szkolnego 2017/18 wprowadzono branzowe szkotly

| stopnia, w ktorych ksztalci sie¢ 3% mtodziezy.
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Szkolnictwo specjalne
Powiat Kutnowski jest organem prowadzacym dla Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego Nr 1 im. Marii Konopnickiej
w Kutnie, Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego Nr 2 w Kutnie oraz Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii Domostwo w Zychlinie.

Liczbg ucznidéw w szkotach specjalnych w latach 2010/2011 do 2017/2018 przedstawiajg tabele i wykresy:

Tab. 2. Liczba uczniéw w szkolach specjalnych i o$rodku oraz liczby oddzialéw w latach szkolnych 2010-2018

Szkola Typ szkoty Rok szkolny | Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny | Rok szkolny Rok szkolny
2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018
52 |52\ 82|82 |82 32|82 |82382 |82|82 |s8 =2 |szdsz|ss
S g S S| 8| 88| 8¢ 8 | 8¢ = 8| 3¢ N & NE NE NE|NE
Jg |dg|dJ8| 33|38 Js | 338 Jg5 33 Js |33 =g = 8 S35 58| 5=
= s = 3 = 3 = 3 = S =1 45 -8 3 43 13
o o o o o o o o
Specjalny szkota
Osrodek podstawowa 73 8|64 7 |61 9 |64 10 | 61 10 49 7 49 6 N |9
Szkolno- specjalna
Wycho_vvawczy gimnazjum 2 c
Nr1 Iim. |V| specjalne 57 6|60 7 63 8 67 8| 48 6 47 7 45 7
KonOme.k'eJ W ™ zasadnicza
Kutnie
szkota
zawodowa 55 5149 5 48 5 41 4| 37 4 36 3 40 3 20 |2
specjalna
branzowa
szkota I
stopnia 0 0|0 0 0 0 0 0 O 0 0 0 0 0 11 |1
specjalna
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szkota specjalna
przysposabiajaca
do pracy

47

46

44

45

45

39

39

35

29

uzupeltniajace
liceum
ogodlnoksztalcac
e specjalne

20

20

10

Razem szkoly

252

28

247

27

232

29

223

30

185

26

171

24

169

22

148

23

Specjalny
Osrodek
Szkolno-
Wychowawczy
Nr 2 w Kutnie

szkota
podstawowa
specjalna

16

12

18

19

22

22

21

20

gimnazjum
specjalne

24

23

14

15

11

17

zasadnicza
szkota
zawodowa
specjalna

12

16

15

22

13

11

Razem szkoly

49

47

48

49

10

50

46

49

Mtodziezowy
Osrodek
Socjoterapii w
Zychlinie

gimnazjum
specjalne

o1

41

46

48

43

o7

61

43

Szkota
podstawowa
specjalna
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Razem szkoly

51

41

46

48

43

57

61

52

Ogolem szkoly

360

41

335

38

326

42

320

45

278

40

274

38

279

36

241

36

Zr6dlo: baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, kultury i Sportu
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Liczba uczniéw w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 1 im. M. Konopnickiej

w Kutnie

I 171 169

Liczba oddzialow w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
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Liczba uczniow w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 2 w Kutnie
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Liczba oddzialéw w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 2 w Kutnie
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Liczba uczniow w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii w Zychlinie

61
57
51 52
46 40

Liczba oddzialow w Mlodzieiowym Osrodku Socjoterapii w Zychlinie
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Liczba uczniow w szkolach specjalnych — zestawienie zbiorcze

\
Q\D Q’\b '\9

400 -

350

300

250

200

150

100

'\'\'\'\'\'\'\

50

Liczba oddzialow w szkolach specjalnych — zestawienie zbiorcze
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Poréwnujac wykresy zbiorcze liczby uczniéw w szkolach specjalnych z ilo$cig
oddzialow w tych szkotach, zauwazamy, ze na przestrzeni ostatnich 8 lat spadek liczby
ucznidow o 119 o0sob skutkowal zmniejszeniem liczby oddziatow z 41 do 36. Najwigkszy
ubytek zarowno ucznidw, jak i oddziatow nastgpit w SOSW Nr 1 im. M. Konopnickiej

w Kutnie. Najbardziej stabilna sytuacja wystepuje w SOSW nr 2 w Kutnie.
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Tab. 3. Specjalne osrodki szkolno-wychowawcze i Mlodziezowy Osrodek Socjoterapii

(liczba wychowankow)

Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok
szkolny szkolny szkolny szkolny szkolny szkolny szkolny szkolny
Placowka 2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 2017/2018
2 Z g « 5 s 3 s & z g
=% |=:% |5t |§8F |8°% 8 | 8% £ 2
5 |8Z |BZ |5% 3% |5F |52 52
-5 -5 -5 S 5 S £ £
: 2 : 2 3 4 : :
Specjalny Osrodek
Szkolno-
Wychowawczy Nr
1im. M. 47 42 35 48 31 37 35 29
Konopnickiej w
Kutnie
Specjalny Osrodek
Szkolno-
Wychowawczy Nr 37 35 31 29 27 22 20 16
2w Kutnie
Mtlodziezowy
Osrodek 45 38 45 45 42 55 60 53
Socjoterapii w
Zychlinie
RAZEM 129 115 111 122 100 114 115 98

Zr6dto: baza danych i informacji Wydziaty Edukacii, Kultury i Sportu

Liczba wychowankéw osrodkow szkolno-wychowawczych w latach szkolnych
2010/2011 do 2017/2018

140

120 +

100 +

80 -

60

40

NN N N NN

20
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Osrodki szkolno-wychowawcze oraz MOS w Zychlinie prowadza rowniez dziatania
W obszarze opiekunczym. Liczb¢ wychowankoéw objetych tym rodzajem aktywnosci
przedstawia tab. 3 oraz powyzszy wykres. Wskaznik ten ulega fluktuacjom, utrzymujac si¢
powyzej liczby 100 wychowankéw. Rok szkolny 2010/11 byt rekordowy pod tym wzgledem
— opieka objetych zostalo 129 wychowankow, natomiast w roku szkolnym 2017/18 byto
ich najmniej — 98.

Bursa nr 1 w Kutnie

Bursa jest placowka, ktora zapewnia opieke i wychowanie uczniom w okresie
pobierania nauki poza miejscem statlego zamieszkania. Bursa zapewnia wychowankom
catodobowg opieke, codzienne wyzywienie, warunki do nauki oraz pomoc w nauce. Placowka
ta stwarza wychowankom mozliwo$¢ rozwijania zainteresowan, uczestnictwa w kulturze,
uprawiania sportu i turystyki. W placowce dzialajg sekcje: kulturalno-oswiatowa, porzadkowa,
sportowa oraz koto plastyczne. Stany liczbowe wychowankow przedstawia tabela w latach

2010/2011 do2017/2018.

Liczba wychowankéw w Bursie nr 1 w Kutnie w latach szkolnych 2010/2011 do 2017/2018

120 1 |112

100 +

80 -

vd
d
w0 1
%
%

40 -

20 -

Liczba wychowankéw w Bursie Nr 1 w Kutnie waha si¢ od 112 w roku szkolnym

2010/2011 do liczby 76 w roku szkolnym 2017/2018.
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Centrum Ksztalcenia Ustawicznego

Organem prowadzacym dla placowki ksztatcenia dorostych jest Powiat Kutnowski.

Centrum Ksztalcenia Ustawicznego jest placowka ksztatcenia dorostych w roéznych typach

szkot. Typy szkot obrazuje ponizsza tabela.

Tab. 4. Liczba stuchaczy i oddzialéow w CKU Kutno

Rok szkolny | Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny
2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018
Pla
co Typ
szkoly z z z z z z z z
WK g | 2 £ £ £ £ £ £ £ 2 £ Z 2 E 2 £
a 2 | 2 2 5 2 = 2 = 2 = 2 = = = 2 =
N N S N = S kS| 8 i ] R
S0F | f % | |F |E | || |Eo[f |fo|f &%
s < S < S « S © s < s < 2 < 2 <
= = = = = =
= 3 = st = 3 = 3 = 3 — 3 -~ 3 -~ 3
§ 204 7 199 283 1 3 13 32 13 2 12 205 241
2 0 1 3 8
5 4 °
<
E =
g%
= O
g 0 0
© g | 116 5 117 40 2 0 0 0 0 0 0 0 0
g 8
= g
‘= _z
2| BEZ
£l 8%
IR EES
z
S 81 4 68 88 5 3 2 2 1 0 0 0 0
) 8 8 0
2| &
=
;3 431 15 (392 18 311 1 2 12 2 11 1 11 134 91
£ 5 8 2 9
v, 4 0 4
g| 2
E| = §
£ ©.L
S| 3z
Razem 832 31 776 36 722 3 6 27 5 25 4 23 339 15 332 13
2 3 6 7
6 3 9

Zrédto: baza danych i informacji Wydziatu Edukaciji, Kultury i Sportu

Analizujac tabele liczebnosci oddziatéw szkoly dla dorostych, wida¢ spadek liczby

uczniow. W roku szkolnym 2010/2011 liczba uczniow CKU wynosita 832, szkota miata

wtedy 31 oddzialow. W roku szkolnym 2017/2018 liczba uczniéw CKU wynosita 332,

a oddziatow 13. Poczawszy od roku szkolnego 2012/2013 (w zwiagzku z reforma systemu

o$wiaty) ze struktury ksztalcenia ponadgimnazjalnego wykluczono uzupetniajace liceum

ogoblnoksztatcace dla dorostych oraz technikum uzupeiniajace dla dorostych. Absolwenci

zasadniczych szkot zawodowych mogg kontynuowaé nauke w liceum ogdlnoksztatcagcym

od klasy drugiej liceum. Likwidacja systemowa dwoch typow szkot dla dorostych jest jedng

Z przyczyn spadku liczby stuchaczy i oddzialow w formie szkolnej. Inng przyczyna spadku
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liczby stuchaczy w centrum jest prawdopodobnie zwickszona na terenie powiatu sie¢
placowek niepublicznych ksztalcacych w  formach szkolnych i pozaszkolnych.
Pojawity si¢ jednak formy pozaszkolne — kwalifikacyjne kursy zawodowe w zawodach
poszukiwanych na rynku pracy. Od 2013 roku widoczna jest tendencja wzrostowa liczby

stuchaczy na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Liczba uczniow w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Kutnie w latach szkolnych
2010/2011 do 2017/2018

479
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Liczba stluchaczy spadta w omawianym okresie o 60%, w zwiazku z tym CKU

powinno podja¢ dziatania promujace w celu pozyskania jak najwigkszej liczby stuchaczy.
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Liczba oddzialow w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Kutnie w latach szkolnych
2010/2011 do 2017/2018

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Kutnie

'\'\'\'\'\'\'

Poradnia udziela dzieciom i mlodziezy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu, a takze udziela rodzicom
i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowaniem
i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

W roku szkolnym 2015/2016 przez Poradni¢ zostato przyjetych 1 020 dzieci. W zakresie
diagnozy wykonano:

— 837 badan psychologicznych,

— 705 badan pedagogicznych,

— 242 badania logopedyczne,

— 9 badan zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia, co stanowi og6lnag liczbe 1 793

przeprowadzonych badan.

Pomoc udzielona nauczycielom, rodzicom i wychowawcom:

— przeprowadzono 297 prelekcji i wyktadow,

— warsztaty przeprowadzono dla 103 oséb,

— objeto terapig 36 rodzin,

— wzigto udziat w 4 radach pedagogicznych,

— innymi formami zaj¢¢ (m. in. treningi, konsultacje) objetych zostato 1032 osoby.
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W roku szkolnym 2015/2016 wydano ogdtem 199 orzeczen. Ponizej przedstawiamy liczbg

wydanych orzeczen do ksztalcenia specjalnego dla dzieci i mtodziezy wedtug ich rodzajow:

niestyszacych i stabo styszacych — 8,

niewidomych i stabo widzacych — 3,

z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim — 47,

z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym — 10,
z autyzmem, w tym zespolem Aspergera — 26,

Z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi — 12,

zagrozonej niedostosowaniem spoltecznym — 12,

niedostosowanych spotecznie — 1,

o potrzebie zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych — 2,

0 potrzebie indywidualnego nauczania — 66,

o potrzebie indywidualnego  obowigzkowego  rocznego  przygotowania
przedszkolnego — 3,

z niepetnosprawnoscia ruchowa, w tym afazjg — 9.

Wydane opinie — facznie 594 w sprawach:

wCzesnego wspomagania rozwoju dziecka — 18,

brak potrzeby wspomagania rozwoju dziecka — 1,

wezesniejszego przyjecia dziecka do szkoty podstawowej — 2,

odroczenia rozpoczgcia spetniania przez dziecko obowiazku szkolnego —5,

objecie ucznia nauka w klasie terapeutycznej — 13,

dostosowanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznia — 93,

udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki —4,

zezwolenie na zatrudnienie mtodocianego w celu przyuczenia do wykonywania
okreslonej pracy lub nauki zawodu — 5,

przyjecia ucznia gimnazjum do oddziatu przysposabiajacego do pracy —2,

objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu — 26,

objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole lub placowce — 221,
inne opinie o przebadanych — 68,

opinia o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — 135.

Ponadto udzielono pomocy dzieciom i uczniom w nastepujacych formach:

zajecia korekcyjno-kompensacyjne — 67,
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— terapia logopedyczna — 149,

— psychoterapia — 74,

— inne zaj¢cia o charakterze terapeutycznym —40,

— zajecia grupowe aktywizujace do wyboru kierunku ksztatcenia 1 zawodu — 318,
— ¢wiczenia rehabilitacyjne — 16,

— inne formy pomocy indywidualnej — 84,

— inne formy pomocy grupowej — 170,

— indywidualne porady grupowe na podstawie badan — 8,

— indywidualne porady grupowe bez badan — 3,

— porady bez badan — 301,

— porady po badaniach przesiewowych — 233,

— badania przesiewowe stuchu w ramach programu ,,Stysz¢” — 173,

— badania przesiewowe wzroku w ramach projektu ,,Widze¢” — 89.

W roku szkolnym 2016/2017 przez Poradni¢ zostato przyjetych 1070 dzieci.
W zakresie diagnozy wykonano:

— 772 badan psychologicznych,

— 634 badan pedagogicznych,

— 215 badania logopedyczne,

— 46 diagnoz rehabilitanta,

— 10 badan zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia,
co stanowi 0gdlng liczbe 1677 przeprowadzonych badan.
Pomoc udzielona nauczycielom, rodzicom i wychowawcom:

— przeprowadzono 28 prelekcji i wyktadow,

warsztaty przeprowadzono dla 90 osob,

objeto terapig 23 rodziny,

wzieto udziat w 3 radach pedagogicznych,

prelekcje, wyktady — 28,

— innymi formami zaj¢¢ (m. in. treningi, konsultacje) objetych zostato 1187 osob.

W roku szkolnym 2016/2017 wydano ogotem 235 orzeczen. Ponizej przedstawiamy
liczbe¢ wydanych wedtlug ich rodzajéow orzeczen do ksztalcenia specjalnego dla dzieci

I mlodziezy:
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— niestyszacych i stabo styszacych — 12,

— niewidomych i stabo widzacych — 6,

— zupos$ledzeniem umystowym w stopniu lekkim — 29,

— zupo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym — 3,

— zniepelnosprawno$ciami sprzezonymi — 18,

— zagrozonej niedostosowaniem spotecznym — 8,

— niedostosowanej spotecznie — 2,

— o potrzebie zaje¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych — 4,

— 0 potrzebie indywidualnego nauczania — 98,

— o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
_2,

— o braku potrzeby ksztalcenia specjalnego — 1,

— o braku potrzeby indywidualnego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego — 1,

— 0 braku potrzeby indywidualnego nauczania — 0,

— o braku potrzeby zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych — 0,

— z niepetnosprawnos$cig ruchowa, w tym z afazjg — 12,

— Z autyzmem w tym z zespolem Aspergera — 39,

Wydane opinie — tacznie 518, w sprawach:

— wczesnego wspomagania rozwoju dziecka — 27,

— wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty podstawowej — 0,

— odroczenia rozpoczecia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego — 15,

— zwolnienie ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego — 0,

— objecie ucznia naukg w klasie terapeutycznej — 8,

— dostosowanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznia — 72,

— udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki — 3,

— przyjgcia ucznia gimnazjum do oddziatu przysposabiajacego do pracy — 3,

— pierwszenstwo Ww przyjeciu ucznia z problemami zdrowotnymi do szkoty
ponadgimnazjalnej/ponadpodstawowej — 0,

— zezwolenie na zatrudnienie mlodocianego w celu przyuczenia do wykonywania
okreslonej pracy lub nauki zawodu — 0,

— braku przeciwskazan do wykonywania przez dziecko pracy lub innych zajec
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zarobkowych — 0,

objecie dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu — 8,

obj¢cia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole lub placowce — 207,
inne opinie o przebadanych — 73,

o0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — 102.

Ponadto udzielono tacznie pomocy dla 3148 dzieci i uczniéw w nastepujacych formach:

zajecia korekcyjno-kompensacyjne — 35,

terapia logopedyczna — 41,

terapia psychologiczna w tym psychoterapia — 86,

inne zaj¢cia o charakterze terapeutycznym — 32,

zajecia grupowe aktywizujace do wyboru kierunku ksztalcenia 1 zawodu — 1129,
zajecia grupowe prowadzone w szkotach 1 placowkach — 1082,
¢wiczenia rehabilitacyjne — 1,

interwencja kryzysowa — 4,

inne formy pomocy indywidualnej — 51,

inne formy pomocy grupowej — 104,

indywidualne porady zawodowe na podstawie badan — 4,
indywidualne porady zawodowe bez badan — 25,

porady bez badan — 239,

porady po badaniach przesiewowych — 62,

badania przesiewowe stuchu w ramach programu ,,Stysze” — 217,

badania przesiewowe stuchu w ramach programu ,,Widzg” — 36.

Milodziezowy Dom Kultury w Kutnie

Miodziezowy Dom Kultury w Kutnie jest placowka wychowania pozaszkolnego

prowadzong przez Powiat Kutnowski. W placéwce realizowane sg zadania edukacyjne,

wychowawcze, kulturalne, profilaktyczne, opiekuncze, sportowe i rekreacyjne. Prowadzone

zajecia maja na celu wspieranie rozwoju dzieci i1 mlodziezy poprzez

rozwijanie

zainteresowan, uzdolnien, doskonalenie umiejetnosci, poglebianie wiedzy, ksztattowanie

umiejetnosci  spedzania wolnego czasu,

a takze przygotowanie dzieci 1 mtodziezy

do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym.
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Obecnie w Mtodziezowym Domu Kultury dzieci i mlodziez rozwijaja swoje pasje
I umiejetnosci  w nastepujacych zespotach i sekcjach:

1. dzial artystyczny: zespoty muzyczne, zespoly wokalne, zesp6t folklorystyczny, sekcje
instrumentalne — nauka gry na gitarze i keyboardach, kota teatralne, kota plastyczne,
techniki malarskie ,,Galeria”, warsztaty umuzykalniajace, teatralne 1 plastyczne
dla szkot wiejskich powiatu kutnowskiego, techniki taneczne, Akademia Dziecigca
Emdekus$ 1 Mtodziaki.

2. dzial nauki, techniki i sportu: sekcja dziennikarsko-literacka, sekcja informatyczno-
multimedialna, sekcja realizacji dzwieku, sekcja modelarstwa kosmicznego

i lotniczego, sekcja strzelecka, sekcja kickboxingu, sekcja darta i1 sekcja judo.
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Tab. 5. Szkoly niepubliczne

Rok Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny | Rok szkolny Rok szkolny
Szkola szkolny 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018
2010/2011
Typ szkoly
c B m;% < B cs:_g < B cs;% < B cs;% < B cs;% < B c\s;g c B cu:g c B m;%
S2 82|82 82|82 8% |S8|8% |82 8% |se|sg |8 88|88 |8¢
(&) [S] [S] (&) [S] [S] (&S] [S] [S] [S] (&) [S] (&) [&) [&) (&)
38|33 |3 |38 |38 |08 |Jg |38 |3 |38 |4 |ag a8 a8 |3 |3%
S s S S o) = o) = S = S = 5] ] S
I Liceum
Ogolnoksztatcacego liceum 73 4
PUL im. 37 ogodlnoksztalcace 69 3 66 3 65 3 72 3 93 4
Leczyckiego Putku 63 91 5
Piechoty w Kutnie 3
Akademickie liceum
Liceum ogolnoksztatcace 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 1
Ogolnoksztalcace
z Oddziatami
Dwujezycznymi
w Kutnie
Technikum
Stowarzyszenia technikum 0
D 0 0 0 5 1 |23 3 |23 5 |40 8 42 9 41 9
Katolickich w Kutnie
Liceum Profilowane -
Liceum
ZDZ w Plocku profilowane “ 5 |34 4 | 12 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
z siedziba w Kutnie
Liceum liceum
Ogolnoksztatcace . 0
dla Dorostych ZDZ ogolnoksztatcace 0 0 0 17 1 16 1 16 1 12 1 16 1 13 1
w Ptocku z siedziba
w Kutnie
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Liceum Profilowane Liceum
ZDZ w Warszawie profilowane 17 16 2 18 2 10 1 0 0 0 0 0 0
CK w Kutnie 0 0
Liceum
Ogolnoksztatcaceg .
liceum 60 3
0 dla Dorostych , 0
7DZ w Warsgwi o ogolnoksztalcace 0 0 0 28 1 39 2 47 3 46 2 52 3
CK w Kutnie
Uzupehiajace
Liceum liceum 23 0 0
Ogolnoksztatcace ogolnoksztatcace 2 26 2 8 1 0 0 0 0 0
dla Dorostych ZDZ 0 0
w Warszawie CK
w Kutnie
Branzowa Szkota I
stopnia ZDZ branzowa szkota I 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 2
w Warszawie CK stopnia
w Kutnie
Zasadnicza Szkota Zasadnicza
Zawodowa ZDZ szkota 75
w Warszawie CK zawodowa 8 63 ! 70 6 73 86 9 9 74 34 4
w Kutnie
Policealnej Szkoty
Zawodowej 17 2
dla Dorostych ZDZ Szkota policealna 19
W Warsza}\]/vie CcK zoap 2 17 2 74 3 86 5 59 4 28 3 36 3
w Kutnie
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Zasadniczej Szkoty
Zawodowej Zasadnicza 0 0
dla Dorostych ZDZ szkota 21
w Warszawie CK zawodowa 2 23 2 12 1 0 0 0 0 0 0 0 0
w Kutnie
0 '1Liieuin 1 liceum 0
goinoksziaicace ogolnoksztatcace 0 0 0 0 0 44 1 54 2 76 3 60 3
dla Dorostych
,.,Edukator” w Kutnie 53 3
Policealna Szkota
Zawodowa .
dia Dorostych Szkota policealna 0 0 0 0 0 0 51 2 101 5 89 4 92 . 72 5
,Edukator” w Kutnie
Prywatna Policealna
Szkota,, Awangarda” Szkota policealna 0 0 0 0 0 0 0 0 43 4 62 7 68 5
w Kutnie 84 8
Zespé% Sz_két Szkota policealna
Ponadgimnazjalnych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 138 5 233 9
,,Pascal” w Kutnie
w Kutnie
Liceum
ogolnoksztaicgce 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 1 50 2
21 407 24 1 2 41 700 51 762 50
RAZEM 263 244 248 22 310 0 50 36 525

Zrodto: baza danych i informacji Wydziahu Edukacji, Kultury i Sportu
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Liczba uczniow w szkolach niepublicznych w latach 2010/2011 do 2017/2018
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Na podstawie zbiorczego zestawienia, liczba uczniow i oddziatlow w szkotach
niepublicznych systematycznie wzrasta, liczba uczniow wzrosta od roku szkolnego
2010/2011 z 263 do 762 uczniow w roku szkolnym 2017/2018. Liczba oddziatdw wzrosta
z24 w roku szkolnym 2010/2011 do 50 w roku szkolnym 2017/2018. Powiat

jest zobowigzany do przekazywania subwencji oswiatowej na prowadzenie tych szkot.

4. DEMOGRAFICZNE UWARUNKOWANIA ROZWOJU
POWIATOWEGO SYSTEMU EDUKACJI DO ROKU 2020

Liczba ludnosci w wieku szkolnym
2015
6000
5000 _—\//
4000
3000 liczba ludnosci w
wieku szkolhym
2000
1000
(0] T T T
1-5 lat 6-10 lat 11-15 lat 16-20 lat

Zrédto: Bank Danych Lokalnych

Wedhug dostepnych danych najwigksza liczebnoscia wsrod dzieci i mtodziezy
w wieku szkolnym mozna opisa¢ przedziat wiekowy 16-20 lat — ponad 5 000 os6b. Najnizsza
warto$¢ wskaznik osigga w przedziale 11-15 lat — niewiele ponad 4 000 osob. W przedziale

6-10 lat mozna zauwazy¢ minimalny wzrost liczebnosci i stabilizacj¢ w przedziale 1-5 lat.

89



Tab. 6. Liczebno$¢ klas pierwszych szkél ponadgimnazjalnych w latach 2010-2018

LP Nazwa Szkoty typ
g 5 z 5 z 5 2 5 E 5 2 5 2 = Z 5
= | ©C EN:ON S m © ™ R e < = 0 RellTe) S © 9 © S~]| © ~ 'Eoo S o
S 4| g2 g S o & o S| =R ISR b= T =l ] o == Ra| & o S a9 = 4
—'58 N © '58 R © gg R © =~ R o _gg R o gg R © %8 N © _go N ©
o O (=) — — N N — ™ o< <t Lo n © © S N~ N~
=5 83 | S3| 83| &3 23129 88| =3 £33 | &3 83| 88| 83| =38 | &8
SNV [ BN 3|3 |3 8T B8N [BE|3N |V BVIZN gV 3¢
1. | Liceum liceum
Ogolnoksztatcace ogolnoksztalcace 5 162 4 121 4 119 4 115 4 122 4 108 4 120 4
im. Gen. J.H. 114
Dabrowskiego w
Kutnie
2. Il Liceum liceum
Ogdlnoksztalcace ogolnoksztatcace 4 107 3 88 4 113 4 109 3 77 4 96 3 81 3 68
im. Jana
Kasprowicza
w Kutnie
3. |  Zespot Szk6lNr . liceum 5| 159 4| 16| 3 95| 3 | o4 3 | o4 3 80 3 93 3 89
1im. St. ogolnoksztatcace
Staszica -
w Kutnie I|(_:eum 1 32 1 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nrofilowane
technikum 2 61 2 55 3 89 3 90 3 86 3 78 3 90 4 123
zasadnicza szkota 2 60 2 61| 2 0| 1 |35 1|3 1 30 1 30 0 0
zawodowa
[pranzowa szkola I 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 35
stopnia
4, Zespot Szkot technikum 5 128 4 113 4 91 3 84 4 71 3 51 2 64 4 119
Zawodowych Nr i
2im.dr zasadnicza szkota ! 27 1 34 1 30 1 30 1 22 1 20 1 28 0 0
A.Troczewskiego zawodowa
w Kutnie
5. Zespo6l Szkot Nr 3 technikum 5 142 5 142 6 172 5 151 5 143 5 134 5 143 5 136
im. W.
w Kutnie profilowane
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Zespot Szkot Nr technikum 2 52 2 49 2 51 1 29 1 23 1 19 1 23 0 0
4im. Z.
Balickiego
w Kutnie- i ol >
Azorach zasadqnicza SzXota 67 2 45 2 51 2 47 1 26 2 48 1 31 0 0
zawodowa
[pranzowa szkota [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 26
stopnia
Zesp6t Szkok . liceum 2 35 2 a7 | 2 61| 2 | 48 1 25 1 17 0 0 0 0
W Zychlinie ogolnoksztatcace
liceum 1 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
profilowane
technikum 1 21 1 24 0 0 0 0 1 24 1 31 1 31 1 27
zasadnicza szkofa 1 23 0 0 1 27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zawodowa
razem 40 | 1122 34| 964 34 959 | 29 832 28 | 744 29 712 25 734 26 737

Zrodto; baza danych i informacji Wydziahu Edukacji, Kultury i Sportu

Analizujac liczebnos¢ uczniéw klas pierwszych, nalezy stwierdzi¢, ze ich liczba zmniejszyta si¢ z 1122 w roku szkolnym 2010/2011
do 737 w roku szkolnym 2017/2018. Liczba oddzialow szkolnych zmniejszyta si¢ z liczby 40 w roku szkolnym 2010/2011 do 26 w roku
szkolnym 2017/2018. Nalezy doda¢, ze w kolejnych latach liczby te bedg nadal spada¢, az do roku szkolnego 2019/2020, gdzie nauke
w 3-etnim liceum rozpocznie ostatni rocznik gimnazjalistow, a w 4-letnim liceum pierwsi absolwenci 8-klasowej szkoty podstawowe;.

Szacuje si¢ na podstawie danych demograficznych, ze w roku szkolnym 2019/2020 do szkoét $rednich oraz zasadniczych zawodowych

prowadzonych przez powiat trafi okoto 1 330 uczniow, co pozwoli na uruchomienie 44 oddziatow.
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Liczba uczniéw klas I w 1 LO im. Gen. J. H. Dabrowskiego w latach 2010/2011-2017/2018
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Liczba uczniéw klas 1 w 11 LO im. J. Kasprowicza w latach 2010/2011-2017/2018
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Liczba uczniow klas | w ZS Nr 1 im. St. Staszica w latach 2010/2011-2017/2018

® Liceum Ogoblnoksztatcace m Liceum Profilowane

m Technikum m Zasadnicza Szkota Zawodowa

® Branzowa szkota I stopnia

Liczba oddzialow klas | w ZS Nr 1 im. St. Staszica w latach 2010/2011-2017/2018

m Liceum Ogoblnoksztatcace m Liceum Profilowane
m Technikum m Zasadnicza Szkota Zawodowa

= Branzowa szkota I stopnia
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Liczba uczniow klas | w ZSZ Nr 2 im. dr A. Troczewskiego w latach 2010/2011-2017/2018

m Technikum  ® Zasadnicza Szkota Zawodowa
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Liczba uczniéw klas I w ZS Nr 3 im. W. Grabskiego w latach 2010/2011-2017/2018

m Technikum  mLiceum Profilowane
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Liczba oddzialéw klas I w ZS Nr 3 im. W. Grabskiego w latach 2010/2011-2017/2018
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Liczba uczniow klas | w ZSNr 4 im. Z. Balickiego w latach 2010/2011-2017/2018

m Technikum  ®Zasadnicza Szkota Zawodowa  ® Branzowa szkota I stopnia
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Liczba oddzialéw klas | w ZS Nr 4 im. Z. Balickiego w latach 2010/2011-2017/2018

m Technikum  ®Zasadnicza Szkota Zawodowa ™ Branzowa szkota I stopnia
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Liczba uczniéw Klas | w Zespole Szkét w Zychlinie w latach 2010/2011-2017/2018

E Liceum Ogolnoksztatcace m L iceum Profilowane

m Technikum B Zasadnicza Szkota Zawodowa

61

Liczba oddziatéw klas | w Zespole Szkét w Zychlinie w latach 2010/2011-2017/2018

® Liceum Ogolnoksztatcace m | iceum Profilowane

m Technikum W Zasadnicza Szkota Zawodowa
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Zestawienie liczby uczniow klas | we wszystkich typach szkoél ponadgimnazjalnych w latach
2010/2011-2017/2018
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Analizujagc ogdlne zestawienie liczby uczniow klas I we wszystkich szkotach,

dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Kutnowski, a takze zestawienie liczby
oddziatow klas | w latach 2010/2011 do 2017/2018, nalezy stwierdzi¢ wyrazny spadek liczby
uczniéw klas I z 1 122 w roku szkolnym 2010/2011 do 737 w roku szkolnym 2017/2018,

tj. spadek 034%. W zwigzku z tym nalezy podja¢ dziatania w celu zatrzymania

jak najwickszej liczby absolwentow gimnazjow w szkotach ponadgimnazjalnych Powiatu

Kutnowskiego. Pomocny moze by¢ program naprawczy, polegajacy na uatrakcyjnieniu

kierunkéw 1 metod nauczania oraz doposazeniu placowek w odpowiedni sprzet i mozliwosci

wspolpracy z instytucjami rynku pracy, podmiotami gospodarczymi oraz uczelniami

WYZSZymi.

Tab. 7. Zbiorcze zestawienie klas | w latach szkolnych 2010/2011-2017/2018 oraz prognoza na lata

2018/2019-2020/2021

Faktyczna liczba klas | w latach szkolnych

Prognozowana liczba klas |

g N e | g
I S ] 3 = < 5 3 =] N N
o ~ o o = ~ o o o o o
= o g g 3 I S 8 8 S S
& S 3 ] S Q 9 S 3 3 N
N o o N o o o o o
N N N N N N N
Liczba 40 34 34 29 28 29 25 26 22 44 23
oddzialow *

Zrodlo: baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu

*w roku szkolnym 2019/2020 do szkét $rednich oraz zasadniczych zawodowych prowadzonych przez Powiat trafi okoto 1 330 uczniow,
co pozwoli na uruchomienie 44 oddziatow. Jest to spowodowane tym, ze nauke w 3-letnim liceum rozpocznie ostatni rocznik

gimnazjalistow, a w 4-letnim liceum pierwsi absolwenci 8-klasowej szkoty podstawowe;.
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Zbiorcze zestawienie klas | — faktyczne stany oddzialéw w latach
2010/11-2017/18 oraz prognoza ilosci oddzialow na lata 2018/19—
2020/21
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"\/Q\ "\/Q WQ\ "\,Q\ Q> %Q\ '19\ %Q\ Q,Q\ %Q\ %@/
m Seriel

Na przestrzeni 7 kolejnych lat nastgpit spadek oddziatéw z 40 w roku szkolnym
2010/2011 do 26 w roku szkolnym 2017/2018. Potrzeba zwickszenia ilosci oddziatow
wystgpi w roku szkolnym 2019/2020, gdzie nauke w 3-letnim liceum rozpocznie ostatni
rocznik gimnazjalistow, a w 4-letnim liceum pierwsi absolwenci 8-klasowej szkoty
podstawowej. W roku szkolnym 2019/2020 do szkot §rednich oraz zasadniczych zawodowych
prowadzonych przez powiat trafi okoto 1330 uczniow, co pozwoli nauruchomienie
44 oddziatéw.

Ponadto na podstawie danych demograficznych, szacuje sie, ze na przestrzeni
2 najblizszych lat szkoly ponadgimnazjalne/ponadpodstawowe najbardziej odczuwaé beda

skutki nizu demograficznego. W roku szkolnym 2021/2022 sytuacja zacznie si¢ stabilizowac.
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5. KADRY PRACOWNIKOW PEDAGOGICZNYCH | NIEPEDAGOGICZNYCH

Tab. 8. Etaty w rozbiciu na stopnie awansu zawodowego hauczycieli w Powiecie Kutnowskim

Stopnie awansu zawodowego w sieci placowek oswiatowych prowadzonych
przez Powiat KutnowskKi

Nazwa szkoty Liczba etatow 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018
Bez stopnia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

I Liceum

Ogolnoksztateace Stazyst 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,08 1,00 0,00

im. Gen. J. H. azysta ' . ) , ) , , }

Dabrowskiego

w Kutnie Kontraktowy 7,45 3,73 2,46 0,00 0,00 1,27 0,58 1,00
Mianowany 17,22 19,78 18,00 18,26 16,08 12,00 10,94 7,92
Dyplomowany 6,67 6,37 8,28 9,72 11,77 16,00 17,84 20,65

Razem | LO 31,34 29,88 28,74 27,98 27,85 30,35 30,25 29,57
Bez stopnia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stazysta 0,51 0,33 0,33 0,33 0,33 0,00 0,00 0,00

Il Liceum

Ogolnoksztalcace Kontraktowy 4,93 1,88 0,80 0,39 0,82 0,33 0,33 0,55

im. Jana

Kasprowicza Mianowany 12,27 10,53 11,23 11,31 10,86 7,00 4,09 3,97

w Kutnie
Dyplomowany 11,73 11,81 11,20 12,11 12,25 17,91 18,50 18,00

Razem Il LO 29,44 24,55 23,56 24,64 24,26 25,24 22,92 22,52
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Bez stopnia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stazysta 1,56 0,90 0,00 0,67 2,00 0,00 0,00 0,00
Zespot
Szkot
Nr1 Kontraktowy 10,04 9,70 9,25 7,02 6,88 5,00 35 3,50
im. St.
Staszica Mianowany 32,95 29,22 29,98 24,28 20,01 20,72 21,65 20,45
w Kutnie
Dyplomowany 25,22 30,00 31,00 33,93 35,33 38,77 39,65 41,05
Razem ZS Nr 1 69,77 69,82 70,23 65,90 64,22 64,49 64,8 65,00
Bez stopnia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zespot Szkot -
Zawodowych Nr 2 Stazysta 1,22 0,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
im. dra A.
Troczewskiego Kontraktowy 9,00 8,83 3,52 4,05 1,01 0,50 0,50 1,50
w Kutnie
Mianowany 21,50 17,20 19,67 17,78 18,50 17,04 10,50 8,00
Dyplomowany 18,22 22,00 23,16 25,00 26,56 28,00 26,03 26,22
Razem ZSZ Nr 2 49,94 48,08 46,35 46,83 46,07 45,54 37,03 35,72
Bez stopnia 0,00 0,00 0,00 0,37 0,37 0,00 0,00 0,00
Zespot Stazysta 2,85 322 3,03 5,22 2,94 0,00 1,00 0,00
Szkot
Nr 3
im. W. Kontraktowy 12,54 10,98 12,79 12,19 11,01 12,94 10,62 7,20
Grabsk
iego w -
Kutnie Mianowany 11,63 18,73 19,81 17,81 22,11 22,13 22,50 19,00
Dyplomowany 17,47 16,48 17,10 17,67 17,48 19,05 21,34 26,77
Razem ZS Nr 3 44,49 49,41 52,73 53,26 53,91 54,12 55,46 52,97
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Bez stopnia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zespot Szkot Nr 4
im. Z. Stazysta 1,23 0,65 0,87 1,04 0,50 0,67 1,45 1,44
Balickiego
w Kutnie- Kontraktowy 7,70 6,00 6,13 4,59 3,63 3,52 2,62 0,64
Azorach
Mianowany 11,78 12,66 14,23 13,26 13,84 11,74 8,93 7,53
Dyplomowany 2,58 3,46 3,29 3,44 3,59 3,89 3,52 3,02
Razem ZS Nr 4 23,29 22,77 24,52 22,33 21,56 19,82 16,52 12,63
Bez stopnia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stazysta 0,33 1,00 1,50 2,00 1,04 0,78 0,56 0,11
Zespot
Szkot Kontraktowy 5,52 2,71 2,09 0,79 1,82 1,70 1,44 0,80
W Zychlinie
Mianowany 12,77 12,52 11,45 8,71 7,35 4,53 2,95 4,71
Dyplomowany 11,56 11,33 11,22 11,11 10,52 9,86 9,27 9,79
Razem ZS 30,18 27,56 26,26 22,61 20,73 16,87 14,22 15,41
Bez stopnia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stazysta 1,07 3,37 3,24 1,68 1,72 1,69 3,50 1,96
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego Kontraktowy 711 6,25 6,18 515 302 149 0,86 2,06
w Kutnie
Mianowany 16,35 10,77 10,80 10,97 5,86 4,23 3,84 2,00
Dyplomowany 4,73 10,58 9,30 8,97 11,57 11,37 11,11 10,90
Razem CKU 29,26 30,97 29,52 26,77 23,07 18,78 19,31 16,92
Bez stopnia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stazysta 4,95 2,59 2,44 2,86 0,95 0,50 0,00 0,00
Specjalny Osrodek
Szkolno-Wychowawczy Nr 1 Kontraktowy 8,78 10,00 8,00 7,56 7,44 8,00 6,00 6,00
im. M. Konopnickiej
w Kutnie Mianowany 26,00 26,61 29,00 25,00 24,33 24,00 21,39 18,00
Dyplomowany 35,00 36,00 37,00 42,00 42,00 41,00 43,00 43,50
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Razem SOSW Nr 1 74,73 75,20 76,44 77,42 74,72 73,50 70,39 67,50
Bez stopnia 1,44 0,83 0,78 1,00 0,83 0,94 0,94 1,00
Stazysta 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Specjalny Osrodek
Szkolno-Wychowawczy Nr Kontraktowy 4,44 6,00 6,00 6,00 6,00 4,00 3,50 2,00
2 w Kutnie
Mianowany 9,22 9,00 10,00 10,00 10,67 12,00 13,00 14,72
Dyplomowany 8,00 7,66 7,56 7,55 7,22 7,22 7,00 6,00
Razem SOSW Nr 2 25,10 24,49 24,34 24,55 24,72 24,16 24,44 23,72
Bez stopnia 2,27 2,55 1,95 0,72 0,61 0,17 0,00 0,00
Stazysta 0,69 1,85 3,00 0,76 3,00 4,00 3,00 0,50
Mitodziezowy O$rodek
Socjoterapii w Zychlinie Kontraktowy 7,91 8,22 9,61 8,50 6,67 6,61 6,89 8,00
Mianowany 8,00 8,22 9,89 8,00 10,00 9,00 9,78 10,78
Dyplomowany 5,00 5,00 5,00 7,00 8,00 9,61 10,17 10,50
Razem MOS 23,87 25,84 29,45 24,98 28,28 29,39 29,84 29,78
Razem Bursa nr 1 w Kutnie Bez stopnia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stazysta 0,00 0,57 0,53 1,00 0,55 1,15 1,15 0,10
Kontraktowy 3,67 0,00 0,43 1,67 0,60 1,00 1,00 2,00
Mianowany 3,00 4,33 4,00 3,00 3,00 3,00 3,00 4,00
Dyplomowany 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
Razem Bursanr 1 8,67 6,90 6,96 8,67 7,15 8,15 8,15 9,10
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Bez stopnia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stazysta 0,00 0,00 1,00 1,00 0,50 0,00 0,00 0,00
Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Kutnie Kontraktowy 5,00 3,00 1,00 1,45 2,00 2,60 1,00 1,00
Mianowany 5,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 6,00 5,00
Dyplomowany 7,50 8,25 9,50 9,90 9,50 9,50 12,90 14,10
Razem PPP 17,50 18,25 18,50 19,35 19,00 19,10 19,90 20,10
Bez stopnia 0,89 0,00 0,33 0,33 0,33 0,00 0,00 0,00
Stazysta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,33 1,39 0,50
Mtodziezowy Dom Kultury Kontraktowy 1,00 1,00 1,00 1,00 1,50 1,00 1,00 0,44
w Kutnie
Mianowany 5,34 4,56 4,17 3,61 3,61 2,06 2,67 3,67
Dyplomowany 4,22 5,00 5,44 5,89 571 5,38 6,06 6,61
Razem MDK 11,45 10,56 10,94 10,83 11,15 8,77 11,12 11,22
Bez stopnia 4,60 3,38 3,06 2,42 2,14 1,11 0,94 1,00
Stazysta 16,41 15,53 15,94 16,56 13,53 10,20 13,05 4,61
POWIAT Kontraktowy 95,09 78,30 69,26 60,86 53,30 49,96 39,84 36,69
KUTNOWSKI
Mianowany 193,03 191,13 199,23 178,99 173,22 156,45 141,24 129,75
Dyplomowany 159,90 175,94 181,05 197,29 204,50 220,56 229,38 240,11
Razem Powiat Kutnowski 469,03 464,28 468,54 456,12 446,69 438,28 424,45 412,16

Zrodto: baza danych i informacji Wydziahi Edukacji, Kultury i Sportu
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Liczba nauczycieli wedtug stopni awansu w | Liceum Ogélnoksztalcacym
im. Gen. J. H. Dabrowskiego w Kutnie
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Liczba nauczycieli wedhug stopni awansu w Il Liceum Ogélnoksztalcacym
im. Jana Kasprowicza w Kutnie
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Liczba nauczycieli wedlug stopni awansu w Zespole Szko6t Nr 1 im. St. Staszica wKutnie
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Liczba nauczycieli wedhug stopni awansu w Zespole Szkét Zawodowych Nr 2
im. dr A. Troczewskiego w Kutnie
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Liczba nauczycieli wedlug stopni awansu w Zespole Szkol Nr 3 im. W. Grabskiego

w Kutnie
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Liczba nauczycieli wedlug stopni awansu w Zespole Szkél Nr 4 im. Z. Balickiego
wKutnie-Azorach
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Liczba nauczycieli wedtug stopni awansu w Zespole Szkét w Zychlinie
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Liczba nauczycieli wedlug stopni awansu w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
w Kutnie
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Liczba nauczycieli wedlug stopni awansu w Specjalnym Osrodku Szkolno-
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Liczba nauczycieli wedhag stopni awansu w Specjalnym Osrodku Szkolno-
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Liczba nauczycieli wedlug stopni awansu w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii

w Zychlinie
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Liczba nauczycieli wedhag stopni awansu w Poradni Psychologicznej w Kutnie
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Liczba nauczycieli wedlug stopni awansu w Powiecie Kutnowskim
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Etaty pedagogiczne w szkolach ponadgimnazjalnych

Tab. 9. Etaty pedagogiczne w szkolach ponadgimnazjalnych

=—Bez stopnia

== Stazysta

== Mianowany

- Kontraktowy

== Dyplomowany

- Razem Powiat Kutnowski

Nazwa Liczba 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018

szkoty etatow

I Liceum Nauczyciel 30,34 28,88 27,74 26,98 26,85 29,35 29,35 28,57

Ogolnoksztatcace

im. Gen. J. H. Psycholog 0 0 0 0 0 0,5 0,5 0

Dabrowskiego

w Kutnie Pedagog 1 1 1 1 1 0,5 0,5 1

Razem | LO 31,34 29,88 28,74 27,98 27,85 30,35 30,35 29,57

Il Liceum Nauczyciel 28,94 23,55 22,56 23,64 23,26 24,24 21,92 21,52

Ogolnoksztatcace

im. Jana Psycholog 0 0 0 0 0 0 0 0

Kasprowicza

w Kutnie Pedagog 0,5 1 1 1 1 1 1 1,00

Razem Il LO 29,44 24,55 23,56 24,64 24,26 25,24 22,92 22,52

Zesp6t Szkot Nr 1 Nauczyciel 68,27 68,32 68,73 64,40 62,72 62,99 63,30 63,50

im. St. Staszica

w Kutnie Psycholog 1 1 1 1 1 1 0,5 0,5
Pedagog 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 1 1

Razem ZS 1 69,77 69,82 70,23 65,90 64,22 64,49 64,80 65,00

Zespot Szkot Nauczyciel 47,94 46,25 44,83 45,22 44,47 44,04 36,03 34,72

Zawodowych Nr

2im. dr A. Psycholog 1 0,83 0,52 0,61 0,60 0,50 0,50 0,5

Troczewskiego

w Kutnie Pedagog 1 1 1 1 0,50 0,50 0,50 0,5

Razem ZSZ Nr 2 49,94 48,08 46,35 46,83 45,57 45,54 37,03 35,72
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Zespo6t Szkot Nr 3 Nauczyciel 43,49 47,91 51,23 51,76 52,41 52,62 53,96 51,47
im. W.
Grabskiego w Psycholog 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,50 0,5
Kutnie

Pedagog 0,5 1 1 1 1 1 1 1
Razem ZS Nr 3 44,49 49,41 52,73 53,26 53,91 54,12 55,46 52,97
Zespot Szkot Nr 4 Nauczyciel 22,54 22,02 23,77 21,33 20,56 18,82 16,12 12,13
im. Z. Balickiego
w Kutnie- Psycholog 0 0 0 0 0 0 0 0
Azorach

Pedagog 0,75 0,75 0,75 1 1 1 0,5 0,5
Razem ZS Nr 4 23,29 22,77 24,52 22,33 21,56 19,82 16,52 12,63
Zespot Szkot Nauczyciel 29,68 26,56 25,26 21,61 19,73 15,87 13,72 16,11
w Zychlinie

Psycholog 0 0 0 0 0 0 0 0

Pedagog 0,5 1 1 1 1 1 0,50 0,7
Razem ZS 30,18 27,56 26,26 22,61 20,73 16,87 14,22 15,41
OGOLEM 278,45 272,07 272,39 263,55 258,1 256,43 2413 233,82

Zrodto: baza danych i informacji Wydziahu Edukacji, Kultury i Sportu

Zatrudnienie w szkolach ponadgimnazjalnych — pracownicy pedagogiczni
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Etaty pedagogiczne w szkolach ponadgimnazjalnych dla dorostych

Tab. 10. Etaty pedagogiczne w CKU Kutno (szkoly ponadgimnazjalne dla dorostych)

Nazwa szkoly Liczba 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2015 2016/2017 2017/18
Centrum Nauczyciel | 29,26 30,97 29,52 26,77 23,07 18,78 19,31 16,92
Ksztalcenia Psycholog 0 0 0 0 0 0 0 0
Ustawicznego Pedagog 0 0 0 0 0 0 0 0
w Kutnie

Razem CKU 29,26 30,97 29,52 26,77 23,07 18,78 19,31 16,92

Zrodlo: baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Etaty pedagogiczne w szkolnictwie specjalnym

Tab. 11. Etaty pedagogiczne w szkolnictwie specjalnym
Nazwa szkoty Liczba 2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2015 | 2016/2017 | 2017/18
Specjalny Nauczyciel 72,73 73,20 74,44 75,42 72,72 71,50 68,39 65,50
Osrodek Psycholog 1 1 1 1 1 1 1 1
Szkolno- Pedagog 1 1 1 1 1 1 1 1
Wychowawczy
Nr1im. M.
Konopnickiej
w Kutnie
Razem SOSW 1 74,73 75,20 76,44 77,42 74,72 73,50 70,39 67,50
Specjalny Nauczyciel 24,10 23,49 23,34 23,55 23,72 23,16 23,44 21,72
Oérodek Psycholog 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 1 1 1
Szkolno- Pedagog 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0 0 1
Wychowawczy
Nr 2 w Kutnie
Razem SOSW Nr 2 25,10 24,49 24,34 24,55 24,72 24,16 24,44 23,72
Mtodziezowy Nauczyciel 21,87 23,84 27,45 22,98 26,28 27,39 26,84 26,78
Osrodek Psycholog 1 1 1 1 1 1 15 15
SO(_:joterapii Pedagog 1 1 1 1 1 1 15 15
w Zychlinie
Razem MOS 23,87 25,84 29,45 24,98 28,28 29,39 29,84 29,78
OGOLEM 123,70 125,53 130,23 126,95 127,72 127,05 124,67 121,00
Zrédlo: baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
Zatrudnienie w szkolach specjalnych — pracownicy pedagogiczni
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Etaty pedagogiczne w placowkach oSwiaty pozaszkolnej

Tab. 12. Etaty pedagogiczne w placowkach o$wiaty pozaszkolnej
Nazwa placowki Liczba 2010/2011 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/15 2016/17 2017/2018
Bursa nr 1 Nauczyciel 8,57 6,80 6,86 8,57 7,05 8,05 8,05 9
w Kutnie Psycholog 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Pedagog 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem Bursa 8,67 6,90 6,96 8,67 7,15 8,15 8,15 9,10
Poradnia Nauczyciel 1 1 0 0,5 1 1,07 3,40 1,60
Psychologiczno- Psycholog 6 6 7 8 6,50 6,53 6 7,00
Pedagogiczna Pedagog 10,50 11,25 11,50 10,85 11,50 11,50 10,5 11,50
w Kutnie
Razem PPP 17,50 18,25 18,50 19,35 19,00 19,10 19,90 20,10
Mtodziezowy Nauczyciel 11,45 10,56 10,94 10,83 11,15 8,77 11,12 11,22
Dom Kultury Psycholog 0 0 0 0 0 0 0 0
w Kutnie Pedagog 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem MDK 11,45 10,56 10,94 10,83 11,15 8,77 11,12 11,22
RAZEM 37,62 35,71 36,40 38,85 37,30 36,02 39,17 40,42

Zrddto: baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu

Zatrudnienie w pozostalych placowkach — pracownicy pedagogiczni
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Wykaz etatow niepedagogicznych w latach 2010-2017

Tab. 13. Wykaz etatow niepedagogicznych

Szkota Liczba 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

I Liceum administracja 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4

Ogolnoksztatcace obshuga 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,0 7

im. Gen. J. H. RAZEM 12,5 12,5 12,5 12,5 12,5 12,5 12,5 11,00

Dabrowskiego

w Kutnie

Il Liceum administracja 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,0 4

Ogolnoksztatcace obshuga 7,25 7,25 7,25 7,25 7,25 7,25 7,25 7,25

im. Jana RAZEM 11,25 11,25 11,25 11,25 11,25 11,25 11,25 11,25

Kasprowicza

w Kutnie

Zespot administracja 10,30 10,60 9,25 9,00 8,25 8,25 9,25 7,25

Szkot Nr 1 obshuga 17,20 18,80 17,79 17,11 16,17 16,25 15,25 17,25

im. St. RAZEM 27,50 29,40 27,04 26,11 24,42 24,50 24,5 24,50

Staszica

w Kutnie

Zespot Szkot administracja 7,58 7,25 7,25 7,00 7,00 7,00 7,0 7

Zawodowych Nr 2 im. obshuga 9,50 9,50 9,50 9,50 9,67 9,33 9,0 7,5

dr A. Troczewskiego RAZEM 17,08 | 16,75 16,75 | 16,50 16,67 16,33 16,0 14,50

w Kutnie

Zespot administracja 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,53 50 5

Szkot Nr 3 obshuga 11,08 11,13 11,35 11,13 11,13 10,88 10,5 10

im. W. RAZEM 15,08 15,13 15,35 15,13 15,13 15,41 15,5 15,00

Grabskiego

w Kutnie

Zespot Szkot administracja 3,39 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,0 3

Nr 4 im. Z. obstuga 9,33 8,76 8,50 8,50 8,47 8,50 8,5 7

Balickiego RAZEM 12,71 | 11,76 11,50 | 11,50 11,47 11,50 115 10,00

w Kutnie-

Azorach

Zespot Szkot administracja 6,00 6,00 6,00 6,00 5,41 5,00 5,0 5

w Zychlinie obstuga 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,0 6
RAZEM 13,00 13,00 13,00 13,00 12,41 12,00 12,0 11

Centrum administracja 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,0 4

Ksztatcenia obstuga 7,00 7,00 6,00 6,58 6,81 6,35 50 4

Ustawicznego RAZEM 11,00 11,00 10 10,58 10,81 10,35 9,0 8,00

w Kutnie

Specjalny Osrodek administracja 5,00 5,00 5,80 5,00 5,80 5,00 6,0 5

Szkolno- obstuga 18,50 18,00 16,70 18 17,80 17,90 16,5 16,63

Wychowawczy Nr 1 RAZEM 23,50 23,00 22,50 23,00 23,60 22,90 22,5 21,63

im. M. Konopnickiej

w Kutnie

Specjalny Osrodek administracja 2,13 2,13 2,13 2,13 2,13 2,13 2,13 2,5

Szkolno- obshuga 5,30 5,30 5,30 5,30 4,80 4,80 4,8 4

Wychowawczy Nr RAZEM 7,43 7,43 7,43 7,43 6,93 6,93 6,93 6,5

2 w Kutnie

Mtodziezowy Osrodek administracja 3,00 3,00 3,50 3,50 3,50 3,50 3,5 3,5

Socjoterapii obstuga 6,50 6,75 6,75 6,75 6,75 7,5 7,75 10,5

w Zychlinie RAZEM 9,50 9,75 10,25 | 10,25 10,25 11,00 11,25 14,00
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Bursanr 1 administracja 4,50 4,50 4,50 4,50 4,50 4,50 4,5 4,5
w Kutnie obstuga 9,91 10,00 10,00 | 10,00 10,00 10,00 10,0 8
RAZEM 14,41 14,50 14,50 14,50 14,50 14,50 14,5 12,50
Poradnia administracja 3,00 3,00 3,00 3,17 3,00 3,00 3,0 2,90
Psychologiczno obstuga 1,50 1,50 1,50 1,96 1,50 1,50 15 1,50
-Pedagogiczna RAZEM 4,50 4,50 450 | 5,13 4,50 4,50 45 4,40
w Kutnie
Miodziezowy administracja 1,60 1,60 1,60 1,68 1,60 1,60 1,60 1,10
Dom Kultury obstuga 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,0 3
w Kutnie RAZEM 4,60 4,60 4,60 4,68 4,60 4,60 4,6 4,10
RAZEM 184,06 | 184,57 181,17 | 181,56 179,04 178,27 176,53 168,38

7Zrédlo: baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu

Zatrudnienie w szkolach ponadgimnazjalnych — pracownicy niepedagogiczni
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Analizujac zatrudnienie w szkotach oraz placéwkach o§wiatowych na przestrzeni

ostatnich 7 lat, zauwazalny jest spadek zatrudnienia na stanowiskach pedagogicznych, co jest

konsekwencja nizu demograficznego.
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6. DIAGNOZA KLUCZOWYCH WSKAZNIKOW FINANSOWYCH POWIATOWEGO SYSTEMU OSWIATY
Tab. 14. Wydatki na oSwiate i wychowanie oraz edukacyjna opieke wychowawcza

Kwota wydatkow Kwota Kwota Kwota Kwota Kwota wydatkow
Rok | Dzial ogolem wydatkow wydatkow wydatkow wydatkow majatkowych
ogolem biezacych biezacych majatkowych

801 30 524 080,05 zt 30 522 880,05 zt 1200,00 zt

2010 854 7625 430.92 74 38 149 510,97 zt 7588 511.28 71 38 111 391,33 zt 36 919.64 71 38 119,64 zt
801 33039 151,36 zt 31 687 195,04 zt 1351 956,32 zt

2011 | 854 8 054 822.93 7t 41093 974,29 z 8 054 822.93 7t 39 742 017,97 zt -zt 1351 956,32 zt
801 34 920 713,27 zt 32 751 175,69 zt 2169 537,58 zt

2012 | 854 807126771 z 42 991 980,98 zt 807126771 z 40 822 443,40 zt -7 2169 537,58 zt
801 35279 772,43 zt 33 679 856,64 zt 1 599 915,79 zt

2013 854 8 539 736,71 zt 43 819 509,14 zt 852231424 7t 42 202 170,88 zt 17 422,47 74 1617 338,26 zt
801 37439 617,86 zt 33 543 145,10 zt 3896 472,76 zt

2014 | gs4 8 599 354,54 7t 46 038 972,40 zt 8 569 072,69 7t 42 112 217,79 zt 30 281,85 7t 3926 754,61 zt
801 33 546 451,61 zt 33473 262,27 zt 73 189,34 zt

2015 | g8m4 9 300 778,48 7t 42 847 230,09 zt 8 883 598,57 7t 42 356 860,84 zt 417 179,91 7t 490 369,25 zt

2016 801 35473 465,85 zt 45 237 480,72 zt 35 048 030,40 zt 44 541 805,25 7t 425 435,45 zt 695 675,47 zt
854 9764 014,87 zt 9493 774,85 zt 270 240,02 zt

2017 801 37 220 766,85 47 414 980,76 zt 35 857 057,47 zt 45 830 568,45 zt 1363 709,38 1584 412,31
854 10 194 213,91 9973 510,98 zt 220 702,93

Ogolem 347 593 639,35 zt 347 593 639,35 zt 335719 475,91 z} 335719 475,91 z} 11 874 163,44 z 11 874 163,44 z

Zrodto: Wydziat Finansowy Starostwa Powiatowego w Kutnie
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Poréwnanie w tabeli kwoty wydatkéw biezacych oraz kwoty uzyskanej subwencji, pokazuje
wysoko$¢ $rodkow, ktorymi Powiat Kutnowski musi dysponowaé, aby sfinansowaé o$wiate.
Z analizy tabeli nr 14 mozna odczyta¢, ze kwota uzyskiwanej subwencji o$wiatowej nie jest
wystarczajaca, a brakujacag kwote powiat pokrywa z wlasnego budzetu. Kwota $rodkow
budzetowych, ktorymi trzeba zasila¢ wydatki na o$wiate, z kazdym rokiem jest coraz wyzsza.
Na przestrzeni 8 kolejnych lat zwigkszyta si¢ ponad 4,5 krotnie z 1727 739,33 zt w roku 2010
do 8 848 291,68 zt w roku 2017.

Tab. 15. Dochody i wydatki na oSwiate oraz deficyt

Rok Subwencja o§wiatowa Wydatki biezace Réznica

2010 36 383 652,00 zt 38 111 391,33 zt 1727 739,33 zt
2011 38 693 721,00 zt 39742 017,97 zt 1048 296,97 zt
2012 38362 085,00 zt 40 822 443,40 zt 2 460 358,40 zt
2013 38390 201,00 zt 42202 170,88 zt 3 811 969,88 zt
2014 37 620 266,00 zt 42112 217,79 zt 4491 951,79 zt
2015 35 657 605,00 zt 42 356 860,84 zt 6 699 255,84 zt
2016 36 393 878,00 zt 44 541 805,25 zt 8 147 927,25 7zt
2017 30942 214,00 zt 39 790 505,68 zt 8 848 291,68 zt

Zrédto: Wydzial Finansowy Starostwa Powiatowego w Kutnie

Dochody i Wydatki biezace na oSwiate
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Wydatki biezace w przeliczeniu na jednego ucznia w roznych typach szkot

publicznych i dotacje w szkolach niepublicznych

Nazwa szkoly o o N o™ < o © g
— — — i — — — i
o o o o o o o o
q q q N A g q q
(<2} o — (QV) ™ < Lo ©
o i — i i i i —
o o o o o o o o
N [q\ N AN N (9] (9] N
Licea 5308,41 5725,22 5763,58 6 830,19 7 699,58 8 437,65 8 738,39 8371,75
Ogolnoksztalcgce
Licea Profilowane 6 072,76 7342,80 | 8642,09 9198,26 4 437,32 - - -
Technika i Szkoty 10 450,10
6 525,21 7 265,67 7947,90 9 428,97 8 796,97 9 143,66 9 825,40
Zawodowe

Zrodlo: Wydzial Edukacji, Kultury i Sportu

Sredni koszt ksztalcenia 1 uczniaw poszczegolnych typach szkét ponadgimnazjalnych
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Na podstawie wykresu szkol ponadgimnazjalnych Powiatu Kutnowskiego zaobserwowaé

mozna, ze sposrdd szkot ponadgimnazjalnych najwyzszy koszt przeliczeniowy na jednego ucznia

maja technika i zasadnicze szkoty zawodowe. Wzr6st on w analizowanym okresie do 60% kosztow

wyjsciowych. Zdecydowanie nizsza dynamike majg koszty utrzymania jednego ucznia w liceum

ogoblnoksztatcacym, poniewaz ich wzrost wyniost 57,7%. Natomiast w liceach profilowanych koszty

spadaja w zwiagzku z likwidacjg tego typu szkot.




Sredni koszt ksztalcenia 1 ucznia w poszczegélnych typach szkot — szkolnictwo

specjalne
Nazwa szkoly
o — N ™ < To] © M~
— - — - = — - —
o o o o o o o o
N N N N N N N N
> S = S I3 3 e )
o — - — — — - —
o o o o o o o o
N N [V} N N N N N
Szkoly 26 703,21 28 035,06 24 060,66 25553,50 | 28924,86 | 2987343 | 35621,56 | 3337131
Podstawowe
Gimnazja 16 845,13 19 995,15 22 936,23 24507,67 | 27106,86 | 27824,34 | 2068647 | 2348243
Zasadnicze Szkoly | 1911436 21577,33 24 696,47 27692,59 | 29804,11 | 29830,60 | 32987,88 | 3095224
Zawodowe
Liceum 21943,01 22 390,49 42781,27 38419,53 | 23760,00 - - -
Ogolnoksztalcace

Zrédto: Wydzial Edukaciji, Kultury i Sportu
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W szkotach podstawowych specjalnych $redni koszt przypadajacy na jednego ucznia
na przestrzeni ostatnich 7 lat wzrdst o 25%. Wzrost $rednich kosztow utrzymania jednego ucznia
040% odnotowano w gimnazjum, jednak najwigkszy wystapit w zasadniczej szkole zawodowej
specjalnej — 0 61%. W liceach wzrost kosztow ksztalcenia byl zauwazalny — odnotowujac maksima

w latach 2011/2012 i 2012/2013, a w roku 2013/2014 notuje spadek do 23 760 zt.
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Sredni koszt ksakenia 1 sichaczaw szkole publicznejdladeroestych Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego w Kutnie

CKU S g N a S 0 © e
o Q o o o = - o
> S = N & - — S
S S b= b= = & < b=
AN N [q\] N N [q\]
Koszt 215261 | 2 264,59 251717 263533 | 2612,68 | 322697 | 361114 | 3490,37
ucznia
Zrédto: Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu
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Analizujac powyzszy wykres, nalezy stwierdzi¢, iz koszt utrzymania jednego ucznia

w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Kutnie systematycznie ro$nie — wskaznik 62% wzrostu

poczynajac od roku szkolnego 2009/2010, a konczac na roku szkolnym 2016/2017.

Dotacja na 1 stuchacza w réznych typach szkol niepublicznych dla dorostych

Typ ) “ ~ ™ < 0 © ~

e — h i - — — —

szkoly g 8 S S Q I Q 8

> S = N & 3 rs] o]

o — — — — — — —

I Q I I 8 8 I 8
licea 854,24 961,30 1212,00 1231,34 1774,02 1 395,70 1843,33 2 210,13

zawodowe 943,09 996,90 1178,82 1003,83 - - - -

policealne 1018,01 1 045,33 912,26 1004,17 1762,77 1 006,90 2 626,61 3494,72

Zrédto: Wydziat Edukaciji, Kultury i Sportu
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Policealne

Dotacje na jednego ucznia do dwoch typoéw szkot, tj. liceum dla dorostych i szkoty policealnej

dla dorostych rosng w roku szkolnym 2012/2013 do 2016/2017. Jednym z powoddéw jest

coraz wigksza sie¢ szkot niepublicznych oraz ich szeroka oferta edukacyjna.

Dotacja dla 1 ucznia w roznych typach szkol niepublicznych dla mlodziezy

Typ szkoly o - ~ . S, =2 9 ™~

pr — — — o o o o

o o <] (=} N N N N

N o o o & = ¥l o

o o — N I — — —

g | g 2 | g 2 S g | 8

8 N N N

licea 4543,61 4902,17 5 387,42 5427,58 5 493,90 7162,17 6 524,31 6918

zawodowe 5347,12 5916,91 7472,13 6934,24 6663,24 6 912,25 6 837,58 7 100
profilowane 5341,59 7805,86 6421,14 5337,46 - - - -

Zrodto: Wydziat Edukacii, Kultury i Sportu
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Dotacja dla 1 stuchacza w szkolach niepublicznych — mlodziez i dorosli
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Uczniowie g =] g S
— o~ ™ ~ o o o
9 - o = > q q q
b=y o o = - < 5 %)
& S g S S S 2 o
S S 3 S « S S &
S =} o =}
I I\ « «
Dorosli 903,02 1101,03 1101,03 1133,93 1769,522 1171,12 | 220845 | 2852,42
Miodziez 5 143,48 6 607,70 6 425,46 5759,18 6 078,57 6580,53 | 6266,00 | 7009,00

Zrodto: Wydziat Edukaciji, Kultury i Sportu
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2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

Koszt ksztalcenia na 1 oddzial w uje¢ciu tabelarycznym, w podziale na licea, licea
profilowane, technika i szkoly zawodowe

Licea ogélnoksztalcace

2010
srednia wydatki biezace
Ip. | Nazwa szkoty Wydatki liczba w przeliczeniu
ogotem oddziatow na 1 oddziat
1. | I1LO 2 238 996,80 14,50 154 413,57
2. | ILO 2 069 990,48 13,00 159 230,04
3. | MLOwWZSNr1 2 296 141,37 14,00 164 010,10
4, | 11 LO w Zychlinie 746 245,00 6,00 124 374,17
2011
srednia wydatki biezace
Ip. | Nazwa szkoty Wydatki liczba w przeliczeniu
ogblem oddziatow na 1 oddziat
1. | ILO 2222 834,90 13,50 164 654,44
2. | ILO 2 024 084,24 11,50 176 007,33
3. | LOwWZSNr1 2 262 001,09 13,00 174 000,08
4. | 11 LO w Zychlinie 814 064,00 6,00 135 677,33
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2012

srednia wydatki biezace
Ip. | Nazwa szkoty Wydatki liczba w przeliczeniu
ogbdlem oddziatow na 1 oddziat
1. | ILO 2284 032,10 12,50 182 722,57
2. | ILO 1987 186,90 11,00 180 653,35
3. | MLOwWZSNr1 2 247 478,22 11,00 204 316,20
4, | 11 LO w Zychlinie 664 923,85 6,00 110 820,64
2013
srednia wydatki biezace
Ip. | Nazwa szkoty Wydatki liczba od- w przeliczeniu
ogotem dzialow na 1 oddziat
1. | ILO 2249 121,04 12,00 187 426,75
2. | ILO 2120122,92 11,00 192 738,45
3. | MLOwWZSNr1 2 062 607,77 9,50 217 116,61
4, | 11 LO w Zychlinie | 1129 149,59 5,50 205 299,93
2014
$rednia wydatki biezace
Ip. | Nazwa szkoty Wydatki liczba w przeliczeniu
ogdtem oddziat na 1 oddziat
1. ILO 2 287 386,28 12,00 190 615,52
2. I1LO 2 054 168,30 11,00 186 742,57
3. INLOwZSNr1 1740 344,88 9,00 193 371,65
4. I LO w Zychlinie 1330 706,75 4,50 295 712,61
2015
$rednia wydatki biezace
Ip. | Nazwa szkoty Wydatki ogétem | liczba w przeliczeniu
oddziat na 1 oddziat
1 ILO 2402 116,23 12,00 200 176,35
2 ILO 2 109 289,45 11,00 191 753,59
3 INLOwZSNr1 1706 120,23 9,00 189 568,91
4 I LO w Zychlinie 1178 034,17 4,50 261 785,37
2016
Ip. $rednia wydatki biezace
Nazwa szkoty Wydatki ogétem | liczba w przeliczeniu
oddziat na 1 oddziat
1 ILO 2 804 337,35 12,00 233 694,78
2 I1LO 2272 967,83 10,50 216 473,13
3 INLOwZSNr1 1845 975,40 9,00 205 108,38
4 I LO w Zychlinie 904 545,97 3,00 301 515,32
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2017

Ip. $rednia wydatki biezgce
Nazwa szkoty Wydatki ogétem | liczba w przeliczeniu
oddziat na 1 oddziat
1 ILO 2 755 595,73 12,00 229 632,98
2 I1LO 2 398 885,50 10,00 239 888,55
3 I1LOwWZSNr1l 1890 833,83 9,00 210 092,65
4 I LO w Zychlinie 547 862,35 2,00 273 931,18
Licea profilowane
2010
srednia wydatki biezace
Ip. | Nazwa szkoty Wydatki liczba w przeliczeniu
ogotem oddzialow na 1 oddziat
1. | LPwNr1 474 645,61 3,50 135 613,03
2. | LPwWNr3 661 850,24 11,00 60 168,20
3. | LP w Zychlinie 435 080,77 2,50 174 032,31
2011
srednia wydatki biezace
Ip. | Nazwa szkoty Wydatki liczba w przeliczeniu na 1
ogotem odziatow oddziat
1. LPwNr1 480 837,45 2,50 192 334,98
2. LP w Nr3 524 802,70 2,50 209 921,08
3. LP w Zychlinie 466 070,08 1,50 310 713,39
2012
_ $rednia wydatki biezace
Ip. | Nazwa szkoty Wydatki liczba w przeliczeniu
ogotem oddzialow | na 1 oddziat
1. LPwNr1 433 591,92 1,50 289 061,28
2. LPw Nr 3 407 178,15 1,50 271 452,10
3. LP w Zychlinie 382 566,27 1,00 382 566,27
2013
srednia wydatki biezace
Ip. | Nazwa szkoty Wydatki ogotem | liczba w przeliczeniu
oddziatow na 1 oddziat
1. LPwNr1 297 103,91 1,00 297 103,91
2. LP w Nr3 239 500,09 1,00 239 500,09
3. LP w Zychlinie 162 765,46 1,00 162 765,46
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Szkoly Zawodowe (Technika + Zasadnicza Szkola Zawodowa)

2010
$rednia wydatki biezace
liczba od- w przeliczeniu
Ip. | Nazwa szkoty Wydatki dziatow na 1 oddziat
ogotem
1. TZSNrl 2773 470,70 14,00 198 105,05
2. T ZSZ Nr 2 3532 391,54 22,50 156 995,18
3. TZSNR 3 2 192 196,02 18,00 121 788,67
4. TZSNr4 1591 722,72 12,00 132 643,56
5. ZS w Zychlinie 1126 824,08 6,50 173 357,55
2011
srednia wydatki biezace
Ip. | Nazwaszkoly | Wydatki liczba w przeliczeniu
ogodtem oddziatéw na 1 oddziat
1. LPwNri1 117 637,26 1,00 117 637,26
2. LP w Nr3 125 272,45 1,00 125 272,45
srednia wydatki biezace
liczba w przeliczeniu
Ip. | Nazwa szkoty Wydatki oddziatow na 1 oddziat
ogblem
1. TZSNr1l 2 605 163,29 15,50 168 075,05
2. T ZSZ Nr 2 3 547 593,60 21,50 165 004,35
3. TZSNR3 2 623 308,55 20,00 131 165,43
4. TZSNr4 1 652 866,07 12,50 132 229,29
5. ZSw 1256 387,75 5,50 228 434,14
Zychlinie
2012
$rednia wydatki biezace
Ip. | Nazwa szkotly Wydatki ogétem | liczba w przeliczeniu
oddziatow na 1 oddziat
1. TZSNrl 2 845 921,14 16,00 177 870,07
2. TZSZ Nr 2 3699 630,28 19,50 189 724,63
3. TZSNR3 3117 266,73 21,00 148 441,27
4. TZSNr4 1810 039,35 12,50 144 803,15
5. 7S w Zychlinie 1176 612,17 4,00 294 153,04

132




2013

srednia wydatki biezace
Ip. | Nazwa szkoty | Wydatki liczba w przeliczeniu
ogotem oddziatéw | na 1l oddziat
1. TZSNrl 3214 648,48 15,00 214 309,90
2. TZSZ Nr 2 3602 222,86 18,00 200 123,49
3. TZSNR 3 358171111 21,00 170 557,67
4, TZSNr4 1908 487,61 11,50 165 955,44
5. ZSw 886 552,09 3,00 295 517,36
Zychlinie
2014
$rednia wydatki biezace
Ip. | Nazwa szkoty Wydatki ogétem | liczba w przeliczeniu
oddziatow na 1 oddziat
1. TZSNr1l 3449 260,34 15,00 229 950,69
2. T ZSZ Nr 2 3 655 809,72 17,50 208 903,41
3. TZSNR 3 3 658 969,86 21,00 174 236,66
4. T ZS Nr4 1855 732,50 10,50 176 736,43
5. 7S w Zychlinie 620 535,84 2,50 248 214,34
2015
srednia wydatki biezace
Ip. | Nazwa szkoty | Wydatki ogétem | liczba w przeliczeniu
oddziatow na 1 oddziat
1. TZSNrl 3669 199,62 15,00 244 613,31
2. T ZSZ Nr 2 3766 385,05 17,5 215 222,00
3. TZSNR 3 3964 297,27 21,00 188 776,06
4. TZSNr4 1768 843,93 10,5 168 461,33
5. ZSw 767 255,22 2,50 306 902,09
Zychlinie
2016
$rednia wydatki biezace
liczba w przeliczeniu
Ip. | Nazwa szkoly | Wydatki oddziatow na 1 oddziat
ogblem
1. TZSNrl 3 883 595,57 15,00 258 906,37
2. T ZSZ Nr 2 3830 633,37 16,50 232 159,60
3. TZSNR3 4144 631,91 20,50 202 177,17
4, TZSNr4 1711 855,94 9,00 190 206,22
5. ZSw 819 192,22 2,50 327 676,89
Zychlinie
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2017

srednia wydatki biezace

liczba w przeliczeniu
Ip. | Nazwa szkoly | Wydatki oddziatow na 1 oddziat

ogblem

1. TZSNrl 4982 187,62 15,00 332 145,84
2. T ZSZ Nr 2 3423 566,33 15,00 228 237,76
3. TZSNR3 4 351 336,49 20,00 217 566,82
4, TZSNr4 1639 630,74 8,00 204 953,84
5. ZSw 1111 230,03 2,00 370 410,00

Zrodto: Wydziat Edukaciji, Kultury i Sportu

Subwencja a wykonanie (dotacja) — szkely i placowki niepubliczne

2010
Szkotla publiczna prowadzona przez inna osob¢ niz Powiat Kutnowski
liceum
Nazwa kwota przewidziana kwota dotacji
szkoly w subwencji wykonanych
Katolickie Liceum Ogoblnoksztatcace 366 236,00 427 292,00
SPSK im. §w. S. Kostki w Kutnie
Razem: 366 236,00 427 292,00
Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkoél publicznych dla mlodziezy
licea
Liceum Ogoélnoksztalcace Ptockiego 213 141,00 227 544,00
Uniwersytetu Ludowego w Kutnie
Razem: 213 141,00 227 544,00
szkoly
Liceum Profilowane w Kutnie 103 295,00 97 920,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Liceum Profilowane Zaktadu Doskonalenia 299 556,00 273 732,00
Zawodowego W Ptocku
Zasadnicza Szkota Zawodowa 459 663,00 412 156,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Razem: 862 514,00 783 808,00
Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkél publicznych dla dorostych
licea
Liceum Ogoélnoksztalcace dla Dorostych 19 861,00 7 586,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Liceum Ogoélnoksztatcace dla Dorostych 14 445,00 5595,00
w Pniewie
Uzupetniajace Liceum Ogodlnoksztalcace 16 250,00 6 827,00
dla Dorostych w Pniewie
Uzupehiajace Liceum Ogolnoksztatcace 52 361,00 27 309,00
dla Dorostych w Kutnie
Razem: 102 917,00 47 317,00
szkoly
Zasadnicza Szkota Zawodowa dla Dorostych 58 450,00 18 323,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Technikum Uzupetniajace dla Dorostych 12 177,00 3 793,00

Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
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Policealna Szkota Zawodowa 17 048,00 12 043,00
dla Dorostych Z.D.Z. w W-ie CK w Kutnie
Razem: 87 675,00 34 159,00
OGOLEM: 1632 483,00 1520 120,00
2011
Szkola publiczna prowadzona przez inna osobe¢ niz Powiat Kutnowski
liceum
Nazwa kwota przewidziana w kwota dotacji
szkoly subwencji wykonanych
Katolickie Liceum Ogo6lnoksztatcace 399 717,00 431 396,00
SPSK im. §w. S. Kostki w Kutnie
Razem: 399 717,00 431 396,00
Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkoél publicznych dla mlodziezy
licea
Liceum Ogolnoksztalcace Ptockiego 308 238,00 299 866,00
Uniwersytetu Ludowego w Kutnie
Razem: 308 238,00 299 866,00
szkoly zawodowe
Liceum Profilowane w Kutnie 94 741,00 102 779,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Liceum Profilowane Zaktadu Doskonalenia 250 786,00 234 375,00
Zawodowego w Ptocku
Zasadnicza Szkota Zawodowa 429 757,00 372 765,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Razem: 775 284,00 709 919,00
Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkél publicznych dla dorostych
licea
Uzupelniajace Liceum Ogolnoksztatcace 44 811,00 19 149,00
dla Dorostych w Kutnie
Razem: 44 811,00 19 149,00
szkoly zawodowe
Zasadnicza Szkota Zawodowa dla Dorostych 55 186,00 17 336,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Policealna Szkota Zawodowa 49 931,00 18 377,00
dla Dorostych Z.D.Z.w W-ie CK w Kutnie
Razem: 105 117,00 35 713,00
OGOLEM: 1633 167,00 1496 043,00
2012
Szkotla publiczna prowadzona przez inng osobe niz Powiat Kutnowski
liceum
Nazwa kwota przewidziana w kwota dotacji
szkoly subwencji wykonanych
Katolickie Liceum Ogolnoksztatcace 377 311,00 366 166,00
SPSK im. §w. S. Kostki w Kutnie
Razem: 377 311,00 366 166,00
Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkél publicznych dla mlodziezy
licea
Liceum Ogolnoksztatcace Plockiego 356 636,00 336 714,00
Uniwersytetu Ludowego w Kutnie
Razem: 356 636,00 336 714,00
szkoly
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Liceum Profilowane w Kutnie 97 220,00 113 397,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Liceum Profilowane Zaktadu Doskonalenia 206 593,00 144 323,00
Zawodowego w Plocku
Zasadnicza Szkota Zawodowa 406 689,00 426 509,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Razem: 710 502,00 684 229,00
Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkoét publicznych dla dorostych
licea
Uzupehniajace Liceum Ogolnoksztatcace 53 654,00 26 264,00
dla Dorostych w Kutnie
Razem: 53 654,00 26 264,00
szkoly
Zasadnicza Szkota Zawodowa dla Dorostych 68 339,00 15 419,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Policealna Szkota Zawodowa 50 511,00 34 666,00
dla Dorostych Z.D.Z.w W-ie CK w Kutnie
Razem: 118 850,00 50 085,00
OGOLEM: 1616 953,00 1463 458,00
2013
Szkotla publiczna prowadzona przez inng osobe¢ niz Powiat Kutnowski
liceum
Nazwa kwota przewidziana kwota dotacji
szkoly w subwencji wykonanych
Katolickie Liceum Ogolnoksztatcace 279 914,00 330 879,00
SPSK im. §w. S. Kostki w Kutnie
Razem: 279 914,00 330 879,00
Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkél publicznych dla mlodziezy
licea
Liceum Ogoélnoksztalcace Ptockiego 355 275,00 348 722,00
Uniwersytetu Ludowego w Kutnie
Razem: 355 275,00 348 722,00
szkoly
Liceum Profilowane w Kutnie 113 908,00 103 910,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Liceum Profilowane Zaktadu 75 939,00 26 264,00
Doskonalenia Zawodowego w
Zasadnicza Szkota Zawodowa 499 690,00 471 528,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Technikum SPSK w Kutnie 46 069,00 113 521,00
Razem: 735 606,00 601 702,00
Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkoét publicznych dla dorostych
licea
Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych 60 178,00 30 782,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych 36 536,00 21 092,00
Z.D.Z. w Ptocku
Liceum Ogoélnoksztatcace dla 0,00 13 058,00
Dorostych "EDUKATOR" w Kutnie
Uzupetniajace Liceum Ogdlnoksztalcace 17 194,00 8 033,00
dla Dorostych w Kutnie
Razem: 113 908,00 72 965,00
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szkoly

Zasadnicza Szkota Zawodowa dla Dorostych 37 133,00 15 419,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Policealna Szkota Zawodowa 228 990,00 34 666,00
dla Dorostych Z. D .Z. w W-ie CK w Kutnie
Policealna Szkota Zawodowa 0,00 17 326,00
dla Dorostych "EDUKATOR" w Kutnie
Razem: 266 123,00 67 411,00
OGOLEM: 1750 826,00 1421 679,00
2014
Szkola publiczna prowadzona przez inng osobe niz Powiat Kutnowski
liceum
Nazwa kwota przewidziana w kwota dotacji
szkoly subwencji wykonanych
Katolickie Liceum Ogolnoksztatcace 269 188,00 409 791,00
SPSK im. §w. S. Kostki w Kutnie
Razem: 269 188,00 409 791,00
Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkél publicznych dla mlodziezy
licea
Liceum Ogoélnoksztatcace Plockiego 357 086,00 369 904,00
Uniwersytetu Ludowego w Kutnie
Razem: 357 086,00 369 904,00
szkoly
Liceum Profilowane w Kutnie 43 055,00 36 597,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Zasadnicza Szkota Zawodowa 509 963,00 472 557,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Technikum SPSK w Kutnie 148 541,00 150 639,00
Razem: 701 559,00 659 793,00
Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkoét publicznych dla dorostych
licea
Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych 85 542,00 60 116,00
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Liceum Ogodlnoksztalcace dla Dorostych 35 094,00 28 601,00
Z.D.Z. w Ptocku
Liceum Ogodlnoksztalcace dla Dorostych 96 509,00 44 050,29
"EDUKATOR" w Kutnie
Razem: 217 145,00 132 767,29
szkoly
Policealna Szkota Zawodowa 271 594,00 94 733,00
dla Dorostych Z.D.Z.w W-ie CK w Kutnie
Policealna Szkota Zawodowa 161 062,00 99 777,57
dla Dorostych "EDUKATOR" w Kutnie
Razem: 432 656,00 194 510,57
OGOLEM: 1 977 634,00 1 766 765,86
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2015

Szkola publiczna prowadzona przez inng osobe niz Powiat Kutnowski

liceum

Nazwa kwota przewidziana w kwota dotacji

szkoly subwencji wykonanych
Katolickie Liceum Ogolnoksztatcace 341 389,00 zt 439 549,00 zt
SPSK im. §w. S. Kostki w Kutnie
Razem: 341 389,00 zi 439 549,00 z1

Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkél publicznych dla mlodziezy

licea

Liceum Ogolnoksztalcace Plockiego 400 390,00 zt 434 236,00 zt
Uniwersytetu Ludowego w Kutnie
Razem: 430 390,00 zi 434 236,00 zi

szkoly
Prywatna Policealna Szkota 407 324,00 zt 175 846,00 zt
AWANGARDA w Kutnie
Zasadnicza Szkota Zawodowa 585 067,00 zt 545 807,00 zt

Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie

Technikum SPSK w Kutnie

153 255,00 zt

207 628,00 zt

Razem: 1 145 646,00 zi 929 281,00 zi
Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkoét publicznych dla dorostych
licea
Liceum Ogoblnoksztalcace dla Dorostych 81 411,00 zt 63 086,00 zt
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych 28 082,00 zt 26 251,00 zt
Z.D.Z. w Ptocku
Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych 92 787,00 zt 73 959,00 zt
"EDUKATOR" w Kutnie
Razem: 202 280,00 zi 163 296,00 zi
szkoly
Policealna Szkota Zawodowa 164 846,00 zt 48 819,00 zt
dla Dorostych Z.D.Z.w W-ie CK w Kutnie
Policealna Szkota Zawodowa 281 598,00 zt 112 286,00 zt
dla Dorostych "EDUKATOR" w Kutnie
Razem: 446 444,00 z1 161 105,00 zt
OGOLEM: 2536 149,00 z 2127 467,00 zi
2016
Szkotla publiczna prowadzona przez inng osobe niz Powiat Kutnowski
liceum
Nazwa kwota przewidziana w kwota dotacji
szkoly subwencji wykonanych
Katolickie Liceum Ogolnoksztatcace 301 091,00 zt 386 550,00 zt
SPSK im. §w. S. Kostki w Kutnie
Razem: 301 091,00 zi 386 550,00 zi

Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szké! publicznych dla mlodziezy

licea
Liceum Ogoélnoksztalcace Ptockiego 541 278,00 zt 494 232,00 zt
Uniwersytetu Ludowego w Kutnie
Razem: 541 278,00 zi 494 232,00 z}
szkoly
Prywatna Policealna Szkota 602 775,00 zt 285 604,00 zt

AWANGARA w Kutnie
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Zasadnicza Szkola Zawodowa
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie

553 168,00 zt

534 686,00 zt

Technikum SPSK w Kutnie

272 718,00 zt

278 986,00 zt

Razem: 1428 661,00 z1 1099 276,00 z1
Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkoét publicznych dla dorostych
licea
Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych 79 363,00 zt 90 038,00 zt
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie
Liceum Ogoélnoksztalcace dla Dorostych 20 703,00 zt 22 633,00 zt
7.D.Z. w Ptocku
Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych 131 121,00 zt 120 916,10 zt
"EDUKATOR" w Kutnie
Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych 0,00 zt 13 420,00 zt
LPASCAL” w Kutnie
Razem: 231 187,00 z1 247 007,10 z1
szkoly
Policealna Szkota Zawodowa 81 774,00 zt 45 964,00 zt
dla Dorostych Z.D.Z.w W-ie CK w Kutnie
Policealna Szkota Zawodowa 259 924,00 zt 163 311,00 zt
dla Dorostych "EDUKATOR" w Kutnie
Zaoczna Policealna Szkota Zawodowa 0,00 zt 62 291,00 zt
,,PASCAL” w Kutnie
Zaoczna Policealna Szkota Medyczna 0,00 zt 18 026,00 zt
,,PASCAL” w Kutnie
Stacjonarna Policealna Szkota 0,00 17 721,27 7k
Medyczna ,,PASCAL” w Kutnie
Razem: 341 698,00 zi 307 313,27 zk
OGOLEM: 2 843 915,00 zt 2534 378,37 zt
2017

Szkotla publiczna prowadzona przez inng osobe niz Powiat Kutnowski

liceum

Nazwa kwota przewidziana w kwota dotacji
szkoly subwencji wykonanych
Katolickie Liceum Ogo6lnoksztatcace 222 013,00 zt 248 265,00 zt

SPSK im. $w. S. Kostki w Kutnie

Razem:

222 013,00 zi

248 265,00 71

Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkél publicznych dla mlodziezy

licea
Liceum Ogolnoksztalcace Plockiego 500 295,00 zt 472 157,00 zt
Uniwersytetu Ludowego w Kutnie
Razem: 500 295,00 zi 472 157,00 zt
szkoly

Prywatna Policealna Szkota
AWANGARA w Kutnie

640 121,00 zt

359 437,00 zt

Zasadnicza Szkota Zawodowa 495 209,00 zt 471 183,00 zt
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie

Technikum SPSK w Kutnie 288 872,00 zt 279 030,00 zt
Razem: 1424 202,00 zi 1109 650,00 zi

Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkél publicznych dla dorostych

licea

Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych
Z.D.Z. w Warszawie CK w Kutnie

90 503,00 zt

75 525,00 zt
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Liceum Ogodlnoksztalcace dla Dorostych 35 847,00 zt 28 034,00 zt

Z.D.Z. w Ptlocku

Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych 92 244,00 zt 94 115,10 zt

"EDUKATOR" w Kutnie

Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych 288 872,00 zt 47 598,00 zt

LPASCAL” w Kutnie

Razem: 507 466,00 z1 245 272,00 z1
szkoly

Policealna Szkota Zawodowa 56 262,00 zt 43 041,00 zt

dla Dorostych Z.D.Z.w W-ie CK w Kutnie

Policealna Szkota Zawodowa 191 048,00 zt 119 164,00 zt

dla Dorostych "EDUKATOR" w Kutnie

Zaoczna Policealna Szkota Zawodowa 201 048,00 zt 177 396,00 zt

LPASCAL” w Kutnie

Zaoczna Policealna Szkota Medyczna 167 586,00 zt 56 386,00 zt

LPASCAL” w Kutnie

Stacjonarna Policealna Szkota 85 153,00 zt 25 295,00 zt

Medyczna ,,PASCAL” w Kutnie

Razem: 701 097,00 zi 421 282,00 zt

OGOLEM: 3355 073,00 z1 2 496 626,00 z1

Zrodto: Wydziat Finansowy Starostwa Powiatowego w Kutnie

Szkota publiczna prowadzona przez inng osobe niz Powiat Kutnowski Katolickie Liceum

Ogolnoksztalcace SPSK im. §w. St. Kostki w Kutnie
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Szkota niepubliczna o uprawnieniach szkoty publicznej dla mlodziezy Liceum
Ogolnoksztalcace PUL w Kutnie

600000,00 541278,00  500295,00

32,00

500000,00 434236,00 425457,00
430390,00

356636,00 355,75 op  369904,00

400000,00 299866,00 335714 003487223%/086,00
308238,00

300000,00 227544,00
213141

200000,00

100000,00

0,00
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Subwencja M Kwota dotacji ™ rok

Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkét publicznych dla mledziezy — szkoly zawodowe
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Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkét publicznych dla dorostych — licea
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Szkoly niepubliczne o uprawnieniach szkét publicznych dla dorostych — szkoty zawodowe
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Ogolne zestawienie — szkoly niepubliczne
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Ogolne zestawienie kwot dotacji i subwencji dla szko6t niepublicznych pokazuje
wyraznie, ze kwoty subwencji sg wyzsze od przekazywanych szkotom dotacji. Nalezy jednak
zaznaczy¢, ze jesli koszt ksztatcenia ucznia w szkotach prowadzonych przez Powiat Kutnowski
bedzie wzrastal, przetozy si¢ to na wzrost dotacji do szkoét niepublicznych i koniecznosé

ponoszenia wzrastajacych wydatkéw w tym obszarze.

143



Subwencja a wykonanie budzetu (wydatki biezace) przez szkoly i placowki

publiczne

Zestawienie poniesionych wydatkéw do kwoty subwencji
I Liceum Ogolnoksztalcace im. Gen. J. H. Dabrowskiego w Kutnie

800000 -

V
v

700000

0

710000

600000 -

500000 -

400000 -

300000 -

200000 -

100000 -

527999,74

360000

370000

356000

204000

128000

(7000

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

|

2017

W kazdym roku wykonanie budzetu w I LO im. gen. J. H. Dabrowskiego przewyzszato

kwote subwencji dla szkoly. W roku 2010 byla to kwota 360 tys. zlotych, w 2011 — 77 tys.
zlotych, 2012 — 204 tys. zlotych, 2013 — 128 tys. ztotych, 2014 — 370 tys. ztotych, 2015 — 356
tys. ztotych, 2016 — 710 tys. ztotych, 2017 — 527,9 tys. zlotych.

Zestawienie poniesionych wydatkéw do kwoty subwencji
II Liceum Ogolnoksztalcgce im. J. Kasprowicza w Kutnie
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W kazdym roku wykonanie budzetu w I LO im. J. Kasprowicza przewyzszato kwote
subwencji dla szkoty. W roku 2010 byla to kwota 201 tys. ztotych, 2011 — 248 tys. zlotych,
2012 — 434 tys. zlotych, 2013 — 526 tys. zlotych, 2014 — 421 tys. ztotych, 2015 — 565 tys.
ztotych, 2016 — 707 tys. zlotych, 2017 — 857,5 tys. ztotych.

Zestawienie poniesionych wydatkéw do kwoty subwencji
III Liceum Ogdélnoksztalcace w ZS Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie
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W latach 2010, 2011 i 2013 wykonanie budzetu w III LO funkcjonujacym w Zespole
Szkot Nr 1 im. St. Staszica przewyzszato kwote subwencji dla szkoty. W roku 2010 byla
to kwota 229 tys. ztotych, 2011 — 108 tys. ztotych, 2013 — 75 tys. ztotych. Natomiast w latach
2012 kwota 3 tys. ztotych i 2014 — kwota 13 tys. zlotych — wykonanie budzetu zamkneto si¢
w kwotach ponizej przypadajacej kwoty subwencji o$wiatowej, natomiast w 2015 — 86 tys.
ztotych powyzej subwencji i rok 2016 wiecej o 254 tys. ztotych, 2017 rok powyzej subwencji
0 332,8 tys. ztotych.

145



Zestawienie poniesionych wydatkow do kwoty subwencji
II Liceum Ogolnoksztalcace im. Bohaterow Wrzesnia 1939 roku w Zychlinie
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W latach 2010, 2011, 2013 i 2014 wykonanie budzetu w II LO im. Bohaterow Wrzesnia
1939 roku przewyzszato kwote subwencji dla szkoty. W roku 2010 byta to kwota 24 tys. zlotych,
2011 — 123 tys. ztotych, 2013 — 328 tys. zlotych, 2014 — 411 tys. zlotych. Natomiast w roku
2012 — kwota 99 tys. ztotych — wykonanie budzetu zamkne¢to sie w kwotach ponizej
przypadajacej kwoty subwencji o$wiatowej. Natomiast w 2015 — wigcej w stosunku
do przyznanej subwencji o 430 tys. zlotych, awroku 2016 wiecej o 376 tys. zlotych,
w 2017 roku wiecej o 338 tys. zlotych.

Zestawienie poniesionych wydatkéw do kwoty subwencji
Zespot Szkot Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie
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W kazdym roku wykonanie budzetu w Zespole Szkot nr 1 im. St. Staszica przewyzszato
kwote subwencji dla szkoty. W roku 2010 byta to kwota 1 010 tys. ztotych, 2011 — 491 tys.
ztotych, 2012 — 461 tys. ztotych, 2013 — 636 tys. zlotych, 2014 — 657 tys. ztotych, 2015 — 923
tys. ztotych i w 2016 — 1 039 tys. ztotych. Natomiast w 2017 roku przekroczenie subwencji
wynosito 1 291,8 tys. ztotych.

Zestawienie poniesionych wydatkow do kwoty subwencji
Zespol Szkot Zawodowych Nr 2 im. dr A. Troczewskiego w Kutnie
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W  kazdym roku wykonanie budzetu w Zespole Szkét Zawodowych Nr 2
im. dr A. Troczewskiego przewyzszato kwote subwencji dla szkoty. W roku 20

10 byla to kwota 388 tys. ztotych, 2011 — 522 tys. ztotych, 2012 — 699 tys. ztotych, 2013
— 849 tys. ztotych, 2014 — 1 201 tys. ztotych, 2015 — 1 349 tys. zlotych, 2016 — 1 775 tys.
ztotych, 2017 — 1 387 tys. ztotych.
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Zestawienie poniesionych wydatkow do kwoty subwencji
Zespol Szkot Nr 3 im. WL Grabskiego w Kutnie
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W kazdym roku wykonanie budzetu w Zespole Szko6t Nr 3 im. Wt. Grabskiego

przewyzszato kwote¢ subwencji dla szkoty. W roku 2010 byla to kwota 74 tys. ztotych, 2011 —
128 tys. ztotych, 2012 — 146 tys. ztotych, 2013 — 51 tys. ztotych, 2014 — 149 tys. ztotych, 2015 —
337 tys. ztotych, 2016 — 537 tys. ztotych, 2017 — 848 tys. ztotych.

Zestawienie poniesionych wydatkéw do kwoty subwencji
Zespol Szkot Nr 4 im. Z. Balickiego w Kutnie-Azorach
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W latach 2010, 2012 i 2014 wykonanie budzetu w Zespole Szkot nr 4 im. Z. Balickiego

przewyzszato kwotg subwencji dla szkoty. W roku 2010 byta to kwota 38 tys. ztotych, w 2012 —

8 tys. ztotych, w 2014 — 70 tys. zlotych. Natomiast w latach 2011 — 160 tys. zlotych, 2013 —
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44 tys. ztotych, 2015 — 205 tys. zlotych wykonanie budzetu zamkneto si¢ w kwotach ponizej
przypadajacej kwoty subwencji oswiatowej. W roku 2016 wykonanie bylo wyzsze o 308 tys.
ztotych od subwencji, natomiast w 2017 o 287 tys. ztotych.

Zestawienie poniesionych wydatkéw do kwoty subwencji
Zespol Szkél w Zychlinie

1000000 939000 918000 923000

900000 - 811000
800000 -
700000 - 610000
600000 - 556000
464000

500000 -

369000
400000 -
300000 -
200000 -
100000 -

0
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

W kazdym roku wykonanie budzetu w Zespole Szkét w Zychlinie przewyzszato kwote
subwencji dla szkoty. W roku 2010 byla to kwota 939 tys. ztotych, 2011 — 811 tys. zlotych,
2012 — 6 tys. ztotych, 2013 — 918 tys. ztotych, 2014 — 923 tys. ztotych, 2015 — 369 tys. zlotych,
2016 — 464 tys. ztotych. 2017 — 610 tys. ztotych.

Zestawienie poniesionych wydatkéw do kwoty subwencji
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 1 w Kutnie
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W latach 2012, 2013 i 2014 wykonanie budzetu w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym nr 1 przewyzszato kwote subwencji dla szkoty. W roku 2012 byla to kwota
234 tys. ztotych, w 2013 — 904 tys. zlotych, w 2014 — 752 tys. ztotych. Natomiast w latach 2010
— 315 tys. ztotych, 2011 — kwota 44 tys. ztotych, wykonanie budzetu zamkneto si¢ w kwotach
ponizej przypadajacej kwoty subwencji o§wiatowej. W roku 2015 1 2016 wydatki byly wyzsze
niz kwota subwencji kolejno o 1 391 tys. zt i 1095 tys. zlotych. Rok 2017 to réwniez
przekroczenie 0 963,8 tys. ztotych.

Zestawienie poniesionych wydatkéw do kwoty subwencji

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 2 w Kutnie
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W kazdym roku wykonanie budzetu w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
nr 2 zamykalo si¢ ponizej kwoty przypadajacej subwencji. W roku 2010 byta to kwota 229 tys.
ztotych, 2011 — 385 tys. ztotych, 2012 — 247 tys. ztotych, 2013 — 387 tys. ztotych, 2014 —
337 tys. ztotych, 2015 — 545 tys. zt*, 2016 — 186 tys. zlotych*, 2017 — 277 tys. zlotych*.
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Zestawienie poniesionych wydatkéw do kwoty subwencji
Milodziezowy Osrodek Socjoterapii
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W kazdym roku wykonanie budzetu w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii
przewyzszato kwote subwencji dla osrodka. W roku 2010 byta to kwota 79 tys. ztotych, w 2011
— 73 tys. ztotych, 2012 — 518 tys. ztotych, 2013 — 270 tys. ztotych, 2014 — 225 tys. ztotych, 2015
— 481 tys. zt*, 2016 — 201 tys. zt*, 2017 — 543 tys. zlotych*.

Zestawienie poniesionych wydatkéw do kwoty subwencji
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Kutnie
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Wydatki Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie w okresie 2010 — 2017 byty
ponizej kwoty przyznanej subwencji: w 2010 roku o 1 246 878,44 zi, w 2011 roku o 494 018,39
zt, w 2012 roku o 1 355 246,42 zt, w 2013 roku o 1 222 050,05 zt, w roku 2014 o0 1 049 300,15
zt, w 2015 roku 0 220 171,24 zt i w 2016 i 2017 roku o 205 199,92 zt.

Zestawienie poniesionych wydatkéw do kwoty subwencji
Bursa nr 1 w Kutnie
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Wydatki Bursy Nr 1 na przestrzeni lat 2010 — 2017 przewyzszajg kwote uzyskiwanej

subwencji. W roku 2010 przekroczyly subwencje o 612 882,13 zt, w 2011 roku o 649 410,55 zt,
w 2012 — 0717 682,79 zt, w 2013 — 0 736 715,32 zt, w 2014 — 0 776 597,73 zt, w 2015 —
0901 775,98 zt*, w 2016 — 0 874 821,62 zt oraz 2017 — o0 850 080,35 zt*.

Jesli chodzi o doktadane $rodki do subwencji oswiatowej Bursy nr 1 w latach 2010 —

2017 przez Powiat Kutnowski to trzeba powiedzie¢, ze srodki te sa Srodkami dokladanymi

w wigkszosci do stotowki znajdujace;j si¢ przy Bursie.

* doliczono wptaty rodzicéw z tytutu odptatnosci za pobyt dzieci i modziezy w bursie 1 o§rodkach
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Zestawienie poniesionych wydatkow do kwoty subwencji
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
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Woydatki Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w okresie 2010 — 2017 przewyzszaty
kwoty subwencji: w 2010 roku — 182 986,97 zt, 2011 — 277 910,54 zt, 2012 — 360 209,25 z1,
2014 — 543 324,26 zt, 2015 — 544 234,76 z1, 2016 i 2017 — 622 615,86 zt.

Zestawienie poniesionych wydatkéw do kwoty subwencji
Miodziezowy Dom Kultury
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Wydatki Mtodziezowego Domu Kultury przewyzszaty wartos¢ uzyskiwanej subwencji kolejno: 2010 rok — 161 241,25 zt, 2011 — 140 712,25 zt,
2012 — 50 524,42 z1, 2013 — 82 806,02 zt, 2014 — 114 905,99 z1, 2015 — 44 590,63 zt, a w 2016 wydatki byly mniejsze w stosunku do subwencji
0 44 269,82 zi. Natomiast w roku 2017 przewyzszaly kwot¢ subwencji o 111 497,54 zt.

Zestawienie subwencji i wydatkow biezacych w szkolach i placowkach, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Kutnowski

Szkoly/ placowki 2015 rok Wskaznik 2016 rok Wskaznik 2017 rok Wskaznik
Subwencja Wydatki nadwyzki Subwencja Wydatki nadwyzki Subwencja Wydatki nadwyzki
biezace wydatkow biezace wydatkow biezace wydatkéw  biez.
biez. nad biez. nad nad subwencja w
subwencjg subwencja w %
w % %
Ogoélem wszystkie 31688 823,46 | 38 363 865,41 21,1 | 31883 546,56 39 565 984,02 24,1 | 30942 214,00 | 39 790 505,68 29,4
szkoly i placéwki
Licea ogélnoksztalcace 5957 920,59 7 395 560,08 24,1 5780 807,82 7 827 826,55 354 5278 341,00 7 334 624,80 39,0
— razem:
I LO w Kutnie 2 046 165,48 2402 116,23 17,4 2 094 751,65 2 804 337,35 33,9 2 109 410,00 2 637 409,74 25,0
11 LO w Kutnie 1543 974,95 2109 289,45 36,6 1565 633,29 2272 967,83 45,2 1401 027 2 258 518,88 45,0
I LO ZS nr 1 w 1619 940,93 1706 120,23 5,3 1592 343,84 1845 975,40 15,9 1 558 034,00 1890 833,83 21,4
Kutnie
I1 LO w Zychlinie 747 839,23 1178 034,17 57,5 528 079,04 904 545,97 71,3 209 870,00 547 862,35 161,0
Technika i szkoly 10 678 847,20 | 13 862 791,75 29,8 | 10265 031,39 14 389 909,01 40,2 | 10121992,00 | 14 474 697,44 43,0
zawodowe
ZSnrl 274017717 3663 635,68 33,7 2 844 517,88 3883 595,57 36,5 2 853 115,00 4 072 941,26 42,8
ZSZnr 2 2 350 234,75 3698 759,65 57,4 2 055 984,97 3830 633,37 86,3 1994 110,00 3381 313,92 69,6
ZSnr3 3627 107,39 3964 297,27 9,3 3 606 693,61 4144 631,91 14,9 3481 353,00 4 329 581,49 24,4
ZSnr4 1563 471,72 1768 843,93 13,1 1403 301,72 1711 855,94 22,0 1292 208,00 1579 630,74 22,2
7S w Zychlinie 397 856,17 767 255,22 92,8 354 533,21 819 192,22 131,1 501 206,00 1111 230,03 121,7
Pozostale placowki 15 052 055,67 | 17 105 513,58 13,6 | 15837 707,35 17 348 248,46 9,5| 15541 881,80 | 17981 183,44 15,7
SOSW nr 1 w Kutnie 5380 623,63 6772 225,16 25,9 5425671,80 6 520 818,35 20,2 5352 252,00 6 316 068,11 18,0
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SOSW nr 2 w Kutnie 2784 468,08 w 2 239515,85 -19,6 2 474 355,27 2 287 597,03 -7,5 2 598 345,80 2321371,62 -10,7
tym w tym
48 021,50* 44 989*
MOS Zychlin 208327569 w 2 564 955,77 23,1 2 684 395,69 2 885 920,33 7,5 2 824 763,00 3367 732,56 19,2
tym w tym
85 269,38* 103 865,36*
CKU Kutno 2006 714,94 1786 543,70 -11 2147 019,11 1800 031,20 -16,2 1975 867,00 1770667,08 -10,4
MDK Kutno 855 000,00 899 590,63 52 1 000 000,00 955 730,18 -4,4 1 000 000,00 1111 497,54 11,1
Bursa nr 1 w Kutnie 941 955,83 w 1298 430,21 37,8 | 926 601,30 w 1288 944,52 39,1 676 258,00 1 356 834,67 100,6
tym tym
272 650,80* 256 239,20*
PPP w Kutnie 1 000 017,50 1544 252,26 54,4 1179 664,18 1609 206,85 36,4 1114 396,00 1737 011,86 55,9

Zrodto: Wydziat Finansowy Starostwa Powiatowego w Kutnie

*wptaty rodzicow z tytutu optat za pobyt dzieci i mtodziezy w bursie i $rodkach
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Analizujac wydatki powiatowych szkét oraz placowek oswiatowych w okresie 2010 —
2017, widoczny jest rosngcy wzrost wydatkow, ktorych subwencja o$§wiatowa nie pokrywa,
dlatego tez Powiat Kutnowski zobowigzany jest do przekazywania coraz wigkszych kwot
na dofinansowanie powiatowego systemu os$wiaty. Na przestrzeni ostatnich 8 lat kwota,
ktorg powiat musi pokry¢ z wlasnych dochodow zwigkszyta si¢ prawie 5-krotnie z 1,07 min zt
do 8,1 min zt w 2016 roku oraz 8,8 min ztotych w roku 2017.

Biorgc pod uwage znaczne zrdznicowanie relacji przypadajgcej subwencji oswiatowej
do wydatkow biezgcych w poszczegdlnych placoéwkach o$wiatowych, nalezy wprowadzi¢
zasady racjonalizacji wydatkowania $rodkow przez dyrektorow. Shuzy¢ temu ma powigzanie
arkusza organizacji placowki z subwencja o$wiatowa, a nastgpnie optymalizacja podziatu
srodkow podczas tworzenia planow finansowych jednostek. Wskaznikiem okreslajacym

nadwyzke wydatkéw nad subwencjg jest nastepujacy wzor:
Wydatki biezace na cele finansowane przez subwencj¢/subwencja o§wiatowa x 100% — 100%
Niezbedna jest systematyczna analiza wydatkow i subwencji os§wiatowe;j

na podstawie powyzszego wzoru. Niewlasciwe jest zarzadzanie placowka, ktore doprowadza
do przekroczenia wydatkbw na wynagrodzenia i pochodne pracownikdéw (nauczycieli,
administracji, obstlugi) ponad przystugujaca subwencje oswiatowg dla danej jednostki.
Uwzgledniajac, iz srednio w Polsce w powiatach wskaznik nadwyzki wydatkow biezacych nad
subwencja wynosi 5%, pozadanym stanem w krotkim okresie czasu jest osiggniecie w Powiecie
Kutnowskim wskaznika w wysokosci 10%, a w dluzszym czasie 5%. Majac na uwadze znaczne
zroznicowanie przedmiotowych wskaznikow w poszczegdlnych placowkach (od 131,1%
do 16,2% — wydatki ponizej uzyskanej subwencji), nalezy monitorowac czgstkowe wskazniki
| przyja¢ zatozenie, iz dla danej placowki wskaznik ten w krotkim okresie czasu nie moze
przekracza¢ 20%, a w dtuzszej perspektywie 10%. Mobilizacja do osiagnigcia takiego stanu
moga by¢ z jednej strony wysokosci dodatkow motywacyjnych dla dyrektoréw uzaleznione
od wskaznikow w poszczegdlnych placowkach lub z drugiej strony sporzadzanie
szczegOtowych wyjasnien przez dyrektorow w przypadku przekroczenia powyzszych

wskaznikow 1 propozycje naprawy sytuacji w przysztosci.
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7. TENDENCJE ROZWOJOWE SZKOL NA PODSTAWIE WYNIKOW

EGZAMINOW MATURALNYCH I ZAWODOWYCH

I Liceum Ogodlnoksztalcace im. Gen. J. H. Dagbrowskiego

2010/2011

2011/2012
2012/2013
2013/2014
2014/2015
2015/2016
2016/2017

2010/2011

2011/2012
2012/2013
2013/2014
2014/2015
2015/2016
2016/2017

2010/2011

2011/2012
2012/2013
2013/2014
2014/2015
2015/2016

Liczba uczniow, ktorzy ztozyli Liczba % Liczba %
wole przystapienia do uczniow, uczniow,
egzaminu ktorzy ktorzy zdali
przystapili do egzamin
egzaminu (otrzymali
$wiadectwo
dojrzatosci)
142 142 100 142 100
127 127 100 127 100
159 159 100 159 100
119 119 100 119 100
117 117 100 116 99
109 109 100 109 100
126 126 100 126 100
IT Liceum Ogolnoksztatcace im. Jana Kasprowicza w Kutnie
Liczba uczniow, ktorzy Liczba % Liczba %
ztozyli wolg przystapienia do uczniow, uczniow,
egzaminu ktorzy ktorzy zdali
przystapili do egzamin
egzaminu (otrzymali
$wiadectwo
dojrzalosci)
134 134 100 134 100
112 112 100 112 100
89 89 100 89 100
79 78 98,74 74 94,88
87 87 100 82 94,26
83 83 100 80 96,38
67 67 100 63 94,03
Liceum Ogolnoksztalcagce w Zespole Szkot Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie
Liczba uczniow, ktorzy Liczba % Liczba %
ztozyli wolg przystapienia do uczniow, uczniow,
egzaminu ktorzy ktorzy zdali
przystapili do egzamin
egzaminu (otrzymali
$wiadectwo
doirzatosci)
123 123 100 123 100
157 157 100 157 100
143 143 100 143 100
128 128 100 128 100
98 98 100 96 98
96 96 100 96 100
93 93 100 91 97,85

2016/2017
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Liceum Ogoélnoksztatcace im. Bohaterow Wrzesnia 1939 roku w Zespole Szkét w Zychlinie

Liczba uczniow, ktorzy Liczbfi % Licng %
ztozyli wole przystapienia do uczniow, uczniow,
egzaminu ktorzy ktorzy zdali
przystapili do egzamin
egzaminu (otrzymali
$wiadectwo
dojrzatosci)
2010/2011 42 42 100 38 90,5
2011/2012 60 59 98,33 48 81,36
2012/2013 38 38 100 28 73,68
2013/2014 30 30 100 24 80
2014/2015 39 39 100 31 79,49
2015/2016 30 30 100 26 86,66
2016/2017 15 15 100 12 80

Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie

Liczba ucznioéw, ktorzy LiCZt.)g % Liczt.)é %
ztozyli wole przystapienia uczniow, ucznioéw,
do egzaminu ktorzy ktorzy
przystapili do zdali
egzaminu €gzamin
(otrzymali
$wiadectwo
doirzatosci)
2010/2011 32 25 78,12 9 36
2011/2012 12 12 100 4 33,33
2012/2013 27 24 88,88 10 41,66
2013/2014 43 24 55,81 5 20,83
2014/2015 13 12 92,3 3 25
2015/2016 20 18 90 7 38,89
2016/2017 18 13 72,22 3 22,08

Uzupehiajace Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych w Centrum Ksztatcenia Ustawicznego

w Kutnie
Liczba uczniow, ktorzy Liczba % Liczba %
ztozyli wole przystapienia do uczniow, uczniow,
egzaminu ktorzy ktorzy zdali
przystapili do egzamin
egzaminu (otrzymali
$wiadectwo
dojrzatosci)
2010/2011 17 13| 76,47 2 15,38
2011/2012 15 15 100 3 20
2012/2013 9 7\ 71,77 0 0
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I Liceum Profilowane im. St. Staszica w Kutnie w Zespole Szkot Nr 1

Liczba uczniow, ktorzy Liczba % Liczba %
ztozyli wole przystapienia do uczniow, uczniow,
egzaminu ktorzy ktorzy zdali
przystapili do egzamin
egzaminu (otrzymali
swiadectwo
dojrzalosci)
2010/2011 27 27 100 25 92,6
2011/2012 28 28 100 24 85,7
2012/2013 31 31 100 28 90,32
2013/2014 26 26 100 23 88,46
[T Liceum Profilowane w Zespole Szkot Nr 3 im. Wt. Grabskiego w Kutnie
Liczba uczniow, ktorzy Liczba % Liczba %
ztozyli wolg przystapienia do uczniow, uczniow,
egzaminu ktorzy ktorzy zdali
przystapili do egzamin
egzaminu (otrzymali
$wiadectwo
dojrzatosci)
2010/2011 34 34 100 18 52,94
2011/2012 22 22 100 14 63,64
2012/2013 17 17 100 14 82
2013/2014 24 24 100 15 63
Liceum Profilowane im. Bohateréw Wrze$nia 1939 roku w Zespole Szkét w Zychlinie
Liczba uczniow, ktorzy Liczba % Liczba %
ztozyli wole przystapienia do uczniow, uczniow,
egzaminu ktorzy ktorzy zdali
przystapili do egzamin
egzaminu (otrzymali
Swiadectwo
dojrzatosci)
2010/2011 8 8 100 6 75
2011/2012 18 17 94,44 5 29,41
2012/2013 11 11 100 4 36,36
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Technikum nr 1 w Zespole Szkéot Nr 1 im. St. Staszica w Kutnie

Liczba uczniow, ktorzy Liczba % Liczba %
ztozyli wole przystapienia do uczniow, uczniow,
egzaminu ktorzy ktorzy zdali
przystapili do egzamin
egzaminu (otrzymali
$wiadectwo
dojrzatosci)
2010/2011 37 37 100 37 100
2011/2012 39 39 100 35 89,74
2012/2013 43 43 100 43 100
2013/2014 50 49 98 40 81,63
2014/2015 36 35 97,2 32 91,4
2015/2016 74 74 100 71 95,95
2016/2017 77 75 91,46 68 90,66

Technikum Zawodowe nr 2 w Zespole Szkot Zawodowych Nr 2 im. dr A. Troczewskiego w Kutnie

Liczba ucznioéw, ktorzy Liczt.)g % Licng %
ztozyli wole przystapienia uczniow, ucznioéw,
do egzaminu ktorzy ktorzy
przystapili do zdali
€gzaminu €gzamin
(otrzymali
$wiadectwo
dojrzatosci)
2010/2011 87 87 100 52 59,77
2011/2012 94 90 95,74 46 51,11
2012/2013 74 72 97,3 31 43,06
2013/2014 66 65 98 21 32
2014/2015 23 23 100 20 87
2015/2016 32 32 100 28 87,5
2016/2017 33 31 93,93 13 40,62
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Technikum nr 3 w Zespole Szkot Nr 3 im. W. Grabskiego w Kutnie

Liczba uczniow, ktorzy Licng % Licztl)f:l %
ztozyli wolg przystapienia do uczniow, uczniow,
egzaminu ktorzy ktorzy zdali
przystapili do egzamin
egzaminu (otrzymali
$wiadectwo
dojrzatosci)
2010/2011 64 64 100 56 87,5
2011/2012 79 78 98,73 67 85,9
2012/2013 120 120 100 112 93
2013/2014 102 102 100 86 84
2014/2015 111 111 100 85 76,6
2015/2016 122 122 100 112 91,80
2016/2017 119 119 100 98 82,35
Technikum Zawodowe nr 4 w Zespole Szkot Nr 4 im. Z. Balickiego w Kutnie — Azorach
Liczba ucznioéw, ktorzy LiCZk?{i % Liczt.)é %
ztozyli wole przystapienia uczniow, uczniow,
do egzaminu ktorzy ktorzy
przystapili do zdali
egzaminu egzamin
(otrzymali
$wiadectwo
dojrzatosci)
2010/2011 26 24 77,4 8 33,3
2011/2012 16 16 100 5 31,25
2012/2013 21 14 67 7 50
2013/2014 21 20 95 12 60
2014/2015 17 17 100 9 53
2015/2016 18 17 94,44 7 41,18
2016/2017 14 14 100 5 35,71
Technikum Elektroniczne im. Bohateréw Wrze$nia 1939 roku w Zespole Szkot w Zychlinie
Liczba uczniow, ktorzy LiCZba % Liczpa %
ztozyli wolg przystapienia do uczniow, uczniow,
egzaminu ktorzy ktorzy zdali
przystapili do egzamin
egzaminu (otrzymali
$wiadectwo
dojrzatosci)
2010/2011 15 15 100 14 93,34
2011/2012 15 15 100 11 73,33
2012/2013 11 11 100 S 45,45
2013/2014 11 11 100 10 91
2014/2015 12 12 100 10 83,33
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Technikum Uzupetniajgce dla Dorostych nr 5 w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Kutnie

2010/2011

2011/2012
2012/2013
2013/2014
2014/2015

Liczba uczniow, ktorzy Liczba % Liczba %
zlozyli wole przystapienia do uczniow, uczniow,
egzaminu ktorzy ktorzy zdali
przystapili do egzamin
egzaminu (otrzymali
$wiadectwo
dojrzatosci)
6 5 83,33 1 20
5 4 80 1 25
13 6 46,15 4 66,66
11 7 63,64 0 0
4 4 100 0 0

Zrédlo: baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Egzamin zawodowy
Do egzaminu przystepuja absolwenci zasadniczych szkét zawodowych, technikow, technikow uzupeiniajacych i1 szkot policealnych.
Egzamin Potwierdzajacy Kwalifikacje Zawodowe zwany egzaminem zawodowym jest formg oceny poziomu opanowania wiadomosci
I umiejetnosci  z zakresu danego zawodu, okreslonych w standardach wymagan egzaminacyjnych. Egzamin przeprowadzany jest w dwoch
etapach: pisemnym i praktycznym.
Dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe otrzymuja absolwenci, ktorzy z etapu pisemnego uzyskali: w czgsci pierwszej minimum
50% punktow oraz w czesci drugiej minimum 30% mozliwych do uzyskania punktow, a z etapu praktycznego minimum 75% mozliwych

do uzyskania punktow.

Rok szkolny 2010/2011
Wyniki egzaminu zawodowego w roku szkolnym 2010/2011 w technikach prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Nazwa Szkoty Nazwa zawodu Liczba osob, | Liczba oséb | Przystapito do Zdato etap Przystapito Zdato etap Liczba o0séb, ktora
ktora zgloszonych | etapu pisemnego pisemny do etapu praktyczny zdata egzamin
ukonczyta praktycznego (otrzymata
szkote dyplomy)
Liczba | % Liczba | % Liczba | % Liczba | % Liczba |%
Technikum nr 1 Technik elektronik 23 23 23 100 22 95,65 23 100 22 95,65 21 91,30
_ W Zespole Szk6i Nr 1 Technik mechanik 27 27 27 | 100 | 24 |8888| 26 | 9629 | 24 | 923 | 22 | 8148
im. St. Staszica w Kutnie
] Kucharz 18 18 18 100 16 88,90 18 100 3 16,70 3 16,70
Technikum Zawodowe nr 2
W Zespole Szkot Zawodowych Nr 2 Kelner 18 16 12 75 12 [ 100 | 11 |6875| 9 81,8 9 75
im. dr A. Troczewskiego
w Kutnie Technik Zywienia
i gospodarstwa 21 18 16 88,90 12 75 16 88,90 10 62,50 10 62,50
domowego
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Technik technologii 17 17 17 | 100 | 4 |2352| 17 | 100 | 11 |e470| 4 | 2353
Zywnosci
Technik hotelarstwa
26 26 26 100 26 100 26 100 19 73,07 19 73,07
Technikum nr 3 Technik ekonomista 48 42 40 95,24 38 95 39 92,85 25 64,10 25 62,50
w Zespole Szkot Nr 3 - -
im. W1 Grabskiego w Kutnie Technik handlowiec 21 21 21 100 21 100 21 100 21 100 21 100
Technik budownictwa 8 8 5 62,5 2 40 5 62,5 2 40 1 20,00
Technikum Zawodowe nr 4
w Zespole Szkot Nr 4 Technik spedytor 8 8 6 75 6 100 6 75 3 50 3 50,00
im. Z. Balickiego
w Kutnie — Azorach Technik informatyk 15 15 13 86,66 6 46,15 13 86,66 9 60 5 38,46
Technik
Technikum Elektroniczne elekironik 7 5 4 80 4 80 4 80 0 0 0 0
im. Bohaterow Wrze$nia 1939 roku
W Zespole Szkot w Zychlinie Technik teleinformatyk 10 9 9 100 9 100 9 100 6 |6666| 6 66,66
Technikum Uzupetniajace
dla Dorostych nr 5 w Centrum Ksztatcenia Technik mechanik 11 10 8 80 1 12,5 8 80 4 50 1 12,50
Ustawicznego w Kutnie

Zrodo: baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Wyniki egzaminu zawodowego w roku szkolnym 2010/2011 w zasadniczych szkolach zawodowych prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Nazwa zawodu Liczba osdb, Liczba 0s6b | Przystapito do Zdato etap Przystapito Zdato etap Liczba osob, ktora
ktora zgloszonych | etapu pisemnego pisemny do etapu praktyczny zdata egzamin
ukonczyla praktycznego (otrzymata
szkote dyplomy)
Nazwa Szkoty
Liczba | % | Liczba| % | Liczba % Liczba | % Liczba %
Z i kota Z 1 i jazdo
asadnicza Szkota arwodowa nr Mechanik pojazdow 40 40 38 95 30 78,94 35 87,50 27 77.14 o5 65,78
w Zespole Szkot Nr 1 samochodowych
im. St. Staszica w Kutnie
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 2 Kucharz malei
w Zespole Szkot Zawodowych Nr 2 astronomiij 26 26 26 100 21 80,76 24 92,30 24 100 20 76,92
im. dra A. Troczewskiego w Kutnie g
Fryzjer 11 11 11 100 10 90,90 11 100 11 100 10 90,90
Cukiernik 9 6 5 83 3 60 5 83,33 5 100 3 60
Rzeznik - wedliniarz 1 1 1 100 0 0 1 100 1 100 0 0
Monter instalacji
i urzadzen 2 2 2 100 1 50 2 100 1 50 0 0
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 4 sanitarnych
w Zespole Szkot Nr 4 _
im. Z. Balickiego Technolog robot
w Kutnie — Azorach wykonczeniowych w 4 4 4 100 0 0 4 100 2 50 0 0
budownictwie
Mechanik pojazdéw 8 8 8 | 100 | 0 0 8 | 100 | 0 0 0 0
samochodowych
Elektromechanik
pojazdow 3 3 3 100 3 100 3 100 0 0 0 0
samochodowych
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Zasadnicza Szkota Zawodowa

Mechanik — monter

im. Bohaterow Wrzesnia 1939 roku maszyn i urzadzen 17 14 14 100 10 142 13 92,85 1 78,57 64,28
w Zespole Szkot w Zychlinie
Cukiernik
Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna nr 5 > 4 3 75 1 33 3 75 3 100 33,33
dla Uposledzonych Umystowo w SOSW Nr 1
im. M. Konopnickiej w Kutnie -

Pracownik pomocy 8 7 7 |10 | 5 |7140| 7 | 100 | 5 | 714 71,4
obstugi hotelowe;j

Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna nr 7 Kuch tei

dla Stabo Styszacych w SOSW Nr 2 w uenarz maiey 1 1 1 100 1 100 1 100 1 100 100

Kutnie

gastronomii

Zrodto: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Rok szkolny 2011/2012

Wyniki egzaminu zawodowego w roku szkolnym 2011/2012 w technikach prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Nazwa Szkoty Nazwa zawodu Liczba osob, Liczba os6b | Przystapito do Zdato etap Przystapito Zdato etap Liczba osob, ktora
ktora zgloszonych | etapu pisemnego pisemny do etapu praktyczny zdata egzamin
ukonczyta praktycznego (otrzymata
szkote dyplomy)
Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba %
Technikum nr 1 Technik elektronik 16 16 16 100 14 87,5 16 100 15 93,80 14 87,50
w Zespole Szkot Nr 1 - -
im. St. Staszica w Kutnie Technik mechanik 24 24 24 100 21 87,5 24 100 14 58,3 14 58,3
) Kucharz 18 18 18 100 14 71,77 18 100 11 61,11 9 50
Technikum Zawodowe nr 2
W Zespole §zkot Zawodowych Nr 2 Kelner 18 16 16 | 100 | 16 | 100 | 16 | 100 | 16 | 100 | 16 | 100
im. dra A. Troczewskiego
w Kutnie Technik zywienia
i gospodarstwa 22 22 21 95,45 19 90,47 21 95,45 16 76,19 14 66,67
domowego
Technik technologil 26 26 25 |9615| 15 | 60 | 25 |9615| 17 | 68 12 48
Zywnosci
Technik hotelarstwa 26 26 25 96,15 25 100 25 96,15 12 48 12 48
Technik ekonomista 38 31 29 93,55 29 100 29 93,55 18 62,07 18 62,07
Technik 3
eenfamnt Technik informatyk 23 23 23 | 100 | 19 |826L| 23 | 100 | 17 |7391| 17 | 7391
w Zespole Szkot Nr 3
im. W. ki Kutni
im. W. Grabskiego w Kutnie Technik handlowiec 20 20 20 | 100 | 20 | 100 | 20 | 100 | 14 | 70 | 14 70
Technikum Zawodowe nr 4 Technik informatyk 15 15 15 100 6 40 15 100 11 73,33 5 33,33
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w Zespole Szkot Nr 4

Technik

im. Z. Balickiego w Kutnie — Azorach budownictwa 9 S 8 88,89 100 7 .77 57,14 33,33
Technikum Elektroniczne Technik
im. Bohaterow Wrzeénia 1939 roku elektronik 16 9 8 88,89 62,5 8 88,88 25 25
w Zespole Szkot w Zychlinie
Technikum Uzupetniajace . .
Technik mechanik 16 16 13 81,25 46,15 14 87,5 0 0

dla Dorostych nr 5 w Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego w Kutnie

Zr6dto: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Wyniki egzaminu zawodowego w roku szkolnym 2011/2012 w zasadniczych szkolach zawodowych prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Nazwa zawodu Liczba osdb, Liczba 0s6b | Przystapito do Zdato etap Przystapito Zdato etap Liczba osob, ktora
ktora zgloszonych | etapu pisemnego pisemny do etapu praktyczny zdata egzamin
ukoniczyta praktycznego (otrzymata
szkote dyplomy)
Nazwa Szkotly
Liczba| % |Liczba| % |Liczbha| % Liczba | % Liczba %
Zasadnicza Szkota Zawod 1 i jazdo
asadnicza Szk0% Zawadowa nr mechanik pojazdow 53 53 49 | 025 | 44 |s898 | 43 |81 | 40 | 93 | 38 | 864
w Zespole Szkot Nr 1 samochodowych
im. St. Staszica w Kutnie
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 2 Kucharz malei
w Zespole Szkot Zawodowych Nr 2 < 15 15 15 100 9 60 14 93,33 13 92,85 9 60
. : . gastronomii
im. dra A. Troczewskiego w Kutnie
murarz 1 1 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0
fryzjer 7 7 7 100 3 43 6 86 6 100 3 42,86
dekarz 1 1 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 4 technolog robot
w Zespole Szkot Nr 4 wykonczeniowych w 5 5 5 100 3 60 5 100 4 80 2 40
im. Z. Balickiego budownictwie
w Kutnie — Azorach
mechanik pojazdow 17 17 13 | 76 | o |60 | 11 | 65 | 4 |36 | 4 |3077
samochodowych
cukiernik 8 7 4 57 3 75 4 57 4 100 3 75
elektryk 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zasadnicza Szkota Zawod ik —
D mechanik — monter 17 12 10 (8333 8 | 80 | 8 6666 | 8 | 100 | 7 70
im. Bohaterow Wrzesnia 1939 roku maszyn i urzadzen
w Zespole Szkot w Zychlinie
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technolog robot

wykonczeniowych 100 20 60 100 20
Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna nr 5 W budownictwie
dia UpoSledzonych Umysiowo w SOSW Nr 1 cukiemik 100 50 50 100 50

im. M. Konopnickiej w Kutnie

pracownik pomocy

obstugi hotelowej 100 100 100 0 0
Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna nr 7 fryzjer 100 100 100 100 100

dla Stabo Styszacych w SOSW Nr 2 w -
Kutnie kucharz male] 667 100 100 100 100

gastronomii

Zrodto: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Wyniki egzaminu zawodowego w roku szkolnym 2011/2012 w szkolach policealnych prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Nazwa Szkoty Nazwa zawodu Liczba osdb, Liczba 0s6b | Przystapilo do Zdato etap Przystapito Zdato etap Liczba osob, ktora
ktora zgloszonych | etapu pisemnego pisemny do etapu praktyczny zdata egzamin
ukonczyta praktycznego (otrzymata
szkote dyplomy)
Liczba | % |Liczba| % |Liczba| % Liczba | % Liczba %
Technik
bezpieczenstwa 10 10 10 100 10 100 10 100 8 80 8 80
i higieny pracy
7 7 6 85,7 4 66,67 6 85,71 3 50 3 50
Technik informatyk
Szkota Policealna dla Doroslych nr 5 Technik administracji 15 15 15 100 15 100 15 100 11 73,33 11 73,33
w Centrum Kszta:(ceni_a Ustawicznego Technik ochrony
W Kutnie fizycznej 0s6b 6 6 6 100 5 [8333| 6 100 1 |1667| 1 16,67
i mienia
Technik obshugi 8 8 8 |10 | 7 |85| 7 |85 | 4 |[5714| 4 50
turystycznej
Technik spedytor 12 11 10 90,91 10 100 10 90,91 3 30 3 30
Technik rachunkowosci 11 11 10 90,91 2 20 8 72,73 1 12,5 1 10

Zrédlo: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Rok szkolny 2012/2013

Wyniki egzaminu zawodowego w roku szkolnym 2012/2013 w technikach prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Nazwa Szkoty Nazwa zawodu Liczba Liczba oso6b Przystapito Zdato etap Przystapito Zdato etap Liczba osob, ktora
0sob, ktora | zgloszonych do etapu pisemny do etapu praktyczny zdala egzamin
ukonczyta pisemnego praktycznego (otrzymata

szkote dyplomy)
Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba %
Technikum nr 1. technik elektronik 22 22 22 100 21 95,5 22 100 20 90,09 20 90,09
w Zespole Szkot Nr 1 - -
im. St. Staszica w Kutnie technik mechanik 23 23 23 100 21 91,30 23 100 15 65,2 15 65,2
kucharz 16 16 15 93,75 13 86,7 15 93,75 9 60 9 60
Technikum Zawodowe nr 2 kelner 19 17 16 94,11 16 100 16 94,11 15 93,75 15 93,75
w Zespole Szkot Zawodowych Nr 2
im. dr A. Trocz_ewsklego - technik zywienia 6 6 6 100 6 100 6 100 4 66.7 4 66.7
w Kutnie i gospodarstwa domowego
technik organizacji ushug 25 25 25 | 100 | 22 | 88 | 25 | 100 | 21 | 84 | 20 | 80
gastronomicznych
technik technologii zywnosci 18 18 18 100 7 38,9 18 100 8 44,45 3 16,7
technik hotelarstwa 25 25 23 92 23 100 23 92 16 69,6 16 69,6
technik ekonomista 29 29 26 90 23 88 26 90 13 50 13 50
Technikum nr 3 technik informatyk 56 55 55 100 39 71 55 100 45 82 36 65
w Zespole Szkot Nr 3
im. W. Grabskiego w Kutnie technik obstugi turystycznej 25 23 23 100 20 87 23 100 16 70 14 61
technik handlowiec 14 13 12 92 11 92 13 100 12 92 10 77

172




Ksztatcenia Ustawicznego
w Kutnie

technik budownictwa 10 9 8 90 7 88 8 88 12,5 12,5
Technikum Zawodowe nr 4 technik spedytor 7 7 7 100 5 71 7 100 57 43
w Zespole Szkot Nr 4
im. Z. Balickiego
w Kutnie — Azorach 12 12 11 92 0 0 11 92 82 0
technik informatyk
Technikum Elektroniczne technik 1 5 4 4
im. Bohaterow Wrze$nia 1939 roku elektronik 3 5 0 0 3 60 0 0
w Zespole Szkot w Zychlinie
Technikum Uzupetniajace
dla Dorostych nr 5 w Centrum technik mechanik 17 17 12 70,59 10 83,33 12 70,59 33,33 33,33

Zrodto: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Wyniki egzaminu zawodowego w roku szkolnym 2012/2013 w zasadniczych szkolach zawodowych prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Nazwa zawodu Liczba | Liczba 0sob Przystapito Zdalo etap Przystapito Zdalo etap Liczba 0sdb, ktora
0s0b, ktora | zgtoszonych do etapu pisemny do etapu praktyczny zdata egzamin
ukoniczyta pisemnego praktycznego (otrzymata

szkote dyplomy)
Nazwa Szkotly
Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba %
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1 i jazdd
asadnicza Szkola Zawo mechanik pojazdow 48 48 44 |o17| 41 | 932 | 42 | 875 | 38 |905| 36 | 818
w Zespole Szkot Nr 1 samochodowych
im. St. Staszica w Kutnie
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 2
w Zespole Szkot Zawodowych Nr 2 kucharz matej gastronomii 19 18 17 94,441 12 70,6 16 94,11 14 87,5 10 62,5
im. dr A. Troczewskiego w Kutnie
fryzjer 9 9 9 100 2 22 9 100 9 100 2 22
cukiernik 8 4 4 100 3 75 4 100 4 100 3 75
dekarz 1 1 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100
murarz 5 5 5 100 4 80 5 100 5 100 4 80
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 4 monter inst_alacji urzadzen 4 4 3 75 2 67 3 75 2 67 2 67
w Zespole Szkot Nr 4 sanitarnych
im. Z. Balickiego _
w Kutnie — Azorach technolog robét
wykonczeniowych w 5 5 5 100 3 60 4 80 3 75 2 40
budownictwie
mechanik pojazdow
7 3 3 100 3 100 3 100 2 67 2 67
samochodowych
elektromechanik pojazdow 8 8 8 100 4 50 7 88 5 el 4 50
samochodowych
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Zasadnicza Szkota Zawodowa .
im. Bohateréw Wizesnia mechanik — monter maszyn 17 11 9 (81,8 | 5 |5555| 7 |77.77 6 |8571] 3 33,33
1939 roku w Zespole Szkot | urzadzen
w Zychlinie
cukiernik 3 3 3 100 1 33 3 100 3 100 1 33
Zasadnicza Szkota Zawodowa Pracownik pomoc'y ObShlgl 3 3 3 100 2 67 2 67 2 100 2 67
Specjalna nr 5 dla Upo$ledzonych hotelowej
Umystowo w SOSW Nr 1
im. M. Konopnickiej w Kutnie technolog robot
wykonczeniowych 9 9 9 100 6 67 7 78 7 100 5 56
w budownictwie
Zasadnicza Szkota Zawodowa
S?;’:;;Z‘;lirg 7581;‘;1;?:2 kucharz matej gastronomii 1 1 1 10| 1 | 100 | 1 | 100 1 |10 1 100
w Kutnie

Zr6édto: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Wyniki egzaminu zawodowego w roku szkolnym 2012/2013 w szkolach policealnych prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Nazwa Szkoty

Nazwa zawodu

Liczba

Liczba 0s6b | Przystapito do Zdato etap Przystapito Zdato etap Liczba osob, ktora
0sob, ktora | zgloszonych | etapu pisemnego pisemny do etapu praktyczny zdata egzamin
ukoniczyta praktycznego (otrzymata
szkote dyplomy)
Liczba| % |Liczba| % |Liczba| % Liczba | % Liczba %
technik bezpieczetistwa 15 15 15 | 100 | 15 | 100 | 15 | 100 | 15 | 100 | 15 | 100
i higieny pracy
13
18 18 17 94,44 4 23,53 72,22 2 15,38 1 5,88
technik informatyk
S . technik administracji 21 21 20 95,24 19 95 20 95,24 13 65 13 65
zkota Policealna
dla Dorostych nr 5 w Centrum technik ochronv fizveznei
Ksztalcenia Ustawicznego enrony Tzyeznel 13 13 13 | 100 | 12 |9231| 13 | 100 | 8 |6154| 8 | 6154
. 0s6Ob i mienia
w Kutnie
technik logistyk 12 12 12 100 12 100 12 100 3 25 3 25
technik spedytor 2 2 2 100 2 100 2 100 2 100 2 100
opiekun w domu pormocy 10 10 10 | 100 | 10 | 1200 | 9 90 7 |7178| 7 70
spotecznej
technik rachunkowosci 6 6 4 66,67 0 0 4 66,67 0 0 0 0

Zrodto: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Rok szkolny 2013/2014

Zmiany wdrazane w systemie ksztalcenia zawodowego wprowadzity mozliwos¢ oddzielnego potwierdzania przez ucznia kazdej

wyodrebnionej w zawodzie kwalifikacji i uzyskania przez niego §wiadectwa potwierdzajacego okreslong kwalifikacje. System zewnetrznych

egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie obejmuje rowniez stuchaczy kwalifikacyjnych kursow zawodowych oraz osoby,

ktore potwierdzajg kwalifikacje w zawodzie w trybie eksternistycznym. Po zdaniu egzaminu osoba dorosta réwniez otrzyma $wiadectwo

potwierdzajace dang kwalifikacje. Potwierdzenie wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie oraz uzyskanie odpowiedniego poziomu

wyksztalcenia jest warunkiem otrzymania dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe oraz suplementu do dyplomu.

Wyniki egzaminu zawodowego (stary egzamin) w roku szkolnym 2013/2014 w technikach prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Nazwa Szkotly Nazwa zawodu Liczba osob, | Liczba oséb | Przystapito do Zdato etap Przystapito Zdato etap Liczba osob, ktora
ktora zgloszonych | etapu pisemnego pisemny do etapu praktyczny zdata egzamin
ukonczyta praktycznego (otrzymata
szkote dyplomy)
Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba %
Technikum nr 1 Technik elektronik 27 27 27 100 27 100 27 100 17 63 17 63
Z le Szko6t Nr 1 - -
W £eSPoTe SZKOLL Technik mechanik 23 23 22 | 957 | 20 | 909 | 22 | 957 | 19 | 864 | 17 | 773
im. St. Staszica w Kutnie
Kucharz 11 11 11 100 10 90,90 11 100 9 81,81 9 81,81
Kelner 12 12 12 100 11 91,66 12 100 12 100 11 91,66
Technikum Zawodowe nr 2 Technik organizacji
w Zespole Szkot Zawodowyeh Nr 2 | ystug gastronomicznych 22 22 22 100 19 86,36 22 100 21 95,45 19 86,36
im. dr A. Troczewskiego
w Kutnie Technik technologii 15 15 15 | 100 | 14 |9333| 15 | 100 | 12 | 80 | 11 | 7333
zywno§ci
Technik hotelarstwa 27 26 25 96,15 24 96 25 96,15 19 76 18 72
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Technik ekonomista 23 22 21 95 20 95 19 86 15 79 15 71
Technik informatyk 32 32 32 100 23 12 32 100 25 78 20 63
Technik handlowiec 15 10 8 80 8 100 7 70 7 100 7 88
Technikum nr 3
Z le Szkot Nr 3 i i
W LCSpOle SZKOLANE S Technik obstugi 20 20 20 | 100 | 19 | 95 | 20 | 100 | 19 | 95 18 90
im. W. Grabskiego w Kutnie turystycznej
Technik
23 23 23 100 21 91 23 100 17 74 16 70
organizacji reklamy
Technik budownictwa 9 9 6 67 4 67 5 56 2 40 1 17
Technikum Zawodowe nr 4
w Zespole Szkot Nr 4 Technik spedytor 5 5 4 180 4 100 4 80 4 100 4 100
im. Z. Balickiego
w Kutnie — Azorach Technik informatyk 13 13 11 85 3 27 11 85 6 55 3 27
Technikum Elektroniczne o
im. Bohateréw Wrzeénia 1939 roku Technik informatyk 12 12 12 100 58,3 12 100 6 50 5 41,67
w Zespole Szkét w Zychlinie
Technikum Uzupetniajace
dla Dorostych nr 5 w Centrum | Technik mechanik 14 13 11 [8462| 5 |4545| 11 | 84,62 9 81,82 4 36,36
Ksztatcenia Ustawicznego
w Kutnie

Zrodlo: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Wyniki egzaminu zawodowego (nowy egzamin) w roku szkolnym 2013/2014 w technikach prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Liczba o0séb,

Przystapito do Zdato etap Przystapito Zdato etap ktéra zdata
Liczba 0s6b etapu pisemny do etapu praktyczny egzamin
Nazwa Szkoty Nazwa zawodu Kwalifikacja pisemnego praktycznego
zgtoszonych (otrzymata
dyplomy)
Liczba |% Liczba |% Liczba |% Liczba | % Liczba | %
E.12
Technik informatyk Montaz i eksploatacja 31 31 100 22 71,0 27 87,1 27 87,1 17 71,0
komputeréw osobistych oraz
Technikum nr 1 urzadzen peryferyjnych
w Zespole Szkot Nr 1 M8
im. St. Staszica w Kutnie '
Technik pojazdé
CAMIK POJAZEOW. 1 i agnozowanie i naprawa 27 27 |100| 25 |926| 27 | 1200 | 27 | 100 | 25 | 926
samochodowych . \
podzespolow i zespotow
pojazdoéw samochodowych
A.35.
Technik
eenntic y _ 28 28 [100| 24 |86 | 28 | 100 | 26 | 93 | 22 | 79
ekonomista Planowanie i prowadzenie
dziatalno$ci w organizacji
E.12.
Technikum nr 3
w Zespole Szkot Nr 3 Technik informatyk Montaz i eksploatacja 28 26 93 10 38 25 89 22 88 10 38
im. W. Grabskiego w Kutnie komputeréw osobistych oraz
urzadzen peryferyjnych
; A.18.
Technik 23 21 | 91| 20 | 95| 20 | 8 | 20 | 100 | 20 | 95
handlowiec . ,
Prowadzenie sprzedazy
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A.30

Organizacja i monitorowanie

organizacji reklamy

Sprzedaz produktéw i ustug
reklamowych

Technik logistyk przeptywu zasobow i 26 26 100 26 100 26 100 23 88 23 88
informacji w procesach
produkcji, dystrybucji i
magazynowania
Technik A.26.
26 26 100 21 81 26 100 4 15 4 15

Zrédlo: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu

180




Wyniki egzaminu zawodowego (stary egzamin) w zasadniczych szkolach zawodowych prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Nazwa zawodu Liczba | Liczba osob Przystapito Zdalo etap Przystapito Zdalo etap Liczba oso6b, ktora
0s0b, zgloszonych do etapu pisemny do etapu praktyczny zdata egzamin
ktora pisemnego praktycznego (otrzymata dyplomy)

ukonczyta
Nazwa Szkoty szkole Liczba | % |Liczba| % |Liczba| % |Liczba| % |Liczba %
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr I | Mechanik pojazdow
w Zespole Szkol Nr 1 samochodowych 52 52 51 98,1 46 90,2 51 98,1 49 96,1 46 90,2
im. St. Staszica w Kutnie
Fryzjer 6 6 6 100 1 17 6 100 6 100 1 17
Cukiernik 4 1 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100
Piekarz 4 4 4 100 0 0 4 100 4 100 0 0
Murarz 8 8 8 100 2 25 8 100 8 100 2 25
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 4
w Zespole Szkot Nr 4 Monter instalacji 3 3 3 | 100 ]| 3 | 100 | 3 [120 ]| 3 | 10| 3 100
im. Z. Balickiego urzadzen sanitarnych
w Kutnie — Azorach
Technolog robot
wykonczeniowych 3 3 3 100 3 100 3 100 3 100 3 100
w budownictwie
Mechanik pojazdow 5 5 5 | 100 | 2 40 5 | 100 | 5 | 100 | 2 40
samochodowych
Piekarz 8 8 7 87 0 0 6 73 6 100 0 0
. Kucharz matej
Zasadnicza Szkota Zawodowa c 4 4 4 100 1 25 2 50 2 100 0 0
Specjalna nr 5 dla Uposledzonych gastronomil
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Umystowo w SOSW Nr 1

Pracownik

im. M. Konopnickiej w Kutnie pomocniczy obstugi 1 100 100 0 0
hotelowej
Zasadnicza Szkota Zawodowa kucharz malei
Specjalna nr 7 dla Stabo Styszacych ! 3 100 0 100 100

w SOSW Nr 2 w Kutnie

gastronomii

Zr6dto: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Wyniki egzaminu zawodowego (nowy egzamin) w roku szkolnym 2013/2014 w szkolach policealnych prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Pravstanito d Pravstanil Liczba os6b,
FAYSIPTIO €01 7 4ato etap r2ysiaptio Zdalo etap ktora zdata
T Liczba 0s6b etapu pisemny do etapu praktyczny egzamin
Nazwa Szkoty Nazwa zawodu Kwalifikacja pisemnego praktycznego
zgloszonych (otrzymata
dyplomy)
Liczba |% Liczba |% Liczba |% Liczba |% Liczba |%
. Z.13
Technik
bezpieczenstwa Zarzadzanie 16 14 87,50 14 100 14 87,50 7 50 7 50
i higieny pracy bezpieczenstwem
w $rodowisku pracy
E.12.
Montaz i eksploatacja 11 9 81,82 7 77,78 9 81,82 3 33,33 3 3,33
Szkota Policealna Technik informatyk komputerdéw osobistych
dla Dorostych nr 5 oraz urzadzen peryferyjnych
w Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego E.13
w Kutnie Technik informatyk Projektowanie lokalnych 10 3 30 1 33,33 3 30 1 33,33 1 33,33
sieci komputerowych
i administrowanie sieciami
A.68
Technik administracji ) 19 17 89,47 11 64,71 17 89,47 9 52,94 9 52,94
Obstuga klienta w
jednostkach administracji
. Z.3.
Technik ochrony
fizycznej oséb Ochrona oséb i mienia 11 11 100 9 81,82 11 100 5 45,45 3 27,27
i mienia
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Technik A.65.
echni L. L ; 8 50 50 50 75 50
rachunkowosci Rozliczenie wynagrodzen
i danin publicznych
; A.36
Technik 12 58,33 71,43 50 0 0
rachunkowo$ci P . -
rowadzenie rachunkowo$ci

Zr6dto: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Rok szkolny 2014/2015

Wyniki egzaminu zawodowego (stary egzamin) w roku szkolnym 2014/2015 w technikach prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Nazwa Szkoty Nazwa zawodu Liczba osob, | Liczba os6b | Przystapilo do Zdato etap Przystapito Zdato etap Liczba osob, ktora
ktora zgloszonych | etapu pisemnego pisemny do etapu praktyczny zdala egzamin
ukonczyta praktycznego (otrzymata
szkole dyplomy)
Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba %
Technik elektronik 20 20 20 100 15 75 20 100 7 65 12 60
Technikum nr 1
w Zespole Szkot Nr 1 Technik poiazdow
im. St. Staszica w Kutnie Samocho‘(’iolwy o 25 25 23 92 19 76 23 92 22 88 19 76
Technik technologi 15 15 14 |9333| 9 |6428| 14 |9333| 10 |7142| 9 | 6428
Zywnosci
Technikum Zawodowe nr 2 w Zespole | Technik hotelarstwa 13 13 12 92,30 12 100 13 100 12 92,30 11 84,61
Szkot Zawodowych Nr 2 im. dr A.
Troczewskiego Technik organizacji ustug
. ; 21 20 20 100 20 100 20 100 19 95 19 95
w Kutnie gastronomicznych
Kelner 18 18 18 100 18 100 18 100 15 83,33 15 83,33
Technik ekonomista 27 27 27 100 27 100 27 100 23 85 23 85
Technik informatyk 17 16 16 100 14 87 16 100 14 87 13 81
Technikum nr 3
w Zespole Szkot Nr 3 Technik logistyk 24 24 24 100 23 96 24 100 19 79 19 79
im. W. Grabskiego w Kutnie
Technik obstugi
. 21 21 20 95 20 100 20 95 14 70 14 70
turystycznej
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Technik

25 25 25 100 23 92 25 100 19 76 19 76
organizacji reklamy
Technik budownictwa 8 8 8 100 5 62,5 8 100 2 25 2 25
Technikum Zawodowe nr 4 w Zespole
Szkot Nr 4 Technik spedytor 6 6 5 83 4 80 4 80 4 100 4 66,7
im. Z. Balickiego
w Kutnie -Azorach Technik informatyk 19 13 10 77 7 70 10 77 6 60 6 60
Technikum Elektroniczne .
im. Bohaterow Wrzeénia 1939 roku Technik informatyk 14 12 12 100 |12 100 12 100 5 41,67 5 41,67
w Zespole Szkot w Zychlinie
Technikum Uzupetniajace
dla Dorostych nr 5w Centrum | 0oy mechanik 22 20 18 | 90 | 3 | 16 | 18 | 9 2 | 1 1 5

Ksztatcenia Ustawicznego
w Kutnie

Zrodto: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Wyniki egzaminu zawodowego (nowy egzamin) w roku szkolnym 2014/2015 w technikach prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Nazwa Szkoty

Nazwa zawodu

Kwalifikacja

Liczba 0sob
zgloszonych

Przystapito do
etapu pisemnego

Zdalo etap pisemny

Przystapito
do etapu
praktycznego

Zdalo etap praktyczny

Liczba o0sob,
ktora zdata
egzamin
(otrzymata dyplomy)

Liczba %

Liczba

%

Liczba

%

Liczba

%

Liczba %

Technikum nr 1
w Zespole Szkot Nr 1
im. St. Staszica w Kutnie

Technik elektronik

E.06

Wykonywanie instalacji urzadzen
elektronicznych

28

28 100

28

100

28

100

25

89,3

25 89,3

Technik pojazdow
samochodowych

M.18

Diagnozowanie i naprawa
podzespolow i zespotow
samochodowych

24

24 100

19

79,2

24

100

24

1000

19 79,2

M.12

Diagnozowanie oraz naprawa
elektrycznych i elektronicznych
uktadéw pojazdow samochodowych

20

20 100

12

60

20

100

20

100

12 60

Technik informatyk

E.12

Montaz i eksploatacja komputerow
osobistych oraz urzadzen

peryferyjnych

34

33 971

31

91,2

32

94,1

31

91,1

29 85,3

E.13

Projektowanie lokalnych sieci
komputerowych i administrowanie
sieciami

28

27 964

26

92,9

25

89,3

25

89,3

23 82,1

Technikum Zawodowe nr 2
w Zespole Szkot
Zawodowych Nr 2
im. dr A. Troczewskiego

w Kutnie

Technik technologii
Zywnosci

T.02

Produkcja wyroboéw spozywczych
z wykorzystaniem maszyn
i urzadzen

8 100

6205

100

100

5 62,5
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T.09

Kelner 11 11 100 11 100 11 100 11 100 11 100
Wykonywanie ustug kelnerskich
Technik zywienia T.06
i ustug 19 19 100 14 73,68 | 19 100 19 100 14 73,68
gastronomicznych Sporzadzanie potraw i napojow
) T.11
Technik o 28 28 |100| 28 | 100 | 28 | 100 | 25 | 8928 | 25 | 89,28
hotelarstwa Planowanie i realizacja ustug
W recepcji
A.18
Technik handlowiec 25 25 100 25 100 25 100 25 100 23 92
Prowadzenie sprzedazy
A.26
Technik organizacji
reklamy Sprzedaz produktéw i ushug 27 25 93 12 48 25 93 24 96 12 48
reklamowych
A.30
Organizacja i monitorowanie
Technikum nr 3 przeplywu zasobow i informacii 30 30 100 27 90 30 100 16 53,33 16 53,33
w Zespole Szkot Nr 3 w procesach produkcji, dystrybucji
im. W. Grabskiego w Kutnie Technik logistyk i magazynowania
A3l
Zarzadzanie $rodkami technicznymi 26 26 100 24 92,31 | 26 100 21 80,77 21 80,77
podczas realizacji proceséw
transportowych
A.35
Technik ekonomista 27 26 96 26 100 26 96 23 88,46 23 88,46

Planowanie i prowadzenie dziatalnosci
w organizacji
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Technik informatyk

E.12

Montaz i eksploatacja komputeréw
osobistych oraz urzadzen
peryferyjnych

28

28

100

27

96,43

28

100

28

100

27

96,43

E.13

Projektowanie lokalnych sieci
komputerowych i administrowanie
sieciami

24

24

100

14

58,33

23

96

18

78,26

12

50

Technik obstugi
turystycznej

T.13

Planowanie i realizacja imprez i ustug
turystycznych

20

19

95

19

100

19

95

16

84,21

16

84,21

Technikum Zawodowe
w Zespole Szkot Nr 4
im. Z. Balickiego
w Kutnie — Azorach

Technik budownictwa

B.18

Wykonywanie robot murarskich
i tynkarskich

100

100

100

100

100

B.33

Organizacja i kontrolowanie robot
budowlanych

100

71

100

28,6

Technik informatyk

E.12

Montaz i eksploatacja komputeréw
osobistych oraz urzadzen

peryferyjnych

10

90

66,7

90

66,7

55,5

E.13

Projektowanie lokalnych sieci
komputerowych i administrowanie
sieciami

100

87,5

100

62,5

62,5

Technik spedytor

A.28

Organizacja i nadzorowanie transportu

22

21

95,5

18

85,7

21

95,5

10

47,6

10

47,6
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Wyniki egzaminu zawodowego (nowy egzamin) w roku szkolnym 2014/2015 w zasadniczych szkolach zawodowych prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Liczba oséb,

Przystapito Zdalo etap Przystapito Zdalo etap ktora zd.ala
. , do etapu . do etapu egzamin
e Liczba 0s6b . pisemny praktyczny
Nazwa zawodu Kwalifikacja pisemnego praktycznego (otrzymata
zgtoszonych
dyplomy)
Nazwa Szkoty
Liczba % Liczba| % |Liczba| % | Liczba % Liczba| %
M.18
Mechanik
pojazdow Diagnozowanie i naprawa 26 24 93,3 16 61,5 24 93,3 24 93,3 16 61,5
samochodowych podzespotoéw i zespotow
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1 pojazdow samochodowych
w Zespole Szkot Nr 1 YRE,
im. St. Staszica ek hanik ’
w Kutnie Elektromechani Dia _
o, gnozowanie oraz naprawa
pojazdow elektronicznych | 22 22 100 7 31,8 22 100 222 100 7 31,8
samochodowych elektronicznych uktadow
pojazdéw samochodowych
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 2 T.06
wZ le Szkot Zawod h Nr 2
€Spofe SZEOL ZAWOCOWYER B2 | Kucharz . 21 21 100 8 [3809] 21 | 100 | 21 | 100 8 | 38,09
im. dr A. Troczewskiego Sporzadzanie potraw
w Kutnie i napojow
A.18
Sprzedawca 2 2 100 1 50 2 100 2 100 1 50
Prowadzenie sprzedazy
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 4
w Zespole Szkot Nr 4 M.12
im. Z. Balickiego Elektromechanik . .
. D
w Kutnie-Azorach pojazdow mgnoz;:::(a;:;/i:nr;zhnaprawa 5 5 100 0 0 5 100 5 100 0 0
samochodowych i elektronicznych uktadow
pojazdéw samochodowych
Z i kota Z
1939 roku w Zespole Szk6l oli)rablgrek ) wrytkowanie obrabiarek 22 22 100 11 50 16 72,73 2 12,5 0 0
w Zychlinie SKrawajaeyce skrawajgcych
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T.04

Cukiernik P . \ 100 50 100 100 50
rodukcja wyrobow
Zasadnicza Szkota Zawodowa cukierniczych
Specjalna nr 5 dla Uposledzonych o1
Umystowo w SOSW Nr 1 ) '
im. M. Konopnickiej Pracownik W -
; . 'ykonywanie prac
w Kutnie pomocmczy ] pomocniczych w obiektach 100 83,33 100 83,33 83,33
obstugi hotelowej $wiadczacych ustugi
hotelarskie
T.6
Kucharz : . 100 57 86 100 57
porzadzanie potraw
Zasadnicza Szkota Zawodowa i napojow
Specjalna nr 7 dla Stabo Styszacych
w SOSW Nr 2 w Kutnie Al9
Fryzjer 0 0 0 0 0

Wykonywanie zabiegow
fryzjerskich

Zrédlo: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Wyniki egzaminu zawodowego (stary egzamin) w roku szkolnym 2014/2015 w zasadniczych szkelach zawodowych prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Nazwa Szkoty Nazwa zawodu | Liczba oséb, | Liczba 0sob | Przystapito do Zdato etap Przystapito Zdato etap Liczba osob, ktora
ktora zgtoszonych etapu pisemny do etapu praktyczny zdata egzamin
ukonczyta pisemnego praktycznego (otrzymata
szkote dyplomy)
Liczba | % |Liczba| % |Liczba| % Liczba | % Liczba %
Zasadnicza Szkota Zawodowa .
Specjalna nr 5 dla Uposledzonych Pracow_n 1k
pomocniczy 3 3 3 100 2 66,6 3 100 0 0 0 0
Umystowo w SOSW Nr 1 ) )
im. M. Konopnickiej w Kutnie obstugi hotelowej

Zrodto: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Wyniki egzaminu zawodowego (nowy egzamin) w roku szkolnym 2014/2015 w szkolach policealnych prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Liczba o0sob,

Przystapik ,
Przystapito do Zdato etap szoy(Seth;LO Zdato etap ktora zdata
e Li 0 i i egzamin
Nazwa Szkoty Nazwa zawodu Kwalifikacja iczba 050b | etapu pisemnego pisemny praktycznego praktyczny g
zgloszonych (otrzymata
dyplomy)
Liczba | % Liczba | % Liczba | % Liczba | % Liczba %
E.12
Montaz i eksploatacja 10 9 90 8 88 9 90 9 100 8 80
komputeréw osobistych
oraz urzadzen peryferyjnych
Technik informatyk E.13
Projektowanie lokalnych
sieci komputerowych 1 1 100 0 0 1 100 0 0 0 0
i administrowanie sieciami
Szkota Policealna
dla Dorostych nr 5 513
w Centrum Ksztalcenia . . '
Ustawicznego fochnlk bezpieczetstua Zarzadzanie 11 0 | 0o | 8 | 80 | 10 | 90 | 6 | 60 6 55
w Kutnie Ihigieny pracy bezpieczenstwem
w §rodowisku pracy
Technik ochrony Z.03
fizycznej 0sob 16 13 81 8 61 12 75 2 16 2 12
i mienia Ochrona 0s6b i mienia
A.65
PV , 6 6 100 3 50 6 100 2 33 2 33
ozliczenie wynagrodzen
i danin publicznych
Technik rachunkowosci T
Prowadzenie rachunkowosci 14 6 42 6 100 6 42 2 33 2 33
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Technik administracji

A.68

Obstuga klienta
w jednostkach administracji

23

19

82

13

68

20

86

15

13

Opiekun w domu
pomocy spotecznej

Z.06

Swiadczenie ustug
opiekunczo-wspierajacych
osobie podopiecznej

19

18

94

13

72

17

89

16

94

12

63

Kursy kwalifikacyjne

Technik logistyk

A.30

Organizacja
i monitorowanie przeptywu
zasobow i informacji
w procesach produkcji,
dystrybucji
i magazynowania

100

100

100

100

100

Technik pojazdow
samochodowych

M.18

Diagnozowanie i naprawa
podzespotow i zespotow
pojazdow

100

100

100

100

100

Zrodlo: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Rok 2015/2016

Wyniki egzaminu zawodowego (nowy egzamin) w roku szkolnym 2015/2016 w technikach prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Nazwa Szkoty

Nazwa zawodu

Kwalifikacja

Liczba osob
zgloszonych

Przystapito
do etapu
pisemnego

Zdalo etap pisemny

Przystapito
do etapu
praktycznego

Zdato etap
praktyczny

Liczba o0s6b,
ktora zdata
egzamin

Liczba %

Liczba %

Liczba %

Liczba %

Liczba %

Technikum nr 1
w Zespole Szkot Nr 1
im. St. Staszica
w Kutnie

Technik elektronik

E.06

Wykonywanie instalacji urzadzen
elektronicznych

26

26 100

25 96,15

26 100

24 | 92,31

23 88,46

E.20

Eksploatacja urzadzen
elektronicznych

28

28 100

16 57,14

28 100

20 | 71,43

13 46,43

Technik pojazdow
samochodowych

M.18

Diagnozowanie i naprawa
podzespotow i zespotow
samochodowych

26

26 100

14 53,84

26 100

23 | 88,46

12 46,15

M.12

Diagnozowanie oraz naprawa
elektrycznych i elektronicznych
uktadow pojazdow
samochodowych

26

26 100

23 88,46

25 | 96,15

25 100

23 88,46

M.42

Organizacja i prowadzenie procesu
obstugi pojazdow samochodowych

20

20 100

20 100

20 100

11 55

11 55

Technik informatyk

E.12

Montaz i eksploatacja komputeréw
osobistych oraz urzadzen
peryferyjnych

32

31 | 96,87

31 100

32 100

27 | 84,37

27 87,09
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E.13

Projektowanie lokalnych sieci
komputerowych i administrowanie
sieciami

31

31

100

31

100

31

100

30

96,77

30

96,77

E.14

Tworzenie aplikacji internetowych
i baz danych oraz administrowanie
bazami

26

26

100

26

100

25

96,15

23

92

23

88,46

Technikum Zawodowe nr 2
w Zespole Szkot
Zawodowych Nr 2
im. dr A. Troczewskiego

w Kutnie

Technik hotelarstwa

T.11

Planowanie i realizacja ushug
W recepcji

22

21

95,45

21

100

20

90,90

18

90

18

81,81

Kelner

T.09

Wykonywanie ustug kelnerskich

16

16

100

16

100

16

100

15

93,75

15

93,75

Technik zywienia
iushug
gastronomicznych

T.06

Sporzadzanie potraw i napojow

22

22

100

18

81,81

22

100

18

81,81

18

81,81

Technikum nr 3
w Zespole Szkot Nr 3
im. W. Grabskiego
w Kutnie

Technik handlowiec

A.18

Prowadzenie sprzedazy

21

21

100

21

100

21

100

21

100

21

100

A.22

Prowadzenie dziatalno$ci
handlowej

20

20

100

20

100

20

100

18

90

18

90

Technik organizacji
reklamy

A27

Organizacja i prowadzenie
kampanii reklamowej

25

24

96

23

95,83

24

96

22

91,66

21

84

Technik logistyk

A.30

Organizacja i monitorowanie
przeptywu zasobow i informacji
w procesach produkcji, dystrybucji
i magazynowania

28

28

100

27

96,42

28

100

27

96,42

26

92,85
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A3l

Zarzadzanie $rodkami
technicznymi podczas realizacji
procesow transportowych

29

29

100

28

96,55

29

100

25

86,20

25

86,20

A.32

Organizacja i monitorowanie
przeptywu zasobow i informacji
w jednostkach organizacyjnych

25

25

100

25

100

25

100

25

100

25

100

Technik ekonomista

A.36

Prowadzenie rachunkowosci

27

27

100

25

92,59

27

100

24

88,88

24

88,88

Technik informatyk

E.12

Montaz i eksploatacja komputerow
osobistych oraz urzadzen
peryferyjnych

23

23

100

23

100

23

100

19

82,60

19

82,60

E.13

Projektowanie lokalnych sieci
komputerowych i administrowanie
sieciami

28

28

100

27

96,42

28

100

27

96,42

26

92,85

E.14

Tworzenie aplikacji internetowych
i baz danych oraz administrowanie
bazami

22

21

95,45

15

71,42

19

86,36

47,36

33,33

Technik obstugi
turystycznej

T.14

Prowadzenie informacji
turystycznej oraz sprzedaz ustug
turystycznych

19

19

100

19

100

19

100

17

89,47

17

89,47

Technikum Zawodowe
w Zespole Szkot Nr 4
im. Z. Balickiego
w Kutnie — Azorach

Technik budownictwa

B.30

Sporzadzanie kosztorysow
oraz przygotowanie dokumentacji
przetargowej

85,71

57,14

85,71

16,66

14,28
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B.33

Organizacja i kontrolowanie robot
budowlanych

28,57

50

100

28,57

14,28

Technik informatyk

E.12

Montaz i eksploatacja komputeréw
osobistych oraz urzadzen
peryferyjnych

17

17

100

47,05

17

100

16

94,11

47,05

E.13

Projektowanie lokalnych sieci
komputerowych i administrowanie
sieciami

19

17

89,47

11

64,70

18

94,73

14

71,77

12

63,51

E.14

Tworzenie aplikacji internetowych
i baz danych oraz administrowanie
bazami

100

62,5

87,5

42,85

42,85

Technik spedytor

A.28

Organizacja i nadzorowanie
transportu

22

14

63,63

11

50

22

100

9,09

9,09

A.29

Obstuga klientow i kontrahentow

20

20

100

19

95

20

100

11

55

11

55

Zrédto: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Wyniki egzaminu zawodowego (nowy egzamin) w roku szkolnym 2015/2016 w zasadniczych szkolach zawodowych prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Przystapilo . Przystapilo Zdalo etap Liczba osob, ktora
. , do etapu Zdato etap pisemny do etapu .
e Liczba oséb . praktyczny zdata egzamin
Nazwa zawodu Kwalifikacja pisemnego praktycznego
zgloszonych
Nazwa Szkoty Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba %
M.18

Zasadnicza Szkota
Zawodowa nr 1 Mechanik pojazdow

w Zespole Szkot Nr 1 samochodowych
im. St. Staszica

w Kutnie

Diagnozowanie i naprawa
podzespotow i zespolow 29 29 100 11 37,93 28 96,55 28 100 11 37,93
pojazdéw samochodowych

Zasadnicza Szkota
Zawodowa Nr 2

. T.06
W Zespole Szk6t Kucharz Sporzadzanie potraw 22 22 100 15 68,18 22 100 22 100 15 68,18
Zawodowych Nr 2 . .
im. dr A. Troczewskiego 1 napojow
w Kutnie
Zasadnicza Szkota
Zawodowa nr 4 w Zespole Al8
Szk6l Nr 4 Sprzedawca . ‘ 6 6 100 6 100 6 100 5 83,33 5 83,33
im. Z. Balickiego Prowadzenie sprzedazy
w Kutnie — Azorach
T.04
Cukiernik . , 4 4 100 1 25 4 100 4 100 1 25
Produkcja wyrobow

Zasadnicza Szkota

Zawodowa Specjalna nr 5 cukierniczych

dla Uposledzonych
Umystowo w SOSW Nr 1 | Monter zabudowy B.06
im. M. Konopnickiej frobot o 3 3 100 0 0 3 100 3 100 0 0
w Kutnie wykonczeniowych Wykonywanie robot
w budownictwie malarsko-tapicerskich
Zasadnicza Szkota T.06
Zawodowa Specjalna nr 7
dla Stabo Styszacych Kucharz Sporzadzanie potraw 2 2 100 ! 50 2 100 2 100 1 50
w SOSW Nr 2 w Kutnie 1 napojow

Zrodto: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Informacja dodatkowa: Uczniowie Zasadniczej Szkoty Zawodowej nr 4 w Zespole szkot Nr 4 im. Zygmunta Balickiego w Kutnie-Azorach
odbywajacy zajecia praktyczne u pracodawcow bedacych rzemieslnikami zrzeszonymi w Izbie RzemieS$lniczej przystepuja do egzaminow
zawodowych — czeladniczych organizowanych przez Izbe Rzemie$lniczg w Warszawie. Egzaminy te odbywaja sie¢ w miesigcach: pazdziernik,

grudzien. W 2015 roku liczba uczniéw konczacych zasadnicza szkote zawodowa, ktorym przystugiwal egzamin w Izbie Rzemieslniczej

wynosita 25. Do egzaminu przystapito 21 uczniow, z czego 19 uzyskato dyplom czeladniczy.

Rok 2016/2017

Wyniki egzaminu zawodowego (nowy egzamin) w roku szkolnym 2016/2017 w technikach prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Przvstapik P tanik Liczba 0s6b,
TZystaptio Zdato etap TZystaprio Zdato etap ktora zdata
Liczba osob do etapu pisemny do etapu praktyczny egzamin
Nazwa Szkoty Nazwa zawodu Kwalifikacja pisemnego praktycznego
zgloszonych
Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba %
E.6
. .. , 28 28 100 28 100 28 100 27 96,43 27 96,43
Wykonywanie instalacji urzadzen
elektronicznych
Technik elektronik
E.20
. . 26 26 100 22 84,62 26 100 14 53,85 14 53,85
Eksploatacja urzadzen
elektronicznych
Technikum nr 1
w Zespole Szkot Nr 1 M.18
im. St. Staszica
w Kutnie Diagnozowanie i naprawa 21 21 100 13 | 53,62 21 100 20 | 95,20 1 61,90
podzespolow i zespotow
Technik pojazdow samochodowych
samochodowych M 12
Diagnozowanie oraz naprawa 24 24 100 24 100 24 100 24 100 24 100
elektrycznych i elektronicznych
uktadow pojazdow samochodowych
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M.42

Organizacja i prowadzenie procesu
obstugi pojazdow samochodowych

26

26

100

25

96,15

26

100

17

65,38

17

65,38

Technik informatyk

E.12

Montaz i eksploatacja komputerow
osobistych oraz urzadzen

peryferyjnych

29

29

100

29

100

28

96,55

23

82,14

23

82,14

E.13

Projektowanie lokalnych sieci
komputerowych i administrowanie
sieciami

31

29

93,54

28

96,55

29

93,54

22

75,86

22

75,86

E.14

Tworzenie aplikacji internetowych i
baz danych oraz administrowanie
bazami

30

30

100

30

100

30

100

24

80

24

80

Technikum Zawodowe nr 2
w Zespole Szkot
Zawodowych Nr 2
im. dr A. Troczewskiego

w Kutnie

Technik hotelarstwa

T.11

Planowanie i realizacja ustug
W recepcji

14

13

92,85

13

100

13

100

11

84,61

11

78,57

T.12

Obstuga gosci w obiekcie
$wiadczacym ustugi hotelarskie

20

20

100

20

100

20

100

19

95

19

95

Kelner

T.09

Wykonywanie ushug kelnerskich

100

100

87,50

100

87,5

T.10

Organizacja ushug gastronomicznych

13

13

100

12

92,30

13

100

53,84

53,84

Technik zywienia
i ushig

T.06

Sporzadzanie potraw i napojow

24

24

100

23

95,83

24

100

24

100

23

95,83
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gastronomicznych

T.15

Organizacja zywienia i ustug
gastronomicznych

24

24

100

22

91,66

24

100

16

66,66

15

62,5

Technik technologii
zywnoSci

T.02

Produkcja wyrobow spozywcezych z
wykorzystaniem maszyn i urzadzen

100

83,33

83,33

100

66,66

Technikum nr 3
w Zespole Szkot Nr 3
im. W. Grabskiego
w Kutnie

Technik handlowiec

A.18

Prowadzenie sprzedazy

24

24

100

24

100

24

100

24

100

24

100

A.22

Prowadzenie dziatalnosci handlowej

21

21

100

21

100

21

100

17

80,95

17

80,95

Technik organizacji
reklamy

A27

Organizacja i prowadzenie kampanii
reklamowej

25

24

96

21

87,5

24

96

10

41,67

37,5

A.26

Sprzedaz produktoéw i ustug
reklamowych

20

20

100

19

95

20

100

12

60

12

60

Technik logistyk

A.30

Organizacja i monitorowanie
przeptywu zasobow i informacji
w procesach produkcji, dystrybucji
i magazynowania

26

26

100

26

100

26

100

26

100

26

100

A3l

Zarzadzanie $rodkami technicznymi
podczas realizacji proceséw
transportowych

28

28

100

28

100

28

100

19

67,86

19

67,86

A.32

Organizacja i monitorowanie
przeptywu zasobow i informacji
w jednostkach organizacyjnych

27

27

100

27

100

27

100

26

96,3

26

96,3
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Technik ekonomista

A.36

Prowadzenie rachunkowos$ci

26

26

100

21

80,77

26

100

20

76,92

18

69,23

A.35

Planowanie i prowadzenie
dziatalno$ci w organizacji

27

27

100

24

88,89

27

100

21

77,78

21

77,78

Technik informatyk

E.12

Montaz i eksploatacja komputeréw
osobistych oraz urzadzen
peryferyjnych

24

23

93

23

100

23

96

22

95,65

22

95,65

E.13

Projektowanie lokalnych sieci
komputerowych i administrowanie
sieciami

20

20

100

19

95

20

100

11

55

11

55

E.14

Tworzenie aplikacji internetowych i
baz danych oraz administrowanie
bazami

28

26

93

18

69,23

26

93

10

38,46

36

Technikum Zawodowe
w Zespole Szkot Nr 4
im. Z. Balickiego
w Kutnie — Azorach

Technik informatyk

E.14

Tworzenie aplikacji internetowych i
baz danych oraz administrowanie
bazami

16

11

68,75

18,18

10

6,25

Technik spedytor

A28

Organizacja i nadzorowanie
transportu

16

15

93,75

15

100

15

93,75

60

56,25

A.29

Obstuga klientow i kontrahentow

10

10

100

10

100

10

100
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E.12

Montaz i eksploatacja komputerow 16 14 87,5 11 78,57 12 75 5 41,66 5 35,71

osobistych oraz urzadzen
peryferyjnych

Technik informatyk

E.13

Projektowanie lokalnych sieci 6 6 100 2 33,3 5 83,3 3 60 2 33,3
Technikum komputerowych i administrowanie

Elektroniczne im. sieciami
Bohaterow Wrzeénia M.12
1939 roku w Zychlinie

Diagnoza oraz naprawa 11 11 100 2 18,18 | 10 | 90,9 | 10 100 2 18,18
elektrycznych i elektronicznych
uktadoéw pojazdow samochodowych

Technik pojazdow
samochodowych M. 18
Diagnozowanie i naprawa 9 9 100 3 33,3 7 17177 7 100 3 33,33
podzespolow i zespotdow pojazdow
samochodowych

Zrédto: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu

Wyniki egzaminu zawodowego (nowy egzamin) w roku szkolnym 2016/2017 w zasadniczych szkolach zawodowych prowadzonych przez Powiat Kutnowski

P it P it
rzystaptio . rzystaptio Zdalo etap Liczba osob, ktora
. i do etapu Zdalo etap pisemny do etapu .
e Liczba osob . praktyczny zdata egzamin
Nazwa zawodu Kwalifikacja pisemnego praktycznego
zgloszonych
Nazwa Szkoty Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba %
M.18

Zasadnicza Szkota . L
Diagnozowanie i naprawa

Zawodowa nr 1 i jazdo
, Mechanik pojazdow | o 76 potéw i zespolw 24 23 | 9583 12 52,2 21 87,5 21 100 12 50
w Zespole Szkot Nr 1 samochodowych .
. . pojazdéw samochodowych
im. St. Staszica
w Kutnie
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Zasadnicza Szkota
P Kucharz Sporzadzanie potraw 17 17 100 16 94,11 17 100 17 100 16 94,11
Zawodowych Nr 2  nanoio
im. dr A. Troczewskiego POJOW
w Kutnie
T.04
Cukiernik . . 3 3 100 3 100 3 100 3 100 3 100
Produkcja wyrobow
cukierniczych
T.03
Zasadnicza Szkota Piekarz Produkcja wyrobow 4 4 100 2 50 4 100 5 100 2 %0
Zawodowa Specjalna nr 5 piekarskich
dla Uposledzonych
Umystowo w SOSW Nr 1 T.06
im. M. Konopnickiej Kucharz ‘ ‘ 3 3 100 3 100 3 100 3 100 3 100
w Kutnie Sporzadzanie potraw i
napojow
Monter zabudowy B.06
i robot
wykonczeniowych Wykonywanie robot 3 2 100 2 100 2 100 2 100 2 100
w budownictwie malarsko-tapicerskich
T.06
Kucharz Sporzadzanie potraw 1 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100
Zasadnicza Szkota P iqna O.ép
Zawodowa Specjalna nr 7 POJOW
dla Stabo Styszacych A19
w SOSW Nr 2 w Kutnie '
Fryzjer Wykonywanie zabiegow 3 3 100 1 33,33 3 100 3 100 1 33,33
fryzjerskich

Zrédto: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu

Informacja dodatkowa: Uczniowie Zasadniczej Szkoty Zawodowej nr 4 w Zespole Szkot Nr 4 im. Zygmunta Balickiego w Kutnie-Azorach
odbywajacy zajecia praktyczne u pracodawcoOw bedacych rzemieslnikami zrzeszonymi w Izbie Rzemieslniczej przystepuja do egzamindow
zawodowych — czeladniczych organizowanych przez Izb¢ Rzemieslnicza w Warszawie. Egzaminy te odbywaja si¢ w miesigcach: pazdziernik,

grudzien.
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Wyniki egzaminu zawodowego (nowy egzamin) w roku szkolnym 2016/2017 w szkolach policealnych prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Przystapito

Liczba o0sob,

Przystagpito do Zdalo etap do etapu Zdato etap ktora zdata
e Li 0 i i egzamin
Nazwa Szkoty Nazwa zawodu Kwalifikacja iczba 050b | etapu pisemnego pisemny praktycznego praktyczny g
zgloszonych (otrzymata
dyplomy)
Liczba | % Liczba | % Liczba | % Liczba | % Liczba %
A34
Organizacja i prowadzenie
Technik eksploatacji i
I ersploatacyl prac zwigzanych z 5 2 40 2 | 100 | 2 40 2 | 100 2 100
portdw i terminali przetadunkiem oraz
magazynowaniem towarow
i tadunkow w portach i
terminalach
A.68
Szkota Policealna Technik administracji | . OPsugaklientaw 13 12 | 9231| 9 75 | 12 | 9231] 9 75 7 | 5833
dla Dorostych nr 5 jednostkach administracji
w Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego
w Kutnie 704
Opiekun medyczny Swiadczenie ustug 16 11 68,75 10 90,91 11 68,75 9 81,82 9 81,82
opiekunczych osobie chorej
i niesamodzielnej
A.65
L , 8 5 62,55 5 100 5 62,5 0 0 0 0
Rozliczenie wynagrodzen
i danin publicznych
Technik rachunkowosci T
Prowadzenie rachunkowoséci 10 6 60 4 66,67 4 40 4 100 4 66,67
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Kursy kwalifikacyjne

Technik logistyk

A.30

Organizacja
i monitorowanie przeptywu
zasobow i informacji
w procesach produkcji,
dystrybucji
i magazynowania

100

100

100

100

100

Technik logistyk

A3l

Zarzadzanie Srodkami
technicznymi podczas
realizacji procesow
transportowych

11

63,64

100

45,45

60

42,86

Technik drog i mostow
kolejowych

B.30

Sporzadzanie kosztorysow
oraz przygotowywanie
dokumentacji przetargowej

100

62,5

100

62,5

50

Technik drog i mostow
kolejowych

B.28

Organizacja robot
zwigzanych z budowa i
utrzymaniem drog
kolejowych

14

10

71,43

10

100

10

71,43

90

90

B.30

Sporzadzanie kosztoryséw
oraz przygotowywanie
dokumentacji przetargowej

10

100

100

Technik pojazdow
samochodowych

M.18

Diagnozowanie i naprawa
podzespolow i zespotow
pojazdéw

100

100

100

100

100

Zrodto: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Wyniki egzaminu zawodowego (nowy egzamin) w roku szkolnym 2016/2017 w szkolach policealnych prowadzonych przez Powiat Kutnowski

Nazwa Szkoty

Nazwa zawodu

Kwalifikacja

Liczba osob
zgloszonych

Przystapito do
etapu pisemnego

Zdalo etap pisemny

Przystapito
do etapu
praktycznego

Zdalo etap
praktyczny

Liczba osob,
ktora zdata
egzamin

Liczba %

Liczba %

Liczba %

Liczba %

Liczba %

Szkota Policealna
dla Dorostych nr 5
w Centrum
Ksztalcenia
Ustawicznego
w Kutnie

Technik informatyk

E.12

Montaz i eksploatacja komputerow
osobistych oraz urzadzen
peryferyjnych - sesja letnia

3 100

Technik
bezpieczenstwa
i higieny pracy

Z.13

Zarzadzanie bezpieczenstwem
w $rodowisku pracy —sesja zimowa

5 100

5 100

5 100

Technik ochrony
fizycznej 0sob
i mienia

Z.03

Ochrona 0sob i mienia
sesja zimowa

6 100

5 62,5

Z.03

Ochrona 0s6b i mienia
Sesja letnia

5 62,5

3 37,50

Technik
rachunkowosci

A.36

Prowadzenie rachunkowosci
— sesja zimowa

4 100

A.65

Rozliczanie wynagrodzen
i danin publicznych — sesja
zimowa

1 100

A.36

Prowadzenie rachunkowosci- sesja
letnia

13

12 92,31

11 91,67

10 76,92

5 38,46
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A.65

. . , 6 3 50 3 100 3 50 3 100 3 100
Rozliczanie wynagrodzen
i danin publicznych — sesja letnia
A.68
Obstuga klienta 12 12 100 10 83,33 12 100 5 41,66 5 41,66
w jednostkach administracji- sesja
zimowa
Technik administracji
A.68
Obstuga klienta 14 8 57,14 5 62,5 6 42,86 0 0 0 0
w jednostkach administracji- sesja
letnia
Z.06
Swiadczenie ustug opiekuficzo- 1 1 100 0 0 1 100 1 100 0 0
wspierajacych osobie podopiecznej —
Opiekun w domu sesja zima
pomocy spoleczne;j 706
Swiadczenie ustug opiekuficzo- 1 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100
wspierajacych osobie podopiecznej -
sesja letnia
. . A.33
Technik eksploatacj ) 12 8 | 6667 | 8 100 8 10 | 4 |5 | 4 | 033
portéw i terminali Obstuga podréznych
w portach i terminalach —sesja lato
Z.04
Opiekun medyczny - ) o 31 21 67,74 19 90,48 19 61,29 16 84,21 16 51,61
Swiadczenie ustug opiekunczych
osobie chorej i niesamodzielnej
A.30
o . . ] Organizacja
KUI’Sy kWaIlfl kaCyjne TeChnIk |0gIStyk i monitorowanie przepltywu zasobow i 3 2 67,67 2 100 3 100 2 66,67 1 33,33

informacji
w procesach produkcji, dystrybucji
i magazynowania — sesja zima
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Technik spedytor

A28

Organizacja i nadzorowanie
transportu-sesja zima

100

100

50

Technik drog
i mostow kolejowych

B.28

Organizacja rob6t zwigzanych
z budowa
i utrzymaniem drog kolejowych- sesja
zima

16

15

93,75

15

100

15

93,75

B.29

Organizacja robot zwigzanych
z budow3 i utrzymaniem obiektow
mostowych — sesja letnia

19

16

84,21

16

100

16

84,21

10

62,50

10

52,63

Zrédlo: Baza danych i informacji Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
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Zalacznik nr 2
Whioski przedsi¢biorcow oraz pracodawcow

Waznym elementem rozwoju ksztalcenia zawodowego jest S$cisla wspotpraca
pomiedzy szkotami a przedsigbiorcami.

Wnhioski przedsigbiorcow i pracodawcoOw przedstawione na III Powiatowych Targach
Pracy organizowanych przez Starostwo Powiatowe w Kutnie oraz Powiatowy Urzad Pracy
w Kutnie stanowig podstawe do realizacji programu rozwoju edukacji zawodowej. Na targach
wystawiali si¢ pracodawcy z terenu powiatu kutnowskiego, w tym z Kutnowskiego Parku

Agro-Przemystowego oraz L.odzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej Podstrefa Kutno.

WNIOSKI

1. Brak wystarczajacej spdjnosci i korelacji pomigdzy profilami ksztatcenia zawodowego
w ofercie edukacyjnej szkot powiatowych a zapotrzebowaniem na lokalnym rynku
pracy.

2. Szkoty powinny ksztalci¢ w zawodach zgodnych z ofertg zatrudnienia.

3. Najlepszym przygotowaniem absolwentow do pracy jest praktyka zawodowa,
ktoéra przede wszystkim powinna odbywac si¢ na stanowiskach pracy u pracodawcow,
W naturalnym $rodowisku pracy i tym samym nalezy ograniczy¢ organizacj¢ praktyk
w pracowniach przyszkolnych.

4. Praktyki zawodowej powinni uczy¢ odpowiednio przeszkoleni nauczyciele.
Wedtug pracodawcow, czesto ich wiedza jest niewystarczajaca i niedostosowana
do oczekiwan pracodawcow.

5. Absolwenci szkot zawodowych w wigkszo$ci maja problemy z zasadami kultury
pracy. W zwigzku z powyzszym pracodawcy oczekuja podniesienia stopnia
ksztalcenia postaw spolecznych absolwentow i wypracowania w szkotach podstaw
kultury pracy. Ksztaltowanie postaw spotecznych wedlug pracodawcow powinno
zaczyna¢ si¢ juz na etapie szkoty podstawowej 1 by¢ kontynuowane na dalszych
etapach ksztalcenia.

6. Brak odpowiedniej znajomo$ci jezykéw obcych przez absolwentow szkot
zawodowych powoduje zmniejszenie efektywnosci pracy i mozliwosci jej podjecia,
jak réwniez przeprowadzenia praktyk zawodowych.

7. Absolwenci powinni mie¢ na tyle opanowane zawodowe podstawy teoretyczne

I praktyczne, zeby pracodawca mogt ich wiedze i przygotowanie do zawodu poglebiac
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

1 dostosowywac do swoich potrzeb, a nie uczy¢ ich od nowa.

System praktyk powinien by¢ dostosowany do oczekiwan pracodawcoéw, zardwno
jesli chodzi o ich organizacje techniczng, jak i zakres tematyczny.

Niski poziom przygotowania praktykantow wzgledem oczekiwan pracodawcow jest
wynikiem braku odpowiednio wykwalifikowanej kadry nauczycieli praktycznej nauki
zawodu.

Absolwenci przygotowywani sa teoretycznie i nie potrafia wykorzysta¢ zdobytej
wiedzy w praktyce.

Mtodziez na etapie szkolnym nie jest nauczona dyscypliny pracy oraz nie potrafi
pracowac w zespole.

Nalezy opracowaé system sprawnego przeptywu informacji pomiedzy rodzicami,
uczniami, szkotami, pracodawcami, instytucjami rynku pracy, podmiotami
wspoOtpracujacymi.

Pracodawcy chca przystepowaé do umow patronackich.

Pracodawcy sa zainteresowani ksztalceniem dualnym.

Nalezy stosowac¢ ksztatcenie modutowe, np. z rysunku technicznego, metaloznawstwa.
Pracodawcy sa zainteresowani udzialem w rozmowach z uczniami i ich rodzicami,
aby zachgci¢ do ksztalcenia w zawodach poszukiwanych na rynku pracy.

Na rynku zawodowym brak specjalistow: obrobki metali takich jak — frezerzy,
tokarze, Slusarze, operatorzy maszyn sterowanych numerycznie CNC,
ponadto spawaczy automatykow, operatoroOw maszyn mechanikow samochodowych,
pracownikow obstugujacych linie produkcyjne, magazynierow z uprawnieniami
na wozki widlowe, aparatowych, elektromechanikow, mechanikow utrzymania ruchu,

operatorow wozkow widtowych, kierowcoéw samochodow cigzarowych, mlynarzy.
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