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UCHWALA NR ..o
RADY POWIATU KUTNOWSKIEGO

w sprawie uchwalenia ,,Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata
2018-20207

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz.1868, z 2018 r. poz.130), w zwiazku z art. 180 pkt 1
ustawy z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (L.].
Dz.U. z 2017 r. poz. 697 poz. 1292, poz. 60, poz. 2217, z 2018 r. poz. 107) Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do realizacji ,.,Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpezej na
lata 2018-2020", ktory stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu w Kutnie.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Powiatu Kutnowskiego




Uzasadnienie

Zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2017 r. poz. 697 ze zm.) do zadan wiasnych powiatu nalezy
opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepcze], zawierajgcych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych.
Uchwala nr 55/XI/15 Rady Powiatu w Kutnie z dnia 24.06.2015r., przyjety zostal do realizacji
~Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2015-2017", ktérego okres
obowigzywania uplyngt z dniem 31.12.2017r., wobec czego zachodzi konieczno$é przyjgcia
nowego dokumentu na kolejny 3 letni okres programowania. W oparciu o dokonana oceng
uptywajacego okresu programowania w zakresie pieczy zastgpcze] oraz diagnoze zagrozen
érodowisk rodzin biologicznych, wytyczone zostaly cele i zadania w programie, ktére majg stuzyé
wzmocnieniu dotychczasowych dziatan zwigzanych z zapewnieniem przez Powiat pieczy
zastgpczej dla dzieci pozbawionych opieki rodzicielskiej. Przeprowadzono rowniez konsultacje
spoteczne, trwajgee od 21 marca 2018 roku do 10 kwietnia 2018 roku. Spotkanie konsultacyjne, na
ktérym wniesiono poprawki do Programu odbylo sie dnia 10.04.2018 roku o godz. 13.00.
W Programie uwzgledniono plan wydatkoéw koniecznych do realizacji zadan w latach 2018-2020.
Program bedzie realizowany réwniez ze $rodkéw unijnych i dotacji celowych.

Majac powyzsze na wzgledzie podjecie uchwaly jest uzasadnione.
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1. WSTEP

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018-2020 zostal opracowany
w oparciu o ustawe z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepcezej.

Zgodnie z w/w ustawa podstawowym celem programu jest:

dobro dzieci, ktore pozbawione opieki rodzicow biologicznych potrzebujg szczegdlnegj
ochrony i pomocy ze strony dorostych w zastapieniu $rodowiska rodzinnego, zapewniajace im
atmosfer¢ szczeScia, miloSci i zrozumienia, troski o ich harmonijny rozwéj i przyszia
samodzielno$¢ zyciowg oraz ochrony ich praw i wolnoéei,

dobro rodziny, ktéra sprawujac opieke zastgpcza stanowi podstawows komérke spofeczng
oraz naturalne srodowisko rozwoju, jak réwniez dobro wszystkich jej cztonk6w, a w szczegdlnosci
dzieci,

Cel ten moze by¢ osiagnigty przez wspdiprace wszystkich 0s6b, instytucii i organizacji pracujacych
z dziecmi i rodzinami.

Ustawa w sposdb kompleksowy reguluje zagadnienia pomocy rodzinie przezywajacej trudnosci
w wypehiianiu funkcji opiekuficzo — wychowawczych oraz okresla konsekwencje bezskutecznosci
udzielanej pomocy poprzez umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej.

Art. 180 pkt. 1 przedmiotowej ustawy wskazuje na obowigzek opracowania przez powiat 3 letniego
programu rozwoju pieczy zastgpczej. Powiat Kutnowski Uchwala Rady Powiatu w Kutnie
Nr 55/X1/15 z dnia 24.06.2015 r., przyjat Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata
2015-2017, ktéry realizowany byl przez Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastgpezej — Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie.

W zwigzku z uplywajacym okresem obowigzywania Programu, nalezalo opracowaé nowy
dokument, ktory na bazie dotychczasowych dodwiadczen uwzglgdnia m.in. organizowanie opieki
i wychowania w rodzinnych i instytucjonalnych formach pieczy zastepczej, przyznawanie
swiadczen obligatoryjnych i fakultatywnych przewidzianych w/w ustaws.

Cele i zadania okreslone w niniejszym Programie, zostaly sformulowane na podstawie
oceny uplywajgcego okresu programowania oraz analizy zagrozen $rodowisk biologicznych.

Okreslenie potrzeb w zakresie pieczy zastgpczej pozwolitlo na wytyczenie kierunkow
dzialan, w poszczegélnych latach z uwzglednieniem érodkoéw finansowych koniecznych do ich
realizagji.

3



W programie polozono nacisk na zadania wynikajace z ustawy oraz na dzialania
profilaktyczne i miedzyinstytucjonalng wspdlprace, ktérych celem jest wyposazenie rodzin
i wychowankéw w kompetencje pozwalajgce im w przyszlosci na funkcjonowanie poza systemem
pomocy spoteczne;j.

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2017-2020 zawiera diagnoze
sytuacji pieczy zastgpczej na terenie powiatu kutnowskiego, dokonang w oparciu o dane z okresu
lat 2015-2017. Program okresla réwniez kierunki dziatan w 3-letniej perspektywie czasowe] oraz

priorytety 1 zakres dziatalnosci na rzecz rozwoju pieczy zastepcezej w powiecie kutnowskim.

2. SYSTEM ZARZADZANIA STRATEGICZNEGO A PROGRAM ROZWOJU PIECZY
ZASTEPCZEJ.

2.1. Zalozenia do programu wynikajgce z aktéw prawa krajowego i migdzynarodowego.

Polityka spoteczna wobec dziecka i rodziny jest przedmiotem zainteresowania zaréwno
prawa polskiego jak i migdzynarodowego. Prawa dziecka i rodziny zostaly zdefiniowane i przyjete
przez panstwa czionkowskie ONZ, w tym przez Rzeczpospolitg Polska w ,,Konwencji o Prawach
Dziecka” w 1989 1.

Konwencja w art. 9 odnosi sie do dzieci, ktére z przyczyn obiektywnych zostaja sadownie
umieszczone w pieczy zastgpczej. Umieszczenie dziecka, zgodnie z przyjetym dokumentem,
w pieczy zastgpczej musi by¢ uzasadnione i jest ostateczno$cig. Dziecku i rodzicom przystuguje
niepodwazalne prawo do wzajemnych kontaktéw, chyba ze zagraza to dobrze pojetemu interesowi
dziecka. Zarowno dziecko jak i cala rodzina musi by¢ traktowana jako podmiot postepowania
sadowego, opiekuficzego oraz spolecznego 1 obywatelskiego. Konwencja wskazuje na
odpowiedzialnos¢ rodzicow Iub opiekunéw prawnych za opieke 1 wychowanie dzieci,
respektowanie ich praw do nietykalnosci cielesnej, prawa do swobody wypowiedzi oraz wyznania.
Art. 18 ust. 2 Konwencji naklada na panstwa czlonkowskie obowiazek wspierania rodzin w dazeniu
do harmonijnego i bezpiecznego rozwoju i wychowania, oraz zobowigzuje do budowania sieci
instytucjonalnego wsparcia rodzin w wypelnianiu funkcji rodzicielskich.

Nadrzednym aktem prawa Rzeczpospolitej Polskiej jest Konstytucja, ktéra w art. 48
wskazuje na prawo rodzicow do wychowania dzieci zgodnie z wiasnymi przekonaniami
z uwzglednieniem stopnia dojrzatoéci dziecka, a takZe wolnoéci jego sumienia i wyznania oraz jego
przekonania.
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Ograniczenie lub pozbawienie praw rodzicielskich moze nastgpi¢ tylko w przypadkach
okres$lonych w ustawie i tylko na podstawie prawomocnego orzeczenia sadu. Rzeczpospolita Polska
zapewnia ochrong praw dziecka, a organy wiadzy publicznej majg obowigzek ochrony dziecka
przed przemocs, okrucienstwem, wyzyskiem i demoralizacja. Dziecko pozbawione opieki
rodzicielskiej ma prawo do opieki i pomocy wiadz publicznych.

Regulacje dotyczace opieki i wychowania dziecka poza rodzing biologiczng zawarte sg
w ustawie z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;.

Rekomendacjg dla niniejszego Programu jest réwniez akt prawa miejscowego tj. Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu Kutnowskiego na lata 2014-2020.

Niniejszy dokument w systemie zarzadzania strategicznego jest programem operacyjnym

1 wpisuje si¢ w priorytety i cele dokumentéw strategicznych Powiatu.

2.2. Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Swietle zalozen Strategii Rozwoju
Powiatu Kutnowskiego na lata 2015-2020 oraz Powiatowej Strategii Rozwigzywania
Problemow Spolecznych na lata 2014 - 2020.

Kierunki rozwoju spoleczno - gospodarczego Powiatu Kutnowskiego zwane ,.Strategia Rozwoju
Powiatu Kutnowskiego na lata 2015-2020" zostaly przyjete Uchwata Nr 90/XIV/15 Rady Powiatu
w Kutnie z dnia 30.09.2015 roku. Ich celem strategicznym w zakresie pomocy spoleczne] jest
poprawa warunkow zycia 0sdb zagrozonych z réznych przyczyn wykluczeniem spolecznym.
Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2014 — 2020 zostata przyjeta
Uchwatlg Nr 264/X1.1/14 Rady Powiatu z dnia 11 czerwca 2014 roku.
Jej celem strategicznym jest wspieranie rodzin oraz zapewnienie opieki dzieciom i mlodziezy.
Celami operacyjnymi w/w Strategii sa:

Wsparcie rodzin w wypelianiu podstawowych funkcji oraz pomoc dla dzieci
pozbawionych opieki.
Gléwnymi kierunkami dziataii do tego celu sq: wspieranie rodzin biologicznych w $rodowisku
zamieszkania oraz udzielenie im pomocy w przezwyciezaniu problemow, zintensyfikowanie
i rozwijanie form pracy socjalnej z rodzinami, zapewnienie rodzinom i osobom samotnie
wychowujgcym dzieci szerszego dostepu do specjalistycznego poradnictwa, opracowanie
i realizowanie programow 1 projektéw mna rzecz rodziny i dziecka, kontynuowanie
i zintensyfikowanie dziatan w =zakresie propagowania idei rodzicielstwa zastepczego,

propagowanie inicjatyw wspierajacych osoby samotnie wychowujgce dzieci.



Wsparcie ksztalcenia i wszechstronnego rozwoju dzieci i mlodziezy (w tym dotknietych

niepetnosprawnoscia).
Kierunki dziatan do tego celu wigZza si¢ z podnoszeniem jako$ci ksztalcenia w placéwkach
o$wiatowych, ze zwigkszeniem dostgpnosci wsparcia specjalistycznego dla dzieci i mlodziezy,
z zabezpieczeniem potrzeb bytowych dzieci z rodzin ubogich, z wyréwnywaniem szans
edukacyjnych dzieci i mlodziezy, ze zwigkszeniem dostepnosci ksztalcenia dla uczniow
niepelmosprawnych, z zapewnieniem rodzinom dzieci niepetnosprawnych szerszego dostgpu do
poradnictwa, z promowaniem alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci
i mlodziezy, ze zintegrowaniem dzialan na rzecz rodziny i dziecka oraz barier architektonicznych
i komunikacyjnych.

Pomoc w zyciowym usamodzielnieniu 1 integracji ze Srodowiskiem osobom, ktére
opuszczajg, po osiggnigciu pelnoletnosci: placéwke opiekunczo — wychowawcza, rodzing
zastepcza, rodzinny dom dziecka, regionalng placéwke opiekuiiczo — terapeutyczng, a takze dom
pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy niepemosprawnych intelektualnie, dom dla matek
z maloletnimi dzie¢mi 1 kobiet w cigzy, schronisko dla nieletnich, zaklad poprawczy, specjalny
osrodek szkolno— wychowawczy, specjalny oérodek wychowawczy, milodziezowy osrodek
socjoterapii zapewniajacy catodobowa opieke.

Cel ten realizowany jest poprzez przyznawanie osobom usamodzielnianym pomocy, w tym
pienieznej na usamodzielnienie i kontynuowanie nauki, rzeczowej na zagospodarowanie oraz
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, udzielanie osobom usamodzielnianym
pomocy w uzyskaniu zatrudnienia, zintensyfikowanie pracy socjalnej i zapewnienie dostepu do
wsparcia psychologiczno — pedagogicznego, oraz poprzez okreélenie potrzeb w zakresie mieszkan
usamodzielnienia.

Przeciwdzialanie uzaleznieniom i przemocy w rodzinie.

Kierunki dziatan do tego celu to: zwiekszenie pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob
uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw, zapewnienie wsparcia psychologicznego, prawnego
i spotecznego dla rodzin dotknigtych problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy
w rodzinie, zintensyfikowanie dzialalnoéci informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowe] w tym
zakresie, skierowanej w szczegolnosci do dzieci i mlodziezy, opracowanie i realizacja programu
oddzialtywan korekcyjno — edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie, zapewnienie
osobom dotknietym przemocg w rodzinie miejsc w ofrodkach wsparcia, prowadzenie poradnictwa
i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie, zintensyfikowanie dzialalno$ci
zespoléw interdyscyplinarnych.
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3. PIECZA ZASTEPCZA W POWIECIE KUTNOWSKIM.
3.1. Charakterystyka rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2015 - 2017.

Najbardziej pozadang formg pieczy zastgpczej jest forma rodzinna z uwagi na mozliwosé
stworzenia warunkéw opieki i wychowania najbardziej zblizonych do rodziny naturalnej. Piecza
rodzinna sprawowana jest w formie:

b spokrewnionych rodzin zastepczych (opickunami mogg by¢ tylko dziadkowie lub
rodzenstwo);

» niezawodowych rodzin zastepczych (opiekunowie niebedgcy wstepnymi lub rodzenstwem
dziecka, np. wujostwo lub osoby w ogdle niespokrewnione z dzieckiem), w ktérych w tym samym
czasie moze przebywac nie wigcej niz 3 dzieci, lub oséb ktore osiggnely pelnoletnoéé przebywajac
w pieczy zastgpczej, pod warunkiem kontynuowania nauki;

) zawodowych rodzin zastepczych, w tym zawodowych specjalistycznych oraz
zawodowych pelnigcych funkcje pogotowia rodzinnego. W rodzinach zawodowych umieszcza
si¢ nie wigcej niz 3 dzieci, w szczegblnie uzasadnionych przypadkach oraz po uzyskaniu zgody
rodzicow zastepczych dopuszczalna jest wigksza liczba dzieci. W rodzinie zastepcze] zawodowej
specjalistycznej urnieszcza si¢ w szczegolnosci dzieci legitymujgce sie orzeczeniem
0 niepelosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci, dzieci na podstawie ustawy z dnia 26.10.1982 roku o postepowaniu
w sprawach nieletnich oraz matoletnie matki z dzieémi.

> rodzinnych doméw dziecka — rodzina, w ktdre] umieszcza si¢ w tym samym czasie nie
wigcej niz 8 dzieci oraz osob, ktore osiagnely pelnoletnoéé przebywajac w pieczy zastepczej pod
warunkiem kontynuowania przez nich nauki. Prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje za
pemmiong funkcje comiesigczne wynagrodzenie.

Wysokosé¢ pomocy pienigznej na pokrycie kosztow utrzymania kazdego dziecka w rodzinnej pieczy
zastgpczej wynosi:

660,00 zt miesigcznie na kazde dziecko umieszczone w rodzinie zastepcze] spokrewnione;j,

1000,00 zt miesigcznie na kazde dziecko umieszczone w rodzinie zastgpczej niezawodowej,

zawodowej oraz prowadzacym rodzinny dom dziecka,

200,00 zt dodatku dla kazdego dziecka posiadajacego orzeczenie o niepelnosprawnosci lub

umieszczone w rodzinie zastgpczej na podst. ustawy o postgpowaniu w sprawach

nieletnich.
Poza podstawowym podzialem mozna wyrdézni¢ rodziny pomocowe, ktére w sytuacjach kiedy

rodziny zastgpcze nie bedg w stanie czasowo sprawowad opieki nad umieszczonymi dzieémi
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przejma nad nimi opieke. Rodzina pomocowg moze byé rodzina zastgpcza niezawodowa, rodzina
zastgpcza zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka, oraz matZzonkowie lub osoba
niepozostajgca w zwigzku malzenskim, ktorzy zostali przeszkoleni do pelnienia funkeji rodziny
zastgpczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub rodziny przysposabiajacej.

Rodzinie pomocowej przyshuguje wynagrodzenie w wysokosci 20% wynagrodzenia ustalonego dla
zawodowe] rodziny zastgpczej, przeliczone proporcjonalnie do ilofci dni sprawowanej nad
dzieckiem opieki.

Rodzinie zastgpczej przyshuguje éwiadczenie oraz dodatki, réwniez po osiggnieciu przez dziecko
petnoletnosci, jezeli nadal przebywa w tej rodzinie zastepczej. Przedmiotowe $wiadczenia w takim
przypadku wyplaca sig¢ pod warunkiem kontynuowania nauki odpowiednio w szkole, zakladzie
ksztatcenia, uczelni, na kursach i innych.

Rodzinie zastepczej starosta moze takze przyznac:

1) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka;

2) éwiadczenie na pokrycie:

a) niezbednych kosztéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka —jednorazowo,

b) kosztéw zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych lub innych zdarzeh majgcych wplyw na
jakos¢ sprawowanej opieki — jednorazowo lub okresowo,

Rodzina zastgpcza niezawodowa i zawodowa moze otrzymywaé érodki finansowe na utrzymanie
lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego

Rodzinie zastepczej zawodowej starosta moze raz do roku przyznaé $wiadczenie na pokrycie
kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem niezbednego remontu lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego.

Swiadczenia, dodatki i dofinansowanie do wypoczynku sa udzielane na wniosek rodziny zastgpczej
lub prowadzgcego rodzinny dom dziecka.

Rodziny zawodowe i prowadzgcy rodzinny dom dziecka otrzymujg za pelmiong funkcje
comiesieczne wynagrodzenie. Rada Powiatu w Kutnie w dniu 24.01.2018 roku przyjeta Uchwate
o podniesieniu minimalnych wysokosci wynagrodzen dla zawodowych rodzin zastgpczych oraz
prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Ponadto od 01.04.2016 roku kazda rodzina zastgpcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka
otrzymuje na kazde niepeloletnie dziecko dodatek wychowawczy w wysokosci 500,00 zt
miesiecznie.

Finansowanie zadan z zakresu opieki zastepczej, zaréwno rodzinnej jak i instytucjonalnej do korica

2011 roku nalezalo do zadan Powiatu. Od stycznia 2012 roku gmina wlasciwa ze wzgledu na
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miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej, ponosi
odpowiednio wydatki w wysokosci:

1. 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka- w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;

2. 30% wydatkow na opiekg i wychowanie dziecka- w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastgpezej,

3. 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka- w trzecim roku i nastepnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastepcze).

Tabela. 1 Liczba rodzin zastepczych w Powiecie Kutnowskim na przestrzeni lat 2015-2017.

TYP RODZINY ZASTEPCZEJ 2015 2016 2017
Spokrewnione 926 104 103
Niezawodowe 52 53 57
Zawodowe, w tym zawodowe o charakterze 7 6 6
pogotowia
Rodzinne domy dziecka 3 3 3

RAZEM: 158 166 169

Zradlo: dane PCPR, opracowanie wlasne

Wykres.1 Liczba rodzin zastgpczych na terenie powiatu kutnowskiego w latach 2015-2017
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Zrodto: dane PCPR , opracowanic wlasne
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Z przedstawionych danych wynika, Ze na terenie powiatu kutnowskiego zdecydowana wiekszosc
rodzin zastepezych stanowia rodziny spokrewnione z dzieckiem, dalej rodziny zastepcze
niezawodowe — spowinowacone i niespowinowacone z dzieckiem oraz zawodowe rodziny

zastepcze i rodzinne domy dziecka.

Tabela 2. Liczba rodzin zastepczych zawodowych na terenie powiatu kutnowskiego w latach
2015-2017.

TYP RODZINY ZASTEPCZE] 2015 2016 2017

Rodzinne domy dziecka 3 3 3

Rodziny zastepcze zawodowe 7 6 6
w tym:

specjalistyczne 0 0 0

o charakterze pogotowia rodzinnego 2 2 2

Zrédlo: dane PCPR, opracowanie wlasne

Tabela 3. [Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych na terenie
powiatu kutnowskiego w latach 2015-2017.

TYP RODZINY ZASTEPCZEJ 2015 2016 2017

Spokrewniona 132 136 137

Niezawodowa 67 67 71

Zawodowa rodzina zastgpcza 20 29 24

oraz zawodowa o charakterze pogotowia

rodzinnego

Rodzinny dom dziecka 35 34 29
RAZEM: 263 266 261

Zrddlo: dane PCPR, opracowanie wlasne
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Wykres 2. Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zasigpczych na terenie powiatu kutnowskiego w latach
2015-2017
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Zriddlo: dane PCPR, opracowanie wilasne

Tabela 4. Liczba dzieci po raz pierwszy umieszczonych w rodzinach zastgpezych w latach
2015-2017 na terenie powiatu kutnowskiego.

ROK LICZBA DZIECI

2015 46
2016 39
2017 44

Zrédlo: dane PCPR, opracowani¢ whisne
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Tabela 5. Liczba dzieci z terenu powiatu kutnowskiego, przebywajacych w rodzinach zastepezych na

terenie innych powiatow (Powiat Kutnowski zebowigzany jest do finansowania pebytu tych dzieci).

Powiat/Miasto Tloé¢ dzieci
Powiat Zgierski 1

Powiat Wioctawski

Powiat Pruszkowski

Powiat Poznanski

Powiat Gostyninski
Miasto Lodz
Grodzisk Mazowiecki

Powiat Jarostawski

Miasto Gdynia

b |t | | e | D] ] ot ] ot |

Powiat Wabrzeski

oy
o,

RAZEM:

Zrédio: dane PCPR, opracowanie wlasne
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Tabela 6. Swiadczenia przyznane rodzinom zastepezym w latach 2015-2017

* Rodzaj §wiadczenia

2015

 Kwota §wiadczen

2016

Swiadczenie na
pokrycie kosztéw
utrzymania
umieszczonego dziecka
wraz z dodatkiem z
tytutu
niepelnosprawnoéci
dziecka

Swiadczenia
jednorazowe na
pokrycie niezbednych
kosztow zwigzanych z
potrzebami
przyjmowanego dziecka

2.212.314,01z¢

2.231.191,21 z

2017

2.296.943,23 zt

22.000,00 zt.

Dofinansowanie do
wypoczynku dziecka

Swiadczenia na
pokrycie kosztow
przeprowadzenia
niezbednego remontu

poza migjscem zam. |

Swiadczenie
jednorazowe lub
okresowe na pokrycie
kosztéw zwigzanych z
wystgpieniem zdarzen
losowych

14.980,00 zt

14.700,00 zt.

22.800,00 =zt

17.920,00 zt

21.000,00 zi.

12.000,00 zt.

9.000,00 zk.

9.000,00

1.500,00 zt.

Wynagrodzenie dla
rodzin zastgpczych
pomocowych

2431,19 z

wynagrodzenie dla
osoby do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad
dzieémi i przy pracach
gospodarskich
Utrzymanie lokalu
mieszkalnego

16.914,87 z

1.100,00 zt.

4.064,51 zt

34.834,67 zt

68.875,73 zt

37.511,26 zt

RAZEM

2 280 640,07 zi

2350721,6528 |

#rédlo: dane PCPR, opracowanie wlasne
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3.2. Charakterystyka instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2015-2017.

Instytucjonalng piecze zastgpcza, zgodnie z art. 93 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpcze] tworzg:

placowki opiekuniczo-wychowawcze

regionalne placéwki opiekunczo-wychowawcze

interwencyjne oérodki preadopcyjne.

Do zadan wlasnych powiatu nalezy prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych
o charakterze rodzinnym, socjalizacyjnym, interwencyjnym lub specjalistyczno-terapeutycznym,
ktore zgodnie z w/w ustawa zapewniaja dzieciom opieke i wychowanie.

Ustawa wprowadzita przepisy okreélajgce minimalny wiek dzieci kierowanych do instytucjonalnej
pieczy zastgpczej- w okresie 4 lat od dnia wejécia jej w zycie, tj. od 01 stycznia 2012 roku, mogg
by¢ umieszczane dzieci powyzej 7 roku Zycia, natomiast po uplywie tego okresu, czyli od 2016
roku w placéwkach mogg przebywac jedynie dzieci powyze] 10 roku zycia. Umieszczenie
matloletnich ponizej tego wieku jest mozliwe tylko w wyjatkowych sytuacjach- szczegélnie, gdy
przemawia za tym stan ich zdrowia lub dotyczy to rodzefistwa.

W zwigzku z powyzszym zasadny jest dalszy rozwdj rodzinnej pieczy zastepczej, ktora
bedzie mogta by¢ sprawowana wobec miodszych dzieci w przypadku niemoznoéci zapewnienia im
opieki 1 wychowania przez rodzicow. Placéwki opiekunczo-wychowawcze pozostang wigc jako
jedno z mozliwych miejsc umieszczenia dzieci starszych, mniej podatnych na zaburzenia
rozwojowe, jakie wynikaé moga z umieszczenia poza srodowiskiem rodzinnym. Rodzaj placowki
moze by¢ dostosowany do sytuacji i specyficznych potrzeb dziecka, a praca na rzecz jego
wszechstronnego rozwoju moze byé zintensyfikowana dzigki obecnosci na miejscu specjalistyczne;j,
odpowiednio wyszkolonej kadry. Z uwagi jednak na coraz wigksze zapotrzebowanie na
umieszczanie dzieci ponizej 10 roku zycia i ograniczong liczbe miejsc w funkcjonujacych rodzinach
zastepczych, Powiat Kutnowski podjat dziatania zmierzajace do zwigkszenia oferty instytucjonalnej
pieczy zastgpczej. Zarzad Powiatu w Kutnie uchwatg nr 788/234/17 z dnia 12 grudnia 2017 roku
wprowadzil zmiany do regulaminu organizacyjnego Placéwki Opickuficzo-Wychowawcze] we
Franciszkowie polegajagce na utworzeniu w ramach 30 miejsc w placowce 10 miegjsc
interwencyjnych. Zgodnie z art. 101 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze] placowki opiekunczo-wychowawcze mogag 1lagczy¢é zadania przypisane ich
poszczegdlnym typom, tym samym w/w Placowka begdzie realizowata zadania przewidziane dla

placéwek typu interwencyjnego, czyli bedzie przyjmowala maloletnich w sytuacjach kryzysowych,
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wymagajacych natychmiastowego zapewnienia wiasciwej opieki i wychowania.

Na terenie Powiatu Kutnowskiego funkcjonuja 3 placowki opiekuficzo-wychowawcze:
Placowka Opiekuniczo-Wychowawcza ,,Tgeza” w Kutnie przy ul. Karlowicza 1 - typu
socjalizacyjnego dla 30 dzieci

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza we Franciszkowie, gm. Lanieta - typu
socjalizacyjnego dla 30 dzieci z wyodrebniona grupg interwencyjna (10 miejsc)

Rodzinny Dom Dziecka w Strzegocinie prowadzony na podstawie art. 190 cytowanej wyzej
ustawy przez Caritas Diecezji Lowickiej (zadanie zlecone)- typ rodzinny dla 8 dzieci (w

uzasadnionych przypadkach do 10 podopiecznych).

Dziecko do placowki opiekuniczo-wychowawczej kieruje powiat wilasciwy do ponoszenia

wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka, czyli powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce

zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy W pieczy zastepczej.

W sytuacji gdy powiat nie moze skierowa¢ dziecka do placéwki opiekuniczo-wychowawczej

z powodu braku odpowiedniej placowki lub z powodu braku miejsca w placéwcee funkcjonujgcej na

jego terenie, zwraca sie do innego powiatu z wnioskiem o skierowanie dziecka do odpowiedniej

placowki opiekunczo-wychowawczej. Umieszczenie dziecka nastgpuje na podstawie orzeczenia

sagdu z zastrzezeniem sytuacji, gdy dziecko znajduje si¢ w sytuacji kryzysowej i wymaga

natychmiastowego zapewnienia mu opieki.

Tabela 7. Liczba wydanych skierowan do placowek opiekunczo-wychowawczych w latach
2015-2017 ze wzgledu na pochodzenie dziecka (stan na 31.12.)

Lp. Gmina/Miasto Liczba wydanych skierowan
2015, 2016r. 2017 r.
1. Miasto Kutno 2 4 5
2. Gmina Kutno 1 - -
3 Miasto Zychlin 2 1 -
4. Miasto Kros$niewice - - 4
5. Gmina Strzelce - 1 2
6. Gmina Ostrowy - - 1
7. Gmina Dabrowice - - -
8. Gmina Bedlno % - -
9. Gmina Krzyzanéw 1 2 -
10. Gmina Lanigta - - 1
11, Gmina Oporéw - - -
12. Inny Powiat 12 2 1
Razem 18 10 14

zrodlo: dane PCPR, opracowanic wlasne

15




Od 2012 roku ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] wprowadzila
obowigzek wspotinansowania przez gming wydatkow zwigzanych z pobytem dzieci w pieczy
zastgpczej. W przedmiotowej sprawie wystawiane sg noty ksiegowe obcigzajace gming wlasciwg ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przez umieszczeniem go w pieczy zastepcze]. Z tego
tytutu w latach 2015-2017 Powiat Kutnowski uzyskat nastepujgce dochody:

-w 2015 roku-267.824,17 zi
-w 2016 roku-367.885,36 zl
-w 2017 roku- 517.579,78 zi

Obecnie 1 dziecko pochodzace z Powiatu Kutnowskiego, przebywa na terenie innego
powiatu w placowce opiekunczo-wychowawczej, pozostale dzieci znajduja opieke
w instytucjonalnej pieczy zastepczej na naszym terenie. W latach 2015-2017 finansowanie przez
Powiat Kutnowski pobytu w placéwkach opiekunczo-wychowawczych funkcjonujacych na terenie
innych powiatow to wydatek w wysokosci:

- w 2015 roku- 39.849,24 7}
-w 2016 roku- 40.363,94 zi
-w 2017 roku- 44.673,15 zi

W placowkach opiekunczo-wychowawczych funkcjonujacych na terenie powiatu
kutnowskiego przebywajg dzieci z innych powiatéw, m.in. z powiatu leczyckiego, lowickiego,
grojeckiego, radomszezanskiego, a takze z miast Lodz i Wioctawek. Z uwagi na ich pobyt w
instytucjonalnej pieczy zastgpczej zawierane sg porozumienia okreslajace standardy opieki i
wychowania oraz sposéb finansowania. Z tego tytwlu w latach 2015-2017 Powiat Kutnowski
uzyskal nastepujgce dochody:

- w 2015 roku-1.253.616,77 zi,
- w 2016 roku-1.693.375,86 zi
-w 2017 roku-1.314.659,12 zi

Tabela 8. Liczba dzieci umieszczonych w placowkach opiekuiiczo-wychowawczych na terenie
powiatu kutnowskiego w latach 2015-2017 (stanna 31.12.)

Placéwka/ rok 2015 2016 2017
POW ,,Tecza” w Kutnie 31 36 30
POW we Franciszkowie 3l 29 29
RDD w Strzegocinie 8 g 8
RAZEM: 70 73 67

#rodio: dane PCPR, opracowanie wlasne

Z tabeli wynika, Ze stopniowo zmniejsza sie liczba dzieci przybywajacych w instytucjonalnej

pieczy zastepcze]. Fakt ten wynika z wprowadzenia obowiazku ograniczenia liczby miejsc
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w placowkach opiekuficzo-wychowawczych. Zgodnie z art. 230 ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej liczba ta w okresie od 01 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2020 roku
nie moze by¢ wyzsza niz 30. Dziecko moze przebywaé¢ w pieczy zastepczej do osiggnigcia
peinoletnosdci, natomiast osoba, ktora osiagnegta pelnoletnoéé w tej formie opieki moze z niej
korzysta¢ do ukoficzenia 25 roku Zycia pod warunkiem kontynuowania nauki.
Ponadto do instytucjonalnej pieczy zastepczej moga by¢ kierowane dzieci starsze powyzej 10 roku
zycia.

Placowki Opiekuniczo-Wychowawcze podejmujg dziatania zmierzajace do:

- zapewnienia dziecku catodobowej opieki i wychowania oraz zaspokajania jego niezbednych
potrzeb m.in. emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych, bytowych, spolecznych
i religijnych;
- realizowania przygotowanego we wspolpracy z asystentem rodziny planu pomocy dziecku;
- umozliwienia kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba, ze sad postanowi
inaczej;
- powrotu dziecka do rodziny;
- zapewnienia dziecku dostepu do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych;
- objecia dziecka dziataniami terapeutycznymi;
- zapewnienia korzystania z przystugujgcych $wiadczen zdrowotnych.
W celu zwigkszenia efektywnosci dzialan podejmowanych na rzecz dziecka i rodziny
w placéwkach opiekuniczo-wychowawczych nie rzadziej niz co p6! roku odbywaja sie posiedzenia
zespolu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka. Posiedzenia te majg na celu:
- ustali¢ aktualng sytuacjg rodzinng dziecka
- analiz¢ stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing
- modyfikowanie planu pomocy dziecku
- monitorowanie procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawna umozliwiajaca
przysposobienie
- oceng stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb
- oceng mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej pieczy zastepczej
- informowanie sgdu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowce dzialajacej na podstawie
przepiséw o systemie oswiaty, dzialalnoéci leczniczej lub pomocy spoleczne;j.
Placowki w zakresie wykonywanych zadan wspotpracuja z sadem, powiatowym centrum pomocy

rodzinie, rodzing, asystentem rodziny, organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej
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1 innymi osobami oraz instytucjami, ktore podejmujg si¢ wspierania dzialan wychowawczych
placowki, w szczegblnosci w zakresie przygotowania dziecka do samodzielnego zycia.
Podsumowujac przedstawiong charakterystyke instytucjonalnej pieczy zastepcze] nalezy

stwierdzi¢, iz mimo wystepujacych tendencji zmierzajgcych do rozwoju form rodzinnych,
funkcjonowanie placowek opiekunczo-wychowawczych nadal jest bardzo istotne i potrzebne.
Liczba wydanych skierowan i dzieci umieszczonych w placéwkach potwierdza, ze ta forma opieki
spelnia swoje zadania. Wydawane przez sad rodzinny postanowienia o umieszczeniu matoletnich
w pieczy zastgpczej sg wykonywane na biezaco, tym samym dziecko pozbawione opieki
i wychowania nie oczekuje w sytuacji zagroZenia na miejsce w placéwce. Brak mozliwosci
wydania skierowania do placowek opiekunczo-wychowawczych funkcjonujacych na terenie
powiatu kutnowskiego powodowatoby konieczno$é poszukiwania miejsca poza naszym regionerm,
co wiazatoby si¢ z dlugim oczekiwaniem oraz z ponoszeniem przez nasz powiat znacznych
wydatkéw na utrzymanie dzieci przebywajacych w takich instytucjach. Ponadto dzigki
funkcjonowaniu placéwek opiekuriczo-wychowawczych istnieje mozliwo$é umieszczania dzieci
starszych, przejawiajacych cechy demoralizacji, ktore nie kwalifikujg sie do rodzinnych form
opieki.
W placéwkach zatrudniona jest specjalistyczna kadra, ktéra posiada wiedze i do$wiadczenia
w zakresie metod pracy z dzie¢mi przejawiajacymi zaburzenia zachowania oraz z tzw. trudng
miodzieza.
Potrzebe funkcjonowania instytucjonalnej pieczy zastgpczej potwierdza réwniez fakt, iz mimo
wprowadzenia od 2012 roku obowigzku wspodifinansowania gmin w pokrywaniu wydatkow
zwigzanych z pobytem dzieci w pieczy zastepczej oraz zatrudniania asystentéw rodziny, nadal
wydawane s3 postanowienia sgdu o umieszczeniu w tej formie opieki.

Biorge pod uwage powyzsze zasadne jest dalsze funkcjonowanie na terenie powiatu
kutmowskiego placowek opiekuficzo-wychowawczych, w ktoérych dzieci znajdujg schronienie

i wsparcie.

3.3. Proces usamodzielnienia wychowankéw pieczy zastepczej.

Dziatajagc w oparciu o ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] osobie
opuszczajacej, po osiggnieciu pelnoletnioci, rodzine zastepczg, rodzinny dom dziecka,

placowke opiekunczo-wychowawczg lub regionalng placowke opiekunczo-terapeutyczng,
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zwanej dalej ,,0sobg usamodzielniang”, w przypadku gdy umieszczenie w pieczy zastepczej

nastgpito na podstawie orzeczenia sadu:

1) przyznaje sie pomoc na:

a) kontynuowanie nauki,

b) usamodzielnienie;

¢) zagospodarowanie;

2) udziela si¢ pomocy w uzyskaniu:

a) odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,

b) zatrudnienia;

3) zapewnia sie pomoc prawna i psychologiczna.
Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie jest
przyznawana osobie usamodzielnianej, ktéra przebywala w pieczy zastepczej przez okres co
najmniej:
3 lat — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepeza spokrewniona;
1 roku — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzine zastepczg niezawodowa,
rodzing zastgpcza zawodows, rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo-wychowawcza lub
regionalng placowke opiekunczo-terapeutyczng.
Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest zlozenie
wniosku oraz posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia,
okreélajgcego w szczegdlnosci:

1. zakres wspdldzialania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia,

2. sposob wuzyskania przez osobg¢ usamodzielniang wyksztalcenia lub kwalifikacji

zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz
w podjeciu przez osobg usamodzielniang zatrudnienia.

Indywidualny program usamodzielnienia jest opracowywany przez osobe usamodzielniana
wspolnie z opiekunem usamodzielnienia lub koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej co
najmniej na miesigc przed osiggnigciem przez osobg usamodzielniang peloletnosci,

a nastepnie jest zatwierdzany przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie.

Pomoc na kentynuowanie nauki przyznaje si¢ osobie usamodzielnianej, jezeli kontynuuje nauke:

w szkole;
1. w zakladzie ksztalcenia nauczycieli;
2, w uczelni;
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% na kursach, jesli ich ukoniczenie jest zgodne z indywidualnym programem usamodzielnienia;
4, u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.
Pomoc na kontynuacje nauki przyznaje sig¢ na czas nauki, nie dhuzej jednak niz do ukonczenia przez
osobg usamodzielniang 25 roku zycia.
Wysokos¢ pomocy na usamodzielnienie wynosi:
w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzine zastepcza spokrewniong
— nie mniej niz 3300 zi,
w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastgpcza niezawodowa,
rodzing zastgpcza zawodows, rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo-
wychowawcza lub regionalng placowke opiekuriczo wychowawczg:
-nie mniej niz 6600 zt — jezeli przebywala w pieczy zastepczej przez okres powyzej 3 lat,
-nie mniej niz 3300 zt — jezeli przebywala w pieczy zastepczej przez okres od 2 do 3 lat,
-nie mniej niz 1650 zI — jezeli przebywata w pieczy zastgpczej przez okres ponizej 2 lat, nie
krocej jednak niz przez okres roku.
Pomoc na zagospodarowanie jest wyplacana jednorazowo, nie péZniej niz do ukornczenia przez
osobg usamodzielniang 26 roku zZycia, w wysokosci nie niZszej niz 1500 =zl
a w przypadku osoby legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepelnosprawnosci w wysokosci nie nizszej niz 3000 zI. Pomoc na zagospodarowanie moze
by¢ przyznana w formie rzeczowej.

Dziatajgc w oparciu o art. 240 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do
pomocy dla 0s6b usamodzielnianych, ktére przed dniem wejécia w zycie niniejszej ustawy, opuscily
rodzing zastepcza, placowke opiekunczo-wychowawczg albo pobierajg pomoc przyznang im na
podstawie art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej, stosuje sie
przepisy dotychczasowe. Oznacza to, Ze podopieczni placéwek opiekunczo-wychowawezych,
rodzin zastgpczych oraz innych form opieki, ktérzy usamodzielnili si¢ przed 2012 rokiem sg objeci
przepisami ustawy o pomocy spolecznej w brzemieniu obowigzujacym do 31 grudnia 2011 roku.
Wychowankowie ci rowniez korzystaja ze éwiadczen pienieznych oraz przyshugujgcego im
wsparcia. Réznice pomigdzy nimi a osobami usamodzielnionymi od 2012 roku dotyczg w
niewielkim stopniu zasad przyznawania pomocy oraz kwot §wiadczen.

Ponizej zamieszczona tabela potwierdza, iz wprowadzenie zapisu pozwalajgcego na pozostanie w
pieczy zastgpczej do 25 roku zycia pod warunkiem kontynuowania przez wychowanka nauki
ograniczylo w pewnym stopniu liczbe o0s6b opuszczajgcych formy opieki i korzystajacych ze
$wiadczen przystugujacych w procesie usamodzielnienia.
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Tabela 9 . Liczba osob uzyskujacych §wiadczenia w procesie usamodzielnienia w latach 2015-2017

Liczba o0séb
2015 | 2016 | 2017
Rodzinne formy opieki
69 | 59 | 45
Instytucjonalne formy opieki
45 | 37 | 26

zrodlo: danc PCPR, opracowanic wiasne

Tabela 10. Liczba &wiadczefi przyznanych usamodzielnionym wychowankom rodzinnej

pieczy zastepczej w latach 2015-2017

Rodzaj swiadczenia

Liczba swiadczen/kwota

2015 2016 2017

Pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki 601 éwiadczen 483 Swiadczen 397 Swiadczen

296.317,50 z 237.802,68 zt 197.166,77 zt
Pomoc pienigZzna na usamodzielnienie 17 swiadezen 13 dwiadczen 18 $wiadczen

82.356,00 z 62.616,00 zt 97.287,00 zt
Pomoc na =zagospodarowanie w formie - 3 $wiadczen 2 $wiadczenia
TZECZOWE] 5.994 9§ zt 4.500,00 zt
RAZEM: 618 swiadczen 499 swiadczen |417 $wiadczenia

378.673,50 zl 306.413,66 zl 298.953,77 z}

#rodlo: dane PCPR, opracowanie wlasne

Tabela 11. Liczba éwiadczen przyznanych usamodzielnionym wychowankom instytucjonalne;

pieczy zastgpczej w latach 2015-2017

Rodzaj swiadcezenia

Liczba $wiadczen/kwota

2015 2016 2017
Pomoc pienigzna na kontynuowanie nauki 363 swiadczenia 252 Swiadczenia 219 éwiadczen
179.296,78 zi 124.175,97 zt 109,086,28 zk
Pomoc pieniezna na usamodzielnienie 7 §wiadczen 12 swiadczefi 6 $wiadczen
41.190,00 zt 58.158,00 zi 29.685,00 zt,
Pomoc na zagospodarowanie w formie - 5 $wiadczen 6 swiadczen
rzeczowe] 12.621,44 zi 12.259,21 z4
RAZEM: 370 Swiadczen 269 swiadczen 231 swiadczen
220.486,78 zi 194.955,41z1 151.030,49 zi

zradlo: dane PCPR, opracowanie wiasne

Biorgc pod uwage zamieszczone powyzej dane nalezy stwierdzi¢, Ze najbardziej popularng formg

wsparcia w zakresie procesu usamodzielnienia jest pomoc pieniezna z tytutu kontynuowania nauki.

Przyznanie $wiadczenia wplywa motywujgco na aspiracje miodych ludzi, przyczynia sie do

zdobywania kwalifikacji i umiejg¢tnosci zawodowych, zwieksza ich szanse na rynku pracy.
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Wykres 3. Liczba usamodzielnionych wychowankéw placowek opiekunczo-wychowawczych
i rodzin zastgpczych otrzymujgcych swiadczenia z tytutu kontynuowania nauki w latach 2015-2017.

100
) ' i'
0
2015r. 2016r. 2017r.
i Liczba usamodzielnionych 45 37 26
wychowankow POW
otrzymujgcych Swiadczenie
B liczba usamodzielnionych 69 59 45
wychowankow RZ

| Liczba usamodzielnionych wychowankdw POW otrzymujgcych $wiadczenie

| Liczba usamodzielnionych wychowankdw RZ otrzymujgcych swiadezenie

Zrodto: dane PCPR, opracowanie wiasne

Wykres 4. Liczba swiadczen przyznanych usamodzielnionym wychowankom rodzinnej
1 instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2015-2017

700
600 -
500 B liczba $wiadczer przyznanych
usamodzielnionym
400 wychowankom rodzinnegj pieczy
| zastepczel
300 ’rF | I Liczba éwiadeczer przyznanych
‘ [ | usamodzielnionym
200 / /' jf wychawankom instytucjonalnegj
| / pieczy zastepczej
100
0

2015r. 2016r. 2017r.

#rodlo: dane PCPR, opracowanic whasne

W celu pomocy usamodzielniajacym si¢ wychowankom pieczy zastepczej z Powiatu Kutnowskiego
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w strukturach Placowki Opiekunczo-Wychowawczej ,,Tecza” w Kutnie funkcjonuja 2 mieszkania
usamodzielnienia. Osoby w nich zamieszkujace mogg za niewielka oplatg zamieszkiwaé tam do
czasu zakonczenia nauki i polepszenia sytuacji zyciowej. Jest to bardzo korzystne rozwigzanie dla
osob, ktore nie moga liczy¢ na wsparcie ze strony najblizszej rodziny, a posiadaja motywacje do

zdobycia wyksztalcenia, zawodu, pracy.

Tabela 12. Liczba dzieci usamodzielnionych z instytucjonalnej pieczy zastgpczej w latach
2015-2017 ze wzgledu na powod usamodzielnienia

L.p.| Powdd opuszczenia placéwki 2015 2016 2017 RAZEM
1. |Wychowankowie do 18 roku Zycia (sgd) 10 5 14 29
-na stale powrdcili do rodziny naturalnej 6 | 11 18
-odeszli do adopcji - - 2
-umieszezeni w rodzinie zastepczej 4 3 -
-umieszczeni w  innej  placdwee - 1 1 2
opiekunczo-wychowawczej
-inny powod - - - -
2. |Wychowankowie usamodzielnieni 3 8 10 21
-powrdcili do rodziny naturalnej 3 2 - 5
-zatozyli wiasne gospodarstwo - 6 10 16
-zamieszkali w mieszkaniu - - - -
usamodzielnienia
umieszezenie w DPS - - - -
-pozostali - - - 3
Razem 13 13 24 50

#rodlo: dane PCPR, opracowanie wiasne

Z zamieszczone] powyze] tabeli wynika, Ze pemoletni wychowankowie podejmujg starania
w celu zalozenia wlasnej rodziny i prowadzenia samodzielnego gospodarstwa domowego, co
stanowi pozytywny efekt procesu usamodzielnienia i zadan realizowanych w pieczy zastepczej.

Dokonujge analizy procesu usamodzielnienia mozna stwierdzi¢, Ze znaczacy jest rodzaj
formy opieki, z ktorej usamodzielnia si¢ wychowanek. Osoby opuszczajgce rodzinna piecze
zastgpczg czescie] podejmujg nauke, znajdujg zatrudnienie i wchodza w pozytywne relacje.
Podopieczni rodzin zastgpczych, mimo usamodzielnienia nadal mieszkaja w tej rodzinie, zazwyczaj
sa z nig spokrewnieni i korzystaja ze wsparcia. Mlodziez ma szanse, aby skupi¢ sie na swoich
potrzebach 1 aspiracjach, ma wigkszg motywacje aby rozwijac sie.

W przypadku  wychowankow  placowek  opiekuficzo-wychowawczych  proces
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usamodzielnienia jest trudniejszy, gdyz wigkszos¢ z tych os6b nie moze liczy¢ na swoich bliskich,
a po opuszczeniu placowki wraca do érodowiska, z ktérego we wczeéniejszym okresie zostala
zabrana zgodnie z wydanym postanowieniem sadu. Poza tym sg to érodowiska charakteryzujace sie
postawg roszczeniows, trudne do wspdlpracy, nie wykazujace chgci poprawy swojej sytuacji.
Mtodziez opuszczajgca instytucjonalng piecze zastepcza czgsto powiela bledy swoich bliskich,
zawiera negatywne relacje i nie ma aspiracji, co rzutuje na kolejny etap jej zycia.
Reasumujac zebrane informacje nalezy stwierdzic, ze istotne w procesie usamodzielnienia
Jjest przygotowanie miodych ludzi do samodzielnego zycia oraz wsparcie na tym etapie rodziny,
bliskich i odpowiednich instytucji - tylko wspolpraca poszczegélnych podmiotéw moze daé
pozytywne efekty i przyczynic si¢ do zwickszenia szans wéréd podopiecznych pieczy zastepczej na

prawidlowe i zgodne z normami funkcjonowanie spoteczne.

3.4. Szkolenia kandydatéw na rodziny zastepcze.

Na przestrzeni lat 2015-2017 podejmowano dziatania majgce na celu rozpowszechnienie
problematyki rodzicielstwa zastgpczego. Dla pozyskania kandydatéw na rodziny zastepcze
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie (Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej)
propagowato w lokalnej prasie i telewizji oraz poprzez ulotki nabér na kandydatéw na rodziny
zastgpcze, udzielono réwniez wywiadu w lokalnej tv. Na stronie internetowej Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie na stale dostepna jest informacja dotyczgca warunkow, jakie
nalezy spei¢ aby ubiegaé si¢ o ustanowienie rodzing zastgpcza, a ponadto osoby odwiedzajace
strong internetowg Centrum moga uzyska¢ podstawows wiedzg odnosnie procesu kwalifikacyjnego
kandydatow na rodziny zastgpcze, rodzajéw rodzin zastepczych oraz $wiadczen na rzecz rodzin
zastgpczych 1 dzieci w tych rodzinach umieszczonych. Ulotki i ogloszenia zachecaly odbiorcow do
zgtaszania si¢ na szkolenia. Wystosowano réwniez pisma do Parafii powiatu kutnowskiego z prosba
o rozpowszechnienie wsrod parafian informacji dotyczacej mozliwosei stworzenia rodziny
zastepczej dzieciom, ktére czasowo lub na stale pozbawione zostaly opieki rodzicielskiej, poprzez
odczytanie zatagczonej do pisma informacji lub umieszczenie jej na tablicach ogloszeniowych.
Spodziewanym efektem mialo byé pozyskanie kandydatow do peienia tej funkcji. Nie odniosty
one jednak oczekiwanych rezultatow. Od wielu lat istnieje potrzeba tworzenia wiekszej liczby
niezawodowych i zawodowych rodzin zastepczych, ktére zapewnig wychowujgcych sie nim
dzieciom sprzyjajace warunki do prawidlowego rozwoju. W ciggu ostatnich trzech lat niestety

rozwigzaly si¢ dwie zawodowe rodziny zastgpcze. Przez ten czas nie udalo si¢ utworzy¢ zadnej
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rodziny zawodowej ani specjalistycznej.

Tabela 13. Liczba o0séb uczestniczacych w szkoleniach dla kandydatéw na rodziny zastepcze.

ROK LICZBA LICZBA
PRZESZKOLONYCH OSOB [PRZESZKOLONYCH
S| RODZIN e
2015 10 8
2016 N 0 0
2017 =D - 4
RAZEM: = 15 12

zrodio: dane PCFR, opmcowanic-wihsﬁ'é

Propagujac idee powstawania rodzin zastgpczych, na terenie powiatu kutnowskiego
corocznie odbywa sig réwniez festyn rodzinny z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego, na ktéry
zostaja zaproszone wszystkie rodziny zastepcze funkcjonujace na terenie powiatu kutnowskiego
oraz osoby, ktorym bliska jest ta idea. W organizacje przedsiewziecia czynnie wigcza sie
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom z Doméw Dziecka i Rodzin Zastgpczych ,,Wyspa Skarbow™
oraz Stowarzyszenie Pomocy ,,LARIS”. Stowarzyszenie ,Laris” prowadzi dzialalno$¢ majgca na
celu integracje migdzypokoleniowa dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej a mieszkarncami
domoéw pomocy spolecznej powiatu kutnowskiego. Stowarzyszenie ,, Wyspa skarbow” prowadzi
dziatalnos¢ promujaca rodzicielstwo zastgpcze oraz wspiera dzieci i rodziny zastepcze. W 2017
roku w/w festyn organizowany byt w ramach programu ,,Nie ma jak w rodzinie” realizowanego na
rzecz Wwspierania rodzinnej pieczy zastgpczej, a wspoHinansowany ze Srodkéw Zarzadu
Wojewodztwa Lodzkiego w ramach zadania publicznego Dziatania z Zakresu Systemu Pieczy
Zastgpcze] — program na rzecz wspierania rodzinnej pieczy zastgpczej Regionalnego Centrum

Polityki Spolecznej w Lodzi,

Ponadto w celu wsparcia systemu pieczy zastgpczej funkcjonujacej na terenie powiatu
kutnowskiego Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie opracowalo projekt, ktory po
akceptacji przez Wojewddzki Urzad Pracy zostal wdrozony do realizacji w dwoch edycjach. Projekt
w latach 2016-2018 nosi nazwe ,Rodzina razem-wsparcie pieczy =zastepczej w powiecie
kutnowskim™ i bierze w nim udzial lacznie 90 opiekunéw oraz 120 wychowankéw rodzin
zastgpczych.
Celem projektu jest:

1. Podniesienie kompetencji dorostych w sprawowaniu opieki nad dzieémi, lepsze zrozumienie

ich problemdéw i potrzeb oraz nabycie umiejetnoci efektywnego wspierania procesu
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wychowawczego w oparciu o pozyskang wiedze
2. Nabycie przez wychowankéw umiejetnoéci rozladowywania napiecia i rozwigzywania
konfliktéw z otaczajgcym $wiatem w sposdb gwarantujacy kompromis i porozumienia.
Projekt oferuje szereg szkolen, warsztatdw oraz wsparcie psychologiczne i pomoc pedagogiczna.

W roku 2017 opracowano kolejny projekt pn. ,Lepsza przyszlo§¢”, ktory zostanie wdrozony
do realizacji w latach 2018-2020. Otrzyma w nim wsparcie 20 wychowankow usamodzielniajgcych
sig, przebywajacych w rodzinach zastgpczych na terenie powiatu kutnowskiego.

Konieczna jest dalsza kontynuacja realizowanych dziatafi wspierajacych rodzicielstwo
zastgpcze, intensywna praca w kierunku promocji rodzicielstwa zastepczego, w celu pozyskania
kandydatéw na rodzicow zastgpczych oraz utworzenie nowych zawodowych rodzin zastepczych.
Szczegolnie istotne byloby pozyskanie kandydatéw dla dzieci w starszym wieku i rodzenstw.
Obecnie dzieci te ze wzglgdu na brak kandydatow do pelnienia funkcji rodzinnej pieczy zastepczej
muszg byé umieszczane w placéwkach opiekunczo-wychowawczych. Jest to bardzo niekorzystne,
gdyz wsrod rodzefstw sg czesto dzieci ponizej 10 roku zycia. Wowcezas skutkuje to przebywaniem

rowniez tych miodszych dzieci w placoéwee.

3.5. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej.

Zgodnie z ustawa z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej od 01.01.2012 roku rodziny zastgpcze oraz rodzinne domy dziecka zostaty objete opieks
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, ktdry jest wyznaczany przez Organizatora Rodzinnej
Pieczy Zastgpcze;j.

Od 01.01.2012 r. rodziny zastgpcze i rodzinne domy dziecka nieposiadajace przed dniem wejscia
w zycie w/w ustawy co najmniej 2-letniego dodwiadczenia w pieczy zastgpczej, obejmuje sie
opiekg koordynatora. Wsparciem tym zostaly objete nie tylko rodziny, ktére nie mialy
2 letniego doswiadczenia ale réwniez rodziny zawodowe, rodzinne domy dziecka oraz rodziny,
w ktérych wystepowaly problemy opiekunczo — wychowawcze, lub ktore w opinii Organizatora
Rodzinnej Pieczy Zastgpczej wymagaty takiego rodzaju wsparcia. Wszystkie rodziny, ktére
wyrazaja wolg wspolpracy z koordynatorem otrzymaja taka forme wsparcia, a w stosunku do

pozostatych rodzin zastepezych zadania te wykonuje Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej.
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Tabela 14. Rodziny zastepcze objete opiekg koordynatora

2012 rok | 2013 rok | 2014 rok | 2015 rok | 2016 rok | 2017 rok

Liczba
2 3 4 4 4 4
koordynatorow
Liczba rodzin
17 87 81 45 68 71

zastepczych

#radto: dane PCPR, opracowanic wiasne

Na jednego koordynatora przypada nie wiecej niz 15 rodzin zastepczych. Koordynator to osoba,
ktora wspoldziala z rodzing zastepcza i réznymi osobami 1 instytucjami (rodzina biologiczna, OPS,
poradnia, przychodnia zdrowia, szkota, sad, zespd! kuratorski itp.)w celu rozwigzania réznych
probleméw rodziny zastgpczej i dziecka. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej otoczyli
rodziny zastgpcze wsparciem, zbudowali z nimi wieZ terapeutyczng oraz podejmowali wspGlne
dziatania majace na celu rozwiazanie biezacych trudnoéci wynikajacych z funkcjonowania rodziny.
Wykonywali oni swoje obowigzki ustawowe w ramach zadaniowego czasu pracy, glownie w
bezposrednim kontakcie z rodzing i wychowankiem w ich érodowisku domowym oraz podejmujgc
systematyczna wspoiprace z osrodkami pomocy spolecznej, placowkami o$wiatowymi oraz

kuratorami sagdu rejonowego.

Zatrudnieni koordynatorzy posiadaja wyksztalcenie wyzsze-pedagogiczne oraz posiadaja
doéwiadczenie w pracy z rodzinami zastgpczymi i dzieémi przebywajacymi w pieczy zastepczej.
Zgodnie z przepisami w/w ustawy do zadan koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej nalezy:
udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajgeych z pieczy zastgpcze;j,
przygotowanie, we wspolpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepcza lub
prowadzacym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku,
pomoc rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu, w szczego6lnoéci przez organizowanie grup wsparcia,

zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu do
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specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjne;j,
organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza niezawodowa,
rodzina zastepcza zawodowa albo prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze
sprawowac opieki, w szczegolnosci z powodéw zdrowotnych lub losowych albo
zaplanowanego wypoczynku,

zglaszanie do osérodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej,
przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pieczy

zastepcze).

Do najczestszych problemow wystepujacych w pracy z rodzinami zastepczymi zalicza sie:

zaburzenia wiezi dzieci,

trudnosci szkolne,

trudnosci w kontaktach rodziny zastgpczej z rodzing biologiczng,

trudnoéci okresu dojrzewania wychowankaw,

zaburzenia FAS,

brak wzajemnego zrozumienia wynikajacy z réznicy pokoleniowej pomiedzy dzieckiem a
opiekunem przede wszystkim w rodzinach zastgpczych spokrewnionych,

niskie kompetencje wychowawcze opiekunéw przede wszystkim w rodzinach zastepczych
spokrewnionych,

zaburzenia zachowania i emocji u dzieci,

fonoholizm.

Koordynatorzy realizujgc swoje zadania mozliwie jak najczgéciej odwiedzaja rodziny zastepcze,
prowadzac rozmowy na temat wystepowania u dzieci ewentualnych probleméw opiekuficzo-
wychowawczych czy zdrowotnych.

Koordynatorzy w ramach swoich obowigzkéw sporzadzaja:

- ocene sytuacji dziecka, ktéra zawiera informacje o rodzicach biologicznych dziecka (wladzy
rodzicielskiej i alimentach), kontaktach dziecka z rodzicami lub rodzefnstwem, sytuacji zdrowotnej
dziecka, jego wynikach w nauce, ewentualnych problemach opiekuficzo — wychowawczych,

metodach pracy stosowanych w pracy z dzieckiem, informacji dotyczacej zainteresowan oraz
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stanowisko koordynatora w sprawie zasadnoéci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej,- plan
pomocy dziecku, ktory zawiera glowne cele, do ktorych ma dgzyé rodzina przy pomocy
konkretnych dziatan. Dziatania sg formutowane pisemnie z podziatem na krotko i dlugo terminowe,
uwzgledniajac dzialania w sferach: psychospolecznej, edukacyjnej, zdrowotnej, materialno-
bytowej, sferze zainteresowan dziecka oraz kontaktow z rodzicami biologicznymi. Plan pomocy
dziecku sporzadzany jest raz do roku, nastepnie dokonuje si¢ oceny ustalen zawartych w planie
a w razie potrzeby dokonuje si¢ jego modyfikacji,

- oceng¢ rodziny zastepczej/prowadzacego rodzinny dom dziecka, ktéra zawiera dane osobowe
czlonkow rodziny, sytuacj¢ mieszkaniowa, stan zdrowia opiekunéw dzieci, informacje
o problemach w sprawowaniu pieczy zastgpczej, informacje¢ o podnoszeniu kwalifikacji przez
opiekunéw zastgpczych, ich wspolpraca ze szkots, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng itp.,

oraz wnioski koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej na temat funkcjonowania rodziny.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej oraz pracownicy Dzialu Rodzinnej Pieczy Zastgpczej
PCPR w Kutnie dokonuje pierwszej oceny spokrewnionej rodziny zastepczej, rodziny zastepczej
niezawodowej, zawodowej albo prowadzacego rodzinny dom dziecka przed uptywem jednego roku
od umieszczenia pierwszego dziecka. Kolejna ocena jest dokonywana po uplywie roku od
dokonania pierwszej oceny, a nastepne nie rzadziej niz co 3 lata.

W przypadku negatywnej oceny, kolejna ocena jest dokonywana nie pdzniej niz w terminie
6 miesigcy od dnia dokonania tej oceny. W przypadku negatywnej kolejnej oceny, kieruje sie do
sgdu wniosek o uchyleniu postanowienia o umieszczeniu dziecka w rodzinie zastepczej. Natomiast
po dokonaniu oceny sytuacji dziecka, formutuje sig na pismie opinig dotyczacg zasadnosci dalszego
pobytu dziecka w pieczy zastepczej, a nastepnie przekazuje ja do whadciwego sadu.

Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej wraz z pracownikami merytorycznymi Dzialu Rodzinne;j
Pieczy Zastepczej PCPR w Kutnie dokonuje oceny rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastgpczej niezawodowej, spokrewnionej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka pod wzgledem
predyspozycji do pelnienia powierzonej im funkcji oraz jakosci wykonywane) pracy. Oceny
powinny by¢ dokonywane w konsultacji w szczegoélnosci z asystentem rodziny pracujacym
z rodzing biologiczng dziecka. W dokonywanych ocenach koordynatorzy uwzgledniali informacje
ze szkot, gminnych osrodkéw pomocy spotecznej, opinii poradni psychologiczno - pedagogiczne;j,
kuratoréw sadowych oraz informacji uzyskanych z oérodka adopcyjnego. Wszystkie dzieci
z uregulowang sytuacja prawna zostaly zgloszone do adopcji.

Pracownicy w/w dzialu, w tym koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej sporzadzaja we
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wspolpracy z wychowankami Indywidualne Programy Usamodzielnienia wychowankéw rodzinnej

pieczy zastgpczej 1 wspierajg ich w procesie usamodzielnienia,

Tabela 15. Rodziny zast¢pcze objete opieka koordynatora w 2018r. (stan na 31.01.2018 r.)

2018 rok
Liczba koordynatorow 4
Liczba rodzin zastepczych 50

frodlo: dane PCPR, opracowanic wlasne

3.6. Pomoc specjalistyczna,

W ramach pracy psychologa §wiadczone sg ustugi pomocy psychologicznej definiowanej poprzez
szeroki zakres dziatan psychologicznych:

promocja zdrowia - dziatania nastawione na rozwdj cech, ktére sprzyjaja ksztaltowaniu

i zachowaniu zdrowia

prewencja — zapobieganie patologii

poradnictwo psychologiczne - pomoc w rozwigzywaniu kryzyséw rozwojowych

interwencja kryzysowa- pomoc w rozwigzywaniu sytuacji traumatycznych i kryzysowych

psychoterapia, resocjalizacja- pomoc w zmnigjszeniu i usunigciu zaburzefi emocjonalnych
Promocja zdrowia jest to proces umozliwiajacy kazdemu czlowiekowi zwiekszenie oddziatywania
na wilasne zdrowie w sensie jego poprawy i utrzymania. Udzial psychologii w promocji zdrowia to
zespot dziatan, ktorych celem jest ksztalttowanie i utrwalenie zachowan potrzebnych do rozwoju
1 utrzymania zdrowia jednostki. Mozna wyrdzni¢ dwie mozliwoéci wykorzystania psychologii
w realizowaniu zadan promocji zdrowia:

Upowszechnianie wiedzy psychologicznej - t¢ forme dzialalnoSci mozZna najogdlniej

okresli¢ jako edukacyjng wspomagajgca procesy wychowania, edukacji i leczenia. Dziatania

polegajace na podnoszeniu jako$ci Zycia i umacniajgce dobrostan psychiczny uznawane sa

za najistotniejsze dla promocji zdrowia.

Udzial psychologa w promocji zdrowia - psycholog bierze udziat w tworzeniu

1 realizowaniu programow, pracy indywidualnej nastawionej na edukacje zdrowotng

1 wspomaganie rozwoju. Ma to na celu uczenie takich umiejetnoéei jak nawigzywanie
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1 utrzymywanie relacji z innymi, radzenia sobie ze stresem, rozwigzywanie konfliktow itp.

Psychologiczna prewencja jest to zespdt dziatan, w ktorych wykorzystuje si¢ metody i érodki
psychologiczne w celu obnizenia prawdopodobiefistwa wystapienia zaburzen w funkcjonowaniu
somatycznym, psychicznym i spotecznym. Cel ten osiaga si¢ poprzez przeciwdziatanie czynnikom
ryzyka i wzmacnianie zasobéw. Prewencja moze polega¢ na minimalizowaniu zagrozen przez
eliminowanie czynnikéw ryzyka, ktére mozna podzieli¢ na ryzyko sytuacyjne (stres wydarzen),
rozwojowe (okresy krytyczne w rozwoju, na przyklad kryzys dorastania). Dzialanie prewencyjne
ma w pierwszym rze¢dzie przeciwdziataé pojawieniu si¢ zaburzen. Jest wigc nastawione przede
wszystkim na grupy ryzyka.
Poradnictwo psychologiczne to forma pomocy oferowana osobom zdrowym przezywajacym tak
zwane trudnoéci przystosowawcze lub kryzysy rozwojowe. Poradnictwo psychologiczne uzyteczne
jest w zmianach rozwojowych i nagromadzeniu sie wydarzen zyciowych. Odbywa sie ono w formie
kilku spotkan, ktorych gléwnym celem jest zidentyfikowanie problemu i poszukiwanie sposobéw
jego rozwigzania. Poradnictwo mozna podzieli¢ na cztery fazy:

diagnoza problemu, to znaczy zidentyfikowanie trudnoéci z jakg osoba sobie nie radzi

okreslenie czynnikow podtrzymujgeych istnienie problemu oraz trudnosci zwigzanych

Z jego rozwiazaniem

poszukiwanie nowych sposobow rozwigzania trudnosci

wzmocnienie klienta w realizowanych przez niego zmianach
Interwencja kryzysowa jest dzialaniem zmierzajgcym do odzyskania przez osobe dotkniets
kryzysem zdolnosci jego samodzielnego rozwigzania. Ma charakter pomocy psychologicznej,
medycznej, socjalnej lub prawnej i stuzy wsparciu emocjonalnemu osoby w kryzysie. Kryzys jest
momentem zwrotnym, stanem, ktory cechuje sie¢ duzym napieciem emocjonalnym, uczuciem
przerazenia, obawg przed utratg kontroli i poczuciem bezradnoéci oraz przed réznymi formami
dezorganizacji zachowania i objawami somatycznymi. Osoba przezywajaca taki stan, ze wzgledu na
ograniczenie badz wyczerpanie wlasnych mozliwoéci rozwigzania problemu, wymaga pomocy
Z Zewnatrz.

W 2017 roku odzwierciedleniem wyze] wymienione] charakterystyki pomocy
psychologicznej, na terenie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie, bylo swiadczenie

ushug na rzecz rodzin zastgpczych oraz ich podopiecznych zestawionych w ponizszej tabeli:
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Tabela 16. Rodzaj pomocy §wiadczonej przez psychologa zatrudnionego w PCPR

ﬁndzaj pomocy Tlosé
Konsultacje wychowawcze (praca bezpoérednio z opickunem) I T
Porady psychologiczne (indywidualna praca z dzieckiem) I T
Porady I-J_syclqdlog_ibznéPpedTagbgiczne (konsultacja wychowawcza oraz 6
praca indywidualna z opiekunem)

Udziat w spotkaniach rodzicow z dzieémi - 164

Inne ' 120

sradlo: dane PCPR, opracowanic wlasne

Ogolem skorzystano z ustug psychologa 405 razy. Pomoc skupiata si¢ na asyscie w trakcie spotkan
rodzicow biologicznych z dzieémi na terenie Centrum. Udzielano wskazowek, porad zwigzanych
z jak najlepszym odbudowywaniem, badz podtrzymywaniem wiezi i mobilizowaniem do podjecia
dzialan na rzecz jak najszybszego powrotu dzieci w Srodowisko rodzinne. Pomoc rodzinom
odzwierciedlata si¢ takze w indywidualnej pracy psychologa z rodzicami zastgpczymi jak i ich
podopiecznymi. Byty to jednorazowe spotkania konsultacyjne, systematyczna praca podczas wielu
sesjl. Glowne problemy skupiaty si¢ na poprawie umiejetnosci wychowawczych rodzicéw,
stabilizacji emocjonalnej klientéw, nabywaniu umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi emocjami,
poszerzaniu $wiadomosci psychologicznej pomagajacej w lepszym rozumieniu zaistniatych sytuacji
i pokonywaniu zwiazanych z nimi trudnosci, wsparciu emocjonalnym. Podejmowano takze inne
formy pracy takie jak: wizyty w domu rodziny, porady telefoniczne, sporzadzanie opinii
psychologicznych, porady dla rodzicéw biologicznych, zespoly oceny sytuacji dziecka, kontakty
z instytucjami. Realizowano ponadto forme wsparcia grupowego majacg na celu wzajemne
budowanie relacji wspierajacej pomiedzy czlonkami grupy. Podnoszenie stanu wiedzy
1 umiejetnosci natomiast, realizowano poprzez zorganizowanie z $rodkéw Unii Europejskiej
programéw edukacyjnych oferujgcych w swym programie wyktady, warsztaty, szkolenia dla
podopiecznych oraz ich opiekunow.

Planowane wypelnienie obowigzkoéw swiadczenia pomocy psychologicznej na lata 2018-2020
skupiato sig bedzie na realizacji nastepujgcych punktow:

1. swiadczenie pomocy psychologicznej dla rodzicow zastepczych

2. swiadezenie pomocy psychologicznej dla dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpezych

3. swiadczenie pomocy psychologicznej na rzecz usamodzielniajgcych sie wychowankow
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4. organizacja grupy wsparcia na rzecz zainteresowanych rodzin

5. dbaloé¢ o aktualny poziom wiedzy psychologicznej, umigjgtnosci wychowawczych poprzez
organizowanie prelekcji, szkolen, warsztatow, zapraszanie goéci

6. zglaszanie do oérodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawna,
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych

7. dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy zastepczej

8. stala wspolpraca z koordynatorami rodziny i pracownikami socjalnymi w zakresie opracowania
planu pracy z rodzing i jego koordynacja z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy
zastgpczej

9. wizyty w srodowisku domowym

10. sporzadzanie opinii psychologiczne] o posiadaniu predyspozycji i motywacji do pelienia

funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka
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4. ANALIZA FUNKCJONOWANIA PIECZY ZASTEPCZEJ NA TERENIE
POWIATU KUTNOWSKIEGO W LATACH 2015 - 2017.

Dokonujac diagnozy sytuacji pieczy zastepczej w Powiecie Kutnowskim w latach
2015-2017 nalezy stwierdzic, iz wzrosta liczba rodzin zastgpczych.
Rotacja dzieci rowniez jest duza, w ciggu roku zdarzajg sie przypadki powrotu dzieci do rodzin
biologicznych, czgé¢ wychowankow uzyskuje pelmoletnosé i odchodzi z form opieki zastepczej,
niewielki odsetek dzieci znajduje miejsce w rodzinach adopcyjnych, szczegolnie sg to dzieci
miodsze do 5 roku zycia.
Majac na uwadze powyzsze nalezy uznac, ze w ramach rozwoju pieczy zastgpczej najwazniejszym
problemem jest pozyskiwanie kandydatéw na niezawodowe, zawodowe rodziny zastepcze oraz

prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Tabela 17. Liczba dzieci zagroZzonych umieszezeniem w pieczy zastepczej z terenu powiatu

kutnowskiego:

IGMINA LICZBA DZIECI
[Bedlno
[Dabrowice
Krosniewice
Krzyzanow
Kutno gm.
Kutno miasto
F.anieta

Nowe Ostrowy
Oporéw
Strzelce
Zychlin

p— LN ]
(e e N SN ISR EeS ] ool N feul E==RL¥,]

RAZEM:

Zrddlo: dane OPS z terenu powlatu, opracowanie whasne

3
fad

Po analizie powyzszej tabeli mozna przypuszczaé, ze wigksza czesé¢ dzieci zagrozonych
umieszczeniem w pieczy zastgpczej zostanie do niej skierowana. Majgc na uwadze potrzeby
Powiatu Kutnowskiego w zakresie stworzenia dzieciom potrzebujacym odpowiednich miejsc do
opieki i wychowania, ale réwniez mozliwosci finansowe Powiatu Kutnowskiego, nalezy okresli¢
limit zawodowych rodzin zastepczych na lata 2018-2020, do czego zobowigzuje takze wspominany

wezesniej art. 180 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemu pieczy zastepczej.
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Reasumujgc:

Nalezy rozwija¢ system rodzinnej pieczy zastgpczej poprzez pozyskiwanie kandydatow do

petnienia funkcji rodzin zastgpczych niezawodowych i zawodowych.

Dla dzieci kwalifikujgcych sig¢ do umieszczenia w rodzinnej pieczy zastgpczej nalezy

rowniez tworzy¢ rodzinne domy dziecka.

Umieszczenie dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej bedzie nastepowato dopiero

po wyczerpaniu wszystkich rodzinnych form wsparcia.
Zgodnie z Zarzadzeniem nr 43/2011 Starosty Kutnowskiego z dnia 07.11.2011 roku Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie od dnia 01 stycznia 2012 roku peni funkcje Organizatora
Rodzinnej Pieczy Zastepczej, by moc dodatkowo wspieraé rozwdj systemu pieczy zastepczej
w Powiecie Kutnowskim. Jak wiadomo, rodziny zastepcze potrzebuja wsparcia nie tylko
finansowego, ale rowniez emocjonalnego oraz psychologicznego. W celu zapewnienia mozliwosci
dostgpu do rdéznego typu specjalistow przy Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej ,,Tecza’
w Kutnie powstal Oérodek Poradnictwa w Kutnie, gdzie rodziny zastepcze, wychowankowie, oraz
rodziny przezywajace trudnosci mogg nieodplatnie skorzystaé¢ z pomocy psychologéw, pedagogow
1 terapeutéw rodzinnych. Do o$rodka zglasza sie coraz wieksza liczba osob.
Rowniez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zatrudnia psychologa, ktérego pomoc
ukierunkowana byla na prace z rodzinami zastgpczymi jak réwniez z dzieémi w nich
przebywajacymi. Ponadto jeden raz w miesigcu organizowane sg spotkania dla oséb chetnych
(rodzin zastepczych i prowadzgcych rodzinne domy dziecka) z psychologiem, koordynatorami,
pracownikami realizujacymi zadania pieczy zastgpczej. Spotkania maja charakter grupy wsparcia,
podczas ktorych kazda rodzina moze opowiedzie¢ o problemach, z jakimi si¢ boryka, uzyskaé
pomoc w ich rozwigzaniu lub po prostu ustyszeé stowa wsparcia od obecnych oséb. Spotkania
ciesza sig¢ populamoscia, rodziny zastgpcze i prowadzacy rodzinne domy dziecka chetnie w nich

uczestnicza.
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5. CELE I ZADANIA PROGRAMU NA LATA 2018 —2020.

wPrzyjmujge do swych rodzin najmilodszych, kiorym zabraklo ciepla rodzinnego, rodziny

zastgpcze podejmujg szczegolne wyzwanie. Wymaga ono tolerancji, szacunku dla dzieci, zaradnosci

i skutecznosci w dzialaniach, stanowczosci, ale rowniez optymistycznego spojrzenia na $wiat,

zrozumienia potrzeb i probleméw dzieci” — Elzbieta Rafalska, minister rodziny, pracy i polityki

spotecznej.

Nadrzedna misjg Programu jest .Stworzenie najbardziej zbliZonego do

naturalnego tem iec

i. pozbawionvmi mozl

-

ania

w_domu rodzinnym, poprzez rozwéj pieczy zastepczej na terenie powiatu

kutnowskiego.”

5.1. Analiza SWOT.

Analiza SWOT jest narzgdziem stuzacym do wewnetrznej analizy niniejszego Programu

w celu zoptymalizowania strategii rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie powiatu

kutnowskiego. Gléwnym celem analizy jest okreélenie aktualnej pozycji badanego przedmiotu i jej

perspektyw, a wraz z tym najlepszej strategii postgpowania.

W ninigjszym Programie Rozwoju Pieczy Zastgpczej zastosowano analiz¢ SWOT jako

narzgdzie do usystematyzowania mocnych i stabych stron, a takze szans i zagrozen dotyczacych

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w powiecie kutnowskim.

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

;N;f-c-s:zt_zt{con:; 1 doswiadczona kadra PCPR.

Niewystarczajaca liczba rodzin zastepczych
zawodowych.

Wspolpraca 2z jednostkami organizacyjnymi
pomocy spotecznej 1 innymi instytucjami
zajmujacymi si¢  problematykg zwigzang
z opieka nad dzieckiem i rodzing, w tym takze
z Sgdem.

Brak  specj aiisiirc;z_r)ej
zawodowej.

rodziny  zastgpczej

Dostgpnos¢  do  bezplatnego  poradnictwa
specjalistycznego: psychologicznego, prawnego,
grupy wsparcia.

Funkcjonujgce na terenie powiatu 3 rodzinne

Brak kandydatéw do tworzenia zawodowych
rodzin zastgpczych.

Ograniczone mozliwoéci w kwestil udzielania
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domy dziecka, 3 zawodowe rodziny zastgpcze
oraz 2 zawodowe rodziny =zastepcze
o charakterze pogotowia rodzinnego.

Funkcjonowanie 3 placowek opiekuniczo-
wychowawczych na terenie powiatu.

pomocy w uzyskaniu odpowiednich W-.;snrunkéw

mieszkaniowych oraz zatrudnienia
usamodzielnianym wychowankom.
Dhugotrwatosc przebywania dzieci

z uregulowang sytuacja prawng w rodzinach
zastepezych.

Organizacja szkolen dla rodzin zastf;pczyc;h..

Mate zaangazowanie rodzin zastepczych do
uczestnictwa w grupie wsparcia.

Prowadzenie dziatah promujgcych rodzicielstwo
zastepeze.

Stale po&noszenie
pracownikow PCPR.

kwalifikacji kadry

Zapewnienie pomocy koordynatorow rodzinnej
pieczy zastgpczej.

Niewielkie zainteresowanie  spoleczenstwa
tematyka rodzicielstwa zastepczego.
Niewystarczajaca identyfikacja rodzin

wymagajgcych wsparcia.

Opieszaloéc sadow w sprawach zwigzanych
z uregulowaniem sytuacji prawnej dziecka

Przyznawanie  Srodkéw  finansowych na
realizacj¢ zadan z zakresu pieczy zastepczej,
w  szczegoOlnosci przyznawanie S$wiadczefi
fakultatywnych.

Niedojrzatos¢ spoteczna wychowankdow

System prawny.

Wsparcie samorzagdu w dziataniach na rzecz
pieczy zastgpcze].

Niski poziom wyksztalcenia znacznej czesci
wychowankdw.

Brak placowek wsparcia dziennego w gminabh.

Doswiadczenie w zakresie realizacji | Niewystarczajaca oferta wsparcia dla ‘todzin
dodatkowych form wsparcia dla wychowankéw |z dzie¢mi — brak poradni rodzinne;j.

(realizacja  projektow  skierowanych do

usamodzielniajacych wychowankow).

Dobra wspélpraca ze sponsorami. Wydluzona  procedura  adopcyjna  dzieci

z uregulowang sytuacjg prawna, co powoduje
dlugotrwale przebywanie dzieci w pieczy
zastepcze] bez szans na rozwdj w rodzinach
adopeyjnych.

SZANSE

ZAGROZENIA

Dostgp do pozyskania $rodkow zewnetrznych,
realizacja projektow.

Wasparcie istniejgcych rodzin zastepezych.

Brak kandydatb_\fv do pehienia funkcji rodziny
zastgpcze] zawodowej oraz specjalistyczne;.

Wypalenie zawodowe rodzin zastepczych.

Wspieranie dziatan pracownikéw PCPR przez
specjalistow: psychologa, prawnika.

Postawa roszczeniowa o0sob  korzystajacych
Z pomocy.

Wiegksza liczba dzieci z uregulowané .sytuac_jq
prawna dzieci.
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Z uwagi na brak specjalistycznej rodziny
zastgpczej, niemozno§¢ umieszczania dzieci

chorych, posiadajgcych orzeczenie




0 niepemosprawnosci oraz matloletnich matek

z dzie¢mi. B
Podnoszenie wynagrodzen dla zawodowych|Niewystarczajace wsparcie wychowankow
rodzin zastgpczych oraz prowadzacych RDD. w procesie usamodzielniania.
Osiagniecie standardéw przez POW. Mata  liczba  organizacji pozarzadowych

dziatajacych w obszarze dziecka i rodziny.

Programy pomocowe MPRiPS

Zmiany w zakresie finansowania opieki nad
dzieckiem i rodzing.

w zakresie

zastgpczg jako grupy zagrozonej wykluczeniem
spofecznych i kierowanie do niej wickszej liczby
dziatan pomocowych

Wzrost aktywnodci samorzadu gminnego|Ograniczenie  érodkéw  finansowych
poziomie panstwa i samorzadu.

Traktowanie miodziezy opuszczajacej piecze|Niestabilno$¢ systemu prawnego.

wychowywaly sie w pieczy zastepcze;j.

Zmiana nastawienia $rodowiska lokalnego jak |Istniejgce mity i stereotypy dd;)glie oséb
rowniez  pracodawcéw do  oséb,  ktére|wychowujacych si¢ poza rodzing biologiczna

Cel gléwny Programu:

Rozwdj pieczy zastgpczej na terenie powiatu kutnowskiego.

na

Cel ten zostat rozwinigty o szeéé celoéw szczegbtowych, ktore wskazujg na gtéwne obszary dziatan

w obrebie zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Cele szczegolowe Programu:

1. Tworzenie warunkéw do powstawania nowych rodzin zastepczych, rodzinnych domoéw

dziecka i rodzin pomocowych.

2. Wazrost kompetencji wychowawczych os6b

sprawujgcych pieczg zastgpcza.

3. Wzmacnianie rozwoju poznawczego, emocjonalnego i spolecznego dzieci przebywajacych

w rodzinnej pieczy zastepcze;.

4. Prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych z uwzglednieniem aktualnych potrzeb

oraz przepiséw ustawy z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej.

5. Wzmocnienie kwalifikacji kadry wychowawczej zatrudnionej w placéwkach opiekuriczo-

wychowawczych.

6. Zyciowe usamodzielnienie 0séb opuszczajacych rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka,

placoéwki opiekunczo-wychowawcze i inne formy opieki ich integracja ze Srodowiskiem.
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6. LIMIT ZAWODOWYCH RODZIN ZASTEPCZYCH NA LATA 2018-2020.

Biorgc pod uwage wszystkie omOwione dane ponizej przedstawiony zostaje limit rodzin
zastgpczych na lata 2018-2020 a mian.:

* wroku 2018 limit do 9 zawodowych rodzin zastepczych (w tym 1 nowa rodzina),

* wroku 2019 limit do 10 zawodowych rodzin zastepczych ( w tym 1 nowa rodzina),

= wroku 2020 limit do 11 zawodowych rodzin zastepczych (w tym | nowa rodzina).

7. ZRODLA FINANSOWANIA PROGRAMU.

Zrédtem finansowania realizacji zadan Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na
lata 2018-2020, sg srodki finansowe:

z budzetu Powiatu Kutnowskiego,

z budzetu samorzadéw gminnych,

ze srodkow EFS,

»

*

» z budzetu innych samorzadéw powiatowych,

>

= z budzetu Panstwa (Ministra wiasciwego),

Kwota konieczna do uzyskania ze $rodkéw zewngtrznych na realizacje dodatkowych zadan

zaplanowanych w niniejszym Programie to 479 640,00 zt.

8. BENEFICJENCI I REALIZATORZY PROGRAMU,
Beneficjentami programu sa:

Dzieci i osoby pelnoletnie przebywajgce w pieczy zastepczej,

Rodziny zastepcze oraz prowadzacy rodzinne domy dziecka,

Kandydaci do pelnienia funkcji rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
lub kandydaci do pehienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego,

Rodzice biologiczni dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

Osoby usamodzielniane — wychowankowie opuszczajacy rodziny zastepeze, rodzinne domy
dziecka, oraz placowki opiekunczo-wychowawcze,

Osoby zatrudnione w placéwkach opiekunczo-wychowawczych.
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Gtownym podmiotem Realizujacym Program jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie,
petnigcy jednoczesnie zadania Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepezej, przy wspolpracy z:
Starostwem Powiatowym w Kutnie,

Rodzinami zastgpczymi oraz prowadzgcymi rodzinne domy dziecka,

Placowkami opiekuniczo-wychowawczymi,

Rodzinami pomocowymi,

Koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej,

Miejskimi i Gminnymi O$rodkami Pomocy Spoleczne;j,

Osrodkami oswiatowymi,

Kosciotami,

Sadami Rejonowymi,

Kuratorami,

Asystentami rodzin,

YV ¥V ¥ V¥V ¥ ¥ ¥V ¥ ¥ ¥V ¥ ¥

Organizacjami pozarzadowymi.

9. MONITORING I EWALUACJA PROGRAMU.

Poprzez monitoring rozumie si¢ proces systematycznego zbierania i analizowania iloSciowych
1 jakociowych informacji na temat wdrazanego Programu w aspekcie finansowym i rzeczowym.
Jego celem jest zapewnienie zgodno$ci realizacji Programu z weczeéniej zatwierdzonymi
zatozeniami i celami.

Monitoring programu polega¢ bedzie na biezacym kontrolowaniu i analizowaniu stopnia realizacji
celow zatoZonych w niniejszym programie. Monitoringiem zajmowaé si¢ bedzie gléwny podmiot
Programu, tj. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie.

Monitoring programu odbywac si¢ bgdzie poprzez oceng nowych wyzwan i zagrozen oraz poprzez
uaktualnianie programu zgodnie z potrzebami spoleczenistwa, przez pracownikéw Dziatu Pieczy
Zastgpcze] opracowanym drukiem ewaluacji do dnia 31 stycznia roku nastgpujacego po roku oceny.

Monitoringowi bedg podlegac wszystkie zadania zawarte w programie.
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10 . PROJEKT SZCZEGOLOWEGO BUDZETU PROGRAMU:

Lp. |Tres¢ wydatku ROK 2018 ROK 2019 ROK 2020
1. Pomoc pieni¢zna dla rodzin spokrewnionych 1108 800500 1134 302?40 1160391
2, Bontepiuidmraitniezavmtiowyeh 900 000,00 920 700,00 941 876,00
3. Pomoc pienigzna dla rodzin zawodowych 272 426,00 306 90():00 313 959300
4. Pomoc picnig#na dla rodzin zastepezych pelnigeych 96 000,00 98 208,00 100 46?,00
funkeje pogotowia redzinnego
5 T i , ) 300 000,00 306 900,00 313 959,00
Pomoc pienigzna dla rodzinnego domu dziecka
6. Jednorazowa pomoc na przyjecie dziecka 36 000:00 40 920,00 41 861,00
7 FPomoc na kontynuowanie nauki RZ i FOW 494 752500 506 131 ,00 517 882500
8. Pomoc na usamodzielnienie RZ i POW 59 370,00 60 736,00 62 132,00
0. Pomoc na zagospodarowanic w formie rzeczowej RZ i 27 441 ,DO 28 072,00 2871 8,00
POW
10.  |Dodatek dla dzieci z orzeczeniem o niepelnosprawnodci 72 000,00 73 656,00 75 350,00
11. |Dofinansowanie do wypoczynku 22 400,00 22 915,00, 23 442,00
A T 10 000,00 10 230,00 10 465,00
b3 Wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastepezych plus 188 827,00 193 170,00 197 613,00
skladki
14. Wynagrodzenia dla prowadzgeych rodzinne domy dziecka 116 949,00 119 639,00 122 390,00
plus skiadki
15. Wynagrodzenie dla rodzin pamocowych 10 000,00 10 230,00 10 465,00
16. |5rodki na utrzymanie lokalu 65 000,00 66 495,00 68 024,00
17. [Szkolenia i poradnictwo 16 000,00 16 368,00 16 744,00
18. Wydatki na pokrycie kosztéw utrzymania dzicei 119 760,00 1225 14,00 125 332,00
pochodzgeych z terenu powiatu kutnowskiego
umicszczonych w rodzinach zastgpezych na terenic
innych powiatow
19. BWirdatkd on pokeyeie komdw wiraymania daleci z tessnu 46 040,00 47 098,00 48 182,00
lpowiatu kutnowskiego w placéwkach opickunczo-
wychowawezych na terenie innych powiatow
20. Utrzymanie placdwek opiekunczo-wychowawczych 3 806 843,00 3 894 400,00 3983 972,00
i rodzinnego domu dziecka ‘
RL.  |zatudiienic koordyrstorsw rodzinngj pieczy zastopezej 121 975,00 124 780,00 127 650,00
22. |Diagnozy pedagogiczne kandydatéw do petnienia funkeji 2 500,00 2 558,00 2 616,00
rodziny zastepczej
23, Wynagradzenie dla osob zatrudnionych przy sprawowaniu 72 000,00 77 474,00 79 255,74
opieki nad dzicémi i przy pracach gospodarskich
24, i : 21 000,00 21 483,00 21 977,11
Pokrycic niczbednych kosztdw zwigzanych z remontem
25.  [inne nieprzewidziane koszty zwiazane z opieka i 4 000,00 4 092,00 4] 86,00
wychowaniem
RAZEM] 7988 083,000 8 209 972,00 8 398 911,00
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