Zaz%gu Powjatu Kutnowskicgo
zdnia .. 40" wM]i& 2018 roku

Zarzgd Powiatu Kutnowskicgo
oglasza konkurs na stanowisko dyrcktora
Specjalnego OSrodka Szkolno-Wychowawezego Nr 1
im. Marii Konopnickiej w Kutnie, ul. Przemyslowa 6

I. Do konkursu moZe przystapi¢ osoba, kidra spelnia wymagania okreSlone w rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej

z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagaf, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne

stanowisko kierownicze w publicznym przedszhkolu, publieznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej

oraz publicznej placdwee (Dz. U, z 2017 roku poz. 1597) tj.:

1. nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nastgpujqce wymagania:

1)

2)
3)

4

5)
7

8)
9)
10)

1)

posiada wyksztalcenie wyz2sze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz przygolowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 1
im. Marii Konopnickigj w Kutnic;

ukonczyl studia wy#sze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania odwiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placdwek doskonalenia nauczyeieli;

posiada co najmnicj pigeioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczycicla lub pigeioletni staz pracy dydaktycznej
na stanowisku nauezyciela akademickiego;

uzyskal:

1) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatnizgo roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyiszej

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku o ktdérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. = Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzano konkursu-przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kicrowniczym;

ma pelng zdolnoéé do czynnogci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie byl prawomocnic ukarany karg dyscyplinamg, o ktdrej mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauezyeiela (Dz. U, 2z 2017 r, poz. 1189, z pdin. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinamg, o ktorgj
mowa w art. 140 ust. | ustawy z dnia 27 lipea 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wy2szym ( Dz, U, 2 2017 r. poz. 2183, z pdin. zm.),
oraz nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

ni¢ byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyéine przestgpstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanic o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

nie byl karany zakazem petnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa
w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnodci za naruszenie dyseypliny finansdéw publicznych
(Dz. U. 22017 r. poz. 1311, z pbin. zm.)

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$é jezyka polskiepo poswiadczona na zasadach okreslonych w ustawic z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezvku polskim (Dz. U. 2 2011 r. Nr 43, poz. 224, z p6Zn. zm.)

2. osoba nichgdgca nauczyciclem, ktdra spelnia lqcznie nastepujice wymagania:

posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wymog tlen nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich Unii Europejskicj, panstw
czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskicj;

posiada wyksztalcenic wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzgdny;

posiada co najmniej pigcioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni stas pracy na stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo dcigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
ukoriczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania odwiaty
prowadzony zgodnic z przepisami w sprawic placowek doskonalenia nauczycicli;

spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kicrowniczym;

ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przesiepstwo lub umys$lne przestepstwo skarbowe;

nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktdrym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. 22017 r. poz. 1311, z pbin, zm.);

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomost jezyka polskiego poswiadezong na zasadach okredlonych w ustawie z dnia
7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. 22011 r. Nr 43, poz. 224, z pdén. zm.).

3. nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

D
2)

zatrudniony na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagopicznych w urzedzie orpanu administracji rzqdowej, kuratorium
odwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych,
urlopowany lub zwolniony z obowigzku Swiadezenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych (Dz, U, 22015 r. poz. 1881, z pdin, zm.)

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej = dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan,
Jjakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publiczne] placdwee (Dz. U. z 2017 roku poz. 1597),
z wyjgtkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.



I1. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawicraé:

1)
2)

3)

4)

3)

6)

7
8)
9
10)

1)

12)
13)

14)

15)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepeje funkcjonowania i rozwoju Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
Nr 1 im. Marii Konopnickicj w Kutnie,

#yciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szezegdlnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczycicla akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym staZu pracy na stanowisku kicrowniczym - w przypadku osoby niebgdgeej nauczycielem,

ofwiadezenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

= obywatelstwo,

- migjsce zamicszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajgeych posiadanie wymaganego stadu
pracy, o ktérym mowa w pkt 2: Swiadectw pracy, zaswiadezen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

pos$wiadczone przez kandydata za zgodnoié z oryginalem kopic dokumentéw potwierdzajacych posiadanic wymaganego
wyksziatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidw wy#szych lub dwiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania ofwiata,

poswiadczong przez kandydala za zgodno$é z oryginalem kopig dokumentu potwicrdzajgcego znajomosé jezyka polskicgo,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 patdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 224, z pbin.zm))
= w przypadku cudzoziemca,

poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopig zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku kicrowniczym,

owiadczenie, #¢ przeciwko kandydatowi nic toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarfenia publicznego
lub postepowanie dyscypliname,

ofwiadczenie, 2e kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,
o$wiadczenie, 2e kandydat nie byl karany zakazem pelnicnia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art, 31 ust, 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. 22017 r. poz. 1311, z pbin. zm.),

ofwiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 paZdziernika 2006 r. 0 ujawnieniu
informacji o dokumentach organdw bezpicczenstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U, z 2017 r. poz. 2186,
z pozn, zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed | sierpnia 19721,

poswiadczong przez kandydata za zgodnod¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego
lub dyplomowanego — w preypadku nauczyciela,

poswiadczong przez kandydala za zgodnodé z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego
= w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

oéwiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189, z p6Zn. zm.) lub w art.140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2003 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6Zn. zm.) — w przypadku nauczycicla i nauczycicla
akademickiego,

oéwiadezenie, z¢ kandydat ma pelng zdolnosé do czynnogcei prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,

III. Oferty nalezy skladaé w zamknigtych Kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, numerem kontaktowym oraz adresem
oferenta i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Specjalnego Ofrodka Szkolno-Wychowawezego Nr 1 im. Marii
Konopnickiej w Kutnie * w Kancelarii Ogdlnej Starostwa Powiatowego w Kutnie, ul. Kofeiuszki 16, 99-300 Kutno w terminie
do dnia 1 czerwca 2018 roku. Decyduje data wplywu do Starostwa Powiatowego w Kutnie. Nie dopuszcza sie skladania ofert
w postaci elektronicznej.

V.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana preez Zarzgd Powiatu Kutnowskiego, 99-300 Kutno,

ul. Kosciuszki 16.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenin postepownnia Konkursowego kandydaci zostang powiadomieni pisemnie,

Kutno, dnia ...... maja 2018 roku




