ZARZAD POWIATU
KUTNOWSKIEGO

Uchwala Nr 82’%/‘25'2/ 18
Zarzadu Powiatu Kutnowskiego
z dnia ....%.%..!m:agé ..... 2018 r.

w sprawie zasad ustalania wynagrodzenia dla zawodowej rodziny zastepczej, zawodowej
rodziny zastepczej specjalistycznej, zawodowej rodziny zastgpczej pelnigcej funkcje
pogotowia rodzinnego oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka.

Na podstawie art. 32 ust.1 i 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 1868, z 2018 r. poz.130) oraz uchwaty Nr
285/XLV1/18 Rady Powiatu w Kutnie z dnia 24 stycznia 2018 roku w sprawie podniesienia
wysokosci wynagrodzenia dla zawodowej rodziny zastgpczej oraz prowadzacego rodzinny
dom dziecka, Zarzad Powiatu Kutnowskiego uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Ustala si¢ nastgpujgce zasady ustalania wynagrodzenia dla zawodowej rodziny
zastepczej, zawodowej rodziny zastgpczej specjalistycznej, zawodowej rodziny zastgpczej
petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka:

1) zawodowa rodzina zastepcza lub prowadzgcy rodzinny dom dziecka, w ktérych
umieszczone zostato jedno dziecko lub osoba, o ktérej mowa w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ( t.j. Dz. U. z 2017 r.
poz. 697 ze zm. ) zwana dalej ,,ustawg”, otrzymuje miesigczne wynagrodzenie w wysokosci
2.200,00 zt.

2) zawodowa rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka, w ktdrych
umieszczone zostalo dwoje lub troje dzieci i/lub osob, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2
ustawy, otrzymuje miesieczne wynagrodzenie w wysokosci 2.420,00 zt.

3) zawodowa rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka, w ktorych
umieszczonych zostato od czworga do o$miorga dzieci i/lub oséb, o ktérych mowa w art. 37
ust. 2 ustawy, otrzymuje miesieczne wynagrodzenie w wysokosci 2.640,00 zi.

4) zawodowa rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka, w ktérym
umieszczonych zostalo powyzej o$miorga dzieci i/lub oséb, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2
ustawy, otrzymuje miesieczne wynagrodzenie w wysokosci 2.750,00 zt.

5) zawodowa rodzina zastepcza pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego, w ktdrej
umieszczonych zostalo maksymalnie troje dzieci, ktére nie legitymuja si¢ orzeczeniem
o niepelnosprawnosci i nie sg umieszczone na podstawie ustawy z dnia 26.10.1982 roku
o postepowaniu w sprawach nieletnich otrzymuje miesieczne wynagrodzenie w wysokosci
2.860,00 zt.

§ 2 . Przy zmianie liczby dzieci w trakcie miesiaca kalendarzowego w zawodowej
rodzinie zastepczej lub w rodzinnym domu dziecka, ktéora wplywa na wysokos¢
wynagrodzenia, wynagrodzenie to przelicza si¢ proporcjonalnie do ilosci dni oraz do
wysokosci okreslonej odpowiednio w § 1 pkt 1 -4.



AR N
se: Thrid Ik &
ne Wiosdret =\

§ 3.0procz wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 1 pkt 1 — 5, zawodowa rodzina
zastepcza, zawodowa rodzina zastgpcza pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego, zawodowa
rodzina zastgpcza specjalistyczna oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka, zwanymi dalej
,» rodzing”, otrzymuja dodatek za staz w wysokosci 5 % miesiecznego wynagrodzenia po
uptywie 5 letniego okresu petnienia w/w funkcji, ze wzrostem o 1% za kazdy nastepny rok
petnienia danej funkcji, az do osiagniecia 20% miesiecznego wynagrodzenia.

§ 4. Do okresu petnienia funkcji zawodowej rodziny zastepczej, zawodowej rodziny
zastgpczej specjalistycznej, zawodowej rodziny zastepczej pelnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego i prowadzacego rodzinny dom dziecka, uprawniajgcych do dodatku o ktérym
mowa w § 3 zalicza si¢ 100 % okresu pelnienia przez te rodzine funkcji zawodowe;j
niespokrewnionej z dzieckiem wielodzietnej rodziny zastepczej, zawodowej rodziny
zastgpczej, zawodowej rodziny zastgpczej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego,
zawodowej rodziny zastgpczej specjalistycznej lub prowadzgcego rodzinny dom dziecka.

§ 5. 1. W przypadku ukonczenia przez zawodowa rodzing zastepczg, zawodowsg rodzine
zastgpcza pelnigcg funkcje pogotowia rodzinnego, zawodowg rodzing zastgpcza
specjalistyczng lub prowadzgcego rodzinny dom dziecka, dodatkowych kurséw i szkolen

w zakresie opieki nad dzieckiem w wymiarze powyzej 6 godzin, wynagrodzenie miesieczne
ulegnie zwigkszeniu o 1% tego wynagrodzenia za kazde ukonczone szkolenie lub kurs, z tym
ze nie moze ono przekroczy¢ 10% miesiecznego wynagrodzenia .

2.Zwigkszenie wynagrodzenia, o ktéorym mowa w ust. 1 nastgpi od nastepnego miesigca, po
miesigcu, w ktérym rodzina dostarczyta dokumenty $wiadczace o ukonczeniu dodatkowych
kurséw i szkolen.

§ 6. Wykonanie niniejszej uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Kutnie.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 01.03.2018 roku.
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3. Zdzistaw Goreczny - Czlonek Zarzadu
4. Edyta Ledzion- Czlonek Zarzadu

5. Ewa Scislewska - Czlonek Zarzadu




