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Zdnia .oeeeeeeeeeenee. 2018 r

w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia dla zawodowej rodziny zastepczej oraz prowadzacego
rodzinny dom dziecka.

Na  podstawie  art. 4 ust. | pkt3a,  art. 12ust. 11,  art. 40 ust. | ustawy  zdnia 5 czerwca
1998 r. osamorzadzie powiatowym (tj. Dz.U. z2017r. poz. 1868) wzwigzku zart. 91 iart. 85 ust.
1 i2 ustawy zdnia 9czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastgpczej (tj. Dz.U.
22017 r. poz. 697, 1292 i 2217), Rada Powiatu w Kutnie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Podnosi si¢ wysoko$¢é wynagrodzenia dla rodziny zastepczej zawodowej oraz prowadzacego rodzinny
dom dziecka.

§ 2. Rodzinie zastgpczej zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka podnosi si¢ wynagrodzenie
do kwoty nie nizszej niz 2.200,00 z miesigcznie.

§ 3. Rodzinie zastgpczej zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego podnosi si¢ wynagrodzenie
do kwoty nie nizszej niz 2.700,00 zl miesiecznie.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Kutnie.

§5.Traci moc Uchwata nr 128/XVII/12 Rady Powiatu wKutnie zdnia 23.05.2012 roku
W sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia dla zawodowej rodziny zastepczej, zawodowej rodziny
zastgpeze] pelnigeej funkcje pogotowia rodzinnego oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka (Dz. Urz.Woj.
Lodzkiego poz. 2081).

§ 6. Uchwala wchodzi wzycie po uplywie 14dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady

Marek Jankowski
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w art. 85 ust, 1-2
ustala minimalne wynagrodzenie dla zawodowych rodzin zastgpezych i rodzin zastepczych petniacych
funkcje pogotowia rodzinnego oraz dla prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Zgodnie z art. 91 Cytowanej ustawy, Rada Powiatu moze w drodze uchwaly zwigkszyé minimalng wartogé
wynagrodzenia przystugujacego w/w podmiotom.

W 2012 roku Rada Powiatu w Kutnie podjeta Uchwate nr 128/XVII/12 o podniesieniu wynagrodzeri dla
w/w, jednakze biorac pod uwage wzrost minimalnego wynagrodzenia w Polsce od 2012 roku, wzrost cen
i ustug rynkowych w tym okresie, zasadne jest réwniez podniesienie ustalonych uprzednio wynagrodzen dla
zawodowych rodzin zastepezych i prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Z uwagi na to, ze rodziny zastepcze pelnia opieke nad dzieémi w systemie catodobowym i nie podejmuja
dodatkowego zatrudnienia oraz biorac pod uwage wymagania stawiane rodzinom zastepczym
tj. predyspozycje osobowosciowe, kwalifikacje, naktad pracy oraz zaangazowanie w opieke i wychowanie
nad dzieémi, takze z deficytami rozwojowymi i niepetnosprawnoscia, jak réwniez z faktu, iz zwigksza sie
liczba dzieci objetych opieka zawodowych rodzin zastgpczych i rodzinnych doméw dziecka, co przekiada

si¢ na zwigkszenie obowigzkéw i naktadu pracy, zasadne jest kolejne podniesienie wynagrodzenia dla w/w,




