Zalgcznik Nr 2

do Zarzgdzenia Nr 40/2017

Starosty Kutmowskiego

z dnia 12 grudnia 2017 r.

Zalgcznik Nr 2
do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Starostwa Powiatowego w Kutnie

KATEGORIE ZASZEREGOWANIA WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

PRACOWNIKOW STAROSTWA POWIATOWEGO W KUTNIE

Lp. STANOWISKO Minimalna kategoria Maksymalna kategorial
zaszeregowania, zaszeregowania
zgodna z
rozporzadzeniem w
sprawie zasad
wynagradzania
Kierownicze stanowiska urze¢dnicze
1. Sekretarz powiatu XVII XIX
2. Geodeta powiatowy XV XX
3. Kierownik Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i XV XIX
Kartograficznej
4. Przewodniczacy Zespotu Uzgadniania XV XIX
Dokumentacji Projektowej
5. Zastgpca kierownika O$rodka Dokumentacji XV XVIII
Geodezyjnej i Kartograficznej
6. Geolog powiatowy XV XIX
7. Powiatowy rzecznik konsumentéw XV XVIII
8. Przewodniczacy powiatowego zespotu do spraw XV XVII
orzekania o niepelnosprawnosci
9. Dyrektor (kierownik) wydziatu (jednostki XV XVIII
réownorzedne;j),
Rzecznik prasowy
10. | Gléwny ksiegowy, XV XVIII
Audytor wewnetrzny
11. | Inspektor kontroli dokumentacji geodezyjnej XV XVIII
i kartograficznej
12. | Kierownik referatu (jednostki réwnorzedne;j), X1 XVIII
zastepca dyrektora wydziatu (jednostki
rownorzednej)
13. | Pelnomocnik do spraw ochrony informacji X1 XVIII
niejawnych,
14. | Zastgpca pelnomocnika do spraw ochrony XIII XVIII
informacji niejawnych
15. | Zastepca glownego ksiggowego XV XVIII




Stanowiska urzednicze

1. Sekretarz powiatowego zespotu do spraw XIII XVI
orzekania o niepelmosprawnosci
2. Czlonkowie powiatowego zespotu do spraw XIII XV
orzekania o niepelnosprawnosci (lekarz,
psycholog, pedagog, doradca zawodowy,
pracownik socjalny)
3. Radca prawny XIII XIX
4. Gléwny specjalista X1 XVl
Informatyk urzedu
Starszy inspektor
5. Gloéwny specjalista ds. BHP XII XVII
6. Inspektor XII XVI
T Starszy specjalista, XI XV
starszy informatyk
8. Starszy specjalista ds. BHP XI XV
9. Starszy geodeta, XI XV
starszy kartograf
10. Podinspektor, X X1v
informatyk
11. Geodeta, X X1V
kartograf
12. Specjalista X XIII
13. Specjalista ds. BHP X XIII
14. Samodzielny referent IX XII
15. Referent prawny VI XII
16. Referent prawno — administracyjny VIII XII
17. Referent, kasjer, ksiggowy IX X1
18. Mtodszy referent, VIII X
miodszy ksiggowy
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1. Pracownik II stopnia wykonujgcy zadania w
ramach robot publicznych lub prac
interwencyjnych
a) z wyksztatceniem wyzszym i 3-letnim stazem XII XV
pracy
b) z wyksztatceniem wyzszym bez stazu pracy XI X1




Pracownik [ stopnia wykonujacy zadania w

ramach robot publicznych Iub prac

interwencyjnych

a) z wyksztalceniem $rednim i 3-letnim stazem
pracy

b) z wyksztatceniem Srednim i 2-letnim stazem
pracy

¢) z wyksztatceniem $rednim bez stazu pracy

IX

VIII

XII

XI

Sekretarka

IX

Kierownik kancelarii gtéwnej,
kierownik kancelarii tajnej,
kierownik archiwum,
kierownik centrali telefonicznej

VIII

IX

Kancelista , mtodszy kancelista

VII

VIII

Archiwista, starszy archiwista, magazynier,
starsza telefonistka, maszynistka,
teletypistka

VII

VIII

Pomoc administracyjna
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VII

Konserwator,

rzemie$Inik wykwalifikowany,
$lusarz-spawacz,

elektryk,

stolarz,

tapicer,

szklarz,

malarz,

introligator,

palacz c.o.

VIII

IX

Kierowca samochodu osobowego

VI

VIII

10.

Operator urzadzen powielajgcych

VI

VIII

11.

Robotnik gospodarczy

viI

12.

Sprzataczka

III




